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MISSION STATEMENT

,Unser Unternehmen ist das Bindeglied zwischen Medien und Handel.
Wir entwerfen, vermarkten und vertreiben Konsumgtter.

Dabei konzentrieren wir uns auf die international erfolgreichen Marken
aus dem Bereich Media & Entertainment, um Unternehmenswerte und Wachstum
fur unsere Kunden und Aktionare zu erzielen.

Das ist der Grundgedanke unseres Unternehmens
— jetzt und in der Zukunft.“

Fortgefiihrter Fortgefiihrter ’
Geschiftsbereich Geschiftsbereich ‘

Kennzahlen 2019 2018

(e

Umsatz 13.165 13.485 12.239 |
EBITDA* 1.511 -49 1.523

EBIT 1.223 -328 888

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 768 -987 335

Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 1.156 2.784 796

Nettoergebnis je Aktie (€) 0,11 -0,14 0,05 :
Liquiditat 238 393 720

Eigenkapital 977 279 3.025

Eigenkapitalquote (%) 5% 2% 12%

Nettoverschuldung 7.758 7.515 9.522

Bilanzsumme 18.496 15.755 25.961

Buchwert je Aktie (€) 0,14 0,04 0,43

Schlusskurs (€) 1,06 1,36 2,26

Marktkapitalisierung zum Schlusskurs 7.207 9.425 15.662 i
Mitarbeiter (im Durchschnitt) 33 42 44 ;
Umsatz/Mitarbeiter 399 321 278 |

*Inklusive Abschreibungen auf Nutzungsrechte.
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DAS UNTERNEHMEN

UNITEDLABELS AG ...

... ist einer der fiihrenden europdischen Spezialisten fiir Markenprodukte aus dem Bereich Media/Entertainment.
UNITEDLABELS macht aus Bildschirmhelden echte Stars zum Anfassen. Sie konzentriert sich dabei auf die Entwicklung,
Produktion und Vermarktung von Markenprodukten. Partner des unabhangigen Medienunternehmens sind die weltweit
wichtigsten Media- & Entertainment-Unternehmen wie Peanuts, Warner Bros., Hasbro, Mattel, Z.A.G,Viacom/Nickelodeon
und viele mehr.

DIE UNTERNEHMENSGRUPPE
N

Mehr als 1.000 Kunden

Mehr als 20.000 Verkaufsstellen
Mehr als 20 Millionen verkaufte Artikel jahrlich
Mehr als 30 Marken mit tiber 150 Charakteren

Mehr als 20 Vertriebslander in Europa

UNITED
LABELS Mehr als 30 Jahre Marken-Know-how

Europaweite Positionierung

Seit dem Borsengang im Jahr 2000 bietet UNITEDLABELS iiber
alle wichtigen Vertriebskanile die starksten Marken aus dem Bereich
Media/Entertainment mit einem breiten Produktportfolio.

Das Unternehmen mit Sitz in Deutschland ist mit
Tochtergesellschaften in Belgien, United Kingdom und Hong Kong
vertreten.

UNSERE VERTRIEBSKANALE UNITED

\\ LABELS

E-Commerce

B2C

Markenwelten zum Anfassen

UNITEDLABELS verfligt tiber eine hohe Vertriebsdichte in Europa und vertreibt ihre Markenprodukte in tiber mehr als
20.000 Verkaufsstellen von rund 1.000 Kunden verschiedener Vertriebskanile.

Neben Fachhandelsunternehmen, Filialisten, Discountern und Einkaufsverbanden gehoren die groBten europaischen Handels-
unternehmen zu den Schliisselkunden des Unternehmens.

AUSWAHL UNSERER SCHLUSSELKUNDEN
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UNITEDLABELS AG

AUSWAHL UNSERER LIZENZTHEMEN
N
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Umfangreiches Markenportfolio

UNITEDLABELS profitiert von langjahrigen Partnerschaften mit wichtigen Rechteinhabern aus dem Bereich Media &
Entertainment. Diese unterstiitzen mit Marketingkampagnen,Kinofilmen,Fernsehserien,Themenparks und DVD-Erscheinungen
grenziibergreifend und dauerhaft die Bekanntheit ihrer Marken — und damit die Produktverkaufe von UNITEDLABELS.
Nicht nur aktuelle Filmthemen befinden sich darunter, sondern auch Klassiker wie Snoopy und Hello Kitty. Damit bedient
UNITEDLABELS alle Altersgruppen von Babys bis zu Erwachsenen. UNITEDLABELS bietet seinen Handelspartnern exakt
zugeschnittene und damit verkaufsstarke Cross-Product- und Cross-Brand-Kampagnen.

UNSERE PRODUKTPALETTE

N

UNITEDLABELS schafft Warenwelten aus tber 2.000 Artikeln in den wichtigsten Produktkategorien:

Bekleidung

Nachtwasche, Unterwasche, Strumpfwaren, Boxershorts, Hosen, Shorts,
Bademode, Sweatshirts, Pullover, T-Shirts, Jacken

Geschenkartikel

Tassen, Mislischalen, Eierbecher, Geschirr, Glaswaren, Brillenetuis,
Spardosen, Keksdosen, Figuren, Kerzen,VWecker, Uhren

Plisch

Pliischfiguren, Beanbags, Kissen, Hausschuhe

Schreibwaren

Papier und Blocke, Stifteboxen, Schreibunterlagen, Federmappen, Mousepads,
Buchstiitzen, Stifte, Aufbewahrungsboxen

Badezimmer- und Heimtextilien

Bettwasche, Kissen, Schiirzen, Servietten, Handtiicher; Waschlappen,
Geschirrtiicher, Bademantel, Hausschuhe

Taschen und Accessoires

Reisetaschen, Sporttaschen, Handtaschen, Rucksacke, Geldborsen, Glirtel,
Haar-Accessoires, Miitzen, Schals, Handschuhe, Schlusselanhanger




DAS UNTERNEHMEN

QUALITATSSICHERUNGS-PARTNER
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N Auswahl einiger unserer Standards:

4

J00%
Schadstoffgepriifte Textilien

TOV
HOHENSTEIN®

INSTITUTE

Produktions-Tests
Fertigungsuberwachung
LG A IEI IntertEk Lieferanten-Kontrollen (Audits)
Einhaltung von sozialen und ethischen Standards

Verschiffungs-Kontrollen (Inspektionen)

AsialnspecTion p

[ Your 'Eyes in the Factory "

Qualitatskontrollen und Produkttests

Qualitat und rechtliche Bestimmungen

UNITEDLABELS erfiillt alle Produktanforderungen gemiB den EEC Richtlinien und Standards. Zusatzlich verfiigt
UNITEDLABELS iber eine eigene strenge Qualitatskontrolle und fihrt regelmaBig Prufungen und Inspektionen in
den Fabriken durch, um bestmdgliche Produktsicherheit, verlassliche Orderabwicklung und vertrauensvolle Geschafts-

beziehungen zu gewahrleisten

UNSERE MESSEAUFTRITTE

N

Messeprasenz

UNITEDLABELS ist auf wichtigen Handelsplatzen
mit einem Messestand vertreten. Egal ob bei der
Internationalen Spielwarenmesse in Niirnberg oder
der Insights-X in Nurnberg. UNITEDLABELS
nutzt diese Messeprasenzen, um dem Handel ganze

Markenwelten zu visualisieren und so immer neue
Anreize flr Verkaufsaktionen zu schaffen. SPIELWARENMESSE INSIGHTS-X

UNSERE AUSZEICHNUNGEN

N

Mit diversen Preisen wurde die UNITEDLABELS AG

bereits ausgezeichnet. So erhielt das Unternehmen : ,,_,__,‘_,r:*.w“w_. 3 i
auf der Las Vegas Licensing Show den ,,Krusty Seal : h _ A
of Approval Award” von ,Twentieth Century Fox". [+ & © 7&= ' XX

Auf dem internationalen ,Disney Day” in
Warschau wurde der UNITEDLABELS AG das
,,Disney Dyplom* verliehen. In denVorjahren erhielt das Unternehmen bereits eineVielzahl an internationalen Auszeichnungen
— unter anderem dreimal den ,,International Homey Award* in Gold, Silber und Bronze, den ,,Golden Pencil“ und bereits
viermal den ,,LIMA Award* der Licensing International Inc., dem weltweit groBten Verbundes der Lizenzindustrie.
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E-Commerce - Unser direkter Weg zum Endverbraucher

Mit der Elfen Service GmbH erweitert die Gesellschaft ihr Endkundengeschift (B2C) um den Vertrieb im e-commerce Bereich.

Das gesamte Markensortiment wird hier in unterschiedlichen eigenen Internetshops sowie diversen Plattformen vermarktet.

Mit dem Verkauf an Endkunden profitiert das Unternehmen von der gesamten Wertschopfungskette vom Herstellungspreis

ab Fabrik bis zum Abgabepreis an den Endverbraucher.

Mit dem Ausbau der Markenkollektionen sowie der sukzessiven Erweiterung der Lieferlander werden weitere VWachstumspotentiale genutzt.

PARTNER PLATTFORMEN

amazoncom ebay realde OTTO




BRIEF AN DIE AKTIONARE

PETER BODER
VORSTAND

Liebe Aktiondarinnen und liebe Aktionare,

die UNITEDLABELS AG blickt auf ein sehr bewegtes und zudem erfolgreiches Geschaftsjahr 2020
zuriick.

Die Auswirkungen der Coronavirus-Pandemie haben die Gesellschaft vor immense Herausforderungen
gestellt sowohl im Bereich derWarenbeschaffung (China, Indien),als auch bei der internen Organisation
und insbesondere im Verkauf sowie den tiglichen Kontakten zu unseren Handelspartnern.

Trotz dieser extrem schwierigen Rahmenbedingungen haben wir unser Geschaft gut optimieren
konnen, indem wir uns im b2b Bereich auf den Lebensmitteleinzelhandel konzentriert haben. Diese
Kundengruppe war stets solvent und hat im Verkauf von den Pandemie-Auswirkungen profitiert.
Erganzend haben wir unser b2c Geschaft liber den Ausbau unserer E-Commerce Aktivititen und
unseren Outlet-Store vorangetrieben. Aufgrund dieser konsequent umgesetzten Strategie blicken wir
stolz auf die Ergebnisse und die Entwicklung des abgelaufenen Geschiftsjahres.

Im Geschaftsjahr 2020 hat die UNITEDLABELS AG einen Konzernumsatz von € 13,2 Mio. (Vj: € 13,5
Mio.) erzielt, was nahezu dem Vorjahresniveau entspricht. Ohne die Lieferverschiebungen im vierten
Quartal aufgrund des zweiten Lockdowns ware es sogar zu einer Umsatzsteigerung gekommen.

Das Konzernergebnis vor Abschreibungen und Zinsen (EBITDA) stieg sprunghaft auf € 1,5 Mio. (Vj:
T€ -49), was einer EBITDA-Marge von |1,5% entspricht. Grund fiir die Ergebnissteigerung war die

deutliche Margenverbesserung um 13 Prozentpunkte auf 35,9 %, einhergehend mit einem strikten
Kostenmanagement.

Das EBIT erhohte sich auf € 1,2 Mio. (Vj: € -0,3 Mio.), was einer EBIT-Marge von 9,3% entspricht.
Der Konzernjahresiiberschuss stieg auf € 0,8 Mio. (Vj:€ - 1,0 Mio.),daraus ergibt sich eine Umsatzrendite
von 5,8% der hochsteWert in der Unternehmensgeschichte. Das Ergebnis je Aktie (EPS) betrug € 0,1 1.

Im Segment Fachhandel sank der Umsatz leicht auf € 1,4 Mio. (Vj:€ 1,5 Mio.), wobei schlieBungsbedingte
Riickgange der Fachhandelsgeschifte durch das eigene Endverbrauchergeschaft (E-Commerce und
Outlet-Store) kompensiert werden konnten.

Die Umsatze im Segment GroBkunden betrugen € 11,8 Mio. (Vj: € 12,0 Mio.), ohne
Lieferterminverschiebungen ware es auch in diesem Segment zu einem Umsatzwachstum gekommen.

Trotz der Coronavirus-Pandemie haben alle operativen Tochtergesellschaften des Konzerns im
Geschiftsjahr 2020 mit einem positiven Jahresiiberschuss abgeschlossen. Dies betrifft die ,,Elfen
Service GmbH*, die das E-Commerce Geschaft des Konzerns direkt an Endverbraucher betreibt, die
belgische ,,Colombine bvba“ sowie die ,,House of Trends GmbH*

Eine sehr positive Entwicklung verzeichnen wir ebenfalls im Auftragsbestand. Unsere gute Liefer-
Performance, auch unter Pandemie-Bedingungen, fiihrte zu deutlich steigenden Auftragseingiangen. So
stieg der Auftragsbestand zum Stichtag 31.12.20 um 31% auf € 10,5 Mio. (Vj: € 8,0 Mio.), ein Trend, der
sich im ersten Quartal 202| fortgesetzt hat.

In den ersten Monaten des laufenden Geschiftsjahres 2021 ist es trotz der anhaltenden Coronavirus-
Pandemie zu keinen Lieferausfillen oder Auftragsstornierungen gekommen. Wir beobachten sehr
genau die Auswirkungen der Pandemie und haben entsprechende MaBnahmen in den verschiedenen
Unternehmensbereichen weiterentwickelt.

Fir die nachsten Jahre liegt unser Fokus auf der weiteren Steigerung des Umsatzes und der Profitabilitat.
Die UNITEDLABELS AG konzentriert sich dabei vor allem auf den Ausbau des GroBkundengeschaftes,
sowie den direkten Verkauf an Endverbraucher iiber den E-Commerce-Bereich. Im Hinblick auf die
Entwicklung und die Ergebnisse des abgelaufenen Geschiftsjahres, sieht sich die Gesellschaft auch
unter Coronavirus-Pandemie Bedingungen organisatorisch und markttechnisch sehr gut aufgestellt.
Diese Beurteilung wird gestiitzt auf die gute Lieferperformance, den Schwerpunkt auf Kunden aus



dem Lebensmitteleinzelhandel (LEH), die Steigerung des E-Commerce Geschaftes, den Ausbau des
eigenen Outlet-Stores, die signifikante Margensteigerung, die positiven Ergebniskennzahlen, keiner
zusatzlichen Inanspruchnahme von Kreditlinien sowie den deutlichen Anstieg des Auftragsbestandes
fiir das laufenden Geschaftsjahr 2021.

Den Schwerpunkt unserer Vertriebsaktivititen haben wir fiir das kommende Jahr auf das
GroBkundengeschift gelegt, in dem wir Marktanteile gewinnen und die Kundenbasis ausbauen wollen.
Dafiir werden wir den Vertrieb personell starken und die Kollektionen stetig erweitern.

Die UNITEDLABELS AG soll auch zukiinftig ein europaweit agierendes Unternehmen bleiben.
Um international weiteres VWachstum zu generieren, konzentrieren wir uns im kommenden Jahr auf
Osteuropa und Benelux. Unser Marktpotential ist die Nachfrage nach Markenprodukten aus dem
Bereich Media/Entertainment aller Mitgliedsstaaten der Europaischen Union und eroffnet uns noch
groBe Wachstumschancen.

Fur 2021 sind weitere neue Themen sowie eine Ausweitung bestehender Markensortimente geplant.
Bereits im Mai/Juni werden wieder saisonale Auslieferungen der neuen Musikmarken ,,ACDC* und
,,Pink Floyd* erfolgen. Fiir die zweite Jahreshilfte ist eine breite Produktpalette zu den ebenfalls neuen
Themen ,,Barbie”, ,,Hot Wheels*, ,,Glubschis“ sowie ,,Grummeleinhorn* geplant.

Aufgrund der aktuell noch nicht abschatzbaren Auswirkungen der Coronavirus-Pandemie auf Kunden-
und Beschaffungsseite, ist es derzeit nicht moglich eine valide Prognose abzugeben. Wihrend das
Nachfrage- und Orderverhalten der Textilketten und Filialisten weiterhin mit groBen Unsicherheiten
behaftet ist, ist die Ordersituation im Lebensmitteleinzelhandel nach wie vor gut und Ulbertrifft sogar
unsere Planwerte. Insgesamt gehen wir deshalb von einer leichten Steigerung in Umsatz und Ertrag
aus.

Ich bedanke mich ganz besonders bei unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fiir das grofle
Engagement und die hohe Leistungsbereitschaft gerade in den letzten Monaten und unter unglaublich

erschwerten Bedingungen.

Mein Dank gilt auch allen Geschiftspartnern, den Mitgliedern des Aufsichtsrats und vor allen Ihnen,
liebe Aktionarinnen und Aktionare, fiir lhr Vertrauen und Ihre Unterstiitzung.

Al

Peter Boder
Vorstand

TOM AND JERRY and all related characters and elements © & ™
Turner Entertainment Co. WB SHIELD: © & ™ WBEI. (s21)




BERICHT DES AUFSICHTSRATS

RALF KLEIN-BOLTING
AUFSICHTSRATSVORSITZENDER

Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat sich im Geschaftsjahr gemaB den ihm nach Gesetz und Satzung sowie den Regelungen des deutschen
Corporate Governance Kodex auferlegten Aufgaben und Zustindigkeiten regelmaBig Uber die geschiftliche und stra-
tegische Entwicklung der Gesellschaft informiert, den Vorstand beratend begleitet und dessen Geschaftsfiihrung tiber-
wacht. So hatte der Aufsichtsrat ausreichend Kenntnis tiber die Strategie, die Geschaftspolitik, die Planung, die Risikolage,
die Compliance sowie die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage sowohl der UNITEDLABELS Aktiengesellschaft als
auch des UNITEDLABELS Konzerns.

Dies geschah sowohl in personlichen Gesprachen des Aufsichtsratsvorsitzenden oder eines einzelnen
Aufsichtsratsmitgliedes mit dem Vorstand, durch regelmaBige schriftliche und miindliche Informationen des Vorstands
zum Gang der Geschafte an den Aufsichtsrat als auch im Rahmen von 9 Aufsichtsratssitzungen, an denen jeweils samt-

liche Aufsichtsratsmitglieder und der Vorstand der Gesellschaft teilgenommen haben.

Im Rahmen der einzelnen Sitzungen hat der Aufsichtsrat gemeinsam mit demVorstand die laufende Geschaftsentwicklung

analysiert und uber die strategische Ausrichtung beraten.

Insbesondere hat der Aufsichtsrat im Geschaftsjahr 2020 iiber die Endkundenstruktur in den Bereichen GroBkunden
und Fachhandel, die aktuelle und zukiinftige Entwicklung der Sortimente mit eigenen und Lizenzprodukten, den Ausbau
des E-Commerce Geschiftes, die Liquidititssituation und insgesamt die Planung sowie die Gesamtsteuerung des

Konzerns mit einem besonderen Fokus auf Kostenflexibilitit beraten.

Ein zusdtzlicher Schwerpunkt der Arbeit des Aufsichtsrats war die regelmaBige, monatliche Information iber die
Umsatz- und Liquidititsentwicklung insbesondere der UNITEDLABELS AG aufgrund der auBerordentlichen
Belastung durch die COVID -19 Pandemie und den damit verbundenen Lockdowns und sonstigen, teilweise deutlichen

Einschriankungen und Veranderungen.

Sofern einzelne, dem Aufsichtsrat bekannte bzw. vom Vorstand mitgeteilte Geschidfte gemaB Satzung oder aufgrund
gesetzlicher Bestimmungen der Zustimmung des Aufsichtsrats bedurften, hat der Aufsichtsrat diese gepriift und tber

seine Zustimmung entschieden.

Ebenso befasste sich der Aufsichtsrat mit dem Thema Corporate Governance und dem Deutschen Corporate
Governance Kodex. Die wenigen Ausnahmen werden in der gemeinsam mit dem Vorstand gemaB § 161 AktG abge-
gebenen Erklarung aufgefiihrt und begriindet. Diese Erklarung ist im Geschaftsbericht sowie auf der Internetseite der

Gesellschaft unter www.unitedlabels.com veroffentlicht.

Der Aufsichtsrat soll regelmaBig beurteilen, wie wirksam der Aufsichtsrat seine Aufgabe erfiillt. Im November 2020, gut
ein Jahr nach der Konstitution des Aufsichtsrates in seiner neuen Zusammensetzung, hat der Aufsichtstat der United
Labels AG diese Effizienzprifung mit Hilfe eines Fragebogens im Rahmen einer Selbstbeurteilung durchgefiihrt. Dabei

wurden insbesondere folgende Aspekte evaluiert:

* Organisation des Aufsichtsrats und Sitzungsablauf

* Informationsversorgung des Aufsichtsrats, in den Dimensionen zwischen Vorstand und Aufsichtsrat,
zwischen Aufsichtsratsvorsitzendem und Plenum

* Auswahl und Qualifikation der Aufsichtsratsmitglieder

¢ Auswahl und Qualifikation des Vorstands

Der Aufsichtsrat hat in seiner Sitzung vom 16. Februar 2021 die Ergebnisse dieser Effizienzprifung eingehend be-
sprochen. Die Organisation der Aufsichtsratsarbeit, der Informationsaustausch zwischen Vorstand und innerhalb des
Aufsichtsrats werden einstimmig als gut beurteilt. Das gilt auch fiir personelle Fragestellungen der Aufsichtsratstatigkeit
in Bezug auf die Auswahl und Qualifikation der Aufsichtsratsmitglieder als auch desVorstands. Dariiber hinaus findet die

Aufsichtsratsarbeit in einer Atmosphdre des gegenseitigen Vertrauens, Respektes und Wertschitzung statt.

Der Aufsichtsrat besteht aus insgesamt 3 Personen. Diese Zahl an Aufsichtsratsmitgliedern ist nach Ansicht des

Aufsichtsrats der UnternehmensgroBe angemessen; eine Bildung von Ausschlssen ist daher nicht zweckmaBig und



UNITEDLABELS AG

wurde aus diesem Grund vom Aufsichtsrat im Geschaftsjahr 2020 nicht vorgenommen.

Der Aufsichtsrat hat den Priifungsauftrag fir den Jahresabschluss und den Konzernabschluss des Geschiftsjahres 2020 ordnungsgemaB an die
von der Hauptversammlung zum Abschlusspriifer gewihlte Wirtschaftspriifungsgesellschaft Mazars GmbH & Co.KG, Kdln, und den leitenden

Prifer Herrn Martin Schulz-Danso erteilt.

Der Abschlusspriifer hat gegeniiber dem Aufsichtsrat eine Unabhangigkeitserklarung nach Ziffer 7.2.1 des Deutschen Corporate Governance
Kodex abgegeben. Die Erklarung bestatigt, dass keine beruflichen, finanziellen oder sonstigen Beziehungen zwischen dem Priifer; seinen
Organen und Priifungsleitern einerseits und dem Unternehmen und seinen Organmitgliedern andererseits bestehen, die Zweifel an seiner

Unabhangigkeit begriinden konnten.

Der Jahresabschluss der UNITEDLABELSAG zum 31.Dezember 2020 und der Lagebericht fir die UNITEDLABELS Aktiengesellschaft
und den UNITEDLABELS Konzern wurden nach HGB-Grundsitzen, der Konzernabschluss zum 31. Dezember 2020 nach International
Financial Reporting Standards (IFRS) aufgestellt und von der durch die Hauptversammlung gewahlten und vom Aufsichtsratsvorsitzenden
beauftragten Mazars GmbH & Co.KG, Koln gepriift und mit dem Bestitigungsvermerk des unabhangigen Abschlusspriifers vom 31. Marz
2021 versehen.

Des Weiteren wurde auch der Bericht des Vorstands der UNITEDLABELS Aktiengesellschaft tiber die Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen gemaB § 312 AktG (Abhangigkeitsbericht) von der Mazars GmbH & Co. KG, Koln, gepriift und am 31. Marz 2021 der
Bestitigungsvermerk gemal3 § 313 Abs. 3 AktG erteilt.

Der Aufsichtsrat hat sich aufgrund der Corona Pandemie intensiv anhand unterschiedlicher Corona-Szenarien inklusive eines sogenannten
Stresstests immer wieder unterjahrig im abgelaufenen Geschiftsjahr u.a. durch zusdtzliche monatliche Telefonkonferenzen iiber die voraus-
sichtlichen und bereits absehbaren Auswirkungen der Corona-Krise auf die Geschiftsentwicklung und die Liquiditit der Gesellschaft befasst.
Im Falle einer anhaltenden, schwerwiegenden Beeintrachtigung des offentlichen Lebens in den Kernmarkten durch die COVID-19 Pandemie
Uber das Geschiftsjahr 2020 hinaus geht der Aufsichtsrat weiterhin davon aus, dass auch negative Auswirkungen auf die Geschaftsentwicklung
und damit die Liquiditat der Gesellschaft nicht ausgeschlossen werden konnen.

Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss, den Lagebericht fir die UNITEDLABELS Aktiengesellschaft und
den UNITEDLABELS Konzern, den Gewinnverwendungsvorschlag des Vorstands, den Konzernabschluss und den Abhingigkeitsbericht
gemaB § 312 AktG gepriift und mit dem Abschlusspriifer in der Sitzung am 29. Marz 2021, die aufgrund der Corona Pandemie ebenfalls als
Videokonferenz durchgefiihrt wurde, erortert. Alle Fragen des Aufsichtsrats wurden vom Abschlusspriifer beantwortet. Den Bericht des
Abschlusspriifers hat der Aufsichtsrat vor der Bilanzsitzung erhalten. Nach dem abschlieBenden Ergebnis der vom Aufsichtsrat vorgenom-
menen Priifung sind gegen den Jahresabschluss, den Lagebericht, den Abhangigkeitsbericht und den Konzernabschluss keine Einwendungen

zu erheben, dem Ergebnis des Abschlusspriifers zu den vorgenannten Unterlagen wird zugestimmt.

Der Aufsichtsrat hat sich mit dem Lagebericht intensiv befasst und schlieBt sich der Lagebeurteilung des Vorstandes und der Bewertung von

Lagebericht und Fortfiihrungsprognose durch die Wirtschaftsprifer an.

Der Aufsichtsrat verweist im Zusammenhang mit dem Bestatigungsvermerk der Wirtschaftspriifer auf die Ausfiihrungen des Vorstands im

Zusammenhang mit der Fortfiihrung des Unternehmens in Abschnitt | und in Abschnitt 3 des Lageberichts hin.

Der Jahresabschluss und der Konzernabschluss wurden vom Aufsichtsrat am 31. Médrz 2021 in der vom Vorstand aufgestellten und vom
Abschlusspriifer gepriiften und mit dem weiter oben zitierten, uneingeschrankten Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers versehenen
Fassung gebilligt. Der Jahresabschluss der UNITEDLABELS Aktiengesellschaft ist damit festgestellt. Der Aufsichtsrat schlieBt sich im

Ubrigen dem Vorschlag des Vorstands iiber die Verwendung der Ergebnisverwendung an.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des UNITEDLABELS Konzerns fiir ihre unermiidliche

Einsatzbereitschaft unter den besonderen Herausforderungen der Corona Pandemie im Geschiftsjahr 2020.

Miinster, den 31.Marz 2021
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Der Aufsichtsrat
Ralf Klein-Bolting

Vorsitzender



CORPORATE GOVERNANCE

Ty

Erklarung zur Konzernunternehmensfiithrung (DCGK)

Erklarung zur Konzernunternehmensfiihrung/
Deutscher Corporate Governance Kodex Corporate Governance

Der Deutsche Corporate Governance Kodex (DCGK) soll mit seinen international und national etab-
lierten Standards guter und verantwortungsvoller Unternehmensfiihrung das Vertrauen in die Leitung und
Uberwachung deutscher borsennotierter Aktiengesellschaften fordern. Das Vertrauen in ihr Unternehmen
mochte die UNITEDLABELS AG bei ihren Aktionaren Kunden, Lieferanten, Mitarbeitern und in der
Offentlichkeit durch Offenheit und Transparenz bewahren und weiter ausbauen. Die UNITEDLABELS
AG entspricht aus diesen Griinden den Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex wei-
testgehend.

Die aktuelle Entsprechenserklarung gemaB § 161 AktG zum Deutschen Corporate Governance Kodex
ist am Ende dieses Kapitels abgedruckt sowie auf der Internetseite der Gesellschaft unter http://www.
unitedlabels.com/investor-relations/corporate-governance veroffentlicht.

|. Aktionare und Hauptversammlung

Unsere Aktionare nehmen ihre Rechte in der Hauptversammlung der Gesellschaft wahr. Die jahrliche
Hauptversammlung findet in den ersten acht Monaten des Geschaftsjahres statt. Den Vorsitz der
Hauptversammlung filhrt der Aufsichtsratsvorsitzende. Die Hauptversammlung entscheidet uber alle ihr
durch das Gesetz zugewiesenen Aufgaben. Hierzu gehoren unter anderem die Beschlussfassung tiber die
Verwendung des im Jahresabschluss ausgewiesenen Bilanzgewinns, die Entlastung des Aufsichtsrats und des
Vorstands, die Wahl des Abschlusspriifers, die Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats sowie Entscheidungen
Uber Satzungsanderungen. Die Hauptversammlung dient den Aktionaren auch als Plattform zum Dialog mit
Vorstand und Aufsichtsrat.

Unser Ziel ist es, den Aktionaren die Teilnahme an der Hauptversammlung so leicht wie méglich zu machen.
So werden alle zur Teilnahme notwendigen Unterlagen im Internet vorab veroffentlicht. Den Aktionaren
wird - neben den Moglichkeiten, ein Kreditinstitut, eine Aktionarsvereinigung oder eine andere Person
zu bevollmachtigen - fiir die Hauptversammlung ein Stimmrechtsvertreter benannt, den Aktiondre mit
der weisungsgebundenen Ausiibung des Stimmrechts beauftragen konnen. Direkt im Anschluss an die
Hauptversammlung veroffentlichen wir die Prasenz und die Abstimmungsergebnisse im Internet.

2. Angaben zu Unternehmensfiihrungspraktiken

Die UNITEDLABELS AG pflegt einen Verhaltenskodex, der fiir alle Mitarbeiter des Konzerns verbindlich
ist. Er enthalt samtliche Standards und Anweisungen zu ethischen und regelkonformen Verhalten der
Mitarbeiter untereinander und gegenuiber Dritten. Der Verhaltenskodex bezweckt insbesondere die
Vermeidung von Interessenskonflikten, Korruption und Geldwasche und die Einhaltung von Regeln zu
Daten- und Umweltschutz.

Die Einhaltung dieser Standards ist fiir die UNITEDLABELS AG eine wesentliche Grundvoraussetzung
fiir ein qualifiziertes und transparentes Unternehmensmanagement mit dem Ziel, das Vertrauen bei ihren
Aktionaren, Kunden, Lieferanten, Mitarbeitern und der Offentlichkeit zu stirken und zu bewahren.

3.Arbeitsweise vonVorstand und Aufsichtsrat sowie der Zusammensetzung und Arbeitsweise
deren Ausschusse

Das deutsche Aktiengesetz schreibt fiir die UNITEDLABELS AG ein duales Fiihrungssystem (,, Two-Tier
Board Structure®), bestehend aus einem Vorstand und einem Aufsichtsrat, vor. Im dualen Fiihrungssystem
sind Geschiftsleitung und -kontrolle streng getrennt. Die Leitung des UNITEDLABELS -Konzerns
erfolgt durch den Vorstand auf Basis gesetzlicher Bestimmungen und der vom Aufsichtsrat beschlossenen
Geschaftsordnung. Bei der Geschaftsfihrung wird der Vorstand vom Aufsichtsrat beraten und Uberwacht.
Der Aufsichtsrat bestellt die Vorstandsmitglieder; wesentliche Geschafte des Vorstands benotigen seine
Zustimmung.Vorstand und Aufsichtsrat beachten die Regeln ordnungsgemaBer Unternehmensfiihrung.
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Der Vorstand

DerVorstand der Gesellschaft ist das Leitungsorgan des Konzerns und besteht aus einer Person. DerVorstand ist an das
Unternehmensinteresse gebunden und der Steigerung des nachhaltigen Unternehmenswertes verpflichtet. Er entwickelt
die Unternehmensstrategie, auch fiir die Tochtergesellschaften. Der Vorstand sorgt fiir die Einhaltung der gesetzlichen
Bestimmungen und wirkt auf deren Beachtung durch die Konzernunternehmen hin.

Der Vorstand arbeitet mit dem Aufsichtsrat zum Wohle des Unternehmens eng zusammen. Er stimmt die strategische
Ausrichtung des Unternehmens mit dem Aufsichtsrat ab und erortert mit ihm in regelmaBigen Abstanden den Stand
der Strategieumsetzung.

Der Vorstand informiert den Aufsichtsrat regelmaBig, zeitnah und umfassend Uber alle fiir das Unternehmen relevanten
Fragen der Planung, der Geschiftsentwicklung, der Risikolage, des Risikomanagements, sowie Compliance. Er geht dabei
auf Abweichungen des Geschiftsverlaufs von den aufgestellten Plinen und Zielen unter Angabe von Griinden ein.
Vorstandsberichte sowie entscheidungsnotwendige Unterlagen, insbesondere der Jahresabschluss, der Lagebericht, der
Konzernabschluss, der Konzernlagebericht und der Priifungsbericht, werden den Mitgliedern des Aufsichtsrats moglichst
rechtzeitig vor der Sitzung, in der Regel acht Tage vor der Sitzung, zugeleitet. Dariiber hinaus stehen der Vorsitzende des
Aufsichtsrats und der Vorstand auch auBerhalb der Aufsichtsratssitzungen laufend in Kontakt. Im Bedarfsfalle werden die
Mitglieder des Aufsichtsrates kurzfristig auch auBerhalb von Sitzungen miindlich oder schriftlich informiert oder konnen
zu auBerordentlichen Sitzungen einberufen werden.

Der Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat der UNITEDLABELS AG besteht aus drei Mitgliedern, die von der Hauptversammlung gewahlt
wurden.

Der Aufsichtsrat bestellt die Mitglieder des Vorstands und vertritt die Gesellschaft diesen gegentiber. Er {iberwacht und
berat denVorstand bei der Leitung des Unternehmens und beschlieBt iiber alle wesentlichen Geschafte der Gesellschaft,
fir die Zustimmungspflicht besteht. RegelmaBig erortert er die Geschaftsentwicklung, die Planung und die Strategie. Der
Aufsichtsrat behandelt in seinen regelmaBigen Sitzungen die monatlichen Informationen und die Quartalsberichte. Er
pruft den Jahresabschluss der UNITEDLABELS AG, den Konzernabschluss und den Lagebericht der Gesellschaft und
des Konzerns unter Hinzuziehung des Abschlusspriifers, welcher direkt an den Aufsichtsrat berichtet, und beschliet
tiber deren Feststellung bzw. Billigung.

Fir seine Arbeit hat sich der Aufsichtsrat eine Geschaftsordnung gegeben, deren wesentliche Inhalte in der Regelung
von Zusammensetzung und Zustandigkeiten des Aufsichtsrats, dessen Einberufung, Vorbereitung und Leitung der
Sitzungen sowie der Regelung zu Ausschussen und zur Beschlussfahigkeit bestehen. Da der Aufsichtsrat aus lediglich drei
Mitgliedern besteht und ein nur aus zwei Mitgliedern umfassender Priifungsausschuss mangels Beschlussfahigkeit keine
eigenen Beschlusse fassen kann, sieht der Aufsichtsrat kein Beduirfnis fiir die Einrichtung eines Priifungsausschusses. Seine
Aufgaben werden vom gesamten Aufsichtsrat wahrgenommen. Im Einklang mit der Empfehlung in Grundsatz |1 C.|
des Deutschen Corporate-Governance-Kodex gehort dem Aufsichtsrat nach Meinung der UNITEDLABELS AG eine
angemessene Anzahl unabhingiger Mitglieder an. Derzeit gehoren alle drei Aufsichtsratsmitglieder der Gruppe der un-
abhangigen Mitglieder an.VWeiterhin reprasentiert Herr Thorsten Luig als Mitglied des Aufsichtsrats einen unabhangigen
Finanzexperten, der aus seiner beruflichen Praxis liber besondere Kenntnisse und Erfahrungen in der Anwendung von
Rechnungslegungsgrundsitzen und internen Kontrollverfahren verfiigt.

Den Bedarf fiir fachlich qualifizierte Ausschiisse zur Steigerung der Effizienz der Aufsichtsratsarbeit sieht der Aufsichtsrat
in Bezug auf das Unternehmen und seine spezifischen Gegebenheiten mit Riicksicht darauf, dass er nur aus drei Personen
besteht, nicht.

Die detaillierten Informationen zu den Arbeits- und Beratungsschwerpunkten des Aufsichtsrats im Geschaftsjahr 2020
sind im Bericht des Aufsichtsrats erlautert, der im Geschaftsbericht 2020 enthalten ist.

Der Aufsichtsratsvorsitzende ist in angemessenem Rahmen bereit, mit Investoren lber aufsichtsratsspezifische Themen
Gesprache zu fiihren.

Selbstbeurteilung der Wirksamkeit der Arbeit des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat die vom Kodex verlangte regelmaBige Selbstbeurteilung derWirksamkeit der Arbeit des Aufsichtsrats
und seiner Ausschiisse durchgefiihrt. Die Selbstbeurteilung wurde mittels eines Fragenkatalogs durch die Mitglieder des
Aufsichtsrats und einer anschlieBenden Aussprache innerhalb des Aufsichtsrats durchgefiihrt.
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Festlegungen zur Forderung der gleichberechtigten Teilhabe von Frauen und Mannern an Flihrungspositionen
Das am |. Mai 2015 in Kraft getretene ,Gesetz fur die gleichberechtigte Teilhabe von Frauen und Mannern an
Flihrungspositionen in der Privatwirtschaft und im offentlichen Dienst* verpflichtet Vorstand und Aufsichtsrat bestimm-
ter Gesellschaften in Deutschland dazu, erstmals ZielgroBen fiir den Frauenanteil in Aufsichtsrat,Vorstand und den nach-
folgenden zwei Fiihrungsebenen festzulegen und zu bestimmen, bis wann der jeweilige Frauenanteil erreicht werden soll.
Die Gesellschaften mussten ihre ZielgroBen nebst Umsetzungsfristen bis zum 30. September 2015 beschlieBen. Dabei
durfte bei der erstmaligen Festlegung die Umsetzungsfrist fiir die Ziele gesetzlich nicht lber den 30. Juni 2017 hinaus-
gehen. Der Aufsichtsrat der UNITEDLABELS AG hat am 25. August 2015 beschlossen, dass er bis zum 30. Juni 2017
keine Veranlassung sieht an der derzeitigen Zusammensetzung des Aufsichtsrates (drei mannliche Mitglieder) und des
Vorstandes (damals zwei mannliche Mitglieder) etwas zu andern. Gleichwohl sei es Ziel, bei der Neubesetzung in den
Organen verstarkt auf die Erfiillung der Quotenregelung zu achten. Die Beibehaltung dieser Zielsetzung wurde fiir den
Zeitraum bis zum 1. Juli 2021 bekriftigt.

Der Vorstand der UNITEDLABELS AG hat am 25. August 2015 beschlossen, den Anteil der Frauen auf der ersten
Fiihrungsebene bis zum Ende des Jahres 2015 auf 50% zu erhohen. Dieser Beschluss wurde auch entsprechend umgesetzt.
Zum 30.Juni 2017 setzte sich die Filhrungsebene darunter (Flihrungskreis) aus 2 Mannern und 2 Frauen zusammen. Somit
wurde die Zielsetzung erreicht. In der Folge hat der Vorstand entschieden, die ZielgroBe fiir den Frauenanteil weiterhin
beizubehalten.

Beschreibung des Diversitatskonzepts fiir die Zusammensetzung von Vorstand und Aufsichtsrat

Uber die in dieser Erklirung und im Corporate-Governance-Bericht geschilderten Ziele der Zusammensetzung von
Vorstand und Aufsichtsrat hinaus verfolgt die UNITEDLABELS AG derzeit kein Diversitatskonzept im Hinblick auf
die Zusammensetzung des vertretungsberechtigten Organs und des Aufsichtsrats. Die Erarbeitung eines detaillierten
Diversitatskonzepts befindet sich in Diskussion

Vergiitungsbericht
Fur die Angaben zum Verglitungsbericht wird auf die Ausfiihrungen im Konzernlagebericht und Konzernanhang verwiesen.
Diese beinhalten auch die Mustertabellen zur Vergiitung des Vorstandes.

Meldepflichtige Wertpapiergeschafte von Vorstand und Aufsichtsrat

Nach § 19 MarktmiBbrauchsverordnung (MAR) sind Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats sowie ihnen
nahestehende Personen verpflichtet, den Erwerb und die VerauBerung von Aktien der UNITEDLABELS AG oder sich
darauf beziehenden Finanzinstrumenten offenzulegen, wenn derWert der Geschifte, die sie innerhalb eines Kalenderjahres
getatigt haben, die Summe von € 5.000,- erreicht oder ubersteigt. Der UNITEDLABELS AG sind fiir das Geschiftsjahr
2020 keine Geschafte gemeldet worden.

Transparenz

Eine einheitliche, umfassende und zeitnahe Information hat bei der UNITEDLABELS AG einen hohen Stellenwert.
Die Berichterstattung lber die Geschiftslage und die Ergebnisse der UNITEDLABELS AG erfolgt im Rahmen der
daflir vorgegebenen Fristen im Geschiftsbericht, in den Quartalsberichten und im 6-Monatsbericht. Dartber hinaus
nimmt die UNITEDLABELS AG an Presse- und Analystenkonferenzen teil. Des Weiteren erfolgen Informationen durch
Pressemitteilungen bzw. Ad-hoc-Meldungen, soweit dies gesetzlich erforderlich ist. Alle Meldungen und Mitteilungen
sind im Internet unter www.unitedlabels.com/investor-relations einsehbar. Die geplanten Termine der wesentlichen
wiederkehrenden Ereignisse und Veroffentlichungen — wie Hauptversammlung, Geschaftsbericht und unterjahrige
Finanzberichte — sind in einem Finanzkalender zusammengestellt, der ausreichend friihzeitig veroffentlicht wird und auf
der Internetseite der Gesellschaft unter http://www.unitedlabels.com/investor-relations/finanzkalender abrufbar ist.

Die UNITEDLABELS AG hat auf ihre aktuelle UnternehmensgroBe Compliance-Strukturen etabliert und wird diese
angesichts wachsender Anforderungen aus dem regulatorischen Umfeld und mit Blick auf die Unternehmensentwicklung
weiterentwickeln.VerstoBe gegen geltendes Recht und interne Richtlinien werden angemessen sanktioniert.

Die UNITEDLABELS AG hat das vorgeschriebene Insiderverzeichnis angelegt und betroffene Personen wurden liber
die gesetzlichen Pflichten und Sanktionen informiert. Auf weiterfiihrende Informationen dieser Strukturen wird im
Corporate Governance Bericht verzichtet.

Corporate Governance im Internet

Die aktuellen Entsprechenserklirungen zum Deutschen Corporate Governance Kodex sowie die der vergangenen
Jahre sind im Internet auf der Homepage der Gesellschaft unter www.unitedlabels.com/investor-relations/corporate-
governance veroffentlicht.



Verhaltenskodex fiir Hersteller

Um im Zeitalter weltweiter Produktion die Einhaltung von Ethikstandards zu fordern, hat die UNITEDLABELS-
Group einen Code of Conduct fiir Hersteller entwickelt. Die UNITEDLABELS-Group umfasst das Headquarter
UNITEDLABELS AG (Deutschland), UNITEDLABELS Belgium, N.V. (Belgien), UNITEDLABELS Comicware
Ltd. (Hong Kong), UNITEDLABELS Ltd. (England), House of Trends europe GmbH (Deutschland), Open Mark
UNITEDLABELS GmbH (Deutschland) und die Elfen-Service GmbH (Deutschland). Der Verhaltenskodex basiert so-
wohl auf den Konventionen der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO) und der Vereinten Nationen als auch auf der
nationalen Gesetzgebung des jeweiligen Produktionslandes. Der gesamte Wortlaut des Code of Conduct ist im Internet
auf der Homepage der Gesellschaft unter www.unitedlabels.com/unternehmen/code-of-conducts veroffentlicht.

Erklarung vom Marz 2021 von Vorstand und Aufsichtsrat der UNITEDLABELS Aktiengesellschaft
gemalB § 161 AktG zum Deutschen Corporate Governance.

Diese Erklarung schlieBt an die Erklarung vom Februar 2020 an, die dem Deutschen Corporate Governance Kodex in der
Fassung vom 7. Februar 2017 unterlag. Die aktuelle Erklarung unterliegt dem Deutschen Corporate Governance Kodex
in der Fassung vom |6. Dezember 2019.

Vorstand und Aufsichtsrat der UNITEDLABELS Aktiengesellschaft erklaren, dass den vom Bundesministerium
der Justiz und fiir Verbraucherschutz im amtlichen Teil des Bundesanzeigers bekannt gemachten Empfehlungen der
,,Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex“ grundsatzlich in der Vergangenheit entsprochen
wurde und zukiinftig entsprochen wird. Die nachfolgende Erklarung bezieht sich, soweit sie vergangenheitsbezogen ist, auf
die Empfehlungen der ,Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex' in der Fassung vom 7. Februar
2017, veroffentlicht im Bundesanzeiger am 24.April 2017 bzw.am 19. Mai 2017 (berichtigte Fassung) (,Kodex 2017’) und,
soweit sie gegenwarts- und zukunftsbezogen ist, auf die Empfehlungen der ,Regierungskommission Deutscher Corporate
Governance Kodex’ in der Fassung vom |6. Dezember 2019, veroffentlicht im Bundesanzeiger am 20. Mai 2020 (,Kodex
2019’ oder ,Kodex’).

Weiterhin erklarenVorstand und Aufsichtsrat, dass den Empfehlungen der ,,Regierungskommission Deutscher Corporate
Governance Kodex* lediglich wie folgt abgewichen wurde und voraussichtlich zukiinftig abgewichen wird:

Leitung und Uberwachung

Grundsatz 5 — Empfehlung A.2

Die UNITEDLABELS AG legt die Grundsatze des Compliance Management System nicht offen und es existiert kein
Hinweisgebersystem flir Mitarbeiter oder fiir Dritte.

Besetzung des Vorstandes

Grundsatz 9- Empfehlung B.1

Der DCGK empfiehlt bei der Zusammensetzung desVorstands aufVielfalt (Diversity) zu achten. Da derVorstand lediglich
aus einem Mitglied besteht, kann eine Vielfalt (Diversity) nicht erreicht werden. Der Aufsichtsrat wird bei der etwaigen
Erweiterung der Zusammensetzung des Vorstandes auch den Gesichtspunkt der Vielfalt (Diversity) in seine Uberlegungen
einbeziehen.

Grundsatz 9 — Empfehlung B.2
Die UNITEDLABELS AG weicht von dieser Empfehlung ab.

Grundsatz 9 — Empfehlung B.5
Die UNITEDLABELS AG weicht von dieser Empfehlung ab.
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Zusammensetzung des Aufsichtsrates

Grundsatz | | — Empfehlung C.2

Der DCGK empfiehlt die Festlegung von Altersgrenzen fiir die Mitglieder von Vorstand und Aufsichtsrat.

Dariiber hinaus soll der Aufsichtsrat fiir seine Zusammensetzung konkrete Ziele benennen und ein Kompetenzprofil fiir das
Gesamtgremium erarbeiten. Fiir seine Zusammensetzung soll der Aufsichtsrat im Rahmen der unternehmensspezifischen
Situation die internationale Tatigkeit des Unternehmens, potentielle Interessenkonflikte, die Anzahl der unabhingigen
Aufsichtsratsmitglieder im Sinn von Grundsatz |1, eine festzulegende Altersgrenze fiir Aufsichtsratsmitglieder und
eine festzulegende Regelgrenze fiir die Zugehorigkeitsdauer zum Aufsichtsrat sowie Vielfalt (Diversity) angemessen
beriicksichtigen.Vorschliage des Aufsichtsrats an die Hauptversammlung sollen diese Ziele beriicksichtigen und gleichzeitig
die Ausfiillung des Kompetenzprofils fiir das Gesamtgremium anstreben. Der Stand der Umsetzung soll im Corporate
Governance Bericht veroffentlicht werden.

Vorschlagen des Aufsichtsrats an die Hauptversammlung soll zudem ein Lebenslauf des jeweiligen Kandidaten beigefiigt
werden, der uber relevante Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrungen Auskunft gibt. Dieser soll — erganzt durch eine
Ubersicht {iber die wesentlichen Titigkeiten neben dem Aufsichtsratsmandat — fiir alle Aufsichtsratsmitglieder jahrlich
aktualisiert auf der Webseite des Unternehmens veroffentlicht werden.

Die Zusammensetzung des Aufsichtsrats hat sich am Unternehmensinteresse auszurichten und muss die effektive
Uberwachung und Beratung des Vorstands gewihrleisten. Die Kandidatinnen und Kandidaten fiir Wahlvorschlige an
die Hauptversammlung wahlt der Aufsichtsrat daher ausschlieBlich nach fachlicher und personlicher Kompetenz sowie
Erfahrung aus, weitere Eigenschaften wie das Geschlecht oder nationale Zugehorigkeit sowie das Alter waren und sind
fir diese Wahlvorschlage aus Griinden der Chancengleichheit ohne Bedeutung. Neben diesen Auswahlkriterien halt
die Gesellschaft die im Kodex genannten Aspekte zwar grundsatzlich fiir berlicksichtigenswert und der Aufsichtsrat
wird sie zum Zeitpunkt der jeweiligen Wahlvorschlage unter Beachtung der dann gegebenen unternehmensspezifischen
Situation in seine Entscheidung einbeziehen, jedoch kann eine Festlegung hierauf aus den genannten Griinden,auch unter
Beriicksichtigung der geringen Zahl der zu besetzenden Aufsichtsratsmandate nicht erfolgen.

Nachdem aus diesen Griinden weder konkrete Zielsetzungen fiir die Zusammensetzung des Aufsichtsrats benannt, noch
ein Kompetenzprofil fiir das Gesamtgremium erarbeitet wurde, entfallen auch diesbeziigliche Ausfithrungen zum Stand
der Umsetzung im Corporate Governance Bericht gemaB Grundsatz 10 & |1 DCGK.

Hinsichtlich der Beifiigung eines Lebenslaufs zum Kandidatenvorschlag des Aufsichtsrats sowie der Veroffentlichung
von Lebensliufen aller Aufsichtsratsmitglieder nebst einer Ubersicht iiber die wesentlichen Titigkeiten neben dem
Aufsichtsratsmandat vertreten Vorstand und Aufsichtsrat die Auffassung, dass mit der Erfiillung der gesetzlichen
Abgabepflichten in der Einberufung zur Hauptversammlung sowie im Anhang bzw. Konzernanhang zum Jahres- bzw.
Konzernabschluss bereits ein umfassendes Bild der Aufsichtsratskandidaten und -mitglieder gegeben wird. Die
Veroffentlichung von Lebenslaufen wiirde zudem unangemessen in das Recht auf informationelle Selbstbestimmung der
Aufsichtsratskandidaten und -mitglieder eingreifen.

Arbeitsweise des Aufsichtsrates

Grundsatz 14 — Empfehlung D.2

Der DCGK empfiehlt fachlich qualifizierte Ausschiisse abhangig von den spezifischen Gegebenheiten des Unternehmens
und der Anzahl seiner Mitglieder zu bilden. Der Aufsichtsrat besteht lediglich aus drei Mitgliedern. Er hat deshalb keine
Ausschiisse gebildet. Den Bedarf fiir fachlich qualifizierte Ausschusse zur Steigerung der Effizienz der Aufsichtsratsarbeit
sieht der Aufsichtsrat in Bezug auf das Unternehmen und seine spezifischen Gegebenheiten mit Riicksicht darauf, dass er
nur aus drei Personen besteht, nicht.

Grundsatz |14 — Empfehlung D.3

Da der Aufsichtsrat aus lediglich drei Mitgliedern besteht und ein nur aus zwei Mitgliedern umfassender Priifungsausschuss
mangels Beschlussfahigkeit keine eigenen Beschliisse fassen kann, sieht der Aufsichtsrat keine Veranlassung zur Einrichtung
eines Prufungsausschusses. Seine Aufgaben werden vom gesamten Aufsichtsrat wahrgenommen.

Grundsatz 14 - Empfehlung D.5
Der Aufsichtsrat besteht lediglich aus drei Mitgliedern. Diese werden ausschlieBlich von den Anteilseignern gewahlt. Der
Aufsichtsrat sieht daher kein Bediirfnis fiir die Einrichtung eines Nominierungsausschusses.



Transparenz und externe Berichterstattung

Grundsatz 2| - Empfehlung F.2

Die Empfehlung des DCGK sieht vor; dass der Konzernabschluss binnen 90 Tagen nach Geschaftsjahresende offentlich
zuganglich sein soll, die Zwischenberichte binnen 45 Tagen nach Ende des Berichtszeitraums. Da die Gesellschaft der
Qualitat der Finanzberichte gegeniiber der Einhaltung der vorgenannten Fristen Vorrang einraumt, kann dies zur Folge
haben, dass die Gesellschaft die vom Deutschen Corporate Governance Kodex empfohlenen Veroffentlichungsfristen
nicht einhalten kann. Konzernabschluss und Zwischenberichte werden vielmehr im Rahmen der gesetzlichen und von der
Deutschen Borse fiir den Prime Standard festgelegten Fristen veroffentlicht.

Verglitung von Vorstand und Aufsichtsrat

Grundsatz 23 — Empfehlung G.1

Der Deutsche Corporate Governance Kodex 2020 enthalt im Hinblick auf die Vergiitung im Bereich G.I. im Vergleich
zur vorherigen Kodexfassung neue Empfehlungen zur Vergiitung des Vorstands. Das aktuelle Verglitungssystem in Bezug
auf den Alleinvorstand Peter Boder entspricht den neuen Regelungen nicht vollumfanglich und das Unternehmen erklart
deshalb vorsorglich eine Abweichung im Punkt G.I.,auch wenn fiir den bestehenden Vorstandsvertrag ein Bestandsschutz
gilt.

Das aktuelle Vergiitungssystem entspricht insbesondere nicht vollumfanglich folgenden dieser Empfehlungen: G.3 (Peer-
Group Vergleich Vorstandsgehilter), G.4 (Vergleich Vorstandsgehalter mit oberstem Fiihrungskreis), G.8 (Ausschluss
der nachtriglichen Anderung der Ziele), G.I| Satz 2 (Mdglichkeit der Riickforderung oder Einbehaltung der variablen
Vergutung durch den Aufsichtsrat), G.16 (Anrechnung der Verglitung fir externe Aufsichtsratsmandate).

Der Aufsichtsrat der UNITEDLABELS Aktiengesellschaft wird entsprechend seiner gesetzlichen Verpflichtung ein
neues Verglitungssystems fiir den Vorstand beschlieBen und der Hauptversammlung 2021 zur Billigung vorlegen, das
insbesondere auch fiir zukiinftig abgeschlossene Vorstandsvertrage beriicksichtigt werden soll.

Grundsatz 24 — Empfehlung G.17

Die Empfehlung des DCGK sieht vor, dass bei der Verglitung des Aufsichtsrats u.a.auch derVorsitz und die Mitgliedschaft
in den Ausschiissen berticksichtigt werden sollen.

Die Hohe der Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder ist in § 10 der Satzung abschlieBend geregelt. Es bestehen weiterhin
keine Ausschiisse, so dass der Vorsitz und die Mitgliedschaft in den Ausschiissen bei der Vergiitung des Aufsichtsrats nicht
berticksichtigt werden.

Miinster, im Marz 2021

//4. /@a(/

DerVorstand Der Aufsichtsr:
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UNITEDLABELS Aktiengesellschaft, Miinster

Bericht uber die Lage des Konzerns
fur das Geschaftsjahr 2020
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2. Wirtschaftsbericht
3. Prognose-, Chancen- und Risikobericht
4. Risikoberichterstattung in Bezug auf Finanzinstrumente
5. Angaben nach § 315a HGB, § 315d HGB und Vergiitungsbericht
6. Erklarung nach § 312 AktG

7. Nachtragsbericht

I. Grundlagen des Konzerns

Geschaftsmodell des Konzerns

Die UNITEDLABELS Aktiengesellschaft, nachfolgend auch: UNITEDLABELS AG, ist Hersteller und Vermarkter
von Markenprodukten aus dem Bereich Media/Entertainment in Europa mit Schwerpunkten in Deutschland, Benelux,
GroBbritannien und Osteuropa. Der Stammsitz des Unternehmens befindet sich in Munster. Der Konzern verfiigt tiber
drei operativ titige Tochtergesellschaften. Das Unternehmen nimmt eine Schliisselposition zwischen Markeninhabern
und dem Handel ein, denn mit dem umfangreichen Produktsortiment und einem attraktiven Portfolio mit mehr als 30
namhaften Marken ist das Unternehmen fiir beide Seiten ein kompetenter Anprechpartner.

Zum einen bietet die UNITEDLABELS AG dem Handel starke und erfolgreiche Marken in den Produktbereichen
Bekleidung, Geschenkartikel, Pliisch, Schreibwaren, Taschen, Bad- und Haushaltswaren aus einer Hand an. Zum anderen
zeichnet sich das Unternehmen aufgrund seiner langjahrigen Erfahrung im Markengeschaft und seiner Vertriebsdichte bei
Markeninhabern, die direkten Nutzen am Verkaufserfolg der Markenprodukte haben, als bevorzugter Partner aus.

Die UNITEDLABELS AG erreicht die Endkunden (iber verschiedene Vertriebskanale,zum einen durch die E-Commerce
Shops des eigenen Tochterunternehmens Elfen Service GmbH, zum anderen europaweit tiber Filialisten, Discounter und
Fachhandler. So zahlen unter anderem auch namhafte Einkaufsverbande und groBe europaische Handelsunternehmen zu
den Schliisselkunden der UNITEDLABELS AG.

Die UNITEDLABELS AG ist im Prime Standard der Deutschen Borse notiert. Der Konzern wird durch den Vorstand,
bestehend aus Herrn Peter Boder, gefiihrt. Kontrolliert wird der Vorstand durch den Aufsichtsrat..

Ziele und Strategien

Die UNITEDLABELS AG hat mit ihren Tochtergesellschaften das Ziel, zu den fihrenden Herstellern und Vermarktern
von Markenprodukten aus dem Bereich Media/Entertainment in Europa zu gehoren. Aus diesem Grund setzt das
Unternehmen seit einigen Jahren auf den Multikanal-Ansatz, also auf den Vertrieb sowohl uber Filialisten, Discounter und
den Fachhandel als auch auf den Direktvertrieb an den Endkunden iiber eigene und externe Internetshops. Damit stellt
UNITEDLABELS AG europaweit eine grof3e Reichweite her, liber die ihre diversen Produkte vertrieben werden. Es ist
erklartes Ziel, diese Strategie weiter zu festigen, am Markt zu behaupten und auszubauen.



Steuerungssystem

Die wichtigste Kennzahl fiir den Erfolg der UNITEDLABELSAG ist neben dem Umsatz das Betriebsergebnis vor Steuern
und Zinsen (EBIT). Zusatzlich werden Liquidititsplane erstellt, welche bei Entscheidungsfragen beriicksichtigt werden.
Jeder Auftrag im Konzern wird auf seinen Ergebnisbeitrag hin bewertet und nur, wenn die Unternehmensvorgaben erfiillt
werden oder wenn der Auftrag als strategisch wichtig eingestuft wird, wird der Auftrag auch angenommen.

Forschung und Entwicklung
Forschung und Entwicklung betreibt die UNITEDLABELS AG aufgrund ihres Geschaftsmodells, wie in der Branche
tiblich, nicht.

2. Wirtschaftsbericht

Rahmenbedingungen

Die deutsche Wirtschaft ist unter dem Einfluss der Coronavirus-Pandemie in 2020 geschrumpft. Das preisbereinigte
Bruttoinlandsprodukt (BIP) sank um 5,0% im Vergleich zum Vorjahr. Damit ist das BIP nach zehn Jahren Wachstum in Folge
deutlich gesunken und liegt unter dem Durchschnittswert der letzten zehn Jahre von +1,9%.Aufgrund der fortdauernden
wirtschaftlichen Einschrankungen aufgrund der Coronavirus-Pandemie rechnet die Bundesregierung fiir das Jahr 2021 nach
dem massiven Riickgang der Wirtschaftsleistung jedoch wieder mit einem Zuwachs von 3,0%.'

Corona-bedingt sanken in 2020 die privaten Konsumausgaben preisbereinigt um 6,0% im Vergleich zum Vorjahr und damit
tiberproportional. Die staatlichen Konsumausgaben stiegen hingegen um 3,4%, die Bruttoinvestitionen sanken preisbereinigt
um 3,5%. Die Vorratsbestinde in der Wirtschaft haben sich, wie im Vorjahr, um 0,7% reduziert.”

Die deutschen Exporte sanken in diesem Jahr um 9,9% ggii. Vorjahr. Auch dies resultiert aus den massiven globalen
Auswirkungen durch die Coronavirus-Pandemie.

Der Bereich E-Commerce konnte laut Bundesverband E-Commerce und Versandhandel Deutschland e.V. (bevh) in 2020
trotz Stagnation im ersten Quartal mit einem Plus von 14,6% wieder ein zweistelliges Wachstum verbuchen und lag sogar
3,3 Prozentpunkte iiber dem Wachstumsschnitt der letzten drei Jahre, da sich der Beitrag des E-Commerce zurVersorgung
der Bevolkerung im Zeichen der Coronavirus-Pandemie deutlich verstarkt hat.

Besonders dynamisch entwickelten sich dabei die Waren des taglichen Bedarfs, insbesondere Lebensmittel und
Drogeriewaren,aber auch Medikamente.Fast jeder zweite im E-Commerce umgesetzte Euro wurde auf Onlinemarktplatzen
und Plattformen getitigt. Hinter dem mit mehr als 20% besonders ausgepragten Wachstum dieser Kategorie verbirgt sich
ein Zuwachs an groBen und kleinen Handlern.Aufgrund der robusten Basis des Online- und Versandhandels rechnete der
bevh fiir den Gesamtmarkt des interaktiven Handels mitWaren im Jahr 2021 zunachst mit einem weiteren VWachstum von
12,5%, womit der Markt erstmals die Grenze von € 100 Mrd. iiberspringen diirfte.?

Im Dezember 2020 rechnete der Bundesverband fiir Spielwaren (BVS) mit einem Plus von 8% fiir das Jahr 2020. So sol-
len die Deutschen laut BVS in 2020 3,7 Mrd. Euro (zu Endverbraucherpreisen) fiir Spielwaren ausgegeben haben. Zwei
Lockdowns bedingt durch die Coronavirus-Pandemie und damit einhergehende eingeschrankte Freizeitaktivitaiten haben
dafiir gesorgt, dass in Deutschland in 2020 deutlich mehr Geld fiir Spiele und Bastelartikel ausgegeben wurde.Auch hier hat
der Onlinehandel zu Lasten des stationaren Einzelhandels massiv zugelegt. Vorteilhaft wirkt sich die hohe Geburtenrate
in Deutschland auf das Ergebnis der Spielwarenhindler aus.* Fiir das Jahr 2020 rechnete das Statistische Bundesamt mit
einer Stabilisierung der Geburtenrate auf hohem Niveau. So wurden im vergangenen Jahr nach vorlaufigen Ergebnissen
der Behorde in Deutschland 770.000 Kinder geboren (-2,0% gegentber Vorjahr). Mehr heranwachsende Kinder wiinschen
sich mehr Spielzeug - das treibt den Spielwarenumsatz auch in den nichsten Jahren an.® Trotz der wegen der Coronavirus-
Pandemie andauernden GeschiftsschlieBungen des stationaren Handels sowie moglicher EinkommenseinbuBBen der

Konsumenten insgesamt, geht die Branche von weiterem Wachstum im Spielwarenmarkt aus.®

I httpsi//www.bmwide/Redaktion/DE/Artikel/Wirtschaft/Projektionen-der-Bundesregierung/projektionen-der-bundesregierung-jahresprojektion-202 | html
2 httpsi//wwwbmwide/Redaktion/DE/Dossier/konjunktur-und-wachstum htm

3 https//wwwibevh.org/fileadmin/content/05_presse/Pressemitteilungen_2021/210126_-_PM_E-Commerce_beschleunigt_Wachstum_deutlich,pdf

4 BVS Handelsverband Spiewaren 24.11.2020

S httpsy/Awww.destatis de/DE/Presse/Pressemitteilungen/202 1/03/PD21 _098_122 html

6. hittps://wwwispielwarenmesse.de/de/magazin/maerkte/spielwarenindustrie-202|
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Laut npd Group betrug der Zugewinn an Lizenzprodukten im vergangenen Jahr 18,0%
und lag damit deutlich iber dem Wachstum des Spielwarenmarktes.' Ungeachtet der
Coronavirus-Pandemie kalkulieren 40% der Mitglieder desVerbandes Spielwaren auch fiir
2021 mit Umsatzsteigerungen.?

Mit dem geplanten Ausbau des Vertriebs liber GroBkunden, Filialisten und den
Onlinehandel, der Einfiihrung neuer Marken wie ,,Pink Floyd*, ,,Hot Wheels*, ,,Barbie*
und ,,Glubschies* sowie dem bestehenden Portfolio an klassischen Marken sieht sich die
UNITEDLABELS AG diesen Herausforderungen gewachsen. Betreffend die Europaische
Union erwartet die europaische Kommission nach dem Riickgang des BIP in 2020 um
6,8% in der Eurozone und 6,3% in der EU fiir 2021 wieder ein Wachstum in Hohe von
3,8% fiir die Eurozone und 3,7% fiir die EU.?

Fur die UNITEDLABELS AG sind die Veranderungen der Konsumnachfrage im
Wirtschaftsraum EU sowie die Entwicklungen in den Beschaffungslandern von Relevanz.
Die Qualitatsanforderungen, die die UNITEDLABELS AG an sich selbst stellt, aber
auch die Anspriiche der Kunden an die Produkte, sind ein wichtiger Faktor, der sich auf
den Einkauf der Gesellschaft auswirkt, so auch der Wechselkurs des Euro zum Dollar.
Die Gesellschaft bezieht einen groBen Teil ihrer Ware in asiatischen Landern, in denen
uberwiegend auf US-Dollarbasis eingekauft wird. Der durchschnittliche Wechselkurs vom
Euro zum Dollar betrug im Jahresschnitt |,14 Dollar pro Euro. Der Schlusskurs zum
Jahresende betrug 1,23 Dollar pro Euro.

Nach wievor stelltdasTextilgeschaft die umsatzstarkste Produktlinievon UNITEDLABELS
AG dar. Neue Kollektionen wurden entwickelt und Uber die Handelspartner sowie im
direkten Endkundengeschaft vermarktet.

Namhafte Markenrechte wurden verlingert. Weitere neue Marken, wie ,,Pink Floyd®,
,,Hot Wheels* und ,,Barbie* kamen hinzu.

Geschiftsverlauf und Lage der Gesellschaft sowie nicht finanzielle
Leistungsindikatoren

Im Geschaftsjahr 2020 ist der Umsatz um 2,4% auf € 13,2 Mio. leicht gesunken und
lag damit im Rahmen der Erwartungen. Bedingt durch die Coronavirus-Pandemie war
es nicht moglich eine valide Prognose abzugeben. Lediglich gegen Ende des Jahres er-
gab sich eine vorsichtige Umsatzschatzung von ca. € 13,8 Mio. Dies war allerdings vor
Bekanntwerden des zweiten Lockdowns im Dezember. Als Folge dessen mussten ei-
nige Auslieferungen auf Kundenanordnung in das Folgejahr verschoben werden. Ohne
diese Verschiebungen ware es zu einer Umsatzsteigerung gekommen. Das EBIT lag bei
€ 1,2 Mio. und der Konzernjahresiiberschuss bei € 0,8 Mio. Vor diesem Hintergrund
und unter Beriicksichtigung des um 31% gestiegenen Auftragsbestandes zum Jahresende
auf € 10,5 Mio. beurteilen wir die Entwicklung des Konzerns in diesem insgesamt
schwierigen Jahr als sehr positiv. Im Hinblick auf die Entwicklung und die Ergebnisse
des abgelaufenen Geschaftsjahres, sieht sich die Gesellschaft auch unter Coronavirus-
Pandemie-Bedingungen organisatorisch und markttechnisch sehr gut aufgestellt. Diese
Beurteilung wird gestltzt auf die gute Lieferperformance, den Schwerpunkt auf Kunden
aus dem Lebensmitteleinzelhandel (LEH), die Steigerung des E-Commerce Geschaftes,
den Ausbau des eigenen Outlet-Stores, die signifikanten Margensteigerung, die positiven
Ergebniskennzahlen, keiner zusatzlichen Inanspruchnahme von Kreditlinien sowie den
deutlichen Anstieg des Auftragsbestandes fiir das Folgejahr 2021.

Zum Portfolio gehoren derzeit mehr als 30 Markenrechte.Wie in den Vorjahren wurden
einzelne Vertrage, deren Wirtschaftlichkeit aus der Sicht des Konzerns nicht mehr
gegeben ist, nicht mehr verlangert. Neu hinzugekommen sind in 2020 ,,Pink Floyd*, ,,Hot
Wheels“ und ,,Barbie”. Zu den umsatzmaBig erfolgreichsten Marken des vergangenen
Jahres gehoren unter anderem ,,Peanuts*,,,Paw Patrol*, ,,AC/DC*,, KISS*, ,,Harry Potter*
und ,,Peppa Pig"“.Auch in 2021 wird der Konzern jede neue Marke auf ihre wirtschaftliche
Tragfahigkeit iberpriifen und entsprechend entscheiden.

| https://www.brandora.de/brandoratob/welche-lizenzen-waren-die-gewinner-in-2020/

Umsatzentwicklung
(in Mio. €)

2018 2019 2020

Umsatzverteilung 2020
in Europa in % (€)

88%
(11,6 Mio))

Ubriges Europa
. Deutschland

Umsatzverteilung 2020
GrofB3kunden und
Fachhandel in % (€)

90 %
(11,8 Mio.)

Fachhandel
. GroBkunden

2 https//www.handelsblatt.com/unternehmen/handel-konsumgueter/absatzplus-spielwaren-boom-deutschland-puzzelt-und-bastelt-wie-noch-nie/26652844.htmiticket=ST-12210543-Ixa9y9QhScFVgyVQzI9w-apé

3 httpsy/de statista.com/statistik/daten/studie/ | 59507/umfrage/prognose-zur-entwicklung-des-bip-in-den-laendern-der-eurozone/



Ertragslage

Im abgelaufenen Geschiftsjahr verringerte sich der Umsatz um € 0,3 Mio. (- 2,4%) von € 13,5 Mio. auf € 13,2 Mio.
Ohne die Lieferverschiebung durch den zweiten Lockdown im Dezember 2020 hitte der Umsatz liber Vorjahrsniveau
gelegen. Dabei sanken die Erlose im Fachhandel von € 1,5 Mio. auf € 1,4 Mio., wahrend die Erlose im GroBkundenbereich
von € 12,0 Mio. auf € |1,8 Mio. sanken. In diesem Bereich kam es im Dezember zu den Lieferverschiebungen in das
Folgejahr.

Die deutsche Muttergesellschaft trug zum Konzernumsatz mit einem (um konzerninterne Umsitze bereinigten)
AuBenumsatz in Hohe von € 9,6 Mio. (Vj.€ | I,] Mio.) bei. In Belgien stieg der Umsatz in 2020 deutlich auf € 2,5 Mio. (Vj.€
1,3 Mio.). Bei der House of Trends europe GmbH betrug der Umsatz € 0,3 Mio. (Vj. € 0,5 Mio.). Der konsolidierte Umsatz
der Elfen Service GmbH (E-Commerce) erhohte sich auf € 0,8 Mio. (Vj. € 0,6 Mio).

Der Wareneinsatz im Konzern setzt sich aus dem Materialaufwand sowie den Abschreibungen auf Nutzungsrechte
fur Marken im Bereich Media/Entertainment zusammen. Fiir das Geschaftsjahr werden insgesamt € 8,4 Mio. (Vj.€ 10,4 Mio.)
ausgewiesen. Bezogen auf den gesamten Konzernumsatz reduzierte sich die Wareneinsatzquote um 13,1 Prozentpunkte
auf 64,0% (Vj. 77,1%). Die deutliche Verbesserung der Wareneinsatzquote ist auf eine generelle Margenverbesserung aus-
gelieferter Auftrage, der Erhohung der Endverbraucher-Umsitze (E-Commerce und Outlet-Store) sowie einer starken
Reduktion von Verkiufen an Uberhangware zuriickzufiihren.

Die sonstigen betrieblichen Ertrige in Hohe von € 0,3 Mio. (V]. € 0,8 Mio.) resultieren im Wesentlichen aus
Ertragen aus Riickdeckungsversicherungen.

Der Personalaufwand lag insgesamt bei € 1,9 Mio. (Vj. € 2,1 Mio.). Der Konzern beschiftigte zum Ende des
Geschaftsjahres 38 Mitarbeiter (Vj. 34), die ausschlieBlich auf Deutschland entfallen.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen verringerten sich insgesamt auf € 1,6 Mio. (Vj. € 1,8 Mio.).

Das EBITDA stieg deutlich auf € 1,5 Mio. (Vj. 0,0 Mio.), dies entspricht einer EBITDA-Marge von 11,6%. Die Steigerung
gegenliber dem Vorjahr um € 1,5 Mio. ist hauptsachlich auf die verbesserte Wareneinsatzquote zuriickzufiihren.

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande (ohne Abschreibungen auf Nutzungsrechte) und
Sachanlagen beliefen sich unverandert auf € 0,3 Mio. (Vj. € 0,3 Mio.).

Die Abschreibungen auf Nutzungsrechte in Hohe von € 0,3 Mio. (V]. € 0,3 Mio.) werden separat nach dem Materialaufwand
ausgewiesen. Die Quote der Lizenzgebiihren belief sich damit auf 2,3% (Vj. 2,0%).

Das Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) stieg auf € 1,2 Mio. (Vj. € -0,3 Mio.), dies entspricht einer EBIT-
Marge von 9,3%. Diese Entwicklung ist hauptsachlich auf die verbesserte Wareneinsatzquote zuriickzufiihren.

Im Finanzergebnis in Hohe von € -0,3 Mio. (Vj. € -0,6 Mio.) werden Finanzierungsertrage und -aufwendungen
ausgewiesen. Bezogen auf das reine Zinsergebnis wirkte sich die ganzjahrig verringerte Inanspruchnahme von Darlehen
aufwandsmindernd aus.

Im Posten Ertragsteuern wurde ein Steueraufwand in Hohe von € 0,1 Mio. (Vj. € 0,1 Mio.) ermittelt, der auf die bel-
gischen Tochtergesellschaften entfallt.

Der Konzernjahresiiberschuss stieg auf € 0,8 Mio. (Vj. € -1,0 Mio.), was einer Umsatzrendite von 5,8% entspricht.
Das Ergebnis je Aktie betrug damit € 0,11 (Vj. € -0,14).

Das auf Basis des Rohertrags ermittelte Segmentergebnis im GroBkundengeschift betrug € 4,2 Mio. (Vj. € 2,2 Mio.).
Die Ergebnissteigerung um € 2,0 Mio. ist vor allem auf die Verbesserung der Wareneinsatzquote von 81,2% auf 68,4% in
diesem Segment zurlickzufiihren.Im Segment Fachhandel lag das Ergebnis auf Basis des Rohertrags um € 0,3 Mio. unterhalb
des Vorjahres bei € 0,5 Mio.
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Entwicklung in den Tochtergesellschaften

Ergebnisse der wichtigsten
Tochtergesellschaften (Einzelabschluss)

Umsatze

EBITDA

EBIT
Jahresiiberschuss
Vorratsvermogen
Liquide Mittel

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
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d © 2021 ABD Ltd/Ent. One UK Ltd/Hasbro

Colombine b.v.b.a., Elfen Service Open Mark United House of Trends
Belgien GmbH, Labels GmbH europe GmbH,
Deutschland Deutschland Deutschland

(inT€) (inT€) (inT€) (inT€) (inT€) (inT€) (inT€) (inT€)

2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019
2.452 1.335 836 827 0 0 289 488
237 174 221 629 -1 0 67 98
237 174 221 628 -1 0 67 98
8l 147 214 591 -1 0 67 98

0 0 17 49 0 0 0 0

0 0 6 10 0 0 0 9

0 0 0 0 0 0 0 0
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Finanzlage

Die Konzernkapitalflussrechnung weist fiir das Geschiftsjahr einen Cashflow aus laufender Geschiftstitigkeit
in Hohe von € 1,2 Mio. (Vj. € 2,8 Mio.) aus. Im Vorjahr enthalten, ist mit € 2,6 Mio. die zahlungsunwirksame Abschreibung
des Firmenwerts der spanischen Tochtergesellschaft. Es wurden Auszahlungen fiir Investitionen von € -0,3 Mio. (Vj.
€ -0,2 Mio.) getatigt, insbesondere fiir den Erwerb und die Verlangerung von Markenrechten. Der Cashflow aus der
Finanzierungstitigkeit betrug € -1,0 Mio. (Vj. € -2,9 Mio.) und war im Vorjahr wesentlich auf die unterjahrige
Riickzahlung von Bankdarlehen der United Labels Iberica S.A. zurlickzufiihren.

Damit hat sich der Finanzmittelbestand im Geschiftsjahr um € 0,2 Mio.auf € 0,2 Mio.zum Ende des Geschaftsjahres
verringert. Hiervon sind € 0,2 Mio. ausschlieBlich zur Tilgung eines langfristigen Bankdarlehens hinterlegt und somit in der
Verfligung beschrankt. Zum Abschlussstichtag 3 1. Dezember 2020 waren € 1,9 Mio. (V. € 0,8 Mio.) Forderungen an ein
Factoring-Unternehmen verkauft.

Der Konzern finanziert sich hauptsachlich iiber Darlehen, Kredit- und Akkreditivlinien, die den Konzerngesellschaften
durch Banken zur Verfligung gestellt werden. Zum Bilanzstichtag beliefen sich die kurzfristigen Bankkredite auf € 0,5 Mio.
(Vj. € 0,4 Mio.), die langfristigen Bankdarlehen auf € 1,0 Mio. (Vj. € |,| Mio.) und die Akkreditivlinien unverandert auf T€
750. Dariber hinaus nimmt der Konzern ein langfristiges Darlehen eines Investors (€ 3,0 Mio.), zwei Policendarlehen (€
I,2 Mio.) und ein langfristiges Darlehen desVorstands (€ 0,3 Mio.,Vj. € 0,6 Mio.) in Anspruch. Das Darlehen des Vorstands
steht bis zum 31. Dezember 2021 bis zu einem Betrag von € |,8 Mio. und anschlieBend vom 1. Januar bis 31. Marz 2022
mit Volumen von bis zu € 0,9 Mio. zur Verfiigung. € 2,1 Mio. entfallen auf Verbindlichkeiten aus Leasingvertragen, die
gemalB IFRS 16 passiviert sind. Als Sicherheiten fiir die bereitgestellten kurzfristigen Bankkreditlinien gelten die freien
Forderungen der Muttergesellschaft. Zur Besicherung der langfristigen Darlehen einer Bank und eines Investors dienen
Grundpfandrechte an dem Logistikcenter in Munster. Eine Ausweitung der Kreditlinien aufgrund der Corona-Pandemie
wurde nicht vorgenommen.

Vermogenslage

Die langfristigen Vermogenswerte betragen € 11,8 Mio. (V]. € 1,5 Mio.). Die immateriellen Vermogenswerte
verringerten sich auf € 4,1 Mio. (Vj. € 4,4 Mio.). Darin enthalten, sind weiterhin Goodwills in Hohe von € 3,1 Mio,,
dies entspricht 16,5% der Bilanzsumme. Die Markenrechte reprasentieren mit € 1,0 Mio. (Vj. € 1,3 Mio.) 5,3% der
Bilanzsumme. € 4,2 Mio. (Vj. € 3,8 Mio.) entfallen auf Sachanlagen. Die Position der latenten Steuern blieb stabil bei € 1,2
Mio. (Vj. € 1,2 Mio.).

Die kurzfristigen Vermogenswerte erhohten sich um € 2,4 Mio. auf € 6,7 Mio.

Die Vorrate (einschlieBlich schwimmender Ware) erhohten sich auf € 2,1 Mio. gegeniiber € 1,8 Mio. im Vorjahr. Grund
fir die Bestandserhohung sind im Wesentlichen Lieferschiebungen in das Folgejahr aufgrund des zweiten Lockdowns im
Dezember. Die schwimmende Ware hat dabei einen Wert von € 0,2 Mio. (Vj. € 0,5 Mio.).

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen stiegen, bedingt durch den hohen Umsatz im Dezember
zum Stichtag auf € 3,0 Mio. gegeniiber € 1,4 Mio.im Vorjahr.

Das Bankguthaben reduzierte sich von € 0,4 Mio.auf € 0,2 Mio. Davon sind T€ |67 auf einem Festgeldkonto hinterlegt
und dienen der zukiinftigen Tilgung eines langfristigen Darlehens. Fiir andere Zwecke ist dieser Betrag nicht einsetzbar.

Die kurzfristigen sonstigen Vermogenswerte stiegen von € 0,6 Mio. auf € 1,3 Mio.

Insgesamt erhohte sich die Bilanzsumme auf € 18,5 Mio. (Vj. € 15,8 Mio.). Der deutliche Anstieg ist mit € 2,0 Mio. auf
die Erhohung von Vorraten und Forderungen zurickzufiihren.

Auf der Passivseite wuchs das Eigenkapital aufgrund des Jahresiiberschusses auf € 1,0 Mio. (Vj. € 0,3 Mio.). Die
Gesamtzahl der ausgegebenen Aktien betragt 6.930.000 Stiick. Die Eigenkapitalquote erhohte sich im Konzern auf 5,4%
gegenlber 1,8% im Vorjahr. Im Einzelabschluss der UNITEDLABELS AG betrug das Eigenkapital € 4,0 Mio.
(Vj. € 3,6 Mio.), dies entspricht einer Eigenkapitalquote von 19,7% (Vj. 19,5%).
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Die langfristigen Schulden stiegen um € 0,1 Mio. auf € 9,8 Mio. (Vj. € 9,7 Mio.).

Die kurzfristigen Schulden erhohten sich insgesamt um € 2,0 Mio. auf € 7,8 Mio. Dabei erhohten sich die kurz-
fristigen Finanzverbindlichkeiten von € 0,9 Mio. auf € 1,0 Mio. Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen sowie die sonstigen Verbindlichkeiten erhohten sich im laufenden Geschaftsjahr von € 4,8
Mio. auf € 6,6 Mio.€ 1,4 Mio. entfielen dabei auf den Anstieg der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen. Zudem
sind Umsatzsteuerverbindlichkeiten in einem Volumen von € 1,2 Mio. bis Mai 2021 gestundet. Hierbei hat der Konzern
die steuerlichen Erleichterungen der Finanzverwaltung im Zusammenhang mit der Coronavirus-Pandemie in Anspruch
genommen.

Die langfristig gebundenen Vermogenswerte in Hohe von € 11,8 Mio. haben einen Anteil von 64% (V). 73%) an der
Bilanzsumme. Die kurzfristig gebundenen Vermogenswerte stehen mit € 6,7 Mio. zu Buche und haben einen Anteil von
36% (Vj.27%) an der Bilanzsumme.

Die langfristigen Schulden in Hohe von € 9,8 Mio. haben einen Anteil von 53% (Vj. 62%) an der Bilanzsumme. Die kurz-
fristigen Schulden in Hohe von € 7,8 Mio. (Vj. € 5,7 Mio.) sind gestiegen und haben einen Anteil an der Bilanzsumme von
42% (V. 36%).

Insgesamt betrigt die Konzernverschuldung im Geschiftsjahr € 17,5 Mio. nach € 15,5 Mio. im Vorjahr. Der Anstieg entfallt
mit € 0,6 Mio. auf Leasingverpflichtungen. Der Anteil der Konzernschulden an der Bilanzsumme betragt 95% nach 98%
im Vorjahr.

Nicht finanzielle Leistungsindikatoren
Mitarbeiter

Zum 31. Dezember 2020 waren 38 Mitarbeiter*innen beschiftigt (Vj. 34). Der durchschnittliche Personalbestand lag
bei 33 Mitarbeiter*innen (Vj. 42). Bezogen auf den durchschnittlichen Personalbestand erhohte sich der Umsatz pro
Mitarbeiter*in auf T€ 399 (V|.T€ 321).

Der Konzern ist an keinen Tarif angeschlossen bzw. gebunden. Die Vergiitung erfolgt leistungs- und positionsbezogen.

Es ist bei UNITEDLABELS AG ein besonderes Anliegen, die Mitarbeiter*innen stindig weiterzuentwickeln und den
Service fiir ihre Kunden zu verbessern. Dazu fiihrte der Konzern im abgeschlossenen Geschaftsjahr interne Fortbildungen
durch.

Zudem hat der Konzern in Deutschland ein Personalentwicklungsprogramm etabliert, um jeden Mitarbeiter*in
individuell zu fordern und zu motivieren. Dazu gehoren in Deutschland regelmaBige Informationsveranstaltungen fiir alle
Mitarbeiter*innen, in denen aktuelle Themen prisentiert werden und die Mitarbeiter*innen Gelegenheit bekommen, mit
der Geschiftsleitung in Diskussion zu treten.

Diversity (Vielfalt) im Personalbereich ist ein priorisiertes Thema und ein Kernelement der HR-Strategie. Die
UNITEDLABELS AG will die Internationalitait weiter ausbauen und auch die Beriicksichtigung von Frauen in
Fuhrungspositionen forcieren.

Der Anteil der Frauen auf der zweiten Flihrungsebene liegt derzeit bei 50%. Der Konzern ist weiterhin bemiiht, die
verstarkte Prasenz von Frauen in Flihrungspositionen zu fordern.

In diesem Zusammenhang verweisen wir auch auf unsere Homepage (http://www.unitedlabels.com/investor-relations/
corporate-governance).
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3. Prognose-, Chancen- und Risikobericht
Ausblick, Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung

Die UNITEDLABELS AG versucht jederzeit systematisch Chancen friihzeitig zu erkennen und zu ergreifen, um das
Ergebnis nachhaltig zu verbessern. Dabei miissen gewisse Risiken eingegangen werden, um Chancen bestmoglich nutzen
zu konnen. Die Grundsitze des Risiko- und Chancenmanagements stellen sicher, dass die Geschaftstatigkeit in einem gut
kontrollierten Unternehmensumfeld ausgelibt werden kann.

Die UNITEDLABELS AG wird regelmaBig mit Risiken und Chancen konfrontiert, die sich sowohl positiv als auch
negativ auf die Vermogenswerte des Konzerns, den Gewinn, den Cashflow, aber auch auf immaterielle Werte wie die
Markenrechte auswirken konnen. Dabei werden Risiken als das potenzielle Eintreten interner wie externer Ereignisse
verstanden, die das Erreichen der kurzfristigen Ziele oder die Umsetzung der langfristigen Strategie negativ beeinflussen
konnen. Risiken konnen auch verpasste oder schlecht genutzte Chancen sein. Chancen lassen sich allgemein als interne
und externe, strategische und operative Entwicklungen definieren, die sich, wenn sie richtig genutzt werden, positiv auf
den Konzern auswirken konnen. Um die Risiken und Chancen zu identifizieren, nutzt der Konzern unterschiedliche
Kanale zur Information. So resultieren Einschatzungen uber die relevanten Markte aus Gesprachen mit unseren Kunden
und Lieferanten, aus Informationen aus dem Internet und anderen Medien, aus Messen und auch aus Analysen unserer
Wettbewerber. Diese Informationen flieBen in das Risikomanagementsystem des Konzerns liber quartalsweise Abfragen
ein. Die Risiken werden nach Eintrittswahrscheinlichkeit und Hohe des moglichen Schadens bewertet. Im Hinblick auf
die Eintrittswahrscheinlichkeit erfolgt eine Einteilung in die folgenden vier Kategorien: unwahrscheinlich (< 10%), moglich
(10% bis <50%), wahrscheinlich (50% bis <75%), hoch wahrscheinlich (> 75%). Zudem werden die Schadenskategorien
(C (<T€50),B (T€ 50 bis T€ 300) und A (> T€ 300)) festgelegt, die die Bandbreite des erwarteten Schadens beziffern.
Dabei gibt es zum Teil auch Risiken, deren Schaden nicht bezifferbar sind. Auf dieser Basis entscheidet der Vorstand,
welche der jeweiligen Risiken akzeptiert oder vermieden und welche Chancen verfolgt werden. In manchen Fallen
werden bestimmte Risiken sowie die Verantwortung fiir die Nutzung von Chancen auf Dritte lbertragen (z.B. durch
Versicherungen, Outsourcing, Vertriebs- und Einkaufsvereinbarungen).

Wesentliche Risiken sieht die Gesellschaft insbesondere in den folgenden Bereichen:

UNITEDLABELS AG arbeitet mit namhaften GroBkunden (vorwiegend Discounter und Filialisten im Lebensmittel-
und Textileinzelhandel) im In- und Ausland zusammen. Fiir die Entwicklung des Konzerns kommt es wesentlich darauf
an, diese Kunden auch in Zukunft an sich zu binden und neue Kunden hinzuzugewinnen. UNITEDLABELS AG schlie3t
mit ihren Abnehmern groBtenteils keine langfristigen Liefervertrage, da gerade in diesem Bereich iberwiegend werblich
unterstiitzte Aktionsgeschafte umgesetzt werden. Die Kunden ordern je nach Umfang der jeweiligen Aktion. Der
Wegfall einzelner dieser Kunden, insbesondere Kunden mit einem groBen Umsatzanteil, konnte zu Umsatzriickgangen
und ErgebniseinbuBen im Konzern fiilhren und negative Auswirkungen auf die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des
Konzerns haben.

Die an europdische Handelsketten verkaufte Ware aus den Bereichen Textil, Haushaltswaren, Schreibwaren,
Geschenkartikel, Pliisch, Taschen und Accessoires wird liberwiegend im Ausland (z.B. Tiirkei, Osteuropa, China, Indien,
Bangladesch) produziert. Trotz enger Qualitatskontrollen ist nicht auszuschlieBen, dass es aufgrund von unzulassiger
Verwendung von Schadstoffen (AZO, Kobalt, Phthalate etc.) zu Nichtabnahmen, Riickrufaktionen oder Konventional-
strafen seitens der Handelspartner oder zu einer Einfuhruntersagung durch Zollbehorden kommen kann. Ebenso konnen
Nicht- oder Zuspitlieferungen seitens der produzierenden Fabriken zu Regressanspriichen der Handelspartner fiihren.
Beides konnte die Umsatz- und Ertragssituation des Konzerns negativ beeinflussen.

Ein groBer Teil der Wareneinkaufe wird in US-Dollar getatigt. Ein starker Euro ist somit zum Vorteil des Konzerns, ein
schwacher zum Nachteil. Der Konzern kalkuliert seine Auftrage stets mit einer Wahrungsreserve im Wechselkurs und
trifft erforderlichenfalls geeignete KurssicherungsmaBnahmen.Es ist jedoch nicht auszuschlieBen, dass Kursveranderungen
die Kosten fiir den Wareneinsatz erhohen und damit kurz- bis mittelfristig die Marge senken, da Preiserhohungen nicht
zeitnah an den Kunden weitergegeben werden konnen.
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Unter Beriicksichtigung aktueller Ereignisse bestehen weiterhin Beschaffungsrisiken aufgrund der Coronavirus-
Pandemie, da der GroBteil der von UNITEDLABELS AG vertriebenen Textilien in Indien oder China hergestellt
wird. Dariiber hinaus besteht das Risiko eines Nachfrageriickgangs-, Lieferverschiebungen und Orderzuriickhaltungen
seitens der Handelskunden. Die genannten Umstande konnten sich negativ auf die Umsatzerlose und das Ergebnis der
UNITEDLABELS AG auswirken.

Im Sinne eines verantwortungsbewussten sozialen Handelns tragt UNITEDLABELS AG dazu bei, dass die Achtung
der Menschenwiirde in den Produktionsbetrieben iiberall auf der Welt gewahrleistet ist. Zu diesem Zwecke gilt fiir alle
Produzenten und Lieferanten ein fester Verhaltenskodex, der so genannte ,,Code of Conduct®. Dieser soll gewihrleisten,
dass sich die an der Herstellung und dem Vertrieb beteiligten Unternehmen in allen Aspekten ihrer Geschaftsta-
tigkeit zu Fairness, Ehrlichkeit und Verantwortung verpflichten. Dies beinhaltet unter anderem, dass keine Kinder- oder
Zwangsarbeit zur Herstellung von UNITEDLABELS AG Produkten eingesetzt werden darf.

RegelmaBige Kontrollen der Hersteller und Lieferanten durch diverse namhafte Priifinstitute (u.a. Bureau Veritas,
TUV Rheinland, SGS), Auditteams der Rechtegeber oder soziale Vereinigungen wie die Business Social Compliance
Initiative (BSCI-Audits) sollen die Einhaltung von sozialen Mindeststandards wie Arbeitszeitregelungen, Mindestlohne,
Arbeitssicherheit, Verbot von Kinderarbeit, usw. sicherstellen. Trotz dieser MaBnahmen ist nicht auszuschlieBen, dass
einzelne Hersteller entgegen ihren Verpflichtungen diese Standards in Einzelfallen und ohne Kenntnis des Konzerns oder
der externen Priifer zeitweise nicht einhalten. Im Falle einer Nichteinhaltung konnte der UNITEDLABELS AG ein
finanzielles Risiko sowie ein Reputationsschaden entstehen.

Die UNITEDLABELS AG verwertet grundsatzlich Markenrechte Dritter. Obwohl zu den wichtigsten Rechtegebern
langfristige und intensive Beziehungen bestehen, ist nicht auszuschlieBen, dass einzelne wesentliche Vertrage nicht
verlangert werden. Zudem ist darauf zu achten, dass Lizenzentgelte korrekt abgerechnet werden. Dabei ist nicht
auszuschlieBen, dass durch menschliche Fehler oder zu spat entdeckte Systemfehler Lizenzabrechnungen unvollstindig
sind. Beides konnte die Umsatz- und Ertragssituation des Konzerns negativ beeinflussen.

Die UNITEDLABELS AG besitzt Markenrechte, die mit einem Gesamtwert von € 1,0 Mio. (Vj. € 1,3 Mio.) bilanziert
sind. Dabei gibt es einzelne Vertrage, welche aufgrund ihrer Garantiesummen oder ihrer Restlaufzeit besonders unter
Beobachtung stehen. Zum 31. Dezember 2020 waren Nutzungsrechte mit einem Buchwert von insgesamt € 0,2 Mio.
abgelaufen. Der Konzern bemiiht sich derzeit um eine Verlangerung dieser Nutzungsrechte. Sollte eine Verlangerung
der Vertrage nicht gewihrt werden, so hat sich der Vorstand verpflichtet, die Nutzungsrechte zu ihren jeweiligen
Buchwerten zu tibernehmen. Es existiert zudem das grundsitzliche Risiko, dass aufgrund von in der Zukunft veranderten
Markteinschitzungen und/oder Anderungen der Attraktivitit einzelner Marken die bilanzierten Wertansitze angepasst
werden miissen.

Der wirtschaftliche Erfolg des Konzerns hangt in hohem MaBe von den Leistungen und der fortlaufenden Mitwirkung des
Vorstandes sowie anderer Mitarbeiter*innen in Schliisselpositionen ab. Sollte es dem Konzern nicht gelingen, qualifizierte
Mitarbeiter*innen zu gewinnen und zu halten, kénnte dies die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns negativ
beeinflussen.

Durch die Zahlungsmodalitaten in Asien (Akkreditivgeschaft) und die langen Zahlungsziele ausgewahlter GroBkunden
ist ein entsprechender Finanzierungsrahmen notwendig. Zwischen Platzierung der Auftrage beim Lieferanten und damit
Nutzung von Akkreditivlinien und letztlicher Zahlung des Kunden kann ein Zeitraum von bis zu zehn Monaten liegen,
der mit eigenen Mitteln oder Fremdmitteln zwischenfinanziert werden muss. Der Konzern hat deshalb ein intensives
Liquidititsmonitoring, um einen reibungslosen Ablauf der Auftragsfinanzierung zu gewahrleisten. In der deutschen
Muttergesellschaft und der belgischen Colombine betreibt der Konzern Factoring, wobei die Factoring-Gesellschaft
jeweils einen bestimmten Betrag als Garantieeinbehalt zuriickhalt. Die Factoring-Vereinbarung ist zum 31. Mai 2021
gekiindigt und muss anschlieBend erneuert werden. Liquiditatsrisiken sind nicht auszuschlieBen, sofern hohe Zahlbetrage
auBergewohnlich spat von Kundenseite beglichen werden oder Lieferantenzahlungen auBergewohnlich friih erfolgen
miissten.
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Ausblick, Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung

Der Konzernabschluss wurde unter dem Grundsatz der Unternehmensfortfilhrung aufgestellt. Die Entwicklung
im abgelaufenen Geschaftsjahr 2020 einschlieBlich des gestiegenen Auftragsbestandes fiir 2021 hat gezeigt, dass der
Konzern in der Lage ist, die Herausforderungen der Coronavirus-Pandemie weitestgehend zu beherrschen. Im Hinblick
auf die Entwicklung und die Ergebnisse des abgelaufenen Geschiftsjahres, sieht sich die Gesellschaft auch unter
Coronavirus-Pandemie-Bedingungen organisatorisch und markttechnisch sehr gut aufgestellt. Diese Beurteilung wird
gestiitzt auf die gute Lieferperformance, den Schwerpunkt auf Kunden aus dem Lebensmitteleinzelhandel (LEH), die
Steigerung des E-Commerce Geschaftes, den Ausbau des eigenen Outlet-Stores, die signifikanten Margensteigerung, die
positiven Ergebniskennzahlen, keiner zusatzlichen Inanspruchnahme von Kreditlinien sowie den deutlichen Anstieg des
Auftragsbestandes fiir das Folgejahr 2021.

Die UNITEDLABELS AG deckt einen Teil ihres Liquiditatsbedarfs iiber kurzfristige Bankkontokorrent- und
Akkreditivlinien und die Inanspruchnahme eines Darlehens des Vorstandes. Die Bankkreditlinien belaufen sich zum
31.Dezember 2020 auf insgesamt € 0,5 Mio. hiervon waren zum Bilanzstichtag € 0,5 Mio. ausgenutzt. Die Akkreditivlinien
beliefen sich unverandert auf T€ 750. Das Darlehen des Vorstandes umfasst einen vereinbarten Rahmen von bis zu
€ 1,8 Mio. hiervon wurden zum Bilanzstichtag € 0,3 Mio. in Anspruch genommen. Im abgelaufenen Geschaftsjahr wurden
trotz der Coronavirus-Pandemie keine weiteren Kreditlinien in Anspruch genommen. Dennoch besteht aufgrund der
Coronavirus-Pandemie ein erhohtes Risiko, das die UNITEDLABELS AG ihre urspriinglich geplanten Umsatzerlose und
das urspriinglich geplante Ergebnis nicht erzielt. Der Vorstand hat die Planung fiir das Jahr 2021 einem Stresstest unter-
zogen,um etwaige negative Auswirkungen der Coronavirus-Pandemie auf die Liquiditat des Konzerns zu analysieren. Dabei
wurde auch die Auswirkung von Gegensteuerungsmaf3nahmen aus der Stundung von Steuerzahlungen beriicksichtigt,
die der Konzern eingeleitet hat, um die Liquiditatslage zu stabilisieren. Auf Basis der aktualisierten Liquiditatsplanung
setzt die ungefahrdete Fortfiihrung des Konzerns voraus, dass die finanzierenden Banken ihre Kontokorrentlinien in
vollem Umfang aufrechterhalten, dass auch das Darlehen des Vorstandes erforderlichenfalls im vereinbarten Rahmen
bereitgestellt wird und dass die fiir das Geschiftsjahr 2021 bereits vorliegenden Kundenbestellungen ohne wesentliche
Beeintrachtigung bis hin zum Zahlungseingang abgewickelt werden.

Der Konzern achtet weiterhin auf umweltpolitische Rahmenbedingungen. Derzeit sind keine Umweltrisiken bekannt, die
sich wesentlich auf die Ertrags-, Finanz- und Vermogenslage des Konzerns auswirken.

Wichtige Geschiftsablaufe beruhen auf IT-Systemen — vom Produktmarketing liber die Bestell- und Lagerverwaltung bis
hin zu Rechnungsbearbeitung, Kundensupport und Finanzberichterstattung. Ein bedeutender Ausfall der Systeme oder
ein wesentlicher Datenverlust konnte zu gravierenden Geschiftsunterbrechungen fiihren.

Um diese Risiken zu mindern, fiihrt die IT-Organisation aktiv vorbeugende Systemwartungen durch und stellt die
Einhaltung von maBgeblichen IT-Grundsatzen sicher.

In den immateriellen Vermogenswerten im Konzern ist ein Firmenwert fiir die belgische Colombine (€ 3,1 Mio.)
enthalten. Die Werthaltigkeit dieses Firmenwertes hangt von dem Unternehmenswert dieser Gesellschaft ab, der auch
kiinftig laufend zu Uberpriifen ist. Nachhaltige Verschlechterungen bei dieser Gesellschaft konnen grundsatzlich zu
Wertberichtigungen bei dem Firmenwert fiihren.

Der Konzern verkauft iiber seine Tochtergesellschaft House of Trends europe GmbH u.a. Lizenzprodukte in das Vereinigte
Konigreich (UK). In Abhangigkeit der moglichen wirtschaftlichen Folgen aufgrund des Austritts (Brexit) des Vereinigten
Konigreiches aus der Europaischen Union konnte der Verkauf nach GrofBbritannien eingeschrankt werden, sofern die
Gesellschaft keine Ausweitung der Lizenzrechte erhilt. Hiervon wiare ein Umsatz von rund € 0,3 Mio. betroffen.

Neben den bereits dargestellten Risiken werden auch sonstige geschaftsiibliche Risiken wie Preisanderungs-, Ausfall-,
Zinsrisiken durch ein eigenes Risikomanagementsystem erfasst und fortwahrend aktualisiert. Unsere hauptsachlichen
Risikomanagementziele bestehen in der Sicherung und Uberwachung der Margensituation mittels Kalkulationsvorgaben
und Dollarsicherungen, in einer strikten Kosteniiberwachung mittels Budgetkontrollen und in der Liquiditatssicherung
mittels Planung und Steuerung. Im Wesentlichen beinhaltet das Risikomanagementsystem das friihzeitige Erkennen
von Risiken, die Beurteilung des AusmaBes und der Eintrittswahrscheinlichkeit sowie die Einleitung geeigneter
GegenmalBnahmen.
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In den vorherigen Abschnitten stellen wir Risiken dar, die aus heutiger Sicht unsere Ertrags-, Finanz- und Vermogenslage
wesentlich negativ beeinflussen konnten. Dies sind nicht notwendigerweise die einzigen Risiken, denen der Konzern
ausgesetzt ist.VVeitere Einfllisse, die uns derzeit noch nicht bekannt sind oder die wir noch nicht als wesentlich einschatzen,
konnten unsere Geschaftstatigkeit ebenfalls beeinflussen.

Gesamtaussage zu Risiken und Chancen

Die Risikolage der UNITEDLABELS AG und deren Verianderung gegeniiber dem Vorjahr lasst sich wie folgt
zusammenfassen:

Erhohte Risiken bestehen aufgrund der aktuellen Coronavirus-Pandemie, die dazu flihren kann, dass Kunden ihre
Umsitze stornieren oder verschieben oder dass Lieferanten nicht in der Lage sind, bestellte Ware rechtzeitig zu liefern.
Im Hinblick auf die Entwicklung und die Ergebnisse des abgelaufenen Geschaftsjahres, sieht sich die Gesellschaft auch
unter Coronavirus-Pandemie Bedingungen organisatorisch und markttechnisch sehr gut aufgestellt. Diese Beurteilung
wird gestlitzt auf die gute Lieferperformance, den Schwerpunkt auf Kunden aus dem Lebensmitteleinzelhandel (LEH), die
Steigerung des E-Commerce Geschiftes, den Ausbau des eigenen Outlet-Stores, die signifikante Margensteigerung, die
positiven Ergebniskennzahlen, keiner zusatzlichen Inanspruchnahme von Kreditlinien sowie den deutlichen Anstieg des
Auftragsbestandes fir das Folgejahr 2021.

Dariiber hinaus bestehen Werthaltigkeitsrisiken fiir einzelne Markenrechte.

Auf Basis des aktuellen Auftragsbestands und der aktuellen Liquiditatsplanung unter Einbezug der vorhersehbaren
Risiken aus der Coronavirus-Pandemie sowie bereits eingeleiteter GegensteuerungsmaBnahmen geht der Vorstand
davon aus, dass Liquiditatsengpasse in 2021 nicht auszuschlieBen sind.Auf Basis der aktualisierten Liquiditatsplanung setzt
die ungefihrdete Fortfiihrung des Konzerns voraus, dass die finanzierenden Banken ihre Kontokorrentlinien in vollem
Umfang aufrechterhalten, dass auch das Darlehen des Vorstands erforderlichenfalls im vereinbarten Rahmen von bis zu
€ 1,8 Mio. bereitgestellt wird und dass die fiir das Geschaftsjahr 2021 bereits vorliegenden Kundenbestellungen ohne
wesentliche Beeintrachtigung bis hin zum Zahlungseingang abgewickelt werden.

Positiv auf die Liquiditat wird sich voraussichtlich der in der Planung beriicksichtigte hohere E-Commerce Umsatz
auswirken, der mit deutlich hoheren Margen und deutlich kiirzeren Zahlungszielen einhergeht. Die neuen Markenrechte
fur 2021 haben vor allem die Chancen auf eine Verbesserung des Rohertrags sowie neue Absatzmoglichkeiten dieser
Produkte auch im Ausland geschaffen. Die ubrigen Risiken und Chancen haben sich gegeniiber dem Vorjahr nicht we-
sentlich geandert.

Prognosebericht

Einfluss auf die Entwicklung des Konzerns hat die gesamtwirtschaftliche Entwicklung in Deutschland und dem (brigen
Europa. Aktuell ist davon auszugehen, dass die Weltwirtschaft, die Wirtschaft in Deutschland und in Europa durch die
Auswirkungen der Coronavirus-Pandemie weiterhin negativ in Mitleidenschaft gezogen bleibt. Betreffend die Europaische
Union erwartet die europaische Kommission nach dem Riickgang des BIP in 2020 um 6,8% in der Eurozone und 6,3% in
der EU fiir 2021 wieder ein Wachstum in Hohe von 3,8% flir die Eurozone und 3,7% fur die EU.

Unter Beriicksichtigung dieser Rahmenbedingungen bestehen daher auch die branchenbezogenen Risiken fiir das
Unternehmen. Diese konnten zu einem Nichterreichen der fiir 2021 geplanten Umsatzerlose und Ergebnisse fiihren.
Kundenseitig ist auf Seiten des Textileinzelhandels zu Jahresbeginn 2021 noch eine Orderzuriickhaltung zu beobachten,
fur die zweite Jahreshalfte wird allerdings mit Umsatzen auf Vorjahresniveau gerechnet. Die Ordersituation der Kunden
im Lebensmitteleinzelhandel ist dagegen nach wie vor gut und lbertrifft derzeit sogar die Planwerte. Neben Risiken
auf der Umsatzseite sind Storungen in der Lieferkette nicht auszuschlieBen, da ein GroBteil der Waren in Indien und
China gefertigt wird. Im Hinblick auf die Entwicklung und die Ergebnisse des abgelaufenen Geschaftsjahres, sieht sich
die Gesellschaft auch unter Coronavirus-Pandemie Bedingungen organisatorisch und markttechnisch fiir 2021 sehr
gut aufgestellt. Diese Beurteilung wird gestiitzt auf die gute Lieferperformance, den Schwerpunkt auf Kunden aus dem
Lebensmitteleinzelhandel (LEH), die Steigerung des E-Commerce Geschiftes, den Ausbau des eigenen Outlet-Stores, die
signifikante Margensteigerung, die positiven Ergebniskennzahlen, keiner zusatzlichen Inanspruchnahme von Kreditlinien
sowie den deutlichen Anstieg des Auftragsbestandes fiir das Folgejahr 2021.

hittps://de statista.com/statistik/daten/studie/ | 59507/umfrage/prognose-zur-entwicklung-des-bip-in-den-laendern-der-eurozone/ 29
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Die Geschafte im deutschen GroBkundenbereich werden auch im Geschaftsjahr 2021 den GroBteil der Umsitze der
UNITEDLABELS AG ausmachen. Hier sieht der Konzern das groBte Wachstums- und Ergebnispotential. An Bedeutung
zunehmen, wird der Vertrieb der Produkte direkt an Endkunden iiber die Online-Plattformen der Elfen Service GmbH
sowie im eigenen Outlet-Store.

Damit sich die UNITEDLABELS AG auf dem deutschen und europaischen Markt positionieren und Marktanteile
ausbauen kann, liegt der Fokus nach wie vor auf qualitativ hochwertigen und sicheren Markenprodukten aus dem Bereich
Media/Entertainment, die vom Markt nachgefragt werden. Insbesondere sollen das E-Commerce Geschaft sowie das
GrofBkundengeschift ausgebaut und intensiviert werden.

Dazu plant UNITEDLABELS AG mit dem Tochterunternehmen Elfen Service GmbH den endkundenorientierten (B2C)
E-Commerce-Geschiftsbereich verstarkt mit dem Angebot von eigenen Produkten des Markenportfolios sowie gezielten
MarketingmaBnahmen weiter auszubauen. Insgesamt soll das Markensortiment fiir den eigenen Endkunden-Auftritt
um das komplette Sortiment der Muttergesellschaft mit Textilien und insbesondere fiir den E-Commerce entwickelte
Markenartikel erganzt werden. Daher geht der Konzern von einem steigenden Umsatz im Endkundengeschift aus.
Gestlitzt wird diese Annahme durch die Umsatzsteigerung im abgelaufenen Geschaftsjahr bei weiterhin niedrigen
Retourenquoten, einer vergleichsweise hohen Rohertragsmarge im E-Commerce-Geschaft sowie zahlreichen neuen
MarketingmaBnahmen.

Um das Risiko weitestgehend zu streuen und sich ergebende Chancen zu nutzen,setzt UNITEDLABELS auf die Gewinnung
weiterer umsatzstarker Handelspartner sowie die Sicherung und den Ausbau bestehender Kundenbeziehungen. Die
geographischen Schwerpunkte liegen auf Deutschland, Benelux, GroBbritannien und Osteuropa.Fiir die UNITEDLABELS
AG steht allerdings weiterhin die deutliche Verbesserung des Deutschlandgeschaftes im Mittelpunkt. Dafiir wurden
neue Markenrechte erworben und der GroBkundenvertrieb intensiviert. Eine Umsatzausweitung in Deutschland bleibt
entscheidend fiir eine weitere Ergebnissteigerung des Konzerns. Vor dem Hintergrund der Coronavirus-Pandemie rechnet
der Konzern fiir das Geschaftsjahr 2021 mit einem leichten Umsatzwachstum und einer leichten Steigerung des EBIT.
Je nach Dauer und AusmaB kann sich die Coronavirus-Pandemie auf die geplanten Umsitze und Ergebnisse auswirken.
Aufgrund der derzeit bestehenden Unsicherheit lassen sich etwaige Auswirkungen nicht valide prognostizieren.

Mit dieser Gesamtplanung sollen bei einer Risikostreuung im Kunden-,Lander- und Markenportfolio dieWachstumschancen
in allen Geschaftsbereichen des Konzerns genutzt werden.

Dieser Konzernlagebericht enthilt Einschatzungen und Wertungen sowie zukunftsbezogene Aussagen, die die
gegenwartigen Ansichten des Managements der UNITEDLABELS AG und ihrer Tochtergesellschaften hinsichtlich
zukiinftiger Ereignisse und Erwartungen widerspiegeln. Auch wenn diesen Aussagen, Einschatzungen und Erwartungen
gliltige Plane zugrunde liegen, unterliegen solche Aussagen Risiken und Unsicherheitsfaktoren, die zumeist nur schwierig
einzuschitzen sind und die zudem in der Regel auBerhalb der Kontrolle der UNITEDLABELS AG liegen. Sollten
diese oder andere Risiken und Unsicherheitsfaktoren eintreten oder sollten sich die den Aussagen zugrunde liegenden
Annahmen als unrichtig herausstellen, so konnten die tatsachlichen Ergebnisse von UNITEDLABELS AG wesentlich
von denjenigen abweichen, die in diesen Aussagen, Erwartungen und Einschatzungen sowie Planen ausgedriickt werden
oder sich hieraus ableiten lassen. Die UNITEDLABELS AG beabsichtigt nicht, solche Aussagen Ulber zukiinftige
Ereignisse und Entwicklungen sowie Erwartungen und Einschatzungen zu aktualisieren, es sei denn, es besteht eine
Pflicht zur Veroffentlichung. Jedwede Verantwortung und, soweit dies rechtlich zulassig ist, Haftung fiir derartige Aussagen,
Erwartungen oder Einschatzungen und Planungen lehnt die UNITEDLABELS AG ab.

Vorstehendes gilt entsprechend fiir Kennzahlen, die in diesem Geschaftsbericht genannt werden, die aber nicht Bestandteil

handelsrechtlicher Rechnungslegungsvorschriften sind. Solche Kennzahlen konnen nur bedingt mit den entsprechenden
Kennzahlen anderer Unternehmen vergleichbar sein.
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4. Risikobericht in Bezug auf Finanzinstrumente

Bei der Verwendung von Finanzinstrumenten ist der Konzern den ublichen Risiken, wie Ausfallrisiken, Marktpreisrisiken
und Liquiditatsrisiken ausgesetzt. Der Konzern nimmt bei Bedarf und situationsbedingt Devisentermingeschafte und
Devisenoptionsgeschafte zur Sicherung bestehender Auftrage vor, bei denen Wechselkursgewinne oder -verluste
zum jeweiligen Kassa Kurs entstehen. Zum 3I|. Dezember 2020 bestanden keine offenen Positionen aus Devi-
sentermingeschiften oder Devisenoptionen. Ziel des Konzerns ist es, Risiken zu minimieren, ohne gleichzeitig die
operativen Chancen zu beeintrachtigen. Zu den Auspragungen der Risiken und denVorkehrungen, die der Konzern trifft,
wird auf Punkt 3. dieses Konzernlageberichts verwiesen.

5.Angaben nach § 315a HGB, 315d HGB und Vergiitungsbericht

Angaben nach § 315a HGB

Das gezeichnete Kapital betragt zum 3 |.Dezember 2020 unverandertT€ 6.930 und besteht aus 6,93 Mio.nennbetragslosen
Stlickaktien, die auf den Inhaber lauten. Jede Aktie gewiahrt in der Hauptversammlung eine Stimme. Mit allen Aktien
sind die gleichen Rechte und Pflichten verbunden. Beschrinkungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien
betreffen, bestehen nicht.Aufgrund des Insiderwissens bestehen jedoch fiir die Organe des Konzerns und entsprechende
Mitarbeiter*innen Sperrfristen im Zusammenhang mit den Veroffentlichungen der Quartals- und Jahresergebnisse.
Beschrankungen des Stimmrechts konnen ferner aufgrund von Vorschriften des Aktiengesetzes, etwa gemaB § 136 AktG
oder fiir eigene Aktien gemaB § 71b AktG, bestehen.

Der Vorstand Peter Boder hat am 8. Marz 2021 gemaB § 160 Abs. | Nr. 8 AktG mitgeteilt, dass von ihm 2.445.951 Aktien
der Gesellschaft (35,3%) gehalten werden. Im Geschiftsjahr 2020 sind von Herrn Boder keine Aktien verauBert worden.
Weitere Beteiligungen am Grundkapital, die mehr als 10% der Stimmrechte iiberschreiten, sind dem Konzern nicht
bekannt. Der Vorstand der UNITEDLABELS AG besteht derzeit aus einer Person. Die Bestimmung der Anzahl der
Vorstandsmitglieder sowie ihre Bestellung und Abberufung erfolgt durch den Aufsichtsrat gemaR § 5 der Satzung und § 84
AktG. Der Aufsichtsrat ist zudem laut Satzung ermichtigt, Anderungen der Satzung zu beschlieBen, die nur deren Fassung
betreffen. In allen anderen Fallen beschlieBt die Hauptversammlung tUber Satzungsanderungen.

Die wesentlichen Vereinbarungen der UNITEDLABELS AG, die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels (Change
of Control) stehen konnten, betreffen Kredit-, Lizenz- und Kundenvertrige. Bei Kredit- und Kundenvertragen sind
jedoch keine expliziten Vereinbarungen getroffen worden. Einige Lizenzvertrage beinhalten eine Zustimmungsklausel.
Mit den Arbeitnehmern bestehen ebenfalls keine Vereinbarungen iiber Entschidigungsleistungen fiir den Fall eines Uber-
nahmeangebots. Mit dem Vorstand ist vereinbart worden, dass bei der Beendigung der Vorstandstatigkeit infolge eines
Kontrollwechsels die Abfindung 150% von zwei Jahresvergiitungen nicht liberschreiten darf.

Erklarung zur Unternehmensfiihrung gemaB § 315d HGB
Die Konzernerklarung zur Unternehmensfiihrung gemaB § 315d HGB wurde auf der Internetseite von UNITEDLABELS
AG unter http://www.unitedlabels.com/investorrelations/corporate-governance offentlich zuganglich gemacht.

Verglitungssysteme der Gesellschaftsorgane

Die Aufsichtsratsvergiitung ist in der Satzung geregelt. Die fixe Aufsichtsratsverglitung betragt pro Geschiftsjahr T€ 40.
Der Aufsichtsratsvorsitzende erhalt T€ 20 p.a.und die beiden weiteren Aufsichtsratsmitglieder T€ 10 p.a. Daneben erhalten
die Mitglieder des Aufsichtsrates eine variable Vergiitung, die sich mit 0,25% des Konzernjahrestberschusses (vor Zahlung
dieses variablen Verguitungsanteils), maximal T€ 10, ermittelt. Darlber hinaus erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrats und
seiner Ausschiisse, fiir jede Sitzung, an der sie teilnehmen, ein Sitzungsgeld von T€ |. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats
erhalt das doppelte Sitzungsgeld. Fiir das Geschaftsjahr 2020 betrigt die Gesamtvergiitung fiir den Aufsichtsrat T€ 66.
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Herr Boder ist zum Ende des Geschiftsjahres Alleinvorstand. Die gesamten Beziige des Vorstands insgesamt betrugen
im Geschiftsjahr 2020 T€ 247 (Vj. T€ 216). Die Vorstandsvergiitung setzt sich aus einer Grundverglitung und einer
variablen Vergiitung zusammen. Die feste Verglitung fiir das Geschiftsjahr 2020 betragt einschlieBlich Versicherungen
und Nebenleistungen T€ 221, eine variable Verglitung wurde in 2020 in Hohe von T€ 26 gewahrt. Der geltende Vor-
standsvertrag fiir den Vorstandsvorsitzenden enthdlt neben einer Grundvergilitung einen kurzfristigen sowie einen
langfristigen variablen Vergiitungsbestandteil. Wihrend die Grundvergilitung weiterhin ein Gehalt T€ 189 pro Jahr
vorsieht, bestimmt sich die kurzfristige Pramienvereinbarung fiir 2020 mit 3% des Konzernjahresiiberschusses vor
Steuern und Tantiemen. Diese wird in Abhingigkeit von einem positiven Konzernergebnis, der jahrlichen Planerreichung
und der Entwicklung des Borsenkurses gezahlt. Die langfristige Pramienvereinbarung sieht vor, dass Herr Boder eine
positive Aktienkursdifferenz zwischen dem Pramienjahr und dem vierten vor dem Pramienjahr endenden Geschaftsjahr
auf Grundlage von 50.000 virtuellen Aktien ausbezahlt bekommt. Die Pramie verfillt, sollte die Kursdifferenz negativ
sein oder wenn die Erfiillung dazu fiihren wiirde, dass der Jahresiiberschuss der Gesellschaft oder der Konzernjahres-
liberschuss fiir das Pramienjahr negativ wiirde. Zum 3 1. Dezember 2020 kommt diese Regelung nicht zum Tragen.

Im Konzernabschluss wurden im Berichtsjahr insgesamt T€ 200 den Pensionsriickstellungen fiir Pensionszusagen
gegeniiber dem Alleinvorstand zugefiihrt. Dabei wurden Kosten von T€ 84 im Personalaufwand,von T€ 31 im Zinsaufwand
und ein versicherungsmathematischer Verlust von T€ 85 im sonstigen Ergebnis eingestellt. Der Gesamtbetrag der fiir den
Vorstand gebildeten Pensionsriickstellungen betragt zum Stichtag T€ 2.777 (Vj.T€ 2.577). Fiir denVorstand, Herrn Peter
Boder, ergibt sich eine Altersrente ab dem 65. Lebensjahr in Hohe von monatlich € 9.450,00 und eine Invalidenrente in
gleicher Hohe. Diese erhohen oder ermaBigen sich in dem MaBe wie das Grundgehalt eines Bundesbeamten nach der
Besoldungsgruppe A 14 BbesG, bezogen auf die Indexzahl fiir den Monat Dezember des Vorjahres.

Die monatliche Altersrente errechnet sich aus dem durchschnittlichen Grundgehalt der letzten fiinf Jahre. Ferner besteht
eine Hinterbliebenenversorgung in Form einer Witwenrente in Hohe von 60% der erreichten Altersrente sowie eine
Waisenrente.

Fir die Anspriche auf Altersrente sowie Hinterbliebenenversorgungen wurden Riickdeckungsversicherungen
abgeschlossen, die aktuell zum Teil fiir andere Zwecke als Sicherheit dienen.

Die Gehaltsentwicklung des Vorstands kann man der folgenden Verglitungstabelle entnehmen:

Gewihrte Peter Boder
Zuwendungen CEO

seit 10.05.2000

n-| n n (Min) n (Max)
Festvergiitung 204.782,40 204.782,40 204.782,40 204.782,40
Nebenleistungen 10.795,71 16.257,00 16.257,00 16.257,00
Summe 215.578,11 221.039,40 221.039,40 221.039,40
Einjahrige variable Vergilitung 0,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00
Mehrjahrige variable Vergiitung 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe 0,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00
Versorgungsaufwand (If. Dienstzeitaufwand) 68.666,00 84.245,00 84.245,00 84.245,00
nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand 0,00 0,00 0,00 0,00
Gesamtvergiitung 284.244,1 | 331.284,40 331.284,40 331.284,40

Angaben nach § 315a Abs.2 HGB

UNITEDLABELS AG verfiigt iiber ein internes Kontroll- und Risikomanagementsystem im Hinblick auf den (Konzern-)
Rechnungslegungsprozess, in dem geeignete und angemessene Strukturen sowie Prozesse definiert und in der
Organisation umgesetzt sind. Dies ist so konzipiert, dass eine zeitnahe, einheitliche und korrekte buchhalterische Erfassung
aller geschaftlichen Prozesse bzw. Transaktionen gewahrleistet ist. Es stellt die Einhaltung der gesetzlichen Normen
und der Rechnungslegungsvorschriften zur Rechnungslegung sicher, die fiir alle in den Konzernabschluss einbezogenen
Unternehmen verbindlich ist. Anderungen der Gesetze, Rechnungslegungsstandards und andere Verlautbarungen werden

3 fortlaufend beziiglich der Relevanz und Auswirkungen auf den Konzernabschluss analysiert und die daraus resultierenden



Anderungen in die konzerninternen Richtlinien und Systeme eingefiigt. Grundlage des internen Kontrollsystems sind
neben definierten Kontrollmechanismen,z.B.systematische und manuelle Abstimmprozesse, die Trennung von Funktionen
sowie die Einhaltung von Richtlinien und Arbeitsanweisungen. Die Steuerung des Prozesses der Rechnungslegung erfolgt
bei der UNITEDLABELS AG durch den Bereich Treasury und Controlling. Treasury und Controlling prifen und
kontrollieren auch die Zuverlassigkeit des Rechnungswesens der in- und auslandischen Gesellschaften. Dabei werden
insbesondere folgende Aspekte berticksichtigt:

- Einhaltung der gesetzlichen Auflagen sowie von Vorstandsdirektiven, sonstigen Richtlinien und
internen Anweisungen,
- Formelle und materielle OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung und der daraufaufbauenden Berichterstattung,
- Funktionsfahigkeit und Wirksamkeit interner Kontrollsysteme zur Vermeidung von Vermogensverlusten,
- OrdnungsmaBigkeit der Aufgabenerfiillung und Einhaltung wirtschaftlicher Grundsitze.

Grundsitzlich ist jedoch zu beriicksichtigen, dass ein internes Kontrollsystem, unabhangig von der Ausgestaltung, keine
absolute Sicherheit liefert, dass wesentliche Fehlaussagen in der Rechnungslegung vermieden oder aufgedeckt werden.

6. Erklarung nach § 312 AktG

DasVorstandsmitglied der UNITEDLABELS Aktiengesellschaft, Herr Peter Boder, hilt neben seiner Beteiligung in Hohe
von 35,3% an der UNITEDLABELS Aktiengesellschaft 100% der Anteile an der Facility Management Miinster GmbH.
Die Facility Management Miinster GmbH steht mit der UNITEDLABELS Aktiengesellschaft in Geschaftsbeziehung.
Weiterhin bestehen Geschaftsbeziehungen zwischen Herrn Boder und der Gesellschaft direkt.

GemaB § 312 AktG erstattet der Vorstand einen Bericht uber die Beziehung der Gesellschaft zu verbundenen
Unternehmen, der mit folgender Erklarung schlieBt:

,,Der Vorstand erklart, dass die UNITEDLABELS Aktiengesellschaft nach den Umstanden, die diesem zum Zeitpunkt
bekannt waren, in dem das Rechtsgeschaft vorgenommen wurde, bei jedem Rechtsgeschift eine angemessene
Gegenleistung erhalten hat. Berichtspflichtige MaBnahmen haben im Berichtsjahr nicht vorgelegen.*

7. Nachtragsbericht

Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag lagen nicht vor. Die uberwiegend im Lebensmitteleinzelhandel
operierenden Kunden von UNITEDLABELS sind von dem aufgrund der Coronavirus-Pandemie fortgesetzten
Lockdown nicht wesentlich betroffen.

Munster, den 31.Marz 2021

UNITEDLABELS Aktiengesellschaft

Der Vorstand

il

gez. Peter Boder
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UNITEDLABELS Aktiengesellschaft, Miinster
Konzernbilanz nach IFRS zum 31. Dezember 2020

AKTIVA
Anhang 31.12.2020 31.12.2019
€ €
A. Vermogenswerte
Langfristige Vermogenswerte
Sachanlagen C.l. 4.187.668,63 3.824.421,43
Immaterielle Vermogenswerte C.l. 4.076.502,19 4.425.872,31
Sonstige Vermogenswerte C5. 2.327.842,68 2.094.787,92
Latente Steuern Cc2. 1.213.612,01 1.162.188,10

11.805.625,51 11.507.269,76

B. Kurzfristige Vermogenswerte

Vorrite C3. 2.081.396,04 1.754.096,92
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen C4./C7 3.025.511,29 1.367.241,84
Sonstige Vermogenswerte C5./C7 1.345.149,85 733.284,41
Zahlungsmittel- und Zahlungsmitteldquivalente C.6. 237.990,37 392.950,33

6.690.047,55 4.247.573,50

Summe Vermogenswerte 18.495.673,05 15.754.843,26
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Eigenkapital

Den Gesellschaftern des Mutterunternehmens
zustehendes Kapital und Riicklagen

Gezeichnetes Kapital

Kapitalriicklage

Gewinnriicklagen

Wahrungsumrechnung

kumuliertes Konzernergebnis

Eigene Anteile

Auf Anteilseigner entfallendes Kapital
Nicht beherrschende Anteile

Summe Eigenkapital

Langfristige Schulden

Pensionsriickstellungen
Finanzschulden

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und
sonstige Verbindlichkeiten

Latente Steuerschulden

Anhang

(OX°X

Cs8.

Cca8.

Cca8.

Cs8.

Cs8.

C.9.

C.l0.

C2.

31.12.2020
€

6.930.000,00

2.058.267,41

603.284,21

-582.170,33

-8.050.219,28

0,00

959.162,00

17.654,40

976.816,40

2.776.532,00
6.981.597,58

0,00

5.416,23

UNITEDLABELS AG

PASSIVA

31.12.2019
€

6.930.000,00

2.058.267,41

661.230,16

-569.820,37

-8.818.166,49

261.510,71

17.711,29

279.222,00

2.576.561,00

6.999.355,23

160.069,74

1.100,06

Kurzfristige Schulden

Riickstellungen

Laufende Ertragsteuerverbindlichkeiten

Finanzschulden

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und
sonstige Verbindlichkeiten

Summe Schulden

Summe Eigenkapital und Schulden

C.lo.

9.763.545,81

49.600,88

49.263,68

1.014.091,64

6.642.354,64

7.755.310,84

17.518.856,65

18.495.673,05

15.475.621,25

15.754.843,26

9.737.086,03

10.138,75

46.095,73

908.504,18

4.773.796,57

5.738.535,23
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UNITEDLABELS Aktiengesellschaft, Miinster
Konzern-Gesamtergebnisrechnung nach IFRS

fiir die Zeit vom |.Januar bis 31. Dezember 2020

2020

13.164.806,33

2019

13.485.022,97

Anhang
Umsatzerlose
Materialaufwand
Abschreibungen fiir Nutzungsrechte D.2.

-8.128.991,30
-308.395,99

-10.121.795,10
-271.039,69

Sonstige betriebliche Ertrage
Personalaufwand

Abschreibungen auf Sachanlagen und immaterielle Vermogens-

werte (ohne Abschreibungen auf Nutzungsrechte) R

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Ergebnis der operativen Titigkeit

Finanzierungsertrage DA4.
Finanzierungsaufwendungen DA4.
Finanzergebnis

Ergebnis vor Ertragsteuern

Ertragsteuern D.5.

Ergebnis vor aufgegebenen Geschiftsbereichen

Ergebnis aus aufgegebenen Geschiftsbereichen

Konzernjahresiiberschuf3/-fehlbetrag
Auf Anteilseigner entfallender UberschuB/Fehlbetrag

Auf Minderheitengesellschafter entfallender Fehlbetrag Ca8.
Sonstige Ergebnisbestandteile (,,OCI*):
Nicht zu reklassifizierende Ergebnisse:

Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste

Latente Steuern auf versicherungsmathematische Gewinne und Verluste
Zu reklassifizierende Ergebnisse:

Wahrungsumrechnung

Summe Sonstiges Ergebnis

Konzerngesamtergebnis
Auf Anteilseigner entfallendes Gesamtergebnis

Auf Minderheitengesellschafter entfallendes Gesamtergebnis Cca8.
Konzernergebnis (It. GuV) je Aktie
Ca8.

C38.

unverwassert
verwassert
Durchschnittlich im Umlauf befindliche Aktien
unverwassert Cc.8.
verwassert Ccs.
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4.727.419,04 3.092.188,18
267.676,63 814.289,49
-1.860.730,14 -2.119.587,88
-287.576,50 -278.840,05
-1.623.667,70 -1.835.787,77
1.223.121,33 -327.738,03
78.504,07 498,37
-415.766,82 -602.370,31
-337.262,75 -601.871,94
885.858,58 -929.609,97
-117.968,26 -57.425,54
767.890,32 -987.035,51
-3.519.845,67

767.890,32 -4.506.881,18
767.947,21 -4.506.836,17
-56,89 -45,01
-85.127,00 -436.726,00
27.181,05 139.446,61
-12.349,96 -0,07
-70.295,91 -297.279,46
697.594,41 -4.804.160,64
697.651,30 -4.804.115,63
-56,89 -45,01

0,11 -0,65

0,11 -0,65

6.930.000 Stiick 6.930.000 Stiick
6.930.000 Stiick 6.930.000 Stiick




UNITEDLABELS AG

UNITEDLABELS Aktiengesellschaft, Miinster - Konzernkapitalflussrechnung

Erlauterungen zur Konzernkapitalflussrechnung siehe Anhang C.14.

Konzernergebnis

Zinsergebnis aus der Finanzierungstatigkeit
Abschreibungen auf Nutzungsrechte

Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte
Abschreibungen auf Sachanlagen

Abschreibungen auf den Geschifts- und Firmenwert
Veranderung der Riickstellungen

Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen und Ertrage

Veranderung der Vorrate, der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer
Aktiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind

Veranderung der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva,
die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind

Zahlungen fiir Ertragsteuern

Auf den aufgegebenen Geschiftsbereich entfallender Cashflow

Anhang

C.1.D.2/4
C.1.D.2/4
C.1.D.2/4

C.

C3-5

C.10

2020
T€

768

337

308

149

138

0

239

472

-2.830

1.708

-135

2019
T€

-4.507

1.032

717

17

582

2.567

525

1.377

6.163

-6.510

Cashflow auslaufender Geschaftstitigkeit

Einzahlungen aus Abgéangen von Sachanlagen
Auszahlungen fiir Investitionen in die immateriellen Vermogenswerte und Sachanlagen

Auf den aufgegebenen Geschiftsbereich entfallender Cashflow

Cashflow aus der Investitionstatigkeit

C.l

Abfluss / Zufluss aus Bankkrediten und Krediten von Dritten
Einzahlungen aus der Aufnahme sonstiger Darlehen

Tilgung von Bank- und sonstigen Finanzkrediten

gezahlte Zinsen

Tilgung von Leasingverbindlichkeiten

Auf den aufgegebenen Geschiftsbereich entfallender Cashflow

-562

-269

-207

896

-347

-873

-2.541

Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Veranderungen der Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente am Anfang der Periode

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

Bruttoverschuldung Finanzverbindlichkeiten

Nettoverschuldung Finanzverbindlichkeiten

Zusammensetzung des Finanzmittelfonds:

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

Cé6

C.6.

-155

393

238

7.996

-327

720

393

7.908
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JAHRESABSCHLUSS KONZERN

UNITEDLABELS Aktiengesellschaft, Miinster
Konzerneigenkapitalveranderungsrechnung

Ausgleichs-

Gezeich- kumuliertes posten fiir Minder- Konzer
netes Kapital- Gewinn- Konzern- Waihrungs- Eigen- heiten- Eigen-
Kapital riicklage riicklagen ergebnis umrechnung kapital kapital kapital
T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€

Stand 01.01.2019 -4.311
Darlehensverzicht 0 2.058 0 0 0 2058 0 2058
Konzernergebnis 2019 0 0 0 -4.507 0 -4.507 0 -4.507

Sonstige Gewinne und Verluste

Wihrungsumrechnung 0 0 0 0 0 0 0 0
Versicherungsmathematische Gewinne 0 0 -437 0 0 -437 0 -437
und Verluste

Latente Steuern 0 0 140 0 0 140 0 140
Gesamtergebnis 2019 0 0 -297 -4.507 0 -4.804 [} -4.804

Stand 31.12.2019

Stand 01.01.2020 6.930 2.058 661 -8.818 -570 262 18 279
Konzernergebnis 2020 0 0 0 768 0 768 0 768

Sonstige Gewinne und Verluste

Wihrungsumrechnung 0 0 0 0 -12 -12 0 -12
Versicherungsmathematische Gewinne 0 0 -85 0 0 -85 0 -85
und Verluste

Latente Steuern 0 0 27 0 0 =27 0 27
Gesamtergebnis 2020 o o -58 768 =12 698 o 698

Stand 31.12.2020
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KONZERNANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2020

UNITEDLABELS Aktiengesellschaft, Miinster
Konzernanhang fiir das Geschaftsjahr 2020

A. Allgemeine Angaben
|. Allgemeine Angaben zum Unternehmen

Die UNITEDLABELS Aktiengesellschaft hat ihren Sitz in 48157 Minster, GildenstraBe 6, Deutschland. Sie ist beim
Amtsgericht Miinster unter der Nummer HRB 2739 eingetragen. Die Gesellschaft betreibt die Herstellung und den
Vertrieb von Markenprodukten aus dem Bereich Media/Entertainment in Europa mit Schwerpunkten in Deutschland,
Benelux, GrofBbritannien und Osteuropa.

Die UNITEDLABELS Aktiengesellschaft ist gelistet im Prime Standard am geregelten Markt in Frankfurt und im
Freiverkehr an den Borsen in Berlin, Bremen, Stuttgart, Miinchen, Hamburg und Disseldorf.

Der Konzernabschluss zum 3 1. Dezember 2020 ist vom Aufsichtsrat am 29.Marz 202 | gebilligt und damit festgestellt und
zur Veroffentlichung freigegeben worden.

2. Anwendung der IFRS-Vorschriften, Grundsatze der Rechnungslegung

Der Konzernabschluss der UNITEDLABELS Aktiengesellschaft wurde zum 31. Dezember 2020 nach international
anerkannten Rechnungslegungsvorschriften auf der Grundlage der von der Europiischen Union verabschiedeten
International Financial Reporting Standards (IFRS) und den erganzend nach § 315a Abs. | HGB anzuwendenden
handelsrechtlichen Vorschriften erstellt. Der Anhang entspricht den bis zum Bilanzstichtag verpflichtend in Kraft
getretenen IFRS. Die Vorjahreszahlen sind nach den gleichen Grundsatzen ermittelt worden.

Bestandteile des Abschlusses sind die Bilanz, die Gesamtergebnisrechnung, die Kapitalflussrechnung, die Eigenkapital-
veranderungsrechnung und der Anhang. Die Aufstellung des Konzernabschlusses erfolgt grundsatzlich auf Basis der
historischen Anschaffungskosten.

Das Geschiftsjahr samtlicher in den Konzernabschluss einbezogener Unternehmen entspricht dem Zeitraum vom |.
Januar bis zum 31.Dezember 2020.Die Erstellung der einzelnen Jahresabschliisse erfolgt nach einheitlichen Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden. Die Berichtswahrung ist Euro.Als genereller Rundungslevel wird in diesem Anhang auf die
Tausenderstelle gerundet, andere Rundungslevel sind entsprechend gekennzeichnet.

Die Aufstellung des Konzernabschlusses erfordert zum Teil Schatzungen und Annahmen seitens des Vorstands, welche
die Betrage in den Aktiva und Passiva, in der Gesamtergebnisrechnung und in den Anhangangaben beeinflussen. Die
tatsachlichen Ergebnisse konnen von den Schatzungen abweichen. Bereiche mit hoheren Beurteilungsspielraumen oder
hoherer Komplexitat, oder Bereiche, bei denen Annahmen und Schatzungen von entscheidender Bedeutung fiir den
Konzernabschluss sind, sind unter den Erlauterungen zu den Geschifts- und Firmenwerten, den Riickstellungen und den
latenten Steuern sowie den Markenrechten aufgefiihrt. Abweichungen zu den Planungen konnen sich durch verandertes
Konsumentenverhalten, verandertes Verhalten der Markenrechtegeber oder der Handelspartner (Abnehmer,
Lieferanten) ergeben.

Durch die Zahlungsmodalitaten in Asien (Akkreditivgeschaft) und die langen Zahlungsziele ausgewahlter GroBkunden
ist ein entsprechender Finanzierungsrahmen notwendig. Zwischen Platzierung der Auftrage beim Lieferanten und damit
Nutzung von Akkreditivlinien und letztlicher Zahlung des Kunden kann ein Zeitraum von bis zu zehn Monaten liegen,
der mit Eigen- oder Fremdmitteln zwischenfinanziert werden muss. Die Gesellschaft hat deshalb ein adaquates
Liquiditatsmonitoring eingefiihrt, um einen reibungslosen Ablauf der Auftragsfinanzierung zu gewahrleisten. In der
deutschen Muttergesellschaft und der belgischen Colombine betreibt die Gesellschaft Factoring. Fur nicht in das
Factoring einbezogene Kunden sind Liquiditatsrisiken nicht auszuschlieBen, sofern hohe Zahlbetrage auBergewohnlich
spat von Kundenseite beglichen werden oder Lieferantenzahlungen auBergewohnlich friih erfolgen missten.

Die Gesellschaft hat den Konzernabschluss unter der ,,Going Concern®“-Priamisse aufgestellt. Diese ist begriindet durch
umfassende Liquiditatsplanungen, welche die Ausstattung des Konzerns mit ausreichenden finanziellen Mitteln unter
Inanspruchnahme der bestehenden Kreditlinien und Darlehen Uber das gesamte Jahr erfordern. Wir verweisen in
diesem Zusammenhang auch auf die Ausfiihrungen zur Liquiditit in Kapitel C.17 des Konzernanhangs.
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Neue International Financial Reporting Standards (IFRS) und Interpretationen (IFRIC)
Das International Accounting Standards Board (IASB) und das IFRS Interpretations Committee (IFRS IC) haben eine Reihe
von Rechnungslegungsvorschriften und Interpretationen beschlossen, die erstmals im Geschiftsjahr 2019 verpflichtend

anzuwenden waren und auch erstmals bei der UNITEDLABELS Aktiengesellschaft angewendet wurden.

Die erstmalige Anwendung der nachfolgenden Standards hatte keine wesentliche Auswirkung auf den Konzernabschluss
der UNITEDLABELS AG:

+ Anderungen an IFRS 9,1AS 39 und IFRS 7:  Interest Rate Benchmark Reform

* Anderungen an IFRS 16: Mietkonzessionen im Zusammenhang mit der COVID |9 Pandemie
* Anderungen an IFRS 3: Definition eines Geschaftsbetriebs
* Anderungen an IAS | und IAS 8: Definition von ,,Wesentlichkeit*
* Anderungen betreffend
das Rahmenkonzept: Aktualisierung derVerweise auf das Rahmenkonzept in diversen IFRS-Standards
* Anderungen an IFRS 4: Versicherungsvertrage

Standards, Interpretationen und Anderungen zu bestehenden Standards, die noch nicht
anzuwenden sind oder nicht friihzeitig angewandt werden:

Folgende Standards, Anderungen zu Standards und Interpretationen, die voraussichtlich keine wesentlichen Auswirkungen
auf die UNITEDLABELS Aktiengesellschaft haben werden, wurden bereits verabschiedet, sind jedoch verpflichtend erst
fur nachfolgende Berichtsperioden anzuwenden (auf die Anwendung des Wahlrechts zur freiwilligen vorzeitigen Anwendung
wurde verzichtet).

Verpflichtende Anwendung fiir Berichtsperiode ab 1. Januar 2021

* Anderungen an IFRS 4: Versicherungsvertrage 1.01.2021"
* Anderungen an IFRS 9,1AS 39, IFRS 7,IFRS 4 und IFRS 16:  Interest Benchmark Reform (Phase 2) 1.01.2023?
* Anderungen an IFRS 3, IFRS 16,1AS 37 1.01.2022?
* Diverse Standards: Jahrliche Verbesserungen (2018-2020) 1.01.2022?
* Anderungen an IAS |: Klassifizierung von Verbindlichkeiten 1.01.2023?

1) EU-Endorsement bereits erfolgt.
2) EU-Endorsement steht noch aus.

3) Erstanwendung auf unbestimmte Zeit verschoben

3. Angaben zur Konsolidierung
Einbezogene Unternehmen

Einbezogene Unternehmen sind alle Beteiligungsunternehmen, tber die der Konzern die Beherrschung austiben kann.
Dies ist dann der Fall, wenn der Konzern schwankenden Renditen aus seinem Engagement ausgesetzt ist bzw.Anrechte auf
diese besitzt und die Renditen mittels seiner Beherrschung beeinflussen kann. Bei der Beurteilung, ob Kontrolle vorliegt,
werden Existenz und Auswirkung potenzieller Stimmrechte, die aktuell ausiibbar oder umwandelbar sind, berucksichtigt.
Tochter- und Beteiligungsunternehmen werden von dem Zeitpunkt an in den Konzernabschluss einbezogen, an dem
der Ubergang der Beherrschung auf den Konzern erfolgt ist. Sie werden zu dem Zeitpunkt entkonsolidiert, an dem
die Beherrschung endet. Die Bilanzierung erworbener Tochter- und Beteiligungsunternehmen erfolgt nach der
Erwerbsmethode. Die Anschaffungskosten des Erwerbs entsprechen dem beizulegenden Zeitwert der hingegebenen
Vermogenswerte, der ausgegebenen Eigenkapitalinstrumente und der entstandenen bzw. libernommenen Schulden
zum Transaktionszeitpunkt. Im Rahmen eines Unternehmenszusammenschlusses identifizierbare Vermogenswerte und
Verbindlichkeiten werden bei der Erstkonsolidierung mit ihren beizulegenden Zeitwerten im Erwerbszeitpunkt bewertet.
Der Uberschuss der Anschaffungskosten des Erwerbs iiber den Anteil des Konzerns an dem zum beizulegenden Zeitwert
bewerteten Nettovermogen wird als Goodwill angesetzt. Sind die Anschaffungskosten geringer als das zum beizulegenden
Zeitwert bewertete Nettovermogen des erworbenen Tochterunternehmens, wird der Unterschiedsbetrag direkt in der
Gesamtergebnisrechnung erfasst.

Konzerninterne Transaktionen, Salden sowie unrealisierte Gewinne und Verluste aus Transaktionen zwischen
Konzernunternehmen werden eliminiert. Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden von Tochtergesellschaften wurden,
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sofern notwendig, geandert, um eine konzerneinheitliche Bilanzierung nach IFRS zu gewahrleisten.

In den Konzernabschluss zum 31. Dezember 2020 wurden neben der UNITEDLABELS Aktiengesellschaft als
Mutterunternehmen gemaB den Vorschriften der Vollkonsolidierung folgende verbundene Unternehmen, die unter der
Kontrolle der UNITEDLABELS Aktiengesellschaft stehen, einbezogen:

Anteil am Kapital In den Konzernabschluss
einbezogener Zeitraum

UNITEDLABELS Belgium N.V,, Briigge, Belgien 99,999 % 01.01.-31.12.2020

als deren 100 %ige Tochtergesellschaft
Colombine b.v.b.a., Briigge, Belgien 100,000 % 01.01.-31.12.2020

als deren 100 %ige Tochtergesellschaft
UNITEDLABELS Ltd., Nottinghamshire, GroBbritannien 100,000 % 01.01.-31.12.2020

UNITEDLABELS Comicware Ltd., Hongkong 100,000 % 01.01.-31.12.2020
Open Mark UNITEDLABELS GmbH, Miinster 90,000 % 01.01.-31.12.2020

Elfen Service GmbH, Miinster 100,000 % 01.01.-31.12.2020

House of Trends europe GmbH, Miinster 100,000 % 01.01.-31.12.2020

Alle Tochtergesellschaften verfolgen das gleiche Geschaftsmodell, welches unter Punkt A.| erldutert wurde. In Erganzung
dieses Geschaftsmodells erfolgt durch die Elfen Service GmbH zusatzlich der B2C-Vertrieb von Markenartikeln der
UNITEDLABELS Aktiengesellschaft.

Der Jahresabschluss und der Konzernabschluss der UNITEDLABELS Aktiengesellschaft werden im elektronischen
Bundesanzeiger veroffentlicht.

4. Zusammensetzung der nicht beherrschenden Anteile

Die italienische Open Mark Srl. besitzt 10% der Anteile an der Open Mark UNITEDLABELS GmbH.
Die angabepflichtigen Kennzahlen der Open Mark UNITEDLABELS GmbH stellen sich wie folgt dar:

Open Mark UNITEDLABELS GmbH

2020 2019

in TE€ in TE
Umsatzerlose 0 0
Jahresergebnis -1 0
Auf nicht beherrschende Anteile entfallendes Jahresergebnis 0 0
Konsolidierungseffekte 0 0
Gesamtergebnis -1 0
Auf nicht beherrschende Anteile entfallendes Gesamtergebnis 0 0
Kurzfristige Vermogenswerte 126 127
Langfristige Vermogenswerte 0 0
Kurzfristige Schulden 6 7
Langfristige Schulden 0 0
Eigenkapital 120 120
Auf nicht beherrschende Anteile entfallendes Eigenkapital 12 12
Konsolidierungseffekte 6 6
Auf nicht beherrschende Anteile entfallendes Eigenkapital nach 18 18

Konsolidierungseffekten
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|. Sachanlagevermogen

Das Sachanlagevermaogen wurde zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, vermindert um planmaBige nutzungsbedingte
Abschreibungen, bewertet. Grundstiicke werden nicht abgeschrieben. Fremdkapitalkosten werden nicht in die
Anschaffungskosten einbezogen, da regelmaBig nicht die Voraussetzungen fiir qualifizierte Vermogenswerte vorliegen.
Bei allen weiteren Sachanlagen erfolgt die Abschreibung linear; wobei die Anschaffungskosten liber die erwartete
wirtschaftliche Nutzungsdauer der Vermogens- und Sachwerte wie folgt auf den Restbuchwert abgeschrieben werden:

Gebaude 10 — 33 Jahre
Technische Anlagen und Maschinen 3 — 13 Jahre
Geschiftsausstattung 3 — 14 Jahre

Gewinne und Verluste aus Abgangen von Sachanlagen werden als Unterschiedsbetrag zwischen denVerauBerungserlosen
und den Buchwerten der Sachanlagen ermittelt und erfolgswirksam erfasst. Die Restbuchwerte und wirtschaftlichen
Nutzungsdauern werden zu jedem Bilanzstichtag {iberpriift und gegebenenfalls angepasst. Ubersteigt der Buchwert einer
Sachanlage deren geschitzten erzielbaren Betrag, so wird er sofort auf Letzteren abgeschrieben.

2. Identifizierbare immaterielle Vermogenswerte
(a) Goodwill

Der Goodwill stellt den Uberschuss der Anschaffungskosten des Unternehmenserwerbs iiber den beizulegenden Zeitwert
der Anteile des Konzerns an den Nettovermogenswerten des erworbenen Unternehmens zum Erwerbszeitpunkt dar.
Ein durch Unternehmenserwerb entstandener Goodwill wird den immateriellen Vermogenswerten zugeordnet.
Mindestens einmal jahrlich oder bei Vorliegen von besonderen Anlassen (Triggering Events) wird der Goodwill einem
Werthaltigkeitstest (Impairmenttest) unterzogen. Der Impairmenttest erfolgt auf der Ebene der CGU (Cash Generating
Unit). Dabei werden die zahlungsmittelgenerierenden Einheiten des Konzerns in Ubereinstimmung mit der internen
Berichterstattung des Managements identifiziert. DemgemaB hat der UNITEDLABELS Konzern die Gesellschaft im
jeweiligen Land als zahlungsmittelgenerierende Einheit identifiziert (vgl. auch Kapitel 3.). Gewinne und Verluste aus
der VerauBerung eines Unternehmens umfassen den Buchwert des Goodwills, der dem abgehenden Unternehmen
zugeordnet ist.

(b) Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte

Warenzeichen, Lizenzen und Markenrechte werden zu ihren historischen Anschaffungskosten erfasst. Warenzeichen
und Lizenzen (nicht Markenrechte aus dem Bereich Media / Entertainment) haben bestimmte Nutzungsdauern und
werden zu ihren Anschaffungskosten abziglich kumulierter Abschreibungen bewertet. Die Abschreibung erfolgt linear
uber eine geschatzte wirtschaftliche Nutzungsdauer von 3 bis 10 Jahren. Domains mit einem Buchwert von T€ 31 sind
mit ihren Anschaffungskosten als immaterielle Vermogenswerte aktiviert und werden nicht abgeschrieben, da sie lUber
eine unbestimmte Nutzungsdauer verfiigen.

Erworbene Computer-Softwarelizenzen werden zu ihren Anschaffungskosten zuzlglich der Kosten fiir die Versetzung
in einen nutzungsbereiten Zustand aktiviert. Diese Kosten werden iiber die geschatzte wirtschaftliche Nutzungsdauer
abgeschrieben (3 bis 5 Jahre).

Die Markenrechte aus dem Bereich Media/Entertainment fiir die gewerbliche Nutzung sind ebenfalls in dieser Position
erfasst und werden mit den anfallenden Garantiekaufpreisen aus den Lizenzvertragen aktiviert und entsprechend in den
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen passiviert. Ein diesbeziigliches Markenrecht charakterisiert sich durch
einen bestimmten Zeitraum, ein definiertes geografisches Vertriebsgebiet, das Produkt und die Markennutzungsgebiihr.
Die Markenrechte aus dem Bereich Media / Entertainment werden entsprechend ihrer wirtschaftlichen Inanspruchnahme
abgeschrieben. Diese ermittelt sich durch einen vertraglich

festgelegten Prozentsatz von dem mit den jeweiligen Markenprodukten erzielten Umsatz. UNITEDLABELS hilt vor
dem Hintergrund der Regelungen in IAS 16/IAS 38 zu akzeptablen Abschreibungsmethoden an dieser Bilanzierung fest, da
eine starke Korrelation zwischen der Abnutzung der Markenrechte und den hieraus generierten Umsatzerlosen besteht.
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3. Wertminderung und Wertaufholung von immateriellen Vermogenswerten, Goodwill und Sachanlagen

Vermogenswerte, die eine unbestimmte Nutzungsdauer haben, werden nicht planmaBig abgeschrieben; sie werden
jahrlich auf Wertminderungsbedarf hin gepriift. Vermogenswerte, die einer planmaBigen Abschreibung unterliegen,
werden auf Wertminderungsbedarf gepriift, wenn entsprechende Ereignisse bzw. Anderungen der Umstinde anzeigen,
dass der Buchwert ggf. nicht mehr erzielbar ist. Ein Wertminderungsverlust wird in Hohe des den erzielbaren Betrag
Ubersteigenden Buchwertes erfasst. Der erzielbare Betrag ist der hohere Betrag aus dem beizulegenden Zeitwert
des Vermogenswerts abzuglich VerauBerungskosten und dem Nutzungswert. Fir den Werthaltigkeitstest werden
Vermogenswerte auf der niedrigsten Ebene zusammengefasst, fiir die Cashflows separat identifiziert werden konnen (Cash
Generating Units). Die Ebene der CGUSs sind die jeweiligen rechtlich selbststandigen Konzerngesellschaften. BeiVorliegen
einer Wertminderung wird zuerst der der CGU zugeordnete Goodwill abgeschrieben, ein verbleibender Restbetrag
wird auf die UbrigenVermogenswerte der CGU imVerhiltnis ihrer Buchwerte aufgeteilt. Eine Wertaufholung erfolgt — bei
Goodwill — proportional zu den Buchwerten der Vermogenswerte. Der Buchwert des einzelnen Vermogenswerts darf
seinen erzielbaren Betrag nicht tiberschreiten.

4. Latente Steuern

Latente Steuern werden, unter Verwendung der Verbindlichkeiten-Methode, fiir alle temporaren Differenzen zwischen
der Steuerbasis der Vermogenswerte/Verbindlichkeiten und ihren Buchwerten im IFRS-Abschluss angesetzt. Wenn
jedoch im Rahmen einer Transaktion, die keinen Unternehmenszusammenschluss darstellt, eine latente Steuer aus dem
erstmaligen Ansatz eines Vermogenswerts oder einer Verbindlichkeit entsteht, die zum Zeitpunkt der Transaktion weder
einen Effekt auf den bilanziellen noch auf den steuerlichen Gewinn oder Verlust hat, unterbleibt die Steuerabgrenzung.
Latente Steuern werden unter Anwendung der Steuersitze (und Steuervorschriften) bewertet, die am Bilanzstichtag
gelten oder im Wesentlichen gesetzlich verabschiedet sind und deren Geltung zum Zeitpunkt der Realisierung der
latenten Steuerforderung bzw. der Begleichung der latenten Steuerverbindlichkeit erwartet wird.

Latente Steuerforderungen werden nur in dem Umfang angesetzt, in dem es wahrscheinlich ist, dass ein zu versteuernder
Gewinn verfligbar sein wird, gegen den die temporare Differenz verwendet werden kann.

Latente Steuerverbindlichkeiten, die durch temporare Differenzen im Zusammenhang mit Beteiligungen an
Tochterunternehmen entstehen, werden angesetzt, es sei denn, dass der Zeitpunkt der Umkehrung der temporaren
Differenzen vom Konzern gesteuert werden kann und es wahrscheinlich ist, dass sich die temporiren Differenzen in
absehbarer Zeit nicht umkehren werden.

5.Vorrate

Vorrite werden mit dem niedrigeren Wert aus Anschaffungs- oder Herstellungskosten und NettoverauBerungswert
angesetzt. Die Anschaffungskosten werden durch eine Standardbewertungsmethode ermittelt, die der Durchschnitts-
methode entspricht. Zu den direkten Anschaffungskosten werden auch die Anschaffungsnebenkosten aktiviert.

Der niedrigere VerauBerungswert wird konzerneinheitlich anhand von Indikatoren wie Alter bzw. voraussichtlicher La-
gerdauer geschatzt. Fremdkapitalkosten werden nicht in die Anschaffungskosten einbezogen, da regelmaBig nicht die
Voraussetzungen fiir qualifizierte Vermogenswerte vorliegen.
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6. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Vermogenswerte

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Vermogenswerte werden grundsatzlich zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bilanziert. Alle Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, die an einen Factor verkauft und
iibertragen wurden, werden mit Ubertragung auf den Factor ausgebucht. Alle Forderungen aus Lieferungen und Leistungen,
die nicht an einen Factor ubertragen werden, sind kurzfristiger Natur, UNITEDLABELS verfolgt die Strategie, fiir diese
Forderungen die vertraglich zugesagten Cash Flows einzutreiben.

Wertminderungen werden auf Basis von IFRS 9 nach dem expected credit loss-Modell erfasst. Der GroBteil der
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen im UNITEDLABELS Konzern ist entweder im Rahmen des Factorings
abgetreten oder durch eine Warenkreditversicherung gegen Zahlungsausfille abgesichert. Da fiir diese Forderungen kein
Ausfallrisiko besteht, bleiben sie im Rahmen der Ermittlung der Wertberichtigung unberiicksichtigt.

Fur die verbleibenden Forderungen, die alle eine Falligkeit von unter einem Jahr aufweisen, wird das Ausfallrisiko auf Basis
der Erfahrungen aus der Vergangenheit und der zum Bilanzstichtag bestehenden Uberflligkeiten beurteilt. Die Hohe der
Wertminderung bemisst sich als Differenz zwischen dem Buchwert der Forderung und dem Barwert der geschatzten
zukuinftigen Cashflows aus dieser Forderung. Die Wertminderung wird erfolgswirksam erfasst.

7. Bewertungskategorien des IFRS 9

Die von UNITEDLABELS genutzten Finanzinstrumente werden in folgende Bewertungskategorien eingeteilt: Dabei
handelt es sich um zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle Vermogenswerte (FAK), fir Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen und sonstige vertragliche finanzielle Vermogenswerte, die bis zur Endfilligkeit gehalten
werden und um finanzielle Verbindlichkeiten, die zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet werden (FLAC). Die
Gesellschaft bewertet die finanziellen Verbindlichkeiten mit der Effektivzinsmethode. Hierzu wird auf die Kapitel
C.5 und C.1I verwiesen. Darlber hinaus nimmt der Konzern bei Bedarf derivative Finanzinstrumente in Form von
Devisentermingeschiaften in Anspruch, die in der Kategorie at Fair Value through profit or loss (FVPL) ausgewiesen
werden. Zum 31.12.2020 und im Geschaftsjahr 2020 wurden allerdings nur finanzielle Vermogenswerte der Kategorie
FAK und finanzielle Verbindlichkeiten der Kategorie FLAC gehalten.

8. Eigenkapital

Das Eigenkapital setzt sich aus dem Gezeichneten Kapital, bewertet mit dem Nennwert der Aktien, der Kapitalriicklage,
der Gewinnricklage, den Wahrungsdifferenzen und dem Konzernbilanzverlust zusammen. Bei Erwerb eigener Aktien
werden diese nach der Anschaffungskostenmethode vom Eigenkapital mit ihren Anschaffungskosten abgezogen. Kosten,
die unmittelbar im Zusammenhang mit der Ausgabe neuer Aktien stehen, werden erfolgsneutral in die Kapitalriicklage
gebucht.
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9. Riickstellungen

Die Bewertung der Riickstellungen fiir Pensionen erfolgt gemaB IAS 19. Es wurde ein RechnungszinsfuB von 0,94%
(Vj. 1,15%) zugrunde gelegt, dieser entspricht dem fristadaquaten Zinssatz fiir hochwertige industrielle Anleihen. Kiinftige
Gehaltssteigerungen wurden mit 1,5% (Vj. 1,5%) und kiinftige Rentensteigerungen mit 1,75% (Vj. 1,75%) berticksichtigt.
Im Konzern existiert eine Pensionsverpflichtung fiir den Vorstand Peter Boder. Die resultierende Verpflichtung wird
mittels eines versicherungsmathematischen Gutachtens ermittelt. Die Berechnung der Pensionsriickstellung erfolgte
nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren (projected unit credit method). Versicherungsmathematische Gewinne und
Verluste werden erfolgsneutral im Eigenkapital erfasst.

Die Steuer- und sonstigen Riickstellungen berticksichtigen alle erkennbaren externen Risiken und Verpflichtungen des
Konzerns und wurden in Hohe ihrer voraussichtlichen Inanspruchnahme gebildet. Sie werden mit dem Barwert der
kiinftigen Ausgaben angesetzt, sobald der Abzinsungseffekt wesentlich ist. Rickstellungen werden grundsatzlich dann
gebildet, wenn der Konzern eine gegenwartige rechtliche oder faktische Verpflichtung hat, die aus einem vorangegan-
genen Ereignis resultiert, und es wahrscheinlich (more likely than not) ist, dass die Begleichung der Verpflichtung zu einer
Vermogensbelastung fiihren wird und die Hohe der Riickstellung verlasslich ermittelt werden kann.Wenn eine Anzahl
gleichartiger Verpflichtungen besteht, wird die Wahrscheinlichkeit einer Vermogensbelastung auf Basis der Gruppe dieser
Verpflichtungen ermittelt.

10. Finanzverbindlichkeiten und sonstige Verbindlichkeiten

Finanzschulden werden bei ihrem erstmaligen Ansatz zum beizulegenden Zeitwert, nach Abzug von Transaktionskosten,
angesetzt. In den Folgeperioden werden sie zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet; jede Differenz zwischen
dem Auszahlungsbetrag (nach Abzug von Transaktionskosten) und dem Riickzahlungsbetrag wird mittels der
Effektivzinsmethode Uber die Laufzeit der Ausleihung verteilt und in der Gesamtergebnisrechnung erfasst. Darlehensver-
bindlichkeiten werden als kurzfristige Verbindlichkeiten klassifiziert, sofern der Konzern nicht das unbedingte Recht hat,
die Tilgung der Verbindlichkeiten auf einen Zeitpunkt mindestens 12 Monate nach dem Bilanzstichtag zu verschieben. Die
langfristigen Darlehen werden zudem mit der Effektivzinsmethode bewertet.

I'l. Leasing

Fiir gemietete Sachanlagen werden ab dem Zeitpunkt, zu dem der Leasinggegenstand UNITEDLABELS zur Nutzung zur
Verfligung steht, ein Vermogenswert fiir das Nutzungsrecht und eine Verbindlichkeit fiir die ausstehenden Leasingzahlungen
bilanziert. Die Anschaffungskosten des Nutzungsrechts berechnen sich als Barwert der zukiinftigen Leasingzahlungen zuziiglich
der Leasingzahlungen, die zu oder vor Beginn der Laufzeit des Leasingverhiltnisses getitigt werden, sowie der anfanglichen
direkten Vertragskosten. Zum Abzug kommen etwaige erhaltene Anreizzahlungen des Leasinggebers. Das Nutzungsrecht
wird planmaBig linear lber den kiirzeren der beiden Zeitraume aus Nutzungsdauer des Leasinggegenstands und erwarteter
Laufzeit des Leasingvertrags abgeschrieben. Die Nutzungsrechte werden in der Bilanz unter den jeweiligen Positionen des
Sachanlagevermaogens dargestellt. Abschreibungen der Nutzungsrechte werden in der Gewinn- und Verlust-Rechnung unter
den Abschreibungen ausgewiesen.

Die Leasingverbindlichkeit wird bei erstmaliger Erfassung mit dem Barwert der kiinftigen Leasingzahlungen angesetzt. In
der Folgebewertung wird der Buchwert der Leasingverbindlichkeit aufgezinst und erfolgsneutral um die geleisteten
Leasingzahlungen reduziert. Die Leasingverbindlichkeiten werden als Teil der Finanzverbindlichkeiten gezeigt, der Zinsaufwand
wird im Zinsergebnis ausgewiesen. In der Kapitalflussrechnung wird der Tilgungsanteil der Leasingzahlungen als Mittelabfluss
aus der Finanzierungstitigkeit dargestellt.
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Die fiir die Bewertung des Nutzungsrechts und der Leasingverbindlichkeit zugrunde liegenden Leasingzahlungen umfassen
ausschlieBlich feste Leasingzahlungen. Indexierungen, erwartete Zahlungen aus Restwertgarantien oder Kaufoptionen
liegen nicht vor. Sofern die Ausiibung einer Vertragsverlingerungsoption hinreichend sicher ist, werden die entsprechenden
Zahlungen in den Leasingzahlungen beriicksichtigt. Zahlungen fiir Zeitraume, fiir die eine einseitige Kiindigungsoption des
Leasingnehmers besteht, werden nur dann in den Leasingzahlungen beriicksichtigt, wenn es hinreichend sicher ist, dass die
Kuindigungsoption nicht ausgetibt wird. Bei der Beurteilung von Optionen werden alle Fakten und Umstande berticksichtigt,
die einen wirtschaftlichen Anreiz zur Ausiibung beziehungsweise Nichtausiibung der Option geben.

Die Abzinsung der Leasingzahlungen hat nach IFRS |6 grundsatzlich mit dem,dem Leasingverhiltnis zugrunde liegenden Zinssatz
zu erfolgen. Da dieser bei den von UNITEDLABELS abgeschlossenen Leasingverhaltnissen zumeist nicht bestimmbar ist,
erfolgt die Abzinsung mit dem Grenzfremdkapitalzinssatz. Der Grenzfremdkapitalzinssatz eines Leasingverhaltnisses entspricht
dem laufzeitkongruenten risikolosen Zinssatz in der betreffenden Wahrung zuziiglich eines Aufschlags fiir das Kreditrisiko.
Die Bestimmung der Leasingzahlungen, einschlieBlich der den Leasingzahlungen zugrunde liegenden Laufzeit eines
Leasingverhaltnisses und des Abzinsungssatzes unterliegt Schatzungen und Annahmen, die von den tatsachlichen Ent-
wicklungen abweichen konnen.

UNITEDLABELS nimmt die Anwendungserleichterungen fiir kurzfristige Leasingverhaltnisse und fiir Leasingverhaltnisse
lber geringwertige Vermogenswerte in Anspruch.

12. Grundsatze der Umsatzrealisierung

Umsatzerlose werden wie folgt realisiert:

Alle Umsatzerlose des UNITEDLABELS Konzerns werden zeitpunktbezogen erfasst, eine zeitraumbezogene Umsatz-
realisierung erfolgt nicht. Die Leistungsverpflichtung von UNITEDLABELS besteht ganz liberwiegend in der Lieferung
von Waren. Die diesbeziiglichen Umsatzerlose werden zu dem Zeitpunkt erfasst, zu dem der vertraglich festgelegte
Gefahrenuibergang bei der Auslieferung von Waren an einen Kunden erfolgt und wenn die Einbringlichkeit der entstehenden
Forderung zu diesem Zeitpunkt als ausreichend sicher anzusehen ist. Der Zeitpunkt des Gefahrentibergangs richtet sich in
der Regel nach den mit den Kunden abgeschlossenen Incoterms. Fiir Lieferungen ab Lager der UNITEDLABELS AG ist
dies der Fall, wenn die Ware an den Spediteur iibergeben wurde. Im Regelfall wird die VWare noch am gleichen Tag durch den
Spediteur an den Kunden ausgeliefert. Bei Streckengeschaften, bei welchen die Ware direkt vom Lieferanten an den Kunden
gesendet wird, werden die Umsatzerldse realisiert, sobald die VWare beim Kunden eingegangen ist und er dariiber verfiigen
kann. In geringem Umfang (etwa 3% der Konzernumsatzerlose) erbringt UNITEDLABELS auch Dienstleistungen. Hier
werden die Umsatzerlose realisiert, sobald die Leistungserbringung abgeschlossen ist.

Mit einzelnen Kunden hat UNITEDLABELS Jahresriickvergiitungen in Form von Bonusvereinbarungen abgeschlossen,
die sich anhand eines festen Prozentsatzes der Jahresumsitze mit diesen Kunden berechnen. Die zum Bilanzstichtag
entstandenen Jahresriickverglitungen werden umsatzmindernd erfasst und grundsatzlich als Vertragsverpflichtung passiviert.
Zum 31.12.2020 wurden Vertragsverpflichtungen aus Bonusvereinbarungen in Hohe von T€ | passiviert. Dariiber hinaus
beinhalten die mit den Kunden geschlossenen Vertrage keine variablen Verguitungsbestandteile. Optionen des Kunden zum
kostenlosen oder verglinstigten Erwerb zusitzlicher Giiter oder Dienstleistungen bestehen nicht. Riickkaufvereinbarungen,
Kommissionsvereinbarungen sowie Bill-and-Hold-Vereinbarungen sehen die Vertrage ebenfalls nicht vor.

UNITEDLABELS hat einzelnen Kunden ein Riickgaberecht fiir verkaufte Waren eingeraumt.VWenn zum Bilanzstichtag keine
individuellen Anhaltspunkte Uber die Hohe der Retourenquote vorliegen, werden die in der Vergangenheit gesammelten
Erfahrungswerte als Basis fiir die Schatzung der Riickgabequote zugrunde gelegt. In Hohe der erwarteten Retouren wird eine
Kirzung der Umsatzerlose und eine korrespondierende Bildung einer Verbindlichkeit vorgenommen. Der Materialaufwand
wird in Hohe der erwarteten Warenriicklieferung ebenfalls gekiirzt und es wird diesbezuglich ein sonstiger Vermogenswert
aktiviert. Zum 31.12.2020 beliefen sich die Verbindlichkeit aus erwarteten Retouren auf T€ 735 und der korrespondierende
Vermogenswert auf T€ 640.
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3. Zinsen
Zinsen werden zum Zeitpunkt der Entstehung als Ertrag bzw. Aufwand gebucht und nicht aktiviert.
I4.Wiahrungsumrechnung

Die Bilanzen der auslandischen Konzerngesellschaften wurden in der jeweiligen Landeswahrung oder in Euro aufgestellt.
Aktiva und Passiva wurden zu dem jeweiligen Stichtagskurs, das Eigenkapital zum historischen Kurs in Euro umgerechnet.
Die Umrechnung der Ertrage und Aufwendungen erfolgte zu den gewichteten Jahresdurchschnittskursen. Der sich
aus der Wahrungsumrechnung ergebende Unterschiedsbetrag wurde als erfolgsneutrale Veranderung des Eigenkapitals
ausgewiesen.

Die Bilanz der Tochtergesellschaft in Hongkong, als integrierte auslandische Einheit, wurde in Hong Kong Dollar aufgestellt.
Fiir das Geschaftsjahr ergab sich ein durchschnittlicher Umrechnungskurs von 0,11 € / HK$ (Vj. 0,11 € / HK$) und ein
Stichtagskurs zum 31.12.2020 von 0,1 | €/HK$ (Vj.0,1 | €/HKS$). Die Bilanz der UNITEDLABELS Ltd.in GroBbritannien
wurde in britischen Pfund aufgestellt. Hierbei ergab sich ein durchschnittlicher Umrechnungskurs fiir das Geschaftsjahr
2020 von 1,12 €/ £ (Vj.: 1,17 €/ £) und ein Stichtagskurs zum 31.12.2020 von I,11 €/ £ (Vj.: 1,17 €/ £).
Fremdwihrungsforderungen und -verbindlichkeiten wurden zum Stichtagskurs umgerechnet. Wahrungsbedingte
Differenzen aus der Schuldenkonsolidierung wurden erfolgswirksam erfasst.

I 5. Derivative Finanzinstrumente

Der Konzern setzt situativ derivative Finanzinstrumente wie Devisentermingeschifte zur Absicherung seiner
Wechselkursrisiken ein. Wahrend des Geschaftsjahrs 2020 und zum 3 1. Dezember 2020 hatte der Konzern allerdings
keine solchen derivativen Finanzinstrumente in seinem Bestand. GemaR seinen Treasury-Grundsatzen halt der Konzern
keine derivativen Finanzinstrumente zu Handelszwecken.

Sofern derivative Finanzinstrumente eingesetzt werden, werden sie im Rahmen der Zugangsbewertung zu ihrem
beizulegenden Zeitwert, der ihnen am Tag des Vertragsabschlusses beizumessen ist, bewertet. Die Folgebewertung
erfolgt ebenfalls zum am jeweiligen Bilanzstichtag geltenden beizulegenden Zeitwert. GemaB IFRS 9 erfasst der Konzern
Anderungen des beizulegenden Zeitwerts von Devisenterminkontrakten, die auf die Terminkomponente entfallen, im Ei-
genkapital in der Riicklage fiir Sicherungsinstrumente. Die abgegrenzten Sicherungskosten werden in den urspriinglichen
Anschaffungskosten des zugehorigen Grundgeschifts berticksichtigt, wenn dieses angesetzt wird. Im Falle der
Devisentermingeschifte wird dieser anhand extern beobachtbarer Marktparameter bewertet (,,Level 11°).

| 6. Ermessensausiibung des Managements

Die Ermessensausiibung des Managements bei der Anwendung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, die die
Betrage im Abschluss wesentlich beeinflussen konnen, ist bei folgenden Sachverhalten gegeben:

Bei der Bewertung von Vorraten werden Wertberichtigungen auf den niedrigeren Verkaufspreis abzliglich VerauBerungs-
kosten aufgrund von Reichweitenanalysen vorgenommen.

| 7. Schatzungsunsicherheiten

Die Erstellung von Abschliissen in Ubereinstimmung mit IFRS erfordert vom Management Annahmen und Schitzungen,
die Auswirkungen auf ausgewiesene Betrage und damit im Zusammenhang stehende Angaben haben. Obwohl diese
Schatzungen nach bestem Wissen des Managements basierend auf den gegenwartigen Ereignissen und MaBnahmen
erfolgen, kann es bei den spateren tatsachlichen Ergebnissen zu Abweichungen von diesen Schatzungen kommen.

Diese Annahmen und Schatzungen beziehen sich u.a. auf die Bilanzierung und Bewertung von Riickstellungen.

Bei Riickstellungen fiir Pensionen ist der Abzinsungsfaktor eine wichtige SchatzgroBe.

Bei langfristigen Vertragen fiir die Nutzung von Markenrechten ist abzuschatzen, ob die Garantiesummen durch in Zukunft
zu erzielende Umsatze amortisiert werden konnen.

Der Werthaltigkeitstest fiir Geschafts- oder Firmenwerte basiert auf zukunftsbezogenen Annahmen zu Umsitzen und
Kosten sowie Zinssitzen. Anderungen dieser Annahmen werden aus heutiger Sicht nicht dazu fiihren, dass die Buchwerte
der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten ihren erzielbaren Betrag tiberschreiten und deshalb im nachsten Geschaftsjahr
angepasst werden miissen.
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Aktive latente Steuern, die auf steuerlichen Verlustvortragen beruhen, werden angesetzt, soweit die Realisierbarkeit
kiinftiger Steuervorteile wahrscheinlich ist. Die tatsachliche steuerliche Ergebnissituation in zukunftigen Perioden und
damit die tatsachliche Nutzbarkeit aktiver latenter Steuern kann von der Einschatzung zum Zeitpunkt der Aktivierung
der latenten Steuern abweichen.

Samtliche Annahmen und Schatzungen basieren auf den Verhaltnissen und Beurteilungen am Bilanzstichtag. Bei der
Einschatzung der kinftigen Geschaftsentwicklung wurde auBBerdem das zu diesem Zeitpunkt als realistisch unterstellte
kiinftige wirtschaftliche Umfeld in den Branchen und Landern, in denen der Konzern titig ist, beriicksichtigt. Durch
Entwicklungen dieser Rahmenbedingungen, die von den Annahmen abweichen, konnen sich die tatsachlichen Betrage
von den Schatzwerten unterscheiden. In solchen Fillen werden die Annahmen und, falls erforderlich, die Buchwerte der
betroffenen Vermogenswerte und Schulden angepasst.

Zum Zeitpunkt der Aufstellung des Konzernabschlusses ist nicht von einer wesentlichen Anderung der zugrunde gelegten
Annahmen und Schatzungen auszugehen. Aus gegenwartiger Sicht ist daher keine wesentliche Anpassung der Buchwerte
der angesetzten Vermogenswerte und Schulden im Geschaftsjahr 2021 zu erwarten.
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A4

C. Erlauterungen zu einzelnen Positionen der Konzernbilanz

I. Sachanlagen und immaterielle Vermogenswerte

Die Aufgliederung und Entwicklung des Anlagevermogens ist im nachfolgenden Anlagenspiegel dargestellt. Dabei werden die
Nutzungsrechte aus Markenvertragen im Bereich Media/Entertainment mit T€ 953 (Vj. T€ 1.291) unter den immateriellen
Vermogenswerten ausgewiesen. Auf Betriebsgrundstiicken und Gebiuden mit einem Buchwert in Hohe von T€ 2.346 (Vj: T€ 2.446)
sind Grundschulden fiir Kredite in Hohe von T€ 3.102 (Vj.T€ 3.102) eingetragen.

Bruttoanlagenspiegel

Entwicklung des Konzernanlagevermogens im Geschaftsjahr 2020

Anschaffungskosten bzw. Herstellungskosten

Stand Zugang Umbuchungen Abgang Stand
01.01.2020 31.12.2020
€ € € € €

I. Sachanlagen

|. Grundstiicke, grundstiicksgleiche
Rechte und Bauten einschlieBlich der 5.114.696,14 620.685,42 0,00 -1.370,25 5.734.011,31

Bauten auf fremden Grundstiicken
2. Technische Anlagen und Maschinen 124.219,81 0,00 0,00 0,00 124.219,81

3.Andere Anlagen, Betriebs- und

Geschiftsausstattung 2.435.644,06 17.143,51 0,00 -68.008,88 2.384.778,69

7.674.560,01 637.828,93 0,00 -69.379,13  8.243.009,81

I11. Immaterielle Vermogenswerte

|. entgeltlich erworbene Konzessionen,

gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und 5.514.758,44 331.335,91 0,00 -979.902,48 4.866.191,87

Werte sowie Lizenzen an solchen
Rechten und Werten

2. Geschift- oder Firmenwert 7.234.875,99 0,00 0,00 0,00 7.234.875,99

12.749.634,43 331.335,91 0,00 -979.902,48 12.101.067,86

20.424.194,44 969.164,84 -1.049.281,61 20.344.077,67

50



UNITEDLABELS AG

kumulierte Abschreibungen

Stand Zugang Abgang Stand
01.01.2020 31.12.2020
€ € € €

1.442.026,70 228.072,60 -1.370,25 1.668.729,05
120.671,53 802,31 0,00 121.473,84
2.287.440,35 45.705,82 -68.007,88 2.265.138,29
3.850.138,58 274.580,73 -69.378,13 4.055.341,18

Nettowerte
Stand Stand
31.12.2020 31.12.2019
€ €

4.065.282,26 3.672.669,44
2.745,97 3.548,28
119.640,40 148.203,71
4.187.668,63 3.824.421,43

4.179.356,51 290.138,17* -589.334,62 3.880.160,06
4.144.405,61 0,00 0,00 4.144.405,61
8.323.762,12 290.138,17 -589.334,62 8.024.565,67
12.173.900,70 564.718,90 -658.712,75 12.079.906,85

986.031,81 1.335.401,93
3.090.470,38 3.090.470,38
4.076.502,19 4.425.872,31
8.264.170,82 8.250.293,74

* davon entfallen € 277.142,40 auf Abschreibungen auf Nutzungsrechte, die in der Gesamtergebnisrechnung

separat nach dem Materialaufwand ausgewiesen sind.

€ 12.995,77 entfallen auf Abschreibungen auf iibrige immaterielle Vermogenswerte

(im Wesentlichen Software), die in der Gesamtergebnisrechnung zusammen mit den Abschreibungen auf

Sachanlagen (insgesamt € 287.576,50) ausgewiesen sind..
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v

Bruttoanlagenspiegel

Entwicklung des Konzernanlagevermogens im Geschaftsjahr 2019

Anschaffungskosten bzw. Herstellungskosten

Stand Zugang Umbuchungen Abgang Stand
01.01.2019 31.12.2019

I. Sachanlagen

dh
dh
dh
ah
dh

I. Grundstiicke, grundstiicksgleiche
Rechte und Bauten einschlieBlich der 3.765.937,93 1.348.758,21 0,00 0,00 5.114.696,14
Bauten auf fremden Grundstiicken

2.Technische Anlagen und Maschinen 716.447,21 0,00 0,00 -592.227,40 124.219,81

3.Andere Anlagen, Betriebs- und

Geschiftsausstattung 3.047.941,05 66.930,06 0,00 -679.227,05 2.435.644,06

7.530.326,19 1.415.688,27 0,00 -1.271.454,45 7.674.560,01

I11. Immaterielle Vermogenswerte

|. entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und 9.941.874,69 240.757,28 0,00 -4.667.873,53 5.514.758,44
Werte sowie Lizenzen an solchen
Rechten und Werten

2. Geschaft- oder Firmenwert 7.234.875,99 0,00 0,00 0,00 7.234.875,99

17.176.750,68 240.757,28 0,00 -4.667.873,53 12.749.634,43

24.707.076,87 1.656.445,55 -5.939.327,98 20.424.194,44
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kumulierte Abschreibungen

Stand Zugang Abgang Stand
01.01.2019 31.12.2019
€ € € €

1.219.902,14 222.124,56 1.442.026,70
566.594,83 800,48 -446.723,78 120.671,53
2.248.353,09 39.087,26 2.287.440,35
4.034.850,06 262.012,30 -446.723,78 3.850.138,58

Nettowerte
Stand Stand
31.12.2019 31.12.2018
€ €

3.672.669,44 2.546.035,79
3.548,28 149.852,38
148.203,71 799.587,96
3.824.421,43 3.495.476,13

7.725.084,32 288.201,88 -3.833.929,69 4.179.356,51
1.577.579,43 2.566.826,18 0,00 4.144.405,6
9.302.663,75 2.855.028,06 -3.833.929,69 8.323.762,12

13.337.513,81 3.117.040,36 -4.280.653,47

12.173.900,70

1.335.401,93 2.216.790,37
3.090.470,38 5.657.296,56
4.425.872,31 7.874.086,93

8.250.293,74 11.369.563,06

* davon entfallen € 271.374,12 auf Abschreibungen auf Nutzungsrechte, die in der Gesamtergebnisrechnung

separat nach dem Materialaufwand ausgewiesen sind.

€ 16.827,76 entfallen auf Abschreibungen auf librige immaterielle Vermogenswerte (im Wesentlichen Software),
die in der Gesamtergebnisrechnung zusammen mit den Abschreibungen auf Sachanlagen (insgesamt € 278.840,05)

ausgewiesen sind.
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Die Geschafts- oder Firmenwerte belaufen sich auf T€ 3.090 und entfallen mit T€ 3.058 nahezu vollstindig auf die
belgischen Tochtergesellschaften.

Die Priifung eines eventuellen Wertberichtigungsbedarfs erfolgte auf Basis des Nutzungswertes unter Zugrundelegung
eines Zinssatzes vor Steuern von 11,9% (Vj. 10,5%), und einer Wachstumsrate von 1,0% (Vj. 1,0%). Zur generellen
Vorgehensweise wird auf die Kapitel B.2 und B.3 verwiesen.

Die Werthaltigkeitstests werden fiir die definierten zahlungsmittelgenerierenden Einheiten (Cash Generating Units)
auf Basis der Regelungen des IAS 36 durchgefiihrt. Als CGU sind die einzelnen Landesgesellschaften definiert. Dabei
wird der erzielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten durch den Nutzungswert bestimmt. Auf der
Grundlage des diskontierten Cash-flow-Verfahrens wird der Nutzungswert ermittelt. Der Ermittlung liegen Daten der
Unternehmensplanungen mit einem Planungshorizont von drei Jahren zugrunde. Diese Planungen resultieren aus den
Erfahrungen derVergangenheit sowie den Erwartungen Uber die kiinftige Marktentwicklung. Hierfiir werden, als wichtige
Parameter die zum Stichtag bereits vorliegenden Auftragsbestinde sowie die aus dem Geschaftsmodell abgeleiteten
Kostenplanungen zugrunde gelegt. Fiir die Colombine sieht die Planung fiir das letzte Planjahr einen von € 2,2 Mio. vor.
Die Rohertragsmarge soll dabei auf 22,0%, die EBITDA-Marge auf 19,9% steigen. Als inflationsbedingte VWachstumsrate
nach Ende des Planungszeitraums wurden 1,0% (Vj. 1,0%) angenommen. Die Impairmenttests haben die Werthaltigkeit
des Firmenwertes bestatigt.

Wiirden die geplanten Umsatzerlose der belgischen Tochtergesellschaften um 10% unterschritten, ergibe sich ein
Abwertungsbedarf in Hohe von € 0,4 Mio.

Wiirde die EBITDA-Marge der belgischen Tochtergesellschaften, die in den Planungen fiir den Werthaltigkeitstest
zugrunde gelegt wurde, in jedem Planjahr um 10,0 Prozentpunkte zurtickgehen, ergibe sich ein Abwertungsbedarf in
Hohe von € 0,4 Mio.

Wiirde der fiir den Werthaltigkeitstest zugrunde gelegte Abzinsungssatz vor Steuern um 3,0 Prozentpunkte steigen, so
ergibe sich ein Abwertungsbedarf in Hohe von € 1,2 Mio.

2. Latente Steueranspriiche

Die aktiven latenten Steueranspriiche von T€ 1.213 (Vj.T€ 1.162) wurden fiir zukiinftig realisierbare Verlustvortrage in Hohe
von T€ 571 (V|.T€ 568) sowie in Hohe von T€ 642 (Vj. T€ 594) fiir temporare Unterschiede zwischen den steuerlichen
Wertansatzen und den Wertansatzen nach IFRS gebildet. Die passiven latenten Steuerschulden aus temporaren Bilanzunter-
schieden betragen T€ 5 (Vj.T€ 1). Die kurzfristigen latenten Steueranspriiche betragen T€ 285 (V|.T€ 171), die kurzfristigen
latenten Steuerschulden T€ 5 (V. T€ I).

Die Entwicklung und Zusammensetzung der latenten Steueranspriiche und -schulden stellt sich wie folgt dar:

31.12.2020 31.12.2019 2020 2020 2019 2019
Aktiv- Passiv- | Aktiv- Passiv- Aufwand (-) Erfolgs- Aufwand (-) Erfolgs-
wert wert wert wert Ertrag (+) neutral Ertrag (+) neutral
T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€
Verlustvortrage 571 0 568 0 3 0 -539 0
Immaterielle Vermogenswerte 0 0 0 0 0 0 -218 0
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 0 3 0 0 -3 0 0 0
Vorrite 2 0 4 0 -2 0 2 0
Forderungen verbundene Unternehmen 0 0 0 0 0 0 -3 0
Pensionsriickstellungen 640 0 590 0 23 27 23 139
Verbindlichkeiten verbundene Unternehmen 0 2 0 | -1 0 -1 0
Sonstige Verbindlichkeiten 0 0 0 0 0 0 0 0
1.213 5 1.162 1 20 27 =736 139

Die latenten Steuern werden fiir inlandische Gesellschaften und inlandische Betriebsstitten ausliandischer Gesellschaften mit
einem Steuersatz von 31,93% (Vj. 31,93%) bewertet.

Der inlindische Steuersatz ergibt sich aus der Gewerbesteuer mit einem zukiinftigen Hebesatz von 460% (Vj. 460%), einer
Korperschaftsteuer von 15% (Vj. 15%) und einem Solidarititszuschlag auf die Korperschaftsteuer von 5,5% (Vj. 5,5%). Die
Verlustvortrage resultieren sowohl aus der Korperschaftsteuer als auch der Gewerbesteuer und sind zeitlich nicht befristet. Die
Werthaltigkeit wurde mittels einer Planungsrechnung, die einen Detailplanungszeitraum von drei Jahren zugrunde legt, ermittelt.
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Fiir auslandische Gesellschaften wurden die latenten Steuern mit dem jeweiligen Landessatz bewertet.

Latente Steuern fiir die Bilanzierung nach IFRS 16 fiir die Bilanzpositionen Sachanlagen und finanzielle Verbindlichkeiten
werden saldiert ausgewiesen. Unsaldiert betragen diese jeweils 558 T€ (Vj. 407 T€). Saldiert ergeben sich aktive latente
Steuern fiir die Bilanzposition Sonstige Verbindlichkeiten in Hohe von T€ 0,3 (Vj.0,2 T€).

Fir steuerliche Verlustvortrage werden latente Steueranspriiche nur angesetzt, wenn ihre Realisierung in der Zukunft
wahrscheinlich ist. Die aktiven latenten Steuern auf Verlustvortrage betreffen die Elfen Service GmbH, die House of Trends
Europe GmbH und die UNITEDLABELS AG.

In Hohe von T€ 7.959 (Vj.T€ 8.298) wurden bei der UNITEDLABELS AG keine aktiven latenten Steuern auf korperschaft-
und gewerbesteuerliche Verlustvortrage von T€ 26.489 (Vj.T€ 27.511) und T€ 23.389 (Vj. T€ 24.490) gebildet. Daneben
wurden fiir korperschaftsteuerliche Verlustvortrage von Tochtergesellschaften in Hohe von T€ 3.998 (V|. T€ 3.879) keine
latenten Steuern gebildet. Auf das Ausland entfallen hiervon T€ 2.120 (V|.T€ 2.213).

Temporare Unterschiede im Zusammenhang mit Tochtergesellschaften lagen im Geschaftsjahr 2020 in Hohe vonT€ 2 (V|.T€ 2) vor..

3. Vorrite

Die Vorrate in Hohe von insgesamt T€ 2.081 (Vj.T€ 1.754) entfallen mit T€ 2.071 (Vj.T€ 1.716) auf die UNITEDLABELS AG.
Der Rest entfallt auf die Elfen Service GmbH.
Die Vorrate der deutschen Muttergesellschaft (T€ 2.071) sind fiir ein langfristiges Darlehen als Sicherheit abgetreten.

4. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen stiegen im Vergleich zum Vorjahr um T€ 1.661 auf T€ 3.028. Es ist die
Politik von UNITEDLABELS alle Forderungsbestinde, die einen Saldo oberhalb eines bestimmten Limits aufweisen,
gegen ein Ausfallrisiko zu versichern. Ausnahmen konnen lediglich in schriftlicher Form und zeitlich begrenzt erfolgen.
Zum Bilanzstichtag wiesen die nicht wertberichtigten Forderungen aus Lieferungen und Leistungen folgende Alters-
struktur auf:

Filligkeit 2020 2019
T€ T€
nicht fallig 2.484 161
fallig
Filligkeit seit 0 — 30 Tagen 369 884
Falligkeit seit 31 — 60 Tagen 53 7
Filligkeit seit 61 — 90 Tagen 88 26
Falligkeit seit iber 90 Tagen 34 289

3.028 1.367

Das maximale Ausfallrisiko, ohne Beriicksichtigung der bestehenden Kreditversicherungen, belief sich somit auf
T€ 3.028. UNITEDLABELS geht davon aus, dass der Kreditversicherer seinerseits kein Ausfallrisiko aufweist. Da
63% der ausgewiesenen Forderungen kreditversichert sind, waren bei einem maximalen Ausfall entsprechend 37% der
Forderungen nicht durch eine Kreditversicherung abgedeckt.

Die kumulierten Wertberichtigungen auf Forderungen betrugen zum Stichtag T€ 19 (Vj. T€ 32). Die Wertberichtigungen
werden auf Basis der erwarteten Zahlungsausfille (expected credit loss model) bewertet. Grundsitzlich fuhrt
UNITEDLABELS eine Fallbetrachtung jeder einzelnen Forderung, die nicht im Rahmen des Factorings abgetreten
bzw. durch eine Kreditversicherung gegen das Ausfallrisiko abgesichert wurde, durch. Forderungen, die mehr als 60
Tage fillig sind, werden im Rahmen eines externen oder internen Inkassos beigetrieben. Im Geschiftsjahr 2020 wurden
Forderungen in Hohe von T€ | (V].T€ 2) erfolgswirksam wertberichtigt.

55



KONZERNANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2020

Die Muttergesellschaft und die belgische Colombine bvba. betreiben fiir ausgewahlte GroBkunden den Verkauf von
Forderungen an eine Factoring-Gesellschaft. Im Durchschnitt handelt es sich um ca.einViertel der gesamten Forderungen
dieser beiden Gesellschaften. Zum Bilanzstichtag waren Forderungen in Hohe von T€ 1.908 an die Factoring-
Gesellschaft verkauft. Die Forderungen gegeniiber diesen GroBkunden werden zwar komplett und unwiderruflich
verkauft, allerdings behalt der Factor einen Einbehalt von 25% des jeweiligen Rechnungsbetrages zuriick, welcher erst
bei Zahlung des Kunden an die Muttergesellschaft liberwiesen wird, oder wenn der Kunde nachweislich zahlungsunfahig
ist. Da der Factor bis zur Bezahlung der Forderung 25% des Forderungsbetrags einbehilt, wird unter den sonstigen
Vermogenswerten eine Forderung gegen den Factor aktiviert. Dabei handelt es sich um eine Sicherheit fiir den Factor,
die fiir Zahlungskonditionen (Skonto etc.) und etwaige Gutschriften der Muttergesellschaft bis zur Zahlung durch
den Kunden einbehalten wird. Mit Verkauf der Forderung an den Factor sind die wesentlichen Chancen und Risiken
auf den Factor Ubergegangen, so dass die Voraussetzung fiir die Ausbuchung der Forderungen vorliegt. Risiken, die in
der Gesellschaft verbleiben, sind ein Spatzahlungsrisiko seitens der Kunden und damit erhohte Zinszahlungen an den
Factor und, da die Gesellschaft das Debitorenmanagement fiir die Kunden behalt (stilles Factoring), ein buchhalterischer
Aufwand im folgenden Geschaftsjahr fiir eigentlich verkaufte Forderungen aus 2020.

Die Forderungen der deutschen Muttergesellschaft (T€ 2.368; Vj. T€ 1.258) sind den finanzierenden Banken als
Sicherheit abgetreten.

5. Sonstige Vermogenswerte

Unter den langfristigen sonstigen Vermogenswerten werden die Forderungen aus Riickdeckungsversicherungen in Hohe
von T€ 2.328 Mio. (V].T€ 2.095) ausgewiesen.

Der kurzfristige Posten beinhaltet im Wesentlichen Forderungen aus Retouren in Hohe von T€ 640 (Vj.T€ 285).
Zusitzlich wurden aktive Rechnungsabgrenzungsposten als nicht finanzielle Vermogenswerte in Hohe von T€ 38 (V|.T€ 99)
in diese Position eingestellt.

Die Aufstellung nicht wertberichtigter Vermogenswerte ergibt sich wie folgt:
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Falligkeit 2020 2019

T€ T€

nicht fallig 3.466 2.605
fallig

Falligkeit seit 0 — 60 Tagen 0 0

Falligkeit seit 61 — 90 Tagen 0 0

Falligkeit seit iber 90 Tagen 207 57

Das maximale Ausfallrisiko, ohne Beriicksichtigung der bestehenden Kreditversicherungen, belauft sich auf T€ 1.345
(Vj. T€ 567).

6. Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

Die liquiden Mittel betrugen in der Berichtsperiode T€ 238 (Vj.T€ 393). Hiervon kann die Gesellschaft iiber einen Betrag
in Hohe von T€ 167 (Vj.T€ 319) nicht verfiigen.

7.Abschreibungsaufwand aus Wertminderungen fiir die finanziellen Vermogenswerte

Insgesamt waren die Forderungen zum Bilanzstichtag wie folgt wertberichtigt:

31.12.2020 31.12.2019

in T€ Brutto- abziiglich Netto- Brutto- abziiglich Netto-

wert Wert- wert wert Wert- wert

berichtigung berichtigung

Forderungen aus
Lieferungen und 3.040 12 3.028 1.369 2 1.367
Leistungen
Sonstige Vermogens-

3.680 7 3.673 2.692 30 2.662
werte
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8. Eigenkapital

Das gezeichnete Kapital betragt zum 31. Dezember 2020 T€ 6.930 und ist in 6,93 Mio. nennbetragslose Stammaktien
eingeteilt, die auf den Inhaber lauten.
Das Ergebnis je Aktie ergibt sich wie folgt:

Konzernergebnis je Aktie 2020 2019

fortgefiihrter Geschiftsbereich
unverwassert o1l € -0,14 €
verwassert o,ll € -0,14 €

Durchschnittliche im Umlauf befindliche Aktien

unverwassert 6.930.000 Stiick 6.930.000 Stiick
verwassert 6.930.000 Stiick 6.930.000 Stiick

Das Konzernergebnis je Aktie betragt € 0,11 (Vj. € -0,14 fiur den fortgefiihrten und € -0,65 einschlieBlich des
nicht fortgefihrten Bereichs). Der Wert wird ermittelt aus dem Quotienten des auf Anteilseigner entfallenden
Konzernjahresiiberschuss von T€ 768 und der durchschnittlichen Anzahl der Aktien von 6.930.000 Stiick. Ein Unterschied
zwischen verwassertem und unverwassertem Bestand besteht nicht.

9. Pensionsriickstellungen

Es besteht eine Pensionsverpflichtung gegeniiber dem Vorstand aufgrund einer leistungsorientierten Pensionszusage;
diese Zusage ist endgehaltabhangig.

Fiir die Versorgungsverbindlichkeit in Hohe von T€ 2.777 (V|.T€ 2.577) sind Riickdeckungsversicherungen abgeschlossen,
die zum 31.12.2020 teilweise fiir andere Zwecke verpfandet waren.

Die Bewertung und Bilanzierung der Versorgungsverpflichtung und der zur Deckung dieser Verpflichtung notwendigen
Aufwendungen erfolgt nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren (projected unit credit method) durch einen
versicherungsmathematischen Gutachter. Hierbei werden nicht nur die am Stichtag bekannten Renten und erworbenen
Anwartschaften, sondern auch kiinftig zu erwartende Steigerungen dieser BemessungsgroBen bei der Bewertung
beriicksichtigt.

Die bei der versicherungsmathematischen Bewertung der Verpflichtung und der Kosten zugrunde gelegten Annahmen
sind in der folgenden Tabelle enthalten:

Rechnungsannahmen 2020 2019
Rechnungszins 0,94% 1,15%
Gehaltssteigerungsrate 1,50% 1,50%
Rententrend 1,75% 1,75%
biometrische Rechnungsgrundlage RT 2018 G RT 2018 G

Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste, die auf erfahrungsbedingten Anpassungen und Anderungen
versicherungsmathematischer Annahmen basieren, werden erfolgsneutral im Eigenkapital verrechnet.

In der folgenden Tabelle wird die Entwicklung des gemaB IAS 19 ermittelten Anwartschaftsbarwerts fiir den
Versorgungsanspruch unter Beriicksichtigung kiinftiger Gehalts- und Rentensteigerungen (defined benefit obligation)

dargestellt:

Veranderung der defined benefit obligation 2020 2019
€ €

DBO am 01.01. 2.576.561 2.029.212
Dienstzeitaufwand 84.245 68.666
nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand und Plankiirzungen 0 0
Zinsaufwand 30.599 41.957
Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste 85.127 436.726
— davon aus erfahrungsbedingten Anpassungen -51.367 -42.981

— davon aus Anderung der versicherungsmathematischen Annahmen 136.494 479.617
DBO am 31.12. 2.776.532 2.576.561
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Im Geschaftsjahr 2020 war, wie in den Vorjahren, kein Planvermogen vorhanden.

In der folgenden Tabelle wird die Veranderung der Pensionsriickstellung dargestellt:

Veridnderung der Pensionsriickstellung 2020 2019

€ €
Pensionsriickstellung am 01.01. 2.576.561 2.029.212
Nettopensionsaufwand 114.844 110.623
nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand und Plankiirzung 0 0
Neubewertung 85.127 436.726

Pensionsriickstellung am 31.12.

2.776.532

2.576.561

Alle Pensionsaufwendungen auBer dem Zinsaufwand werden unter dem Personalaufwand erfasst. Der Zinsaufwand wird

im Finanzergebnis ausgewiesen.

Der Gesamtaufwand fiir die leistungsorientierte Versorgungszusage gegeniiber dem Vorstand setzt sich wie folgt

Zusammen:
2020 2019
Nettopensionsaufwand € €
Dienstzeitaufwand 84.245 68.666
Zinsaufwand 30.599 41.957
nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand und Plankiirzungen 0 0

110.623

Nettopensionsaufwand

In der nachfolgenden Tabelle sind die Barwerte fiir die letzten finf Wirtschaftsjahre sowie erfahrungsbedingte

Anpassungen (experience gains/losses) zusammengefasst:
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31.12.2020 31.12.2019 31.12.2017 31.12.2017 31.12.2016

€ € € € €

Barwert der Verpflichtungen 2.776.532 2.576.561 2.029.212 1.985.883 2.162.894
Planvermogen 0 0 0 0 0
Stand der Finanzierung 2.776.532 2.576.561 2.029.212 1.985.883 2.162.894
erfahrungsbedingte Anpassungen -51.367 -42.891 -42.755 -68.591 -52.995

Die durch IAS 19 erforderliche Sensitivitatsanalyse wird in der folgenden Tabelle dargestellt:

Sensitivitatsanalyse

DBO zum 31.12.2020

Bewertung mit Zins -0,50% 3.137.769
Bewertung mit Zins +0,5% 2.464.764
Bewertung mit Rententrend -0,50% 2.574.624
Bewertung mit Rententrend +0,5% 3.000.809
Bewertung mit Gehaltstrend -0,50% 2.666.780
Bewertung mit Gehaltstrend +0,5% 2.890.564
Bewertung mit Lebenserwartung - | Jahr 2.681.401
Bewertung mit Lebenserwartung + | Jahr 2.869.260

Die Duration der Verpflichtung betragt ca.24 Jahre. Der erwartete Dienstzeitaufwand fiir 2021 belauft sich auf T€ 88 und
der erwartete Zinsaufwand auf T€ 27.
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10. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen, sonstige Verbindlichkeiten und Finanzschulden

Art und Umfang der Verbindlichkeiten ergeben sich aus dem nachfolgenden Verbindlichkeitenspiegel:

Restlaufzeit

Gesamt- biszu | bis5 iber5 davon Art der
2020 betrag | Jahr Jahre Jahre gesichert Sicherheiten
T€ T€ T€ T€ T€

Grundschulden,

|. Finanzschulden 7.996 1.014 1.139 5.843 5.726 .
Forderungen,Vorrate

2.Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
und sonstige Verbindlichkeiten

Restlaufzeit

6.642 6.642 0 0 0

Gesamt- biszu | bis5 liber5 davon Art der
2019 betrag | Jahr Jahre Jahre gesichert Sicherheiten
T€ T€ T€ T€ T€

Grundschulden,

|. Finanzschulden 7.908 909 1.139 5.861 6.010 .
Forderungen,Vorrite

2.Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
und sonstige Verbindlichkeiten

Aus der nachfolgenden Tabelle sind die vertraglich vereinbarten (undiskontierten) Zins- und Tilgungszahlungen der
originaren finanziellen Verbindlichkeiten zum 31. Dezember 2020 ersichtlich:

4.934 4.774 160 0 0

Buchwert 31.12.2020 Cashflows 2021 Cashflows 2022-2024 Cashflows 2025 ff.

inTE Zins fix  Zins ~ Tilgung Zins fix  Zins Tilgung  Zins fix Zins Tilgung
variabel variabel variabel

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 2.283,1 80,8 0 152,6 190,9 0 457,9 35,1 0 1.672,5
Darlehensverbindlichkeiten 4.650,7 270,9 0 1650 4847 0 707,6 666,4 0 38111
Verbindlichkeiten aus L&L (langfristig) 0,0 0,0 0 0,0 0,0 0 0 0,0 0 0,0
Leasing IFRS 16 1.746,4 85,0 0 2048 2215 0 564,0 314,4 0 1.663,2
[summe — T e gh0 14367 0 $22,4]897,0 0 17295110158 0 7.1468

Die Effektivzinssatze fiir diese langfristigen Schulden betragen unverandert zwischen 3,75% und 7,5% (Vorjahr 3,75% bis 7,5%).
Zum Stichtag lagen keine Devisengeschafte vor.

Bei einem geringen Teil der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen bestehen die (iblichen Eigentumsvorbehalte
von Lieferanten.

Von den sonstigen Verbindlichkeiten entfallen T€ 43 (Vj.T€ 15) auf Verbindlichkeiten im Rahmen der sozialen Sicherheit
und auf Steuerschulden T€ 1.217 (Vj.T€ 595).
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I I. Finanzinstrumente

Die Buchwerte,Wertansitze und beizulegenden Zeitwerte nach Bewertungskategorien fiir die Finanzinstrumente ergeben sich

wie folgt:
Buchwert Fair Value

in TE 31.12.2020 Wertansatz Bilanz nach IFRS 9 31.12.2020

Fortgefiihrte Fair Value Fair Value

Anschaffungs-  erfolgsneutral  erfolgswirksam

kosten
Aktiva FAK FAK
Zz}thTgsmittel und Zahlungs- 238 238 0 0 238
mittelaquivalente
Fo.rderungen aus Lieferungen und 3.026 3.026 0 0 3.026
Leistungen
sonstige finanzielle Vermogenswerte 3.673 3.026 0 0 3.673
FVPL

Devisentermingeschifte 0 0 0 0 0
Passiva FLAC FLAC
Ve_rbindlichkeiten aus Lieferungen und 4856 4856 0 0 4856
Leistungen
Verbindlichkeiten aus Darlehen 6.287 6.287 0 0 6.287
Verbindlichkeiten aus 1.746 1.746 0 0 1,746

Finanzierungsleasing

Davon aggregiert nach Bewertungskategorien gemaB IFRS 9:
Finanzielle Vermogenswerte, die

- zum Fair Value bewertet werden

(FVPL) 0 0 0 0 0
- zu fortgefiihrten Anschaffungskosten

bewertet werden (FAK) 6937 6937 0 0 6937
Finanzielle Verbindlichkeiten, die zu

- fortgefiihrten Anschaffungskosten 11,143 11,143 0 0 11.143

bewertet werden (FLAC)

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente, Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie die Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen haben liberwiegend kurze Restlaufzeiten. Daher entsprechen deren Buchwerte zum
Abschlussstichtag naherungsweise dem beizulegenden Zeitwert.

Zur Absicherung von Wihrungsrisiken werden bei Bedarf Devisentermingeschifte eingesetzt. Im Geschiftsjahr 2020 kamen
allerdings keine Devisentermingeschafte zum Einsatz.
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Buchwert Fair Value
31.12.2019 Wertansatz Bilanz nach IFRS 9 31.12.2019

Fortgefiihrte Fair Value Fair Value
Anschaffungs-  erfolgsneutral  erfolgswirksam
kosten
FAK FAK
393 393 0 0 393
1.367 1.367 0 0 1.367
2.725 2.725 0 0 2.725
FVPL
0 0 0 0 0
FLAC FLAC
4.169 4.169 0 0 4.169
6.632 6.632 0 0 6.632
1.276 1276 0 0 1.276
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
4.092 4.092 0 0 4.092
10.801 10.801 0 0 10.801
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[2. Sonstige finanzielle Verpflichtungen und Haftungsverhaltnisse

Zum Bilanzstichtag bestehen Verpflichtungen aus Bestellungen bei Lieferanten in Hohe von T€ 1.546 (Vj. 1.877), die
innerhalb eines Jahres fillig sind.

Zusatzlich hat die Muttergesellschaft Sicherheiten fiir fremde Verbindlichkeiten bestellt. Es handelt sich um Verbind-
lichkeiten des Vorstands, Herrn Boder, gegeniiber Banken. In diesem Zusammenhang wurden Riickdeckungs-
versicherungen in Hohe von bis zu T€ 434 an Banken verpfindet. Sollten diese Riickdeckungsversicherungen von den
Banken in Anspruch genommen werden, verzichtet Herr Boder im gleichen Umfang auf seine Pensionsanspriiche.

Das Unternehmen hat zum Bilanzstichtag keine Sicherheiten erhalten. Sicherheiten in Form einer Gesamtgrundschuld
uber T€ 3.300, betreffend das Logistikcenter, sind an einen Darlehensgeber gegeben worden.

3. Leasing

Zum Bilanzstichtag bestehen im Konzern vertragliche Verpflichtungen aus Miet- und Leasingverhaltnissen in Hohe von T€ 1.747.
Hierzu gehoren 4 Firmen-Pkw, die im Rahmen eines KM-Leasing ohne Restwertrisiko angeschafft wurden. Die Vertrage laufen
fur die Fahrzeuge in 2022 aus. Des Weiteren existiert ein Mietvertrag Uber die Anmietung eines Biirogebaudes am Sitz der
Konzernmutter, der eine Laufzeit bis zum 31.12.2027 vorsieht. Dieser Mietvertrag beinhaltet eine Verlangerungsoption uber
zweimal 6 Jahre zugunsten des Mieters. Die Verlingerung des Mietvertrages durch Simulation der Inanspruchnahme einer
Verlangerungsoption vom 01.01.2028 bis zum 31.12.2033 wurde beim Ausweis derVerpflichtung zum Bilanzstichtag berticksichtigt.

16.53j Nutzungsrecht Buchwert
Enthalt den Buchwert der Nutzungsrechte an Leasinggegenstanden zum
Bilanzstichtag untergliedert nach Leasingarten (z.B. Blirogebaude/Firmensitz,

Kraftfahrzeuge).

Nutzungsrechte (Fahrzeuge) 28T€
Nutzungsrechte (Blirogebaude/Firmensitz) 1.719T€
Summe Nutzungsrecht 1.747 T€

16.53a Nutzungsrecht Abschreibung

Enthalt die Abschreibungsbetriage zum Bilanzstichtag untergliedert nach

Leasingarten (z.B. Biirogebaude/Firmensitz, Kraftfahrzeuge).

Nutzungsrechte Abschreibung (Fahrzeuge) 21 TE

Nutzungsrechte Abschreibung (Blirogebaude/Firmensitz) 128T€

Summe Nutzungsrecht Abschreibung 149 T€

16.53b Zinsaufwand aus Leasingverbindlichkeiten
Enthilt die Zinsaufwand aus allen Leasingverbindlichkeiten der Periode.

Zinsaufwand (Fahrzeuge) 2T€
Zinsaufwand (Birogebaude/Firmensitz) 57T€
Summe Zinsaufwand 59 T€

16.53g Zahlungen fiir Leasingverhiltnisse
Enthalt die Zahlungsmittelabfliisse aus allen Leasingverhiltnissen der Periode.

Zahlungsmittelabflisse (Fahrzeuge) 22T€

Zahlungsmittelabflisse (Blrogebiaude/Firmensitz) 185T€

Summe Zahlungsmittelabfliisse 207 T€
16.53h Nutzungsrechte Zuginge

Enthalt die positiven Buchwerte der Nutzungsrechte der Periode.

Nutzungsrechte Zuginge (Fahrzeuge) 0TE€
Nutzungsrechte Zuginge (Blirogebaude/Firmensitz) 621 TE

Summe Nutzungsrechte Zugange 621 T€



14. Kapitalflussrechnung

Die Kapitalflussrechnung zeigt, wie sich die Zahlungsmittel des Konzerns im Laufe des Geschiftsjahres durch Mittelzu- und
Mittelabflusse verandert haben. Dabei sind die Zahlungsstrome nach Geschafts-, Investitions- und Finanzierungstatigkeit
gegliedert (IAS 7). Die Auszahlungen fiir Investitionen sind im Detail im Anlagenspiegel wiedergegeben. Im Wesentlichen
handelt es sich hierbei um Investitionen in Nutzungsrechte fiir Markenrechte. Dabei sind bei verschiedenen
Markenrechtsvertragen langerfristige Zahlungszeitraume vereinbart.

Der Finanzmittelfonds entspricht der Bilanzposition ,,Liquide Mittel“.

Von den Bankguthaben zum Stichtag sind T€ 167 auf einem Festgeldkonto fiir drei Monate hinterlegt und dienen der zu-
kunftigen Tilgung eines langfristigen Darlehens. Flir andere Zwecke ist dieser Betrag nicht einsetzbar.

Die Mittelabfliisse fiir im Geschiftsjahr gezahlte und erstattete Ertragsteuern betrugen T€ 135 (Vj. T€ 0) und fir
Zinsausgaben T€ 269 (V|.T€ 1.034). Die Zinseinnahmen beliefen sich auf T€ 0 (Vj.T€ 2).
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I5. Segmentberichterstattung
Berichtsformat

Bei UNITEDLABELS erfolgt die Segmentberichterstattung kundengruppenbezogen, wobei die Umsatzerlose das
primare Steuerungsinstrument darstellen. Es wird unterschieden in die Bereiche GroBkunden und Fachhandel.
Wihrend sich der Bereich GroBkunden insbesondere durch eine individuelle Auftragsfertigung charakterisiert, wird
der Fachhandel mit immer wieder neuen Kollektionen aus dem eigenen Lager bedient. Das Internetgeschift der Elfen
Service GmbH ist dem Fachhandel zugeordnet, ebenso wie zahlreiche kleinere Kunden der UNITEDLABELS AG.
Das Geschift der Colombine bvba und der House of Trends europe GmbH ist dem Bereich GroBkunden zugeordnet.
Die Segmentdaten aus dem internen Berichtswesen ergaben sich wie folgt:

2020
T€ Fachhandel Grof3- nicht zu- Konzern
kunden geordnete
Posten
Umsatz 1.377 11.788 0 13.165
Segmentaufwendungen -882 -7.555 0 -8.437

Segmentergebnis

Abschreibungen -288
Personalaufwand -1.861
Sonstige betriebliche Ertrage 268
Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.624
Zinsertrag 79
Zinsaufwand -416
Ergebnis aus der at equity Beteiligung 0

Ergebnis aus der gewohnlichen

Geschiftsstatigkeit
Ertragsteuern -118
Konzernjahresergebnis 768
Mio. € Fachhandel GrofB3- nicht zu- Konzern
kunden geordnete
Posten
Segmentvermaogen 1,8 12,2 6,9 18,5
Segmentschulden 1,5 12,1 39 17,5
Investitionen 0,0 0,3 0,0 0,3
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2019 fortgefiihrter Geschiftsbereich

T€ Fachhandel Grof3- nicht zu- Konzern

kunden geordnete

Posten
Umsatz 1.499 11.986 0 13.485
Segmentaufwendungen -652 -9.741 0 -10.393
Segmentergebnis 847 2.245 0 3.092
Abschreibungen -279
Personalaufwand -2.120
Sonstige betriebliche Ertrage 814
Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.836
Zinsertrag 0
Zinsaufwand -602
Ergebnis aus der at equity Beteiligung 0

Ergebnis aus der gewohnlichen

Geschiftsstitigkeit

Ertragsteuern -57

Konzernjahresergebnis -987

Mio. € Fachhandel Grof3- nicht zu- Konzern
kunden geordnete
Posten
Segmentvermaogen 1,2 7.8 6,8 15,8
Segmentschulden 1,2 9,8 5,0 15,5
Investitionen 0,1 0,1 0,0 0,2

Im Geschaftsjahr waren keine Segmenteriose oder -aufwendungen zwischen den Segmenten zu verzeichnen. Im
Geschaftsjahr 2020 wurden mit zwei Kunden Umsitze von jeweils mehr als 10% der Gesamtumsitze des Konzerns
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Geografische Information

Die beiden Geschiftssegmente des Konzerns sind in drei geografischen Hauptgebieten tatig. Das Heimatland des

Unternehmens ist Deutschland.
Umsatzerlose sind auf Basis des Landes zugeordnet, in dem der Kunde niedergelassen ist.

Umsatzerlose 2020 2019
TE TE
Deutschland 11.595 9.982
Andere Lander 1.569 3.504
Konzern 13.165 13.485
Die Vermogenswerte sind gemaB Sitz des Unternehmens, dem sie gehoren, zugeordnet.
Summe Vermogenswerte 2020 2019
T€ T€
Deutschland 5.206 5.192
Andere Lander 3.058 3.058
Konzern 8.264 8.250
Die Investitionen von T€ 348 (Vorjahr:T€ 246) entfielen ausschlieBlich auf Deutschland.
Investitionen 2020 2019
TE TE
Deutschland 348 246
Andere Lander 0 0
Konzern 348 246

| 6. Kapitalmanagement

Das Kapitalmanagement befasst sich mit der bedarfsgerechten Steuerung der Zahlungsmittel im Konzern unter
Einbeziehung der Auswahl und Steuerung der Finanzierungsquellen. Ziel ist es, die notwendigen Zahlungsmittel zu den
geringsten Kosten zur Verfiigung zu stellen. Steuerungskriterien sind hier insbesondere die Soll- und Habenzinsen. Das
zu steuernde Volumen an Finanzmitteln liegt in einer GroBenordnung von € 7,0 Mio. (Vj. € 7,0 Mio.). Zur Erfiillung dieser
Aufgabe steht dem Kapitalmanagement das tigliche und monatliche Berichtswesen mit Soll-Ist-Vergleichen zur Verfiigung.

I 7. Risiken
Wechselkursschwankungen

Die Wareneinkaufe werden vornehmlich in US-Dollar getatigt. Zur Absicherung von Wahrungsrisiken, die sich
durch Zahlungsverpflichtungen in Fremdwahrung ergeben konnen, werden situationsbezogen marktiibliche
Devisentermingeschifte abgeschlossen. Ein Einsatz zu spekulativen Zwecken erfolgt nicht. Wertianderungen noch
laufender Termingeschifte werden ergebniswirksam erfasst. Obwohl situativ geeignete KurssicherungsmaBnahmen
getroffen werden, ist es nicht auszuschlieBen, dass langfristige Kurserhohungen die Kosten fiir den Wareneinsatz erhohen.
Der durchschnittliche Wechselkurs Euro zu US-Dollar betrug im Geschaftsjahr 2020 | € = 1,14 US-Dollar (Vj. | € = ,12
US-Dollar). Die UNITEDLABELS zahlt den Uberwiegenden Teil ihres Wareneinsatzes in Dollar, da ein groBer Teil der
bezogenen Waren aus Fernost stammt. Absolut betrifft dies einen Wareneinsatz von € 7,4 Mio.Wenn der Wechselkurs
im Durchschnitt bei | € = 1,08 US-Dollar gelegen hitte, ware der Wareneinsatz um € 0,4 Mio. hoher gewesen; bei einem
durchschnittlichen Wechselkurs von | € = 1,20 US-Dollar ware der Wareneinsatz um € 0,4 Mio. niedriger gewesen.
Etwaige Kurssicherungen bleiben bei dieser Beispielrechnung unberucksichtigt.
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Markenrechte

Als  Markenrechtsnehmer verwertet UNITEDLABELS grundsitzlich Markenrechte Dritter. Obwohl zu den
wichtigsten Markenrechtsgebern langfristige und intensive Beziehungen bestehen, ist nicht auszuschlieBen, dass einzelne
Markenrechtsvertrige nicht verlangert werden. Dies konnte die Umsatz- und Ertragssituation der Gesellschaft negativ
beeinflussen.

UNITEDLABELS besitzt Markenrechte im Bereich Media/Entertainment, die mit einem Gesamtwert von T€ 953
(Vj.T€ 1.291) bilanziert sind. Dabei gibt es einzelne Vertrage, welche aufgrund ihrer Garantiesummen und Restlaufzeit be-
sonders unter Beobachtung stehen. Es existiert das grundsatzliche Risiko, dass aufgrund von in der Zukunft veranderten
Markteinschitzungen und/oder Anderungen der Attraktivitit einzelner Markenrechte die bilanzierten Wertansitze an-
gepasst werden miissen.

Liquiditat

Der Konzernabschluss wurde unter dem Grundsatz der Unternehmensfortfiihrung aufgestellt. Die UNITEDLABELS
AG deckt einen Teil ihres Liquiditatsbedarfs liber kurzfristige Bankkontokorrentkreditlinien und die Inanspruchnahme
eines vom Vorstand gewihrten Darlehens. Die Bankkontokorrentkreditlinien belaufen sich zum Bilanzstichtag auf € 0,5
Mio., hiervon waren am Bilanzstichtag € 0,5 Mio. in Anspruch genommen. Das Darlehen des Vorstandes umfasst einen
vereinbarten Rahmen von bis zu € 1,8 Mio,, hiervon waren am Bilanzstichtag € 0,3 Mio. in Anspruch genommen.
Aufgrund der Coronavirus-Pandemie besteht ein erhohtes Risiko, das die UNITEDLABELS AG und ihre
Tochtergesellschaften ihre urspriinglich geplanten Umsatzerlose und das urspriinglich geplante Ergebnis nicht erzielen.
Je nach Dauer und AusmalB kann die Coronavirus-Pandemie fiir die Gesellschaft zu einer Situation fiihren, in der der
Fortbestand der Gesellschaft gefahrdet ist. Der Vorstand hat die Planung fiir das Geschaftsjahr 2021 einem Stresstest
unterzogen,um etwaige negative Auswirkungen der Coronavirus-Pandemie auf die Liquiditat der Gesellschaft zu analysieren.
Dabei wurde auch die Auswirkung von Zahlungen aus gestundeten Umsatzsteuerverpflichtungen berlicksichtigt, die
die Gesellschaft eingeleitet hatte, um die Liquidititslage zu stabilisieren. Auf Basis der aktualisierten Liquiditatsplanung
setzt die ungefihrdete Fortfilhrung der Gesellschaft voraus, dass die finanzierenden Banken ihre Kontokorrent- und
Akkreditivlinien in vollem Umfang aufrechterhalten, dass auch das Darlehen des Vorstandes erforderlichenfalls im
vereinbarten Rahmen bereitgestellt wird und dass die fiir das Geschaftsjahr 2021 bereits vorliegenden Kundenbestellungen
ohne wesentliche Beeintrachtigung bis hin zum Zahlungseingang abgewickelt werden. Ein Teil der Kundenforderungen
ist aktuell kreditversichert oder im Factoring. Durch Liquidititsplanungen, eine hohe Transparenz gegeniiber den
Hausbanken sowie eine konzernweite Optimierung der Zahlungsstrome versucht UNITEDLABELS, den Liquiditats-
spielraum moglichst groB zu halten.

Im Hinblick auf die Entwicklung und die Ergebnisse des abgelaufenen Geschiftsjahres, sieht sich die Gesellschaft
auch unter Covid-19 Bedingungen organisatorisch und markttechnisch sehr gut aufgestellt. Diese Beurteilung wird
gestutzt auf die gute Lieferperformance, den Schwerpunkt auf Kunden aus dem Lebensmitteleinzelhandel (LEH), die
Steigerung des E-Commerce Geschaftes, den Ausbau des eigenen Outlet-Stores, die signifikante Margensteigerung, die
positiven Ergebniskennzahlen, keiner zusatzlichen Inanspruchnahme von Kreditlinien sowie den deutlichen Anstieg des
Auftragsbestandes fiir das laufenden Geschaftsjahr 2021.

Zum Stichtag 31. Dezember 2020 verfiigte UNITEDLABELS iber folgende Kreditlinien im Konzern:

in T€ Verfiigbar T€ in Anspruch Linie 2020 Linie 2019
genommen T€ T€ T€
Kontokorrent 8 492 500 500
Akkreditive/VWechsel 103 647 750 750
Kurzfristige Kredite 1.488 312 1.800 1.800

Weitere finanzielle Flexibilitat wird durch die Factoring-Finanzierung geschaffen. Fiir die UNITEDLABELS AG und die
belgische Colombine bvba. Steht bis Mai 2021 ein maximal moglicher Verfiligungsrahmen von € 2,0 Mio. zur Verfiigung. Im
Anschluss wird die Factoring-Vereinbarung beendet und soll Ende Mai 2021 erneuert werden.
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Zinsen

Langfristige Darlehen sichert UNITEDLABELS zurzeit mit einem festen Zinssatz ab. Dieser bewegt sich fiir die
unterschiedlichen Darlehen unverandert zwischen einem Effektivzins von 3,75% und 7,50% (Vj. 3,75% und 7,50%). Ein
gedandertes Zinsniveau hatte damit kurz- und mittelfristig nur unwesentlichen Einfluss auf die wirtschaftliche Lage der
UNITEDLABELS AG.

Weitere Risiken

Neben den bereits erwahnten Risiken werden auch sonstige geschiftstbliche Risiken, wie Preisanderungs- und
Ausfallrisiken durch ein Risikomanagementsystem erfasst und fortwahrend beobachtet. Preisanderungen fiir zukiinftige
Transaktionen sind sowohl auf der Verkaufs- als auch auf der Einkaufsseite moglich. UNITEDLABELS kalkuliert jeden
Auftrag, bevor ein Angebot angenommen wird, unter der MaB3gabe einer Mindestrendite. Wird diese MaBgabe nicht
erfiillt, wird der Auftrag nur aufgrund der Freigabe durch den Vorstand angenommen. Ausfille von Kundenforderungen
werden dadurch reduziert, dass grundsitzlich jeder Kunde bei Uberschreiten eines bestimmten Limits versichert wird.
Dafiir informiert sich die Gesellschaft vorher liber die Bonitit des jeweiligen Kunden.

Ein weiteres Risiko, das im Fokus des Unternehmens steht, ist die mogliche Abhangigkeit von einzelnen Kunden. In 2020
hatten die fiinf groBten Kunden, bezogen auf den fortgefiihrten Bereich, Anteile von 63% am Gesamtumsatz. Ebenso
sind die Werthaltigkeit von gebildeten latenten Steuern in Hohe von € 1,2 Mio. (Vj. € 1,2 Mio.) und die bestehenden
Firmenwerte in einer Hohe von € 3,1 Mio. (Vj. € 3,1 Mio.) im standigen Monitoring.

Im Wesentlichen zielt das Risikomanagementsystem damit auf das friihzeitige Erkennen von Risiken sowie auf
die Beurteilung des AusmaBes und der Eintrittswahrscheinlichkeit ab und beinhaltet die Einleitung geeigneter
GegenmaBnahmen.Weitere wesentliche Risiken entsprechend dem IFRS 7.34 sind der Gesellschaft zum Zeitpunkt des
Abschlusses nicht bekannt.

D. Erlauterungen zu einzelnen Positionen der
Konzern-Gesamtergebnisrechnung

|. Umsatzerlose

Die Einteilung der Umsatzerlose im fortgefiilhrten Geschiftsbereich erfolgt nach Erlosen aus dem Verkauf von Waren
(Giitern) und Dienstleistungen. Die Vorjahreszahlen wurden entsprechend angepasst.

2020 2019
Umsatz Umsatz
T€ in% T€ in%
Giiterverkauf 12.781 97 13.304 99
Dienstleistungen 384 3 181 |
13.165 100 13.485 100

2. Abschreibungen auf Nutzungsrechte

Die Abschreibungen auf Nutzungsrechte enthalten die Abschreibungen auf produktbezogene Markenrechte.
Sie erhohten sich im Vergleich zum Vorjahr um T€ 37 von T€ 271 auf T€ 308.

3.Abschreibungen auf Sachanlagen und immaterielle Vermogenswerte

Die Abschreibungen auf Sachanlagen und immaterielle Vermogenswerte betrugen 2020 T€ 288 (Vj.T€ 279) und entfielen
auf planmaBige Abschreibungen.

Die Anschaffungskosten fiir den Erwerb von Nutzungsrechten von Markenrechten werden in den immateriellen
Vermogenswerten aktiviert. Die entsprechende Abschreibung erfolgt nutzungsabhingig und wird in der Position
Abschreibungen auf Nutzungsentgelte dargestellt.
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5. Finanzergebnis

Die Finanzierungsertrage enthalten Zinsertrage in Hohe von T€ 79 (Vj. T€ 0,5), hiervon resultieren T€ 78
aus der Anpassung der Aktivwerte fiir eine Riickdeckungsversicherung. In den Finanzierungsaufwendungen
sind Zinsaufwendungen in Hohe von T€ 416 (Vj. T€ 602) enthalten, die langfristige Darlehen, die Nutzung der
Kontokorrentlinien und Factoring betreffen.

6. Ertragsteuern

Die Position setzt sich wie folgt zusammen: 2012_2 20.:_:
Tatsachliche Steueraufwendungen / -ertrag (-) -138 -16
Latenter Steueraufwand / -ertrag (-) 20 -736
Aufwand / Ertrag (-) fiir Ertragsteuern gesamt =118 =752

Die nachfolgende Tabelle stellt die Uberleitung vom erwarteten zum tatsichlichen Ertragsteueraufwand dar:

2020 2019
T€ T€
Konzernergebnis vor Ertragsteuern 886 -3.755
Anzuwendender Steuersatz in % 31,93% 31,93%
Erwarteter Steuerertrag / -aufwand 283 -1.199
Differenz zu auslandischen Ertragsteuern -20 10
Steuereffekt aus steuerlich nicht abzugsfahigen Aufwendungen 50 67
Steuereffekt aus steuerfreien Ertragen 0 -327
Wertberichtigung auf aktive latente Steuern 212 756
Wertaufholung auf aktive latente Steuern -401 0
Steuereffekt aus der Nutzung bislang nicht angesetzter 7 5
steuerlicher Verlustvortrage
Steuereffekt aus Verlustvortragen, fir die in der gegenwartigen
- . . | 1.450
Periode keine aktiven latenten Steuern erfasst wurden
Periodenfremde Steuern 65 0
Effekte aus Steuersatzianderungen 0 0

Tatsdchlicher Ertragsteueraufwand / -ertrag

Der inlindische Steuersatz ergibt sich aus der Gewerbesteuer mit einem Hebesatz von 460% (V. 460%), einer
Korperschaftsteuer von 15% (Vj. 15%) und einem Solidaritatszuschlag auf die Korperschaftsteuer von 5,5% (Vj. 5,5%).
Die Verlustvortriage resultieren aus der Korperschaftsteuer als auch der Gewerbesteuer (Vorjahr Korperschaftsteuer
und Gewerbesteuer) und sind zeitlich nicht befristet. Die Werthaltigkeit wurde mittels einer Planungsrechnung, die
einen Detailplanungszeitraum von drei Jahren zugrundelegt, ermittelt.
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E. Sonstige Erlauterungen und Angaben
I. Gesellschaftsorgane

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft bestand im Geschaftsjahr 2020 aus den folgenden Mitgliedern:
Ralf Klein-Bolting, Inhaber der NEXTBRAND e.K., Hamburg (Aufsichtsratsvorsitzender)

Thorsten Luig, Leiter Retail- und Outlet Operations der Betty Barclay Group (Retail), Nussloch (Stellvertr.Vorsitzender)
Heinz Speet, Freier Unternehmensberater im Bereich Handel, Haseliinne

Die Aufsichtsratsvergiitung ist in der Satzung der Gesellschaft geregelt. Die fixe Aufsichtsratsvergiitung betrigt pro
Geschiftsjahr T€ 40. Der Aufsichtsratsvorsitzende erhilt T€ 20 p.a. und die beiden weiteren Aufsichtsratsmitglieder
T€ 10 p.a. Daneben erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrates eine variable Vergiitung, die sich mit 0,25% des
Konzernjahresiiberschusses (vor Zahlung dieses variablen Vergiitungsanteils), maximal T€ 10, ermittelt. Dariiber hinaus
erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse, fiir jede Sitzung an der sie teilnehmen, ein Sitzungsgeld
von T€ |. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhalt das doppelte Sitzungsgeld. Fiir das Geschaftsjahr 2020 betragt die
Gesamtvergiitung fiir den Aufsichtsrat T€ 66.

Zum Bilanzstichtag, 31. Dezember 2020, hielt keiner der amtierenden Aufsichtsrate Stiickaktien der Gesellschaft.
Neben ihrer Tatigkeit fir die UNITEDLABELS AG uben die folgenden Aufsichtsratsmitglieder noch weitere
Aufsichtsratsmandate oder Mitgliedschaften in vergleichbaren Gremien aus:

Ralf Klein-Bolting:
Mitglied des Aufsichtsrats der GfK SE,

Zum Vorstand der Gesellschaft war bestellt:
Herr Peter Boder, Diplom-Kaufmann, Miinster (Alleinvorstand)

Die Beziige des Vorstandes betrugen im Geschiftsjahr einschlieBlich Versicherungen und Nebenleistungen insgesamt
T€ 221; eine erfolgsabhingige Verglitung ist in Hohe von T€ 26 fiir das Geschaftsjahr beriicksichtigt worden. Weitere
Verglitungen mit langfristiger Anreizwirkung fielen zum Zeitpunkt der Erstellung des Jahresabschlusses fiir 2020 nicht an.
Der Vorstandsvertrag von Herrn Boder enthalt die Vereinbarung einer langfristig wirkenden variablen Vergiitung, die auf
Basis von 50.000 virtuellen Aktien ermittelt wird. Diese kommt zum 3. Dezember 2020 nicht zum Tragen. Fiir den Fall einer
vorzeitigen Beendigung der Titigkeit des Herrn Boder darf die mogliche Abfindung die Summe der Gesamtverglitung von
zwei Geschiftsjahren nicht tibersteigen. Herr Boder wurde im Dezember 2019 fiir funf weitere Jahre als Vorstand bestellt,
der Vorstandsvertrag wurde zu gleichen Konditionen verlangert.

Herr Peter Boder halt zum 31. Dezember 2020 insgesamt 2.445.951 Stiickaktien der Gesellschaft, dies entspricht 35,3%
vom Grundkapital. Herr Peter Boder hatte mit Erklarung vom 08. Marz 2021 an die UNITEDLABELS AG folgenden
Aktienbesitz mitgeteilt: ,,Hiermit teile ich der Gesellschaft mit, dass ich zum heutigen Tage 2.445.951 Aktien der
UNITEDLABELS AG halte.” Seitdem hat Herr Boder keine Aktienverkaufe gemeldet.

Im Konzernabschluss wurden im Berichtsjahr insgesamt T€ 200 den Pensionsriickstellungen fiir Pensionszusagen gegen-
uber dem Vorstandsvorsitzenden zugefiihrt. Der Gesamtbetrag der fiir den Vorstand gebildeten Pensionsriickstellungen
betragt zum Stichtag T€ 2.777 (V|.T€ 2.577). Fiir den Vorstand, Herrn Peter Boder, ergibt sich eine Altersrente ab
dem 65. Lebensjahr in Hohe von monatlich € 9.450,00 und eine Invalidenrente in gleicher Hohe. Diese erhohen oder
ermaBigen sich in dem MaBe wie das Grundgehalt eines Bundesbeamten nach der Besoldungsgruppe A 14 BbesG,
bezogen auf die Indexzahl fiir den Monat Dezember des Vorjahres. Die monatliche Altersrente errechnet sich aus
dem durchschnittlichen Gehalt der letzten fiinf Jahre. Ferner besteht eine Hinterbliebenenversorgung in Form einer
Witwenrente in Hohe von 60% der erreichten Altersrente sowie einer Waisenrente. Fiir die Anspriiche auf Altersrente
sowie Hinterbliebenenversorgungen wurden Riickdeckungsversicherungen abgeschlossen, die aktuell teilweise fiir
andere Zwecke als Sicherheit dienen.

Hinsichtlich weiterer Informationen verweisen wir auf den Verglitungsbericht im Lagebericht.
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2. Anzahl der Arbeitnehmer

Zum Ende des Geschiftsjahres waren beschaftigt:

2020 2019
Vollzeitbeschaftigte 28 30
Teilzeitbeschaftigte 3 3
Aushilfen 7 0

Im Durchschnitt waren im Geschiftsjahr 33 Mitarbeiter beschaftigt (Vj. 42).

3. Corporate Governance

Die nach § 161 AktG vorgeschriebene Erklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK) wurde abgegeben
und ist den Aktionaren iiber die Homepage unter http://www.unitedlabels.com/investor-relations/corporate-governance
dauerhaft zuganglich.

4. Mitarbeiteraktienoptionsprogramm
Zum 31. Dezember 2020 bestanden keine Optionsrechte und auch kein gliltiges Optionsrechteprogramm.
5.Honorar des Wirtschaftspriifers

Das im Geschaftsjahr als Aufwand erfasste Honorar fiir die Abschlusspriifung des Einzelabschlusses der UNITEDLABELS
Aktiengesellschaft und des Konzernabschlusses betragt T€ 95 (V|.T€ 95). Der Abschlusspriifer berechnete keine weiteren
Leistungen.

6. Angaben uiber Beziehungen zu nahe stehenden Personen und Unternehmen

Als nahestehende Personen oder Unternehmen im Sinne des IAS 24 gelten Personen, die vom berichtenden Unternehmen
beeinflusst werden konnen bzw. die auf das Unternehmen Einfluss nehmen konnen.

Herr Peter Boder halt 35,3% der Anteile an der UNITEDLABELS Aktiengesellschaft sowie 100% der Anteile an der
Facility Management Miinster GmbH. Die Facility Management Miinster GmbH vermietet ein Biirogebaude in der
GildenstraBe 2j an die UNITEDLABELS Aktiengesellschaft. Die empfangenen Leistungen betrugen in 2020 T€ 77 (V;j.
T€ 78). In 201 | wurde ein Pachtvertrag liber die Nutzung der Gebaudedachflachen fiir Photovoltaikanlagen mit der
Facility Management Miinster GmbH geschlossen, aus dem Ertrage in Hohe von T€ 5 (Vj.T€ 5) entstanden.

Weiterhin existiert zum Bilanzstichtag ein Darlehen des Vorstandes an die Gesellschaft, welches mit T€ 311 in
Anspruch genommen wurde, mit einem Zinssatz von 7,5% p.a. Das Darlehen kann, zusammen mit der Elfen Service
GmbH und der House of Trends Europe GmbH, bis zum 31. Dezember 2021 bis zur Héhe von T€ 1.800 in Anspruch
genommen werden. Ab dem OI. Januar 2022 und bis zur Beendigung des Kreditrahmenvertrages am 31. Marz 2022
steht ein verminderter Rahmen in Hohe von T€ 900 zur Verfugung. Zum Stichtag 31. Dezember 2020 nahm weder
die Elfen Service GmbH noch die House of Trends Europe GmbH dieses Darlehen in Anspruch. In der Spitze betrug
die Inanspruchnahme im abgelaufenen Geschaftsjahr fiir die UNITEDLABELS Aktiengesellschaft T€ 698. Fiir dieses
Darlehen sind Riickdeckungsversiche-rungen in Hohe von bis zu T€ 500 an das finanzierende Kreditinstitut verpfindet
worden, welche zuvor an Herrn Boder verpfindet waren. Die Zinsen fiir dieses Darlehen betrugen im abgelaufenen
Geschiftsjahr T€ 37 (V|.T€ 29).

Zum Jahresende 2015 hatte Herr Boder das Biiro- und Lagergebaude inklusive des Grundstiicks an der Gildenstr. 6
kauflich von der Gesellschaft erworben und vermietet dieses seitdem an die Gesellschaft. In diesem Zusammenhang
hat die Gesellschaft zuvor an Herrn Boder verpfindete Riickdeckungsversicherungen, in Hohe von insgesamt T€ 434
an das Herrn Boder finanzierende Kreditinstitut abgetreten. Im Gegenzug erhilt die Gesellschaft eine jahrliche Bereit-
stellungsprovision in Hohe von 0,01% p.a. auf den Rickkaufswert dieser abgetretenen Riickdeckungsversicherungen.
Der Mietvertrag hat eine Laufzeit bis 31. Dezember 2027 und sieht eine einseitige Verlangerungsoption des Mieters
uber zweimal 6 Jahre vor. Die monatliche Miete betragt T€ 15.
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Die UNITEDLABELS AG besitzt Markenrechte, die mit einem Gesamtwert von € 1,0 Mio. (Vj. € 1,3 Mio.) bilanziert
sind. Dabei gibt es einzelne Vertrage, welche aufgrund ihrer Garantiesummen oder ihrer Restlaufzeit besonders unter
Beobachtung stehen. Zum 3 1. Dezember 2020 waren Nutzungsrechte mit einem Buchwert von insgesamt € 0,2 Mio.
abgelaufen.

Der UNITEDLABELS Konzern nutzt freie Liquiditat, um Zinszahlungen konzernweit zu minimieren. Zudem bestehen
innerbetriebliche Lieferbeziehungen zwischen den einzelnen Gesellschaften. Zum Stichtag bestanden insgesamt
kurzfristige Forderungen bzw.Verbindlichkeiten gegeniiber Tochtergesellschaften in Hohe von T€ 3.718 (V|.T€ 3.840).Im
Zuge der Schuldenkonsolidierung wurden diese Betrage eliminiert.

7. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag lagen nicht vor. Der aufgrund der Coronavirus-Pandemie fortgesetzte
Lockdown im Einzelhandel betrifft Kunden des Konzerns nur unwesentlich, da hauptsachlich Auftrige aus dem

Lebensmitteleinzelhandel vorliegen.

Miunster, den 31.Mirz 2021

UNITEDLABELS Aktiengesellschaft

Vorstand

o A

gez. Peter Boder
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Versicherung der gesetzlichen Vertreter
Ich versichere nach bestem Wissen, dass gemal3 den anzuwendenen Rechnungslegungsgrundsitzen der Konzernabschluss
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt
und im Konzernlagebericht der Geschaftsverlauf einschlieBlich des Geschaftsergebnisses und die Lage des Konzerns so
dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird sowie die wesentlichen
Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.
Miinster, den 3 1. Marz 2021
UNITEDLABELS Aktiengesellschaft
Vorstand

{ U é/f/g//

P r

/ /

gez. Peter Boder
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KONZERNANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2020

Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlusspriifers

An die UNITEDLABELS Aktiengesellschaft, Miinster

Vermerk liber die Priifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts

Prifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der UNITEDLABELS Aktiengesellschaft und ihrer Tochtergesellschaften

(der Konzern), — bestehend aus der Konzernbilanz, der Konzern-Gesamtergebnisrechnung, der Konzern-

Eigenkapitalveranderungsrechnung, der Konzer-Kapitalflussrechnung sowie dem Konzernanhang, einschlieBlich einer

Zusammenfassung bedeutsamer Rechnungslegungsmethoden - gepriift. Darliber hinaus haben wir den Konzernlagebericht

der UNITEDLABELS Aktiengesellschaft fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2020 gepriift. Die

unter den sonstigen Informationen genannten Bestandteile des Konzernlageberichts haben wir in Einklang mit den

deutschen gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

- entspricht der beigefiigte Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden
sind, und den erganzend nach §315e Abs. | HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften und vermittelt
unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermogens- und
Finanzlage des Konzerns zum 3 1. Dezember 2020 sowie seiner Ertragslage fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2020 und

- vermittelt der beigefligte Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns.
In allen wesentlichen Belangen steht dieser Konzernlagebericht in Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht
den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend
dar. Unser Priifungsurteil zum Konzernlagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt der in den sonstigen Informa-
tionen genannten Bestandteile des Konzernlageberichts.

GemaB § 322 Abs. 3 Satz | HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaBigkeit
des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB
und der EU-Abschlusspriiferverordnung (Nr. 537/2014; im Folgenden ,,EU-APrVO*) unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsmaBiger Abschlusspriifung durchgefiihrt.
Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,,Verantwortung des Abschlusspriifers
fur die Prifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts® unseres Bestitigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von den Konzernunternehmen unabhingig in Ubereinstimmung mit den europarechtlichen
sowie den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zum Konzernabschluss
und zum Konzernlagebericht zu dienen.

Wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unternehmenstitigkeit
Wir verweisen auf die Angaben in Abschnitt C17. des Konzernanhangs und in Abschnitt 3 des Konzernlageberichts hin,
in welchen der Vorstand Folgendes ausfiihrt:

Fahigkeit des Konzerns zur Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit

Der Konzernabschluss wurde unter dem Grundsatz der Unternehmensfortfiihrungaufgestellt.Hierzu heben wir Folgendes
hervor: Der UNITEDLABELS Konzern deckt einen Teil des Liquiditatsbedarfs liber kurzfristige Bankkontokorrent-
und Akkreditivlinien und die Inanspruchnahme eines vom Vorstand gewahrten Darlehens. Die Kontokorrentlinien
belaufen sich zum Bilanzstichtag auf insgesamt € 0,5 Mio. hiervon waren am Bilanzstichtag € 0,5 Mio. ausgenutzt. Die
Akkreditivlinien beliefen sich unverandert auf T€ 750. Das Darlehen desVorstandes umfasst einen vereinbarten Rahmen
von bis zu € 1,8 Mio. hiervon waren am Bilanzstichtag € 0,3 Mio. in Anspruch genommen. Aufgrund der Coronavirus-
Pandemie besteht ein erhohtes Risiko, das UNITEDLABELS AG und ihre Tochtergesellschaften die urspriinglich
geplanten Umsatzerlose und das urspriinglich geplante Ergebnis nicht erreicht. Je nach Dauer und Ausmass kann die
Coronavirus-Pandemie fiir den Konzern zu einer Situation fiihren, in der der Fortbestand des Konzerns gefahrdet ist.
Der Vorstand hat seine Planung fiir das Jahr 2021 einem Stresstest unterzogen, um etwaige negative Auswirkungen der



Coronavirus-Pandemie auf die Liquiditat des Konzerns zu analysieren. Auf Basis der aktualisierten Liquiditatsplanung
setzt die ungefihrdete Fortfilhrung des Konzerns voraus, dass die finanzierenden Banken ihre Kontokorrentlinien in
vollem Umfang aufrechterhalten, dass auch das Darlehen des Vorstandes erforderlichenfalls im vereinbarten Rahmen
bereitgestellt wird und dass die fiir das Geschiftsjahr 2021 bereits vorliegenden Kundenbestellungen ohne wesentliche
Beeintrachtigung bis hin zum Zahlungseingang abgewickelt werden konnen.

Dies weist auf das Bestehen einer wesentlichen Unsicherheit hin, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns
zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kann und ein bestandsgefahrdendes Risiko im Sinne des § 322
Abs. 2 Satz 3 HGB darstellt.

Unsere Priifungsurteile sind hinsichtlich dieses Sachverhalts nicht modifiziert.

Besonders wichtige Prifungssachverhalte in der Prifung des Konzernabschlusses

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem pflichtgemaBen Ermessen am
bedeutsamsten in unserer Prifung des Konzernabschlusses fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar bis zum 3 1. Dezember
2020 waren. Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit unserer Priifung des Konzernabschlusses als Ganzem
und bei der Bildung unseres Prifungsurteils hierzu beriicksichtigt; wir geben kein gesondertes Priifungsurteil zu diesen
Sachverhalten ab.

I. Beurteilung der Going Concern-Pramisse durch den Vorstand
Zugehorige Informationen im Abschluss und Konzernlagebericht

Die Angaben der Gesellschaft zur Bestandsgefihrdung sind im Abschnitt C.17. des Konzernanhangs und im Abschnitt 3.
des Konzernlageberichts enthalten.

Sachverhalt und Risiko fur die Priifung

Der Vorstand der UNITEDLABELS AG ist bei der Aufstellung des Konzernabschlusses von der Fortfiihrung der
Geschiftstatigkeit (Going-Concern-Pramisse) ausgegangen. Dieser Einschatzung liegt die Liquiditatsplanung fiir
den UNITEDLABELS Konzern bis zum 31. Dezember 2021 zugrunde, die wiederum auf der vom Aufsichtsrat
verabschiedeten Jahresplanung basiert. Diese Liquiditatsplanung, die wir als besonders bedeutsam fiir die Beurteilung der
Going-Concern-Pramisse erachten, ist durch eine hohe Unsicherheit gekennzeichnet, da sie auf subjektiven Annahmen
des Vorstands beruht. Die Liquiditatsplanung wurde aufgrund der aktuellen Coronavirus Pandemie einem Stresstest
unterzogen. Der Stresstest geht gegeniiber der urspriinglichen Planung davon aus, dass die Umsatzerl6se gegeniiber der
Basisplanung aufgrund der Coronavirus Pandemie um bis zu 3% zuriickgehen konnten. Der dann noch verbleibende
Umsatz ist weitgehend durch vorliegende Kundenbestellungen abgedeckt. Die angepasste Liquiditatsplanung geht davon
aus, dass die bestellten Waren lieferbar sind und dass die Kundenforderungen in vollem Umfang und in den vereinbarten
Fristen gezahlt werden. Dabei wurde berticksichtigt, dass ein Teil der Forderungen iiber Factoring vorfinanziert wird
und gegen einen Zahlungsausfall versichert ist. Zudem beriicksichtigt der Stresstest Zahlungsabfliisse aus bislang
gestundeten Umsatzsteuerverbindlichkeiten. Die auf diese Weise modifizierte Liquiditatsplanung fuir das Jahr 2021 zeigt,
dass der Liquiditatsbedarf jeweils zum Monatsende auf Basis des bestehenden Finanzierungsrahmens gedeckt ist. Unter
den angenommenen Pramissen ist der Fortbestand des Konzerns gewahrleistet, sofern die finanzierenden Banken ihre
Kontokorrentlinien im bisherigen Umfang aufrechterhalten, dass auch das Darlehen des Vorstands im vereinbarten
Rahmen von bis zu € 1,8 Mio. bereitgestellt wird und dass die fiir das Geschaftsjahr 2021 bereits vorliegenden
Kundenbestellungen ohne wesentliche Beeintrachtigung bis hin zum Zahlungseingang abgewickelt werden.
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Priiferisches Vorgehen und Erkenntnisse

Wir haben die vom Vorstand fiir das Geschiftsjahr 2021 aufgestellten Ergebnis- und Liquiditatsplanungen inhaltlich
nachgerechnet und die zugrunde gelegten Annahmen plausibilisiert. Dabei haben wir auch berlcksichtigt, inwieweit
es der Gesellschaft in den vergangenen Jahren gelungen ist, die Planwerte zu erreichen.Wir kommen nach intensiver
Diskussion der Planung und der zugrunde liegenden Annahmen mit dem Vorstand zu dem Schluss, dass die Planung
rechnerisch richtig ist und die Teilplanungen zutreffend miteinander verkniipft sind. Danach weist die angepasste
Liquiditatsplanung bis zum Ende des Geschiftsjahres 202 | unter Berlicksichtigung der mit den Banken und dem Vorstand
vereinbarten Kreditlinien auf Basis der Monatsendstande keine Unterdeckung auf. Wir sind der Auffassung, dass die
in die angepasste Ergebnis- und Liquiditatsplanung eingeflossenen Annahmen zur Umsatzentwicklung auf Basis der
aktuellen Auftragsbestinde angemessen sind. Die Kostenplanung ist plausibel aus den Erkenntnissen desVorjahres sowie
der erwarteten Umsatze abgeleitet. Nach Wiirdigung der angepassten Unternehmens- und Liquiditatsplanungen und
des aktuellen Finanzstatus kommen wir zu dem Schluss, dass der Vorstand die bisher bestehenden Liquiditatsrisiken und
auch die zusitzlichen Risiken aus der aktuellen Coronavirus Pandemie angemessen in der angepassten Liquiditatsplanung
abgebildet hat. Unter den angenommenen Priamissen ist der Fortbestand der Gesellschaft gewihrleistet, sofern die
finanzierenden Banken ihre Kontokorrentlinien im bisherigen Umfang aufrechterhalten, dass auch das vom Vorstand
gewihrte Darlehen im vereinbarten Rahmen von bis zu € 1,8 Mio. bereitgestellt wird und dass die fiir das Geschaftsjahr
2021 bereits vorliegenden Kundenbestellungen ohne wesentliche Beeintrachtigung bis hin zum Zahlungseingang
abgewickelt werden. Wir verweisen in diesem Zusammenhang auf unsere Ausfiihrungen unter dem Abschnitt
,»Wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit*.

2. Werthaltigkeit der Goodwills (Geschafts- oder Firmenwerte)
Zugehorige Informationen im Abschluss und Konzernlagebericht

Die Angaben der Gesellschaft zu den Geschafts- oder Firmenwerten sind in den Abschnitten B.2.B.3.,B.17.und C.|.des
Konzernanhangs enthalten.

Sachverhalt und Risiko fiir die Priifung

In dem Konzernabschluss wird fiir Geschiafts- oder Firmenwerte unter dem Bilanzposten ,,Imaterielle Vermogenswerte*
ein Betrag in Hohe von T€ 3.090 (16,4 % der Bilanzsumme) ausgewiesen. Der Konzern ordnet die Geschifts- oder
Firmenwerte den erworbenen Geschaftseinheiten bzw. Gruppen von erworbenen Geschiftseinheiten innerhalb des
UNITEDLABELS Konzerns zu. Auf die Colombine BVBA, Briigge, die das Geschaft in Belgien betreibt, entfallt ein
Betrag in Hohe von T€ 3.058. Bei den regelmaBig durchgefiihrten Werthaltigkeitstests (sogenannte Impairment-
Tests)werden die Buchwerte dieser Geschiftseinheiten von der Gesellschaft mit ihrem jeweiligen erzielbaren Betrag
verglichen. Dabei erfolgt die Ermittlung des erzielbaren Betrags auf Basis des Nutzenwerts. Der Barwert der kiinftig
erwarteten Zahlungsstrome wird mittels Discounted Cashflow-Modellen ermittelt, wobei von den gesetzlichen
Vertretern erstellten und vom Aufsichtsrat zur Kenntnis genommenen operativen Drei-Jahresplanungen zugrunde gelegt
und mit Annahmen tiber langfristige Wachstumsraten fortgeschrieben werden. Die Abzinsung erfolgt mittels der fiir
den UNITEDLABELS Konzern ermittelten gewichteten Kapitalkosten. Das Ergebnis dieser Bewertung ist in hohem
MaBe von der Einschatzung der kiinftigen Zahlungsmittelzufliisse der jeweiligen Geschaftseinheit durch die gesetzlichen
Vertreter sowie des verwendeten Diskontierungszinssatzes abhangig und daher mit einer erheblichen Unsicherheit
behaftet.Vor diesem Hintergrund war dieser Sachverhalt im Rahmen unserer Priifung von besonderer Bedeutung.



UNITEDLABELS AG

Priferisches Vorgehen und Erkenntnisse

Bei unserer Priifung haben wir unter anderem das methodische Vorgehen zur Durchfiihrung des Werthaltigkeitstests
nachvollzogen und die Ermittlung der gewichteten Kapitalkosten beurteilt. Von der Angemessenheit der bei der Bewertung
geschatzten kiinftigen Zahlungsmittelzufliisse haben wir uns unter anderem durch Abgleich dieser Angaben mit den
aktuellen Budgets aus den von den gesetzlichen Vertretern erstellten und vom Aufsichtsrat zur Kenntnis genommenen
Drei-Jahresplanungen sowie durch Abstimmung mit allgemeinen und branchenspezifischen Markterwartungen iberzeugt.
Mit der Kenntnis, dass bereits relativ kleine Veranderungen des verwendeten Diskontierungszinssatzes wesentliche
Auswirkungen auf die Hohe des auf diese Weise ermittelten erzielbaren Betrags haben konnen, haben wir uns intensiv
mit den bei der Bestimmung des verwendeten Diskontierungszinssatzes herangezogenen Parametern beschaftigt und
das Berechnungsschema nachvollzogen. Ferner haben wir aufgrund der materiellen Bedeutung der Geschafts- oder
Firmenwerte fiir den Konzernabschluss erginzend eigene Sensitivitatsanalysen fiir die Geschiftseinheiten durchgefiihrt
und festgestellt, dass die jeweiligen Geschafts- oder Firmenwerte ausreichend durch die diskontierten kiinftigen
Zahlungsmittelliberschiisse gedeckt sind.

Die von den gesetzlichen Vertretern angewandten Bewertungsparameter und -annahmen stimmen insgesamt mit
unseren Erwartungen iberein.

3. Werthaltigkeit der aktivierten Markenrechte
Zugehorige Informationen im Abschluss und Konzernlagebericht

Die Angaben des Konzerns zu den aktivierten Markenrechten sind in den Abschnitten B.2b) und C.1.des Konzernanhangs
enthalten.

Sachverhalt und Risiko fur die Priifung

Im Konzernabschluss wird unter dem Bilanzposten ,Immaterielle Vermogenswerte” ein Betrag von T€ 4.077
ausgewiesen. Hiervon entfallen T€ 953 (5,1 % der Bilanzsumme) auf Markenrechte, die die UNITEDLABELS AG
erworben hat.Als Schnittstelle zwischen Lizenzgeber und Handel ldsst der Konzern verschiedene lizenzthemenbezogene
Produktportfolien produzieren. Die Produkte werden an den Handel verkauft. In Abhangigkeit von den hieraus erzielten
Umsatzerlosen zahlt der Konzern in der Regel eine Lizenzgebiihr, die sich durch einen festen Prozentsatz vom erzielten
markenrechtsbezogenen Umsatz berechnet. Fiir einige Markenrechte verpflichtet sich die UNITEDLABELS AG einen
Garantiebetrag fiir die gesamte Vertragslaufzeit zu zahlen, auf den die Produktverkaufe angerechnet werden. Die noch
nicht ausverdienten Garantiebetrage werden im Konzernabschluss der UNITEDLABELS AG aktiviert und Uber
spatere Produktverkiaufe amortisiert. Diese Amortisation erfolgt nach der verbrauchsorientierten Methode, da die
Produktverkaufe haufig aktionsbezogen sind und im Zeitablauf starken Schwankungen unterliegen. Die Aufwendungen
fir die Amortisation werden in der Konzerngesamtergebnisrechnung unter dem Posten ,Abschreibungen auf
Nutzungsrechte/Lizenzentgelte* ausgewiesen.

Die erworbenen Markenrechte weisen eine vertraglich vereinbarte Laufzeit auf. Es besteht das Risiko, dass die fiir
Garantiesummen aktivierten Betrage innerhalb derVertragslaufzeit nicht ausverdient werden, sofern die prognostizierten
lizenzbezogenen Umsitze innerhalb der vertraglich vereinbarten Laufzeit nicht erreicht werden. Der Vorstand der
UNITEDLABELS AG beurteilt die Werthaltigkeit der aktivierten Markenrechte zum Bilanzstichtag auf Basis der
vertraglich vereinbarten Restlaufzeit sowie den innerhalb dieser Restlaufzeit erwarteten lizenzbezogenen Umsatzen. In
die Beurteilung werden sowohl bestehende Auftrage als auch bereits eingeleitete Verhandlungen Uber die Verlangerung
von Markenrechten einbezogen. Das Ergebnis dieser Beurteilungen ist in hohem MaBe von der Einschatzung der
Gesellschaft tiber die kiinftigen lizenzbezogenen Umsatzerlose und die Wahrscheinlichkeit, dass Markenrechte verlangert
werden, abhangig und daher mit einer groBen Unsicherheit behaftet.Vor diesem Hintergrund war dieser Sachverhalt im
Rahmen unserer Priifung von besonderer Bedeutung.
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Priiferisches Vorgehen und Erkenntnisse

Bei unserer Priifung haben wir unter anderem die lizenzbezogenen Umsatzerlose mit den abgerechneten Lizenzzahlungen
und den amortisierten Garantielizenzen abgestimmt. In diesem Zusammenhang haben wir in Stichproben auch die
Berechnung der Lizenzentgelte auf Basis der jeweiligen Lizenzvereinbarungen gepriift. Im Hinblick auf die VWerthaltigkeit
der aktivierten Markenrechte haben wir unter Beriicksichtigung der vertraglich vereinbarten Restlaufzeiten die
Restbuchwerte einzelner Markenrechte im Hinblick auf die kiinftig erwarteten lizenzbezogenen Umsatzerlose beurteilt.

Von der Angemessenheit der bei der Bewertung verwendeten Annahmen haben wir uns unter anderem durch Abgleich
dieser Annahme mit der vom Vorstand erstellten Umsatzplanung und bereits vorliegenden Auftragen sowie durch
Abstimmung mit allgemeinen und branchenspezifischen Markterwartungen tiberzeugt. Ferner haben wir ergianzend eigene
Sensitivitatsanalysen (Ermittlung der innerhalb der Restlaufzeit erforderlichen lizenzbezogenen Umsatze) durchgefiihrt.
Zudem haben wir, basierend auf Erfahrungen aus der Vergangenheit, den Umstand beriicksichtigt, dass Markenrechte
oftmals vor Ablauf um eine weitere feste Laufzeit verlangert wurden. Im Ergebnis haben wir festgestellt, dass aktivierte
Markenrechte in Hohe von T€ 277 risikobehaftet sind, sofern es nicht gelingt, die Restlaufzeit dieser Markenrechte liber
den vertraglich vereinbarten Zeitraum hinaus zu verlangern.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fiir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informationen umfassen:

- die in Abschnitt 2. des Konzernlageberichts enthaltene Erklirung zum Diversitatskonzept und zur Frauenquote,

- die in Abschnitt 5. des Konzernlageberichts enthaltene Erklirung zur Unternehmensfiihrung.

- die ubrigen Teile des Geschaftsberichts, mit Ausnahme des gepriften Konzernabschlusses und Konzernlageberichts
sowie unseres Bestitigungsvermerks und

- die Versicherung nach § 297 Abs. 2 Satz 4 HGB zum Konzernabschluss und die Versicherung nach § 315 Abs. | Satz 5
HGB zum Konzernlagebericht.

Unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht erstrecken sich nicht auf die sonstigen

Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein Prifungsurteil noch irgendeine andere Form von

Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Priifung haben wir die Verantwortung, die sonstigen Informationen zu lesen und dabei
zu wiirdigen, ob die sonstigen Informationen

- wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss, zum Konzernlagebericht oder unseren bei der Priifung erlangten
Kenntnissen aufweisen oder
- anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.



UNITEDLABELS AG

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Konzernabschluss und den
Konzernlagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Konzernabschlusses, der den IFRS, wie sie in der
EU anzuwenden sind, und erganzend nach § 315e Abs. | HGB anzuwendenden deutschen, gesetzlichen Vorschriften in
allen wesentlichen Belangen entspricht und dafiir, dass der Konzernabschluss unter Beachtung dieser Vorschriften ein
den tatsachlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt.

Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie als notwendig bestimmt
haben, um die Aufstellung eines Konzernabschlusses zu ermoglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder
unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit des
Konzerns zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung,
Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben.
Dariiber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung
der Unternehmenstitigkeit zu bilanzieren, es sei denn, es besteht die Absicht den Konzern zu liquidieren oder der
Einstellung des Geschaftbetriebs oder es besteht keine realistische Alternative dazu.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Konzernlageberichts, der insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss
in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen
Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Vorkehrungen und
MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Konzernlageberichts in
Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und um ausreichende
geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Konzernlagebericht erbringen zu konnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des Konzerns zur Aufstellung
des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Prifung des Konzernabschlusses
und des Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist, und ob der Konzernlagebericht
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Konzernabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzli-
chen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie
einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht
beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlusspriifung durchgefiihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung
stets aufdeckt. Falsche Darstellungen konnen aus VerstoBen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesent-
lich angesehen, wenn vernunftigerweise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage
dieses Konzernabschlusses und Konzernlageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten
beeinflussen.

Wahrend der Prifung tiben wir pflichtgemaBes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.
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Dartiber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter — falscher
Darstellungen im Konzernabschluss und im Konzernlagebericht, planen und fiihren Priifungshandlungen als Reaktion
auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur
unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist
beiVerstoBen hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstoBe betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte
Unvollstindigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten konnen.
gewinnen wir ein Verstandnis von dem fiir die Priifung des Konzernabschlusses relevanten internen Kontrollsystem
und den fiir die Priifung des Konzernlageberichts relevanten Vorkehrungen und MaBnahmen, um Prifungshandlungen
zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur
Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsmethoden
sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammen-
hangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen iiber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungs-
legungsgrundsatzes der Fortfilhrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungs-
nachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die be-
deutsame Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fortfiilhrung der Unternehmenstitigkeit aufwerfen konnen.
Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungs-
vermerk auf die dazugehorigen Angaben im Konzernabschluss und im Konzernlagebericht aufmerksam zu machen
oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Priifungsurteil zu modifizieren.Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise.
Zukdunftige Ereignisse oder Gegebenheiten konnen jedoch dazu fiihren, dass der Konzern seine Unternehmenstatigkeit
nicht mehr fortfiihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Konzernabschlusses einschlieBlich der Angaben
sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde liegenden Geschiftsvorfille und Ereignisse so darstellt, dass der
Konzernabschluss unter Beachtung der IFRS wie sie in der EU anzuwenden sind, und der erganzend nach § 315e
Abs | HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt.

holen wir ausreichende geeignete Priifungsnachweise fiir die Rechnungslegungsinformationen der Unternehmen
oder Geschaftstitigkeiten innerhalb des Konzerns ein, um Priifungsurteile zum Konzernabschluss und zum
Konzernlagebericht abzugeben. Wir sind verantwortlich fiir die Anleitung , Uberwachung und Durchfiihrung der
Konzerabschlusspriifung. Wir tragen die alleinige VErantwortung fiir unsere Prifungsurteile.

beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts mit dem Konzernabschluss, seine Gesetzesentsprechung und
das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Konzerns.

flihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten Angaben
im Konzernlagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Priifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere
die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen
nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen.

Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen
geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den
zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erortern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung

der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger Mingel im internen Kontrollsystem, die

wir wahrend unserer Priifung feststellen.

Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Verantwortlichen eine Erklirung ab, dass wir die relevanten

Unabhangigkeitsanforderungen eingehalten haben, und erortern mit ihnen alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte,

von denen verniinftigerweise angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhangigkeit auswirken, und die

hierzu getroffenen SchutzmaBnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen erértert haben, diejenigen

Sachverhalte,die in der Priifung des Konzernabschlusses fiir den aktuellen Berichtszeitraum am bedeutsamsten waren und

daher die besonders wichtigen Priifungssachverhalte sind.Wir beschreiben diese Sachverhalte im Bestatigungsvermerk,



es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schlieBen die offentliche Angabe des Sachverhalts aus.

Vermerk Uber die Prufung der fiir Zwecke der Offenlegung erstellten elektronischen Wiedergaben des
Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts nach § 317 Abs. 3b HGB

Prufungsurteil

Wir haben gemaB § 317 Abs. 3b HGB eine Priifung mit hinreichender Sicherheit durchgefiihrt, ob die in der beigefligten
Datei MD5-Hashwert: a7456 | 6e2cee05bce|4ec4|5fbc420af enthaltenen und fiir Zwecke der Offenlegung erstellten
Wiedergaben des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts (im Folgenden auch als ,,ESEF-
Unterlagen® bezeichnet) den Vorgaben des § 328 Abs. | HGB an das elektronische Berichtsformat (,,ESEF-Format®) in
allen wesentlichen Belangen entsprechen. In Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften erstreckt sich diese
Priifung nur auf die Uberfiihrung der Informationen des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts
in das ESEF-Format und daher weder auf die in diesen Wiedergaben enthaltenen noch auf andere in der oben genannten
Datei enthaltene Informationen.

Nach unserer Beurteilung entsprechen die in der oben genannten beigefligten Datei enthaltenen und fiir Zwecke
der Offenlegung erstellten Wiedergaben des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts in allen
wesentlichen Belangen denVorgaben des § 328Abs. | HGB an das elektronische Berichtsformat. Uber dieses Priifungsurteil
sowie unsere im voranstehenden ,,Vermerk iiber die Priifung des Konzernabschlusses und des zusammengefassten
Lageberichts* enthaltenen Prifungsurteile zum beigefiigten Konzernabschluss und zum beigefligten zusammengefassten
Lagebericht fiir das Geschaftsjahr vom |.Januar bis zum 3 1. Dezember 2020 hinaus geben wir keinerlei Priifungsurteil zu
den in diesen Wiedergaben enthaltenen Informationen sowie zu den anderen in der oben genannten Datei enthaltenen
Informationen ab.

Grundlage fur das Prifungsurteil

Wir haben unsere Priifung der in der oben genannten beigefiigten Datei enthaltenenWiedergaben des Konzernabschlusses
und des zusammengefassten Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 Abs. 3b HGB unter Beachtung des Entwurfs
des IDW Prifungsstandards: Prifung der fiir Zwecke der Offenlegung erstellten elektronischen Wiedergaben von
Abschlissen und Lageberichten nach § 317 Abs. 3b HGB (IDWV EPS 410) und des International Standard on Assurance
Engagements 3000 (Revised) durchgefiihrt. Unsere Verantwortung danach ist im Abschnitt ,,Verantwortung des
Abschlusspriifers fiir die Prifung der ESEF-Unterlagen* weitergehend beschrieben. Unsere Wirtschaftspriiferpraxis hat
die Anforderungen an das Qualitatssicherungssystem des IDW Qualitatssicherungsstandards: Anforderungen an die
Qualitatssicherung in der Wirtschaftspriiferpraxis (IDW QS |) angewendet.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fir die ESEF-Unterlagen

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind verantwortlich fiir die Erstellung der ESEF-Unterlagen mit den
elektronischen Wiedergaben des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts nach MaBgabe des §
328 Abs. | Satz 4 Nr. | HGB und fiir die Auszeichnung des Konzernabschlusses nach MaB3gabe des § 328 Abs. | Satz 4
Nr.2 HGB.

Ferner sind die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie als notwendig
erachten, um die Erstellung der ESEF-Unterlagen zu ermdglichen, die frei von wesentlichen — beabsichtigten oder
unbeabsichtigten —VerstoBen gegen die Vorgaben des § 328 Abs. | HGB an das elektronische Berichtsformat sind.

Die gesetzlichenVertreter der Gesellschaft sind zudem verantwortlich fiir die Einreichung der ESEF-Unterlagen zusammen
mit dem Bestatigungsvermerk und dem beigefiigten gepriiften Konzernabschluss und gepriiften zusammengefassten
Lagebericht sowie weiteren offenzulegenden Unterlagen beim Betreiber des Bundesanzeigers.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung der Erstellung der ESEF-Unterlagen als Teil des
Rechnungslegungsprozesses.
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Verantwortung des Abschlusspriifers fur die Prifung der ESEF-Unterlagen

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber zu erlangen, ob die ESEF-Unterlagen frei von wesentlichen —

beabsichtigten oder unbeabsichtigten —VerstoBen gegen die Anforderungen des § 328 Abs. | HGB sind. Wahrend der

Priifung tiben wir pflichtgemaBes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariiber hinaus

- identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter —VerstoBe gegen die
Anforderungen des § 328 Abs. | HGB, planen und fiihren Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch
sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Prifungsurteil zu
dienen.

- gewinnen wir ein Verstandnis von den fir die Prifung der ESEF-Unterlagen relevanten internen Kontrollen, um
Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein
Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Kontrollen abzugeben.

- beurteilen wir die technische Giiltigkeit der ESEF-Unterlagen, d.h. ob die die ESEF-Unterlagen enthaltende Datei die
Vorgaben der Delegierten Verordnung (EU) 2019/815 in der zum Abschlussstichtag geltenden Fassung an die
technische Spezifikation fiir diese Datei erfiillt.

- beurteilen wir, ob die ESEF-Unterlagen eine inhaltsgleiche XHTML-Wiedergabe des gepriiften Konzernabschlusses
und des gepriiften zusammengefassten Lageberichts ermdglichen.

- beurteilen wir, ob die Auszeichnung der ESEF Unterlagen mit Inline XBRL-Technologie (iXBRL) eine angemessene
und vollstandige maschinenlesbare XBRL-Kopie der XHTML-Wiedergabe ermaoglicht.

SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE ANFORDERUNGEN

Ubrige Angaben gemaB Artikel 10 EU-APrVO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 23. Oktober 2020 als Abschlusspriifer gewahlt. Wir wurden am 3.
November 2020 vom Aufsichtsrat beauftragt.Wir sind ununterbrochen seit dem Geschiftsjahr 2013 als Abschlusspriifer
der UNITEDLABELS Aktiengesellschaft titig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk enthaltenen Priifungsurteile mit dem zusatzlichen Bericht an den
Priifungsausschuss nach Artikel |1 EU-APrVO (Priifungsbericht) in Einklang stehen.

Wir haben keine Leistungen, die nicht im Konzernabschluss oder im Konzernlagebericht des gepriiften Unternehmens
angegeben wurden, zusatzlich zur Abschlusspriifung fiir das gepriifte Unternehmen bzw.fiir die von diesem beherrschten
Unternehmen erbracht.

VERANTWORTLICHER WIRTSCHAFTSPRUFER

Der fiir die Prifung verantwortliche Wirtschaftspriifer ist Martin Schulz-Danso.

Koln, den 31. Marz 2021

Mazars GmbH & Co. KG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Heckeler Schulz-Danso
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer



JAHRESABSCHLUSS UNITEDLABELS AG

UNITEDLABELS Aktiengesellschaft, Miinster

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit
vom |.Januar bis zum 3 1. Dezember 2020

|. Umsatzerlose
2. Aufwendungen fiir bezogene Waren

3. Abschreibungen auf Nutzungsrechte/Lizenzentgelte

4. Sonstige betriebliche Ertrage

5. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung
und fiir Unterstiitzung

6. Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande
des Anlagevermogens und Sachanlagen

7. Sonstige betriebliche Aufwendungen

8. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

9.Abschreibungen auf Finanzanlagen

10. Zinsen und dhnliche Aufwendungen

I'l. Steuern vom Einkommen und Ertrag

12. Ergebnis nach Steuern

13. Sonstige Steuern

14. Jahresergebnis

15.Verlustvortrag aus dem Vorjahr

16. Entnahmen aus der Kapitalriicklage

2020 2019

€ €
12.003.894,46 12.490.241,52
-7.962.079,77 -9.710.891,55
-308.395,99 -430.711,58
3.733.418,70 2.348.638,39
250.641,92 2.273.836,74
-1.508.512,93 -1.652.416,70
-444.796,30 -565.223,26
-137.742,78 -143.121,43
-1.378.807,65 -1.650.471,04
514.200,96 611.242,70
78.504,00 498,14

0,00 -3.006.010,12
-347.140,47 -493.198,20
238.038,69 68.597,23
483.603,18 -2.818.870,25
-2.911,50 -3.650,50
480.691,68 -2.822.520,75
-3.378.927,24 -556.406,49
0,00 0,00

17. Bilanzverlust

-2.898.235,56

-3.378.927,24
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JAHRESABSCHLUSS UNITEDLABELS AG

UNITEDLABELS Aktiengesellschaft, Miinster
Bilanz zum 31. Dezember 2020

AKTIVA

31.12.2020
€

G

31.12.2019
€

A. Anlagevermogen

I. Immaterielle Vermogensgegenstinde

|. Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte
und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten

Il. Sachanlagen

|. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten einschlieBlich
der Bauten auf fremden Grundstiicken

2.Technische Anlagen und Maschinen

3.Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung

I1l. Finanzanlagen

|. Anteile an verbundenen Unternehmen

954.984,72

954.984,72

2.346.488,03

198,23
92.069,24
2.438.755,50

7.875.609,31

7.875.609,31
11.269.349,53

1.304.354,93

1.304.354,93

2.446.261,91

403,55
99.692,66
2.546.358,12

7.875.609,31

7.875.609,31
11.726.322,36

B. Umlaufvermogen

I. Vorriate
1.Waren

2. Geleistete Anzahlungen

Il. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde
|. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen

3. Sonstige Vermogensgegenstande

111. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks

C. Rechnungsabgrenzungsposten

D. Aktive latente Steuern

Aktiva, gesamt

84

2.066.345,32
491872
2.071.264,04

2.367.608,72
224.255,08
3.667.090,21
6.258.954,01

230.762,99
8.560.981,04
75.653,14

573.055,48

20.479.039,19

18.216.801,41

1.708.218,57
7.708,08
1.715.926,65

1.258.448,65
5.812,09
2.661.709,52
3.925.970,26

371.894,01
6.013.790,92
141.671,34

335.016,79




UNITEDLABELS AG

PASSIVA 31.12.2020 31.12.2019
€ €

A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital 6.930.000,00 6.930.000,00
Il. Kapitalriicklage 0,00 0,00
111 Bilanzergebnis -2.898.235,56 -3.378.927,24
4.031.764,44 3.551.072,76

B. Riickstellungen

I. Riickstellungen fiir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen

2. Sonstige Riickstellungen

C. Verbindlichkeiten

2.022.730,00

766.602,60
2.789.332,60

1.777.528,00

1.130.264,97
2.907.792,97

I. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

3. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen

4. Sonstige Verbindlichkeiten

Passiva, gesamt

1.636.391,00

3.872.178,39

2.151.012,65

5.998.360,1 |

13.657.942,15

20.479.039,19

1.714.042,18

2.411.949,10

2.034.446,43

5.597.497,97

11.757.935,68

18.216.801,41

Haftungsverhiltnisse:

434.488,98

379.030,20
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AUFSICHTSRAT & VORSTAND

Aufsichtsrat

Ralf Klein-Bolting

Vorsitzender des Aufsichtsrates
Inhaber der NEXTBRAND e.K.

Q‘.")/

Thorsten Luig

Bis 1997 Marketing Manager bei Effem

1997 bis 2003 Vorstand Kaffee, CMO, Vertrieb International bei Tchibo

2004 bis 2009 Generalbevollmachtigter fiir Marketing und Kommunikation bei der
Deutschen Bahn AG

2010 bis 2013 Direktor Strategie, Marketing und E-Commerce bei der OTTO GmbH
Seit 2014 Inhaber der NEXTBRAND e K., Hamburg und Aufsichtsratsvorsitzender der
UNITEDLABELS AG.

Stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrates
Leiter Retail- und Outlet Operations der Betty Barcley Group (Retail)

V

s

Heinz Speet

Bis 2000 Contoller bei Dachser Lebensmittellogistik, Herne

2000 bis 2001 Controller bei der Primera AG, Miinster

2001 bis 2004 Kaufm. Leiter und Prokurist bei der Primera AG, Miinster

2004 bis 2012 Kaufm. Leiter und Prokurist bei der Biba GmbH, Duisburg

2013 bis 2016 Leitung Konzerncontrolling und Prokurist bei der

Gelco Unternehmensgruppe, Gelsenkirchen

2016 bis 2018 Kaufm. Leiter und Prokurist bei der Biba GmbH, Duisburg

2018 bis 2018 CFO (Vorstand) bei der René Lezard Mode AG, Schwarzbach

Seit 2019 Leiter Retail- und Outlet Operations und Prokurist bei der Betty Barclay
Group (Retail), Nussloch

Mitglied des Aufsichtsrates
Freier Unternehmensberater im Bereich Handel

Bis 1990 Leiter Aus- und Fortbildung bei der COOP, Bremen

1990 bis 1994 Direktor Personal und Personalentwicklung bei Takko Moden, Telgte
1994 bis 1998 Geschiftsfiihrer Personal und Personalentwicklung sowie der Revision
der KIK Textilien und Nonfood GmbH

1998 bis 2015 geschiftsfiihrender Gesellschafter der KIK Textilien und Nonfood GmbH



Vorstand

Peter Boder
CEO der UNITEDLABELS AG

Peter Boder (geb. 1965) begann 1986 sein Studium der Betriebswirtschaftslehre an der
Westfilischen Wilhelms-Universitat in Miinster mit den Schwerpunkten Distribution
und Handel. Wihrend seines Studiums iibernahm er als Mitbegriinder der DUKE
GmbH in Miinster die Aufgaben des geschiftsfiihrenden Gesellschafters. Nach seinem
Hochschulabschluss als Diplom-Kaufmann 1990 griindete er die UNITEDLABELS
GmbH, deren geschaftsfiihrender Gesellschafter er war. In den Jahren 1998 und 1999
baute er die Auslandstochter UNITEDLABELS France S.L, UNITEDLABELS
Benelux B.V. und UNITEDLABELS Ibérica S.A. auf. Seit April 2000 ist Peter Boder
Vorstandsvorsitzender der UNITEDLABELS AG.

Management

Marc Harenkamp Carla Brandenburg
Head of Logistics Head of Order and Purchase
Management

, Y 3
o

Ll |

Sara Griepenburg Tobias Greger
Head of Design Head of Brand Management
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Redaktionsschluss: 27. April 2021

Fir Fragen zu UNITEDLABELS
und zur Finanzkommunikation stehen
wir Ihnen gerne zur Verfiigung:

Telefon:
+49(0)251-3221-0

Telefax:
+49(0)251-3221-999

E-Mail:
investorrelations@unitedlabels.com
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Haftungsausschluss

Dieser Geschiftsbericht enthalt Einschatzungen und Wertungen sowie zukunftsbezogene
Aussagen, die die gegenwartigen Ansichten des Managements der UNITEDLABELS AG
und ihrer Tochtergesellschaften hinsichtlich zukiinftiger Ereignisse und Erwartungen wider-
spiegeln. Auch wenn diesen Aussagen, Einschatzungen und Erwartungen giiltige Plane zu-
grunde liegen, unterliegen solche Aussagen Risiken und Unsicherheitsfaktoren, die zumeist
nur schwierig einzuschatzen sind und die zudem in der Regel auBerhalb der Kontrolle der
UNITEDLABELS AG liegen. Sollten diese oder andere Risiken und Unsicherheitsfaktoren
eintreten oder sollten sich die den Aussagen zugrunde liegenden Annahmen als unrichtig
herausstellen,so konnten die tatsachlichen Ergebnisse von UNITEDLABELS AG wesentlich
von denjenigen abweichen, die in diesen Aussagen, Erwartungen und Einschitzungen sowie
Planen ausgedriickt werden oder sich hieraus ableiten lassen. Die UNITEDLABELS AG
beabsichtigt nicht, solche Aussagen Uber zukiinftige Ereignisse und Entwicklungen sowie
Erwartungen und Einschatzungen zu aktualisieren. Jedwede Verantwortung und, soweit
dies rechtlich zulassig ist,Haftung fiir derartige Aussagen, Erwartungen oder Einschatzungen
und Planungen lehnt die UNITEDLABELS AG ab.

Vorstehendes gilt entsprechend fiir Kennzahlen, die in diesem Geschiftsbericht genannt
werden, die aber nicht Bestandteil handelsrechtlicher Rechnungslegungsvorschriften sind.
Solche Kennzahlen koénnen nur bedingt mit den entsprechenden Kennzahlen anderer
Unternehmen vergleichbar sein.

Weitere Informationen und Veroffentlichungen finden Sie auf unserer Homepage:
www.unitedlabels.com

Dort stehen lhnen auch samtliche Geschifts- und Quartalsberichte im pdf-Format zum
Download zur Verfiigung:
www.unitedlabels.com/investor-relations/finanzberichte
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UNITEDLABELS AG
GildenstraBe 6

48157 Miinster

Deutschland

phone: +49 (0) 251 - 3 221-0
fax: 449 (0) 251 - 3 221-999
info@unitedlabels.com
www.unitedlabels.com

ko

o

UNITEDLABELS Comicware Ltd.

Unit IB, I I/F

Trans Asia Centre

I8 Kin Hong Street

Kwai Chung

N.T. Hongkong
info-hk@unitedlabels.com

Elfen Service GmbH

GildenstraBe 6

48157 Mlnster

Deutschland

phone:  +49 (0) 251 - 3 221-626
fax: +49 (0) 251 - 3 221-852
info@elfen.de

-

House of Trends europe GmbH
GildenstraBe 6

48157 Munster

Deutschland

phone: +49 (0) 251 - 3 221-0
fax:  +49 (0) 251 - 3 221-999
info@houseoftrends.com

-

Open Mark United Labels GmbH
GildenstraBe 6

48157 Munster

Deutschland

phone: +49 (0) 251 - 3 221-0
fax:  +49 (0) 251 - 3 221-999

1987
- Griindung der Duke GmbH
heute UNITEDLABELS AG

1991

- Griindung der
UNITEDLABELS GmbH
Erste Lizenz: Peanuts

1998

-Ausweitung des Exports nach
Frankreich, Niederlande,
Spanien, Griindung der
UNITEDLABELS France
S.AR.L.

1999

- Griindung der
UNITEDLABELS Ibérica, S.A.

2000

- Neuer Markt, Frankfurt
Borsengang

- Erwerb der Colombine
b.v.b.a. (Belgien)

- Erwerb der Jocky Team S.A.
(Spanien)

2006
- Eroffnung des ersten
Airportshops in Barcelona

2007
- Einfiihrung der
House of Trends europe GmbH

2011
- Griindung der
Elfen Service GmbH (E-Com)

2017

-Ausbau Fachhandel mit
Pummeleinhorn und
Ralph Ruthe

2018
-Verkaufsstart Playmobil
- Kapitalerhohung

2020
- Erfolgreiches Geschaftsjahr
trotz Covid-19 Pandemie
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