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DATA MODUL AUF EINEN BLICK

UMSATZ HOCHSTER BORSENKURS EIGENKAPITAL JE AKTIE
(in Mio. Euro) (in EUR) (in EUR)
197,1 53,00

1803 19,86

155,9 17,09

140,9 140,2 1467
119,1 38,00 - 13,62
11,04 118512
9,24
18,30 19,55 20,82
13,87 1577

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Die Rechnungslegung des DATA MODUL Konzerns erfolgt nach den Grundsétzen der International Financial Reporting Standards (IFRS). Aus
rechnerischen Griinden kénnen in den Tabellen und bei Verweisen Rundungsdifferenzen zu den sich mathematisch exakt ergebenden Werten
auftreten.

Konzernkennzahlen in TEUR 2016 2015 2014 2013 2012 2011 2010

Umsatz 197.079 180.300 155.915 146.706 140.245 140.870 119.083

Niedrigster Bérsenkurs in EUR 35,01 19,91 16,31 12,70 10,76 10,38 8,29
1) EBITDA: Ergebnis vor Zinsen, Ertragsteuern und Abschreibungen 4) Cashflow: Cashflow aus der betrieblichen Tatigkeit
2) EBIT: Ergebnis vor Zinsen und Ertragsteuern 5) Investitionen: Investitionen in immaterielle Vermégensgegenstande
3) Working Capital: Das Working Capital (oder Netto-Umlaufvermégen) und Sachanlagen
ist als der Uberschuss der Forderungen aus Lieferungen und 6) Mitarbeiter: Jahresdurchschnitt ohne Auszubildende
Leistungen zzgl. Vorratsvermdgen iiber den Verbindlichkeiten aus 7) Dividende pro Aktie in EUR: Vorschlag der Verwaltung an die

Lieferungen und Leistungen definiert Hauptversammlung in 2017
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MANAGEMENT

REPORTS

Die Geschdiftszahlen der DATA MODUL im Jahr 2016
spiegeln die finanzielle Stdrke, Innovationskraft
und Profitabilitdt des Unternehmens wider. Mit
der Weiterentwicklung des Strategieprogramms
»Shape 2020“ verfolgt DATA MODUL weiterhin das
Ziel, einer der weltweit fiihrenden Anbieter von
visuellen Systemlésungen zu werden.
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BERICHT

DES VORSTANDS

Sehr geehrte Aktiondrinnen, Aktiondre
und Freunde des Unternehmens,

das hinter uns liegende Jahr 2016 war ein sehr erfolgrei-
ches und wichtiges Jahr fiir DATA MODUL. Wir haben eine
grof3e Etappe bewaltigt auf dem Weg, einer der weltweit
fiihrenden globalen Anbieter von visuellen Systemlosun-

gen zu werden.

Der 1. April 2016 markierte einen historischen Mei-
lenstein in der Geschichte des Unternehmens. 60 Jah-
re DATA MODUL Weikersheim GmbH, gepaart mit dem
45-jahrigen Jubildum der DATA MODUL AG im Jahr
2017, spiegeln die Leistung aller Mitarbeiter des Unter-
nehmens seit der Griindung bis heute wider. Unse-
re Erfahrungen und Stdrken bilden das Fundament fiir
unsere Zukunft. Wir wissen aber auch: Nicht die histori-
sche Leistung, sondern taglich neu erarbeitete Faktoren
wie profitables Wachstum, Innovationskraft und Wett-
bewerbsfdhigkeit entscheiden iiber unternehmerischen
Erfolg.

Die strategische Ausrichtung des Unternehmens ist und
bleibt jedoch langfristig. Daher haben Vorstand und Auf-
sichtsrat die neue Strategie ,,Shape 2020“ weiterent-
wickelt, welche die libergeordnete Zielstellung verfolgt,
im Jahr 2020 einer der weltweit fithrenden Visual Solu-
tions Provider zu sein. Wir starten von einer tragfdahigen
Basis: Finanzielle Starke, Innovationskraft und Profita-
bilitat verbindet DATA MODUL erfolgreich mit weiterem
Wachstum. Diesen Kurs wollen wir mit ,,Shape 2020
fortsetzen. Wir streben dabei weiterhin eine ausgewoge-
ne Verteilung unseres Absatzes in den drei groRen Welt-
regionen an. So kompensieren wir Schwankungen einzel-

ner Markte und vermeiden Abhdngigkeiten. Der weltweite

Displaymarkt befindet sich weiter auf Wachstumskurs.
Dabei wollen wir unsere Produktwelt den neuen Anforde-
rungen der ,Industrie 4.0“ und dem ,,Internet der Dinge*
anpassen sowie in unseren auslandischen Markten das
Wachstum der letzten Jahre fortsetzen. Wir werden auch
unseren drei Erfolgsfaktoren bestehend aus den drei
oI treu bleiben: Investitionen, Innovationen und Inter-

nationalisierung.

Das Geschaftsjahr 2016 war ein sehr gutes Jahr fir
den DATA MODUL Konzern. Bei wichtigen Kennzahlen
wie Absatz, Konzernumsatz, Konzernergebnis haben wir
Bestwerte erreicht. Erste Entscheidungen unseres Pro-
gramms ,,Shape 2020“ haben bereits Wirkung gezeigt
und DATA MODUL konnte das beste Geschaftsjahr der Fir-
mengeschichte erwirtschaften. Das Geschaftsjahr 2016
endete mit einem Umsatz von 197 Mio. EUR und einem
EBIT-Anstieg auf 15 Mio. EUR. Kurzum: Die Entscheidun-
gen des vergangenen Jahres haben uns starker gemacht
und unser Potenzial erweitert. Damit steht fest: Wir
haben unsere gesetzten Ziele im Geschaftsjahr 2016
erreicht. Das ist uns in einem Umfeld gelungen, das von
hoher Wettbewerbsintensitdt und zugleich von volatilen
okonomischen und politischen Entwicklungen gepragt

ist.

Unser wirtschaftliches Umfeld, der Markt, in dem wir
agieren, aber auch die gesamtwirtschaftlichen Rahmen-
bedingungen stellen uns tdglich vor neue Aufgaben. Die
Geschwindigkeit der Daten und die Komplexitat der Abldu-
fe nehmen weiter und — kaum vorstellbar — noch schneller

zu. Smartphones und Internet sind selbstverstandlicher
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Bestandteil unseres Alltags geworden. Die Arbeitswelt
kennt Smart Factories, vernetzte Computersysteme und
miteinander kommunizierende Maschinen. Informati-
onstechnik, Telekommunikation und Fertigungsindus-
trie verschmelzen. Etwas hochtrabend als ,Industrie
4.0“ bezeichnet, befinden wir uns an der Schwelle der
vierten industriellen Revolution. Damit die Fabrik der
Zukunft flexibler, effizienter und intelligenter wird, sollen
Maschinen, Anlagen und Produkte miteinander kommu-
nizieren — verbunden tber das ,,Internet der Dinge“. Mit-
hilfe von Internet, mobilen Computern und Cloud Compu-
ting eroffnet sich die Moglichkeit, Produkte, Maschinen
und ganze Fabriken selbststandig Informationen aus-
tauschen zu lassen. Der industrielle Prozess wird dabei
nicht mehr zentral und manuell aus der Fabrik heraus
organisiert, sondern dezentral dynamisch und hochau-
tomatisiert gesteuert. In einer Smart Factory kommuni-
zieren Menschen, Maschinen und Ressourcen miteinan-
der, wodurch die steigende Komplexitdt gesteuert und
die Produktionseffizienz verbessert werden kann. Diese
Kommunikation erfolgt tber visuelle Bedieneinheiten,
das Produkt und den Markt von DATA MODUL.

Zu den vorrangigen Aktivitdten 2016 gehdrten der wei-
tere Ausbau unseres weltweiten Vertriebsnetzwerks, die
weitere Erh6hung unserer Produktions- und Logistik-
kapazitdten sowie organisatorische Anpassungen.

Unserem {ibergeordneten Ziel, im Jahr 2020 einer der
weltweit filhrenden Anbieter von visuellen Systemldsun-
gen zu sein, sind wir durch die Starkung unserer chine-
sischen Tochtergesellschaften sowie dem Aufbau einer

Produktionslinie in den USA wieder ein Stiick ndherge-

kommen. Unser finanzieller Erfolg der vergangenen Jah-
re verschafft uns den nétigen Freiraum, um weiter in die
Zukunft zu investieren. Die Innovationskraft unserer For-
schungs- und Entwicklungsabteilungen sichert den Fort-
bestand des Unternehmens.

2016 sind unsere Forschungs- und Entwicklungsleis-
tungen auf rund 6 Mio. EUR gestiegen. Darunter befinden
sich vor allem Projekte, die unsere Zukunft sichern sollen.

Diese Entwicklungen bestdtigen den Vorstand in der
Umsetzung des Strategieprogramms und zeigen, dass
wir die Weichen richtig gestellt haben. Wir haben gehal-
ten, was wir versprochen haben. DATA MODUL ist heute
ein stdrkeres, globaleres und zukunftsfahigeres Unter-
nehmen als zu Beginn der Umsetzung unserer Stra-
tegie. Schon heute steht fest: Mit ,Shape 2020“ ist
das Unternehmen in eine neue Dimension gewachsen.
Unsere Strategie ist und bleibt das Fundament unseres
Erfolgskurses. Sie ist und bleibt die Leitplanke fiir unser
unternehmerisches Handeln bis 2020. Wir handeln stets
vorausschauend und, wenn notig, auch gegen den Trend.
Und wir haben den Mut, den einmal eingeschlagenen
Kurs auch beizubehalten, wenn wir von seinem Erfolg

iberzeugt sind.

In Anbetracht der Geschaftsentwicklung schlagen Vor-
stand und Aufsichtsrat der Hauptversammlung vor, fir
das Geschéftsjahr 2016 eine Dividende von 1,50 EUR
je Aktie auszuschiitten. Dies entspricht einer Ausschiit-
tungsquote von ca. 50% bezogen auf den Jahresiiber-
schuss.

Der Erfolg im abgelaufenen Geschaftsjahr spiegelt unse-
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re langfristigen Entscheidungen wider, die wir im Zuge
unserer Strategie getroffen haben. Zugleich liegen aber
schwierige Aufgaben vor uns. Sie erfordern taglich Moti-
vation und Engagement auf allen Unternehmensebenen.
Den Erfolg verdanken wir unseren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern. Unsere erfolgreiche Geschéftsentwicklung
wird getragen von fast 400 Mitarbeitern weltweit. Sie
alle haben mit ihrem Kénnen und ihrer Leistung — jeder
an seinem Platz — einen Beitrag zum Gesamterfolg des
Unternehmens geleistet. Unseren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern danke ich dafiir ausdriicklich. Ebenso gilt
unser Dank den Geschaftspartnern und vor allem unse-
ren Kunden: lhr Vertrauen in unsere Leistungsfahigkeit
ist fir uns der Anspruch, der uns leitet. Ihre Zufrieden-
heit ist die Grundlage unseres geschaftlichen Erfolgs.

Ein wichtiger Bestandteil unseres Erfolgs wird neben
unserer Strategie auch in den kommenden Jahren die
Begehrlichkeit unserer Produkte sein. Ob im Maschi-
nenbau, in medizinischen Gerdten oder in Fortbewe-
gungsmitteln, in der Automatisierungstechnik, im Haus-
halt oder in einem der vielen anderen Einsatzgebiete:
In jedem Bereich des tadglichen Lebens werden heute
Displayeinheiten verwendet. Daher werden wir auch in
Zukunft unseren Fokus auf unsere Display-, Touch- und
Embedded-Technologien richten. Den Kunden stellen wir
dabei klar in den Mittelpunkt und bieten ihm innovative
Produkte und Dienstleistungen.

Fur die Folgejahre sind wir sehr gut aufgestellt. Wir

Ja N

haben klare Schritte definiert, mit denen wir auch in
Zukunft erfolgreich sein wollen. Dazu gehdren die Kapa-
zitdtserweiterung verschiedener Standorte sowie die
weitere Standardisierung unserer Produktionstechnolo-
gie, mit der wir in Teilen bereits im letzten Jahr begonnen
haben. Auch das Geschéftsjahr 2017 gehen wir optimis-
tisch an. Wir schauen nach vorn — auf die nachsten 60
Jahre DATA MODUL: Fiir uns bei DATA MODUL ist jeder
Tag eine neue Gelegenheit, uns selbst herauszufordern

und zu ubertreffen.

AbschlieRend gebiihrt unser Dank im Namen des gesam-
ten Unternehmens auch lhnen, sehr geehrte Aktionda-
rinnen und Aktiondre, fur lhr Interesse an unserem
Unternehmen, fiir lhre aufmerksame Begleitung unserer
Aktivitdten und fir Ihre Loyalitdt und das Vertrauen, das
Sie als Anteilseigner in die DATA MODUL setzen.

Miinchen, im Marz 2017

Dr. Florian Pesahl

Vorstandsvorsitzender




BERICHT DES

MANAGEMENT REPORTS

AUFSICHTSRATS

Sehr geehrte Aktiondrinnen und Aktiondre,

der Aufsichtsrat hat sich im Berichtsjahr eingehend mit
der Lage und Entwicklung der DATA MODUL AG befasst.
Er nahm die ihm laut Gesetz, Satzung und Geschéftsord-
nung obliegenden Aufgaben wahr, stand dem Vorstand

beratend zur Seite und liberwachte dessen Arbeit.

Der Vorstand unterrichtete den Aufsichtsrat regelmaBig
schriftlich und miindlich tber die geschéftliche Entwick-
lung der DATA MODUL AG. Dem Aufsichtsrat wurden ins-
besondere die Markt- und Absatzsituation des Unterneh-
mens vor dem Hintergrund der gesamtwirtschaftlichen
Entwicklung, die finanzielle Lage der Gesellschaft und
der Tochtergesellschaften sowie deren Ertragsentwick-
lung dargelegt. Im Rahmen der quartalsméaBigen Bericht-
erstattung wurden jeweils Umsatz und Ergebnis fiir den
DATA MODUL Konzern insgesamt und differenziert nach
Geschéftssegmenten dargestellt.

Dariiber hinaus wurden in den Aufsichtsratssitzun-
gen die jeweils aktuelle Unternehmenssituation, die
Umsatz-, Ergebnis- und Investitionsplanung sowie die

operativen Zielvorgaben erértert.

Schwerpunkte der Beratungen im Aufsichtsrat
Der Aufsichtsrat trat im Berichtsjahr zu insgesamt sechs,
davon vier ordentlichen Sitzungen zusammen. Uber

Schwerpunkte wird im Folgenden berichtet.

In der ordentlichen Aufsichtsratssitzung im Marz 2016
wurden die vom Vorstand aufgestellten Jahresabschliisse

der DATA MODUL AG und des Konzerns fiir das Geschafts-
jahr 2015 vorgelegt und eingehend erortert. Der Auf-
sichtsrat stellte den Jahresabschluss der DATA MODUL
AG fest und billigte den Konzernabschluss. An der
Sitzung nahmen Vertreter des Abschlusspriifers und
Konzernabschlusspriifers Ernst & Young Wirtschaftspri-
fungsgesellschaft, Stuttgart, teil. Weiterhin hat sich der
Aufsichtsrat mit dem vom Vorstand vorgelegten Bericht
der DATA MODUL AG Uiber Beziehungen mit verbundenen
Unternehmen gemaB § 312 AktG (Abhangigkeitsbericht)
befasst. Auerdem wurden die Entsprechenserkldrung
nach § 161 AktG zum Deutschen Corporate Governance
Kodex, die Erkldarung zur Unternehmensfiihrung gemaf
§ 289a HGB und in diesem Zusammenhang die Ziele
fur die Zusammensetzung des Aufsichtsrats diskutiert
und verabschiedet. Die Entsprechenserklarung nach
§ 161 AktG und die Erklarung zur Unternehmensfiih-
rung gemdf § 289a HGB wurde auf der Internetseite der
Gesellschaft unter www.data-modul.com/de/unterneh-
men/investoren/corporate-governance.html o&ffentlich

zuganglich gemacht.

Dariiber hinaus hat der Aufsichtsrat in der ordentlichen
Sitzung im Mdrz 2016 insbesondere die Tagesordnung
der ordentlichen Hauptversammlung 2016 eingehend
diskutiert und die Beschlussvorschldge an die Hauptver-
sammlung verabschiedet. Als weiterer Schwerpunkt wur-
de eine Erweiterung der Kapazitdten des Produktions-
und Logistikstandorts Weikersheim erortert und diesem
Vorhaben zugestimmt.

7
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Gegenstand der ordentlichen Aufsichtsratssitzungen im
September und November 2016 war vornehmlich die
aktuelle wirtschaftliche Lage und die weitere Geschafts-
entwicklung des DATA MODUL Konzerns.

In der ordentlichen Sitzung im Dezember 2016 berich-
tete der Vorstand dem Aufsichtsrat Uber die aktuelle
Geschéfts- und Finanzlage des Konzerns. Der Vorstand
stellte die Budgetplanung fiir die Jahre 2017 bis 2019
sowie die Strategie ,Shape 2020“ vor. Der Aufsichtsrat

erteilte hierzu seine Zustimmung.

Priifung des Jahres- und Konzernabschlusses

Die Hauptversammlung wéhlte am 19. Mai 2016 die Ernst
& Young GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Stutt-
gart, zum Abschlusspriifer und Konzernabschlusspriifer
fiir das Geschaftsjahr 2016. Der Jahresabschluss und der
Lagebericht der DATA MODUL AG fiir das Geschaftsjahr
2016 wurden vom Vorstand nach den Vorschriften des
Handelsgesetzbuchs (HGB) aufgestellt, der Konzernab-
schluss und der Konzernlage-bericht nach den Internati-
onal Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der
Europdischen Union anzuwenden sind, und den ergdn-
zend gemaf} § 315a HGB anzuwendenden handelsrecht-
lichen Vorschriften. Beide Abschliisse einschliefilich der
Lageberichte wurden vom Abschlusspriifer Ernst & Young
gepriift und jeweils mit einem uneingeschrankten Besta-
tigungsvermerk versehen. Zudem hat Ernst & Young den
Abhdngigkeitsbericht gepriift. Der Bericht betrifft den
Zeitraum 1. Januar 2016 bis 31. Dezember 2016. Der
Abschlusspriifer Ernst & Young hat den Abhadngigkeits-
bericht mit dem folgenden uneingeschréankten Bestati-

gungsvermerk versehen:

»Nach unserer pflichtmafigen Priifung und Beurteilung

bestdtigen wir, dass

1. die tatsdchlichen Angaben des Berichts richtig sind,

2. bei den im Bericht aufgefiihrten Rechtsgeschéften die
Leistung der Gesellschaft nicht unangemessen hoch war,

3. bei den im Bericht aufgefiihrten Mafinahmen keine
Umstédnde fiir eine wesentlich andere Beurteilung als

die durch den Vorstand sprechen.”

Der Aufsichtsrat befasste sich in seiner Sitzung im
Mdrz 2017 ausfiihrlich mit den Abschliissen sowie dem
Abhédngigkeitsbericht. Die Vertreter des Abschlusspri-
fers nahmen an der Sitzung teil, berichteten {iber das
Ergebnis ihrer Priifungen und erteilten zusatzliche Aus-
kiinfte. Im Rahmen seiner Priifung hat der Abschlusspri-
fer keine wesentlichen Schwachen im Aufbau oderin der
Wirksamkeit des internen Kontroll- und Risikomanage-
mentsystems festgestellt.

Der Aufsichtsrat hat auch seinerseits den Jahresab-
schluss und den Lagebericht der DATA MODUL AG, den
Konzernabschluss und den Konzernlagebericht fiir das
Geschdftsjahr 2016 sowie den Abhédngigkeitsbericht
gepriift. Auch nach dem abschlieBenden Ergebnis der
Priifung durch den Aufsichtsrat sind gegen den Jah-
resabschluss, den Konzernabschluss, den Abhdngig-
keitsbericht, die Schlusserklarung des Vorstands zum
Abhdngigkeitsbericht sowie das Ergebnis der Priifung
des Abhdngigkeitsberichts durch den Abschlusspriifer
keine Einwendungen zu erheben. Der Aufsichtsrat billigt
beide Jahresabschliisse und schlieBt sich dem Vorschlag

des Vorstands fiir die Verwendung des Bilanzgewinns an.




Zusammensetzung des Aufsichtsrats
Der Aufsichtsrat der DATA MODUL AG besteht aus drei Mit-
gliedern. Der Aufsichtsrat hat im Berichtszeitraum keine

Ausschiisse gebildet, weil diese bei einem dreikdpfigen

Aufsichtsrat keine Effizienzsteigerung erwarten lassen.

Mit Ablauf des 30. Mai 2016 endete infolge seiner Amts-
niederlegung die Amtszeit des Aufsichtsratsmitglieds
der Anteilseigner und Vorsitzenden des Aufsichtsrats
Herrn Amir Mobayen. Frau Kristin D. Russell wurde durch
Beschluss des Amtsgerichts Miinchen vom 15. Juni 2016
gemdf § 104 Abs.1 Satz1 AktG anstelle von Herrn Amir
Mobayen zum Mitglied des Aufsichtsrats der Gesell-
schaft bestellt. Daneben fungierte Herr Brian Armstrong
im Geschdaftsjahr 2016 als Vertreter der Anteilseigner im
Aufsichtsrat. Dieser hat sein Amt zum Ablauf des
31. Dezember 2016 niedergelegt. Als dessen Nachfolger
wurde Herr Jim Petrie mit Wirkung ab 1. Januar 2017 durch

Beschluss des Amtsgerichts Miinchen vom 1. Dezember
2016 gemaf § 104 Abs. 1 Satz 1 AktG bestellt. Als Arbeit-
nehmervertreter gehdrt unverdndert Herr Wolfgang Klein
dem Aufsichtsrat an.

Dank und Anerkennung des Aufsichtsrats gebiihren
schlieBlich auch dem Vorstand sowie allen Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern von DATA MODUL weltweit fiir ihr
Engagement und fiir die erfolgreiche Arbeit im Geschafts-
jahr 2016.

Minchen, im Marz 2017

Fur den Aufsichtsrat

Kristin D. Russell
Vorsitzende des Aufsichtsrats






DATA MODUL
WELTWEIT

Mit mittlerweile sieben DAX-Unternehmen im
Stadtgebiet zdhlt Miinchen zu einer der erfolg-
reichsten deutschen Grofistddte und gehdrt
auch im internationalen Vergleich zu den fiih-
renden Wirtschaftsmetropolen. DATA MODUL
schdatzt als Global Player und Hidden Cham-
pion des Mittelstandes die optimalen Bedin-
gungen am Standort und folgt dem Motto
»In Miinchen daheim, in der Welt zu Hause*.
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UNSERE STANDORTE

DATA MODUL DEUTSCHLAND DATA MODUL INTERNATIONAL
> Minchen (Firmenzentrale) > Belgien > ltalien
> Weikersheim (Service, Produktion & Logistik) > China > Singapur
> Deggendorf (Forschung & Entwicklung) > Déanemark > Schweden
> Dusseldorf (Vertriebsbiiro) > Dubai > Schweiz
> Hamburg (Vertriebsbiiro) > Finnland > Spanien
> Frankreich > USA
> Grofbritannien
ZAHLEN UND FAKTEN oo e e e e e e e e
STAND 31.12.2016
© MITARBEITER : : DATA MODUL UMSATZ IN
WELTWEIT : : STANDORTE MILLIONEN EURO

WELTWEIT



DATA MODUL WELTWEIT

EINE ERFOLGSGESCHICHTE

DATA MODUL hat sich in 45 Jahren erfolgreich zu einem
der wichtigsten Technologiepartner Europas entwickelt
und ist europdischer Marktfiihrer im Bereich der Display-
technik. Als weltweit agierender Spezialist fiir Display-
und Systemlosungen fokussiert sich die DATA MODUL
AG, Produktion und Vertrieb von elektronischen Syste-
men, zunehmend auf Eigenentwicklungen und generiert
damit bereits die Hélfte des Umsatzes.

Mit eigenem Entwicklungs- und Fertigungsstandort in
Weikersheim werden auf iiber 18.000 m2 Eigenprodukte,
kundenspezifische Lésungen und Value-Added-Services
realisiert, die den Kunden unterschiedlichster Branchen
dank optimierter Designzyklen eine deutlich schnellere

Produkteinfiihrungszeit ermoglichen. Durch den Ausbau

der Embedded-Kompetenzen verfiigt DATA MODUL
zukliinftig Uber ein noch breiteres Spektrum an Kompe-
tenzen fiir visuelle Applikationen und tbertrifft damit die
Erwartungshaltung seiner Kunden.

Als global agierendes Unternehmen baut DATA MODUL
sein Netz in den dominanten Markten Europa, Asien und
Nordamerika weiter aus.

Durch den Ausbau der eigenen Kompetenzen und die
strategische Expansion in den amerikanischen und
skandinavischen Wachstumsmarkten sowie in Asien
bringt sich DATA MODUL auch in diesen Regionen fiir die
Zukunft in Stellung.
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DATA MODUL

PRODUKTPORTFOLIO

DATA MODUL ist Hersteller von kompletten System-
l6sungen fiir den industriellen und professionellen
Bereich. Das umfangreiche Distributionsportfolio aus
Displays, Touchscreens und Embedded-Lésungen
und die innovativen Eigenentwicklungen erméglichen
ein in Europa einzigartiges modulares Konzept — die
erfolgreiche Basis fiir die Entwicklung einer Vielzahl
von anspruchsvollen Anwendungen. Im Zeitalter der
Visualisierung von Informationen finden sich Produkte
und Losungen von DATA MODUL weltweit in profes-
sionellen Industrieanwendungen, die einen hohen
Qualitdtsstandard erfordern. Diese visuellen Applika-
tionen stellen die wichtigste Schnittstelle im industri-
ellen Umfeld zwischen Mensch und Maschine dar und
versorgen den Kunden mit optisch ansprechenden
Informationen.
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PRODUKTPORTFOLIO

PRODUKTE

UND KOMPETENZEN

I &)
1 1 L '
L

SYSTEME

Auf Basis eines modularen Konzepts entwickelt
DATA MODUL kundenspezifische Systemlésungen fir
eine Vielzahl von anspruchsvollen Anwendungen. DATA
MODUL Systemkomponenten und -losungen sind welt-
weit in Industrieanwendungen und Informationssyste-
men mit hohen Anforderungen an den Qualitdtsstandard
zu finden. Durch industrielle Komponenten aus dem
Distributionsportfolio und dem Einsatz von Eigenentwick-
lungen kann DATA MODUL eine langfristige Verfligbarkeit
garantieren und die Produkteinfiihrungszeit erheblich

verkirzen.

EMBEDDED

DATA MODUL bietet perfekt abgestimmte Embedded Com-
puter-Systeme basierend auf x86- und ARM-Architekturen.
Von vorkonfigurierten Kits tiber kundenspezifische Base-
boards bis hin zu professionellem Embedded Computing
Design ist die komplette Bandbreite an Embedded-Losun-
gen verfiigbar. Die entscheidende Schliisseltechnologie
zur Ansteuerung von Displays wird mit einer groRen Band-
breite an Building Blocks und Losungen angeboten und
basiert auf DATA MODUL eigenem Know-how.
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DATA MODUL

DISPLAYS

Neben den eigenen Displays der Marke BATRON bietet
DATA MODUL als grofter TFT-Anbieter Europas die Pro-
duktportfolios aller fiihrenden Hersteller an. Die varianten-
reiche Displaybandbreite erfiillt jede Anforderung und
ermoglicht moderne und innovative Gerdtedesigns. Kom-
pakte Bauweise, hohe Kontrastwerte und extrem grofle
Blickwinkel sind wichtige Aspekte bei der Auswahl des rich-
tigen Displays im Industriebereich. Dariiber hinaus ist eine
langfristige Verfligharkeit und ein gutes Preis-Leistungs-
Verhdltnis entscheidend, wenn es um die Auswahl des

richtigen ,,Gesichts fiir die jeweilige Bedieneinheit geht.

TOUCH

Touchldsungen sind fester Bestandteil des DATA MODUL
Portfolios und technologieiibergreifend in allen Varianten
und GréBen verfiigbar. Dabei liegt der Fokus auf den Eigen-
entwicklungen der Projected-Capacitive-Serie easyTOUCH
und easyTOUCH DISPLAYS, die eigens fiir den industriellen
Einsatz entwickelt wurde. Dabei setzt DATA MODUL auf die
eigenentwickelten Touchsensoren und Controller Boards,
die Mehrfinger- und Gestensteuerung ermoglichen. Die
komplette PCAP-L6sung bestehend aus Touchsensor, Con-
troller, Firmware, Frontglas und Optical Bonding wird aufei-
nander abgestimmt und aus einer Hand geliefert.







HIGHLIGHTS

DIE HOHEPUNKTE DES JAHRES

Das Geschidftsjahr 2016 der DATA MODUL
war geprdgt von Verdnderungsbereitschaft,
Handlungsschnelligkeit und Innovations-
stdrke. Der Ausbau der Fertigungskompe-
tenzen, die Investitionen in neue Technologien
und die Optimierung der Prozesse sind Quint-

essenz eines ereignisreichen Jahres.
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HIGHLIGHTS

HIGHLIGHTS

EUROPAS FUHRENDER ANBIETER
IM BEREICH DES INDUSTRIELLEN
BONDINGS

2016

NEUER AUSSENAUFTRITT
DER DATA MODUL

Im Zuge des immer globaler werdenden Handelns
hat DATA MODUL den eigenen Auftritt 2016 grund-
legend iiberarbeitet. Vor allem die neu konzipierte
Website orientiert sich an den Bediirfnissen des
Marktes und wird 2017 um einen neuen Online-
Produktkatalog erweitert. Damit folgt DATA MODUL
dem Trend der Online-Informationsbeschaffung fiir
erklarungsbediirftige Technologieprodukte.

Mit der Verdoppelung der Reinraumflache, einer neuen Fliissigverklebemaschine, einem

neuen Folienlaminationsgerdt inkl. Autoklaven und einer vollautomatischen Glasreinigungs-

maschine positioniert sich das Unternehmen als Europas fiihrender Anbieter im Bereich des

optischen Verklebens von Display, Touchsensor und Frontglas. Mit dem Ausbau der technolo-

gischen Kompetenz und der Produktionskapazitdten reagiert das Unternehmen friihzeitig auf

die immense Nachfrage auch bei groen Stiickzahlen.



WEIKERSHEIM - EIN STARKER
STANDORT

2016 feierte DATA MODUL mit dem 60-jahrigen
Bestehen des Standorts Weikersheim sowohl die
beeindruckende Firmengeschichte als auch die
Gegenwart des Unternehmens und zukiinftige
Ereignisse. Dabei standen vorallem auch die eigenen
Mitarbeiter als Basis fiir den Erfolg im Fokus, deren
Leidenschaft fiir das Unternehmen, kombiniert mit
der internationalen Ausrichtung des Unterneh-

mens, bis heute Denken und Handeln der DATA
MODUL bestimmt.

HIGHLIGHTS

WEITERES REKORDJAHR 2016

Mit den Unternehmenskennzahlen 2016 bestatigen
sich die Bemiihungen und strategischen Entschei-
dungen im Rahmen des Strategieprogramms ,,Shape
2020 eindrucksvoll. Mit umfangreichen Investitio-
nen in die Entwicklungs- und Produktionskompetenz
legt DATA MODUL den Grundstein fiir ein zukiinftig

weiterhin rasantes Wachstum.

[ | AHRE JUBILAUM
—_— = - & ___?r_': _, \ .
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EATA MDOIUL

IN MUNCHEN DAHEIM, IN DER WELT ZU HAUSE

DATA MODUL war auch 2016 wieder Aussteller auf der weltweit
wichtigsten Messe der Elektronikindustrie, der ,,electronica” in
Minchen. Als Treffpunkt der Branche nutzte DATA MODUL die
Moglichkeit, sich mit Kunden als auch Lieferanten iiber aktuelle
Trends und Marktgeschehnisse auszutauschen und stellte mit
neuen Computer-on-Modulen, einem 3D-Force-Touch und einem
ultradiinnen 18,5“-Monitor die neuesten Eigenentwicklungen

vor.
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HIGHLIGHTS

AUSBAU DER
EMBEDDED-KOMPETENZ

Mit der Er6ffnung des neuen Entwicklungsbiiros in
Deggendorf und der kontinuierlichen Erweiterung des
Entwicklungsteams betont DATA MODUL seine Expansi-
onsfdhigkeit im Bereich Embedded Computing und die
Kernkompetenz im Angebot fiir modulare Embedded-
PC-Lésungen.

Der massive Ausbau der Produktlinie Embedded mit
eigenentwickelten Computer-on-Modulen, Single-Board-
Computern, Carrier Boards, LCD Controller Boards
und vorkonfigurierten Embedded Kits, bestehend aus
Embedded Board, Display, angepasstem Kabelsatz und
spezifischem OS-Image stieB nicht nur bei den beiden
Leitmessen ,,embedded world“ in Niirnberg und ,,elect-
ronica“ in Miinchen auf breites Interesse.

Vor allem im Bereich der x86- und ARM-basierten CPU-
Boards fiir Embedded-Systeme entwickelte DATA MODUL
im abgelaufenen Jahr ein umfangreiches Portfolio in den
gebrduchlichsten Formfaktoren und unterschiedlichsten
Leistungsklassen. Als Standard fiir diese Referenzde-
signs dient der weltweit fiihrende Formfaktor im Bereich
modularer Embedded-PC-Lésungen: COM-Express. Die-
ser deckt die Leistungsklassen von Low Power Sing-
le-core-Designs bis hin zu hochperformanten Multi-
Core-Lésungen ab. Das modulare Konzept resultiert fiir

den Kunden in validierten Kernkomponenten, reduzier-

ten Entwicklungsaufwendungen und einer geringeren

Qualifizierungsdauer kundenspezifischer Produkte.
Embedded-Kunden profitieren von der hohen Standar-
disierung und Skalierbarkeit der COM-Express-Module.
Bei DATA MODUL stehen die Spezifikationskonformitat
und der direkte Integrationssupport von Entwickler zu
Entwickler an oberster Stelle. Auf allen Modulen wird
zudem der einheitliche, eigenentwickelte Embedded
Board Controller DMEC (DATA MODUL Embedded Con-
troller) eingesetzt. Mit diesem Controller wird unter
anderem das in der COM-Express-Spezifikation defi-
nierte Feature-Set bereitgestellt. Zusdtzlich sind weitere
nitzliche Funktionen realisiert, die ein Modul erst zum
Embedded-Modul machen.

Alle neuen Intel-Prozessor-Plattformen (der Intel 10TG
Roadmap folgend) werden auf dem Modul-Standard
COM-Express umgesetzt. Diese Referenzmodule kénnen
dann auf Baseboards sofort in Serie eingesetzt werden
oder auch als ,,Building Block” fiir kundenspezifische
Single-Board-Computer (ODM-Designs) Verwendung fin-
den. Piinktlich zur ,embedded world“ in Niirnberg und
der ,electronica®“ in Miinchen wurden jeweils weitere
Module als Building Block fiir Baseboards oder kunden-
spezifische ODM-Designs vorgestellt. Somit erweiterte
DATA MODUL das eigene COM-Express-Portfolio plinkt-
lich mit dem offiziellen Intel-Launch der Braswell- und
Skylake-Prozessorfamilien.

Skylake



Designanforderungen und Displaytrends verlangen
Embedded-Kompetenz

Eine enorm steigende Nachfrage bei Embedded-Anwen-
dungen verzeichnen designaffine Monitorlésungen mit
wenigen Schnittstellen und vereinfachter Ansteuerungs-
moglichkeit mit dem Ziel der Ein-Kabel-Losung. Die Vor-
teile liegen zum einen in der vereinfachten Anbindung
und zum anderenim Kostenbereich, da lediglich ein Stan-
dardkabel fiir Display, Touch, Audio und Spannungsver-
sorgung bendotigt wird. Aber auch Design-aspekte spie-
len eine Rolle, da durch das Miniaturisieren der Stecker
kompaktere und flachere Gerdtedesigns und dement-
sprechende Einbauvarianten moglich sind. Mit einem
USB-Type-C-Steckverbinder und der damit mdglichen
Ubertragung von Display-Port-Signalen iiber Alternate
Mode und mit der Stromversorgung lber ein einziges
USB-Type-C-Standardkabel wurde eine neue Ubertra-
gungsschnittstelle geschaffen, die DATA MODUL adap-
tierte und fiir industrielle Anwendungen mit dem neuen
Controller Board eMotion USB verfiigbar macht. Die eMo-
tion USB wurde mit kompakten Abmessungen realisiert:

80 mm (L) x 100 mm (B) x 10 mm (H), um mit den kleinen
Steckern bzw. Buchsen auch einen geringen Bauraum zu
erméglichen.

Aber auch TFT-Displays mit hoherer Auflésung gewinnen
aufgrund der vielen Vorteile in verschiedenen Branchen
zunehmend Beachtung. Die zunehmende Nachfrage
nach Displays mit UHD/4K-Aufldsung und die Anfor-
derung, diese Displays tber die gdngigen Grafik- bzw.
Video-Schnittstellen bedienen zu kénnen, fiihrte DATA
MODUL zur Weiterentwicklung der eMotion-LCD-Cont-
roller-Board-Serie um eine zusdatzliche Scalerkarte. Mit
eMotion UHD steht Kunden seit 2016 eine Scalerkarte
zurVerfigung, die diese Anforderungen erfiillt und inklu-
sive passender Kabel, Inverter/Konverter und angepass-
ter Firmware fiir das jeweilige TFT geliefert wird. Dabei
stehen bei DATA MODUL die Themen Langzeitverfiigbar-
keit, Produktstabilitat und Qualitdt an oberster Stelle.
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HIGHLIGHTS

INVESTITIONEN

2016

Der Markt fiir Consumer Electronics setzt immer neue
Trends bei Display- und Touchsystemen, die in Folge
auch in professionellen Anwendungen gefordert wer-
den. DATA MODUL hat auf den wachsenden Markt fiir
anspruchsvollere Display- und Touchlésungen reagiert
und im vergangenen Jahr weiter in die Entwicklungs-
und Produktionskompetenz investiert, so wie es auch
im Rahmen des Unternehmensstrategieprogramms
»Shape 2020 festgelegt wurde. Mit dem Ausbau der
Produktions- und Reinraumflache investiert DATA MODUL
in eine erfolgreiche Zukunft und den Fortbestand des
Unternehmensstandorts und somit auch in Standort-
sicherheit und Arbeitsplatzsicherheit. Das 60-jdahrige
Standortjubildum in Weikersheim ist ebenso wie die Ver-
doppelung der Anzahl der Mitarbeiter in den vergange-
nen flinf Jahren eindrucksvoller Beweis fiir die zukunfts-

orientierte Ausrichtung des Unternehmens.

Besonders wichtig fiir den Optical-Bonding-Prozess und
die Assemblierung von Display-, Touch- und Glaskom-
ponenten ist die Fertigung unter Reinraumbedingungen,

zur Vermeidung von Verunreinigungen und Einschliissen

in Klebeverbindungen. Der vorhandene Reinraum wurde

um einen weiteren separaten Reinraum auf nunmehr
{iber 500m? erganzt. Die beiden Raumlichkeiten haben
voneinander unabhdngige Klimasteuerungen mit Luft-
feuchtigkeitskontrolle, um eine kontinuierliche, stabile
Prozessumgebung zu schaffen. Die Qualifizierung des
neuen Reinraums erfolgte im Juli 2016 nach EN ISO
14644 — Klasse 7.

Neben der Vergroflerung des Reinraums wurde auch in
die Produktionskapazitdten aufgrund gestiegener Nach-
frage investiert und der bestehende Maschinenpark
erweitert. Das bewdhrte Verfahren der Fliissigverkle-
bung fiir glasbasierte Sensortechnologien wird bei DATA
MODUL seit {iber vier Jahren beherrscht. In 2016 wurde
die mittlerweile dritte Bondingmaschine installiert und
das vollautomatische Verkleben von Displays und Touch-
sensoren inkl. Frontglas erméglicht. Durch die Doppel-
schlittenautomatik werden gleichzeitig zwei Einheiten
verarbeitet, was eine Verdoppelung der Produktions-
kapazitdt zur Folge hat.

Neben der Fliissigverklebung beherrscht DATA MODUL
seit 2016 auch den Prozess des OCA-Laminationsver-




fahrens von filmbasierten Touchsensoren. Der Rollen-
Laminator arbeitet mit OCA-Technologie (Optical Clear
Adhesive) und kann DisplaygroBen von 5“ bis 32“ voll-
automatisch bearbeiten. Hierbei nutzt DATA MODUL die
OCA-Schicht auf den Filmsensoren. Der dazugehorige
Druckbehalter (Autoklav) erméglicht das prozessstabile
Aushadrten der Schichtverbindungen. Mit der Implemen-
tierung dieses Prozesses stehen Kunden weitere Sen-
sor- und Verklebungstechnologien zur Verfiigung. Die
voll- und halbautomatisch arbeitenden LOCA-, OCA- und
Tail-Bondingmaschinen machen den Maschinenpark von
DATA MODUL zum europaweit einzigen und grofiten mit
dieser Qualitdt und Flexibilitat. Durch das LOCA-Flissig-
klebeverfahren werden Unebenheiten auf Komponenten-
ebene ausgeglichen, was direkt zu einer verbesserten
Ausbeute fiihrt. Mittels dieses Verfahrens konnen auch
Displays mit hohen Metallrahmen (Bezel) problemlos
vollflachig verklebt werden (Direct Bonding/Complete
Bonding).

Auch die 2016 angeschaffte Glas-Waschmaschine ist
eine Spezialanfertigung fiir DATA MODUL und in Europa
einzigartig. Sie wdscht komplett gebondete Einheiten

vollautomatisch und verbessert so Produktqualitdt und
-stabilitdt. Was bis vor Kurzem in Handarbeit geleis-
tet wurde, Ubernimmt nun diese Reinigungsmaschine
und bringt damit Zeitersparnis, Prozessoptimierung und
erhohte Qualitatssicherheit.

Mit dem Gap Filling/Robotic Dispenser steht eine spe-
zialangefertigte Maschine zur Verfligung, die ebenfalls
weltweit einzigartig ist und zur automatischen Verkle-
bung, Abdichtung und Positionierung der gebonde-
ten Touch-Einheiten in unterschiedlichsten Frontrahmen
dient. Diese neue Technologie ermoglicht vollautomati-
sierte Prozesse und damit Reduktion der Produktions-
zeit, der Materialkosten, der Chemikalienresistenz (iiber
die Gap-Versiegelung) sowie eine Verbesserung der opti-
schen Eigenschaften.

Dariiber hinaus wurden sieben neue Jungheinrich
Shuttles im bestehenden Kleinteillager systemintegriert.
Sie beschleunigen und simplifizieren die Lagerlogistik
zusatzlich.







" CORPORATE
RESPONSIBILITY

DATA MODUL steht fiir verantwortungsvolles Management
im Interesse der Aktiondre, Mitarbeiter, Kunden, Liefe-
ranten und sdmtlicher Partner, die mit unserem Unterneh-
men in Verbindung stehen. Transparenz, Umsicht und ein
angemessenes Risikomanagement sind die Maximen, die
unseren Entscheidungsprozessen zugrunde liegen. Wir er-
zielen langfristige Erfolge durch Nachhaltigkeit entlang der
Wertschopfungskette und bauen unsere Unternehmenskul-
tur auf Vielfalt, Vertrauen und dem gemeinsamen Streben
nach Verbesserung auf. Qualitit, Innovation und Kunden-
zufriedenheit sind unser Antrieb. Verldsslichkeit und Zu-
kunftsfdhigkeit prdgen unser Denken und Handeln. Kompe-
tenz, Freude an der Arbeit und eine offene Fiihrungskultur
machen uns erfolgreich.



DATA MODUL ALS ARBEITGEBER

UNSERE MITARBEITER

Auch in diesem Jahr haben wir den erfolgreichen Weg der
letzten Jahre fortgesetzt und Wachstum, Stabilitat und
Wertsteigerung fiir unser Unternehmen sichergestellt.
Die Uberzeugung, dass Stillstand Riickschritt bedeutet,
hat uns bereits in der Vergangenheit angetrieben und
die erfolgreiche Entwicklung des Konzerns in einem hart
umkdampften Markt ermdéglicht. Dem Anspruch, unsere
Arbeitswelt stets aufs Neue zu hinterfragen, unsere Pro-
zesse auf den Priifstand zu stellen und die Unterneh-
mensstrukturen zu verbessern, sind wir treu geblieben
und haben mit Innovationskraft, Qualitdtsbewusstsein
und Freude an der Arbeit ein lberaus erfolgreiches
Geschaéftsjahr absolviert.

Gemeinsam mit unseren Mitarbeitern konnten wir Meilen-
steine erreichen, die uns zukinftig noch leistungsfahiger
machen: Unter anderem wurden die Medizinzertifizierung
ISO 13485 planmagig absolviert, weitere Synergieeffekte
im Konzern identifiziert und genutzt, die Konsolidierung
konsequent fortgefithrt und ein kontrollierter Aufbau von
Arbeitspldtzen betrieben, um unsere Wachstumsziele
erreichen zu kénnen. Die Herausforderungen, die dies
mit sich brachte, haben unsere Mitarbeiter bereitwillig
angenommen und erfolgreich bewadltigt. Insbesondere
die Vereinheitlichung von Prozessen und die Verbesse-
rung der Kommunikation zwischen den Standorten, auch
im Hinblick auf unsere stetig wachsenden Auslandsnie-
derlassungen, haben sie erfolgreich vorangetrieben. In

der konsequenten Verfolgung unserer Strategie, Effekti-
vitdt zu gewadhrleisten, Marktanteile weiter auszubauen
und unsere Kunden von unseren Produkten und unserem
Unternehmen zu begeistern, haben unsere Mitarbeiter
einmal mehr den groBten Beitrag geleistet. Ihnen gelten

unser Dank und unsere Anerkennung.

Die Anforderungen an die Organisationsstruktur und
an unsere Mitarbeiter steigen mit dem Wachstum und
der Weiterentwicklung des DATA MODUL Konzerns. Das
Senior Management Team als Fiihrungsebene, das aus
langjdhrigen und erfahrenen Fiihrungskraften des Kon-
zerns besteht, verantwortet das operative Tagesgeschaft
und die Ressorts des Konzerns. Es steht fiir Stabilitat,
Kontinuitdt und Verldsslichkeit. Die zweite und dritte
operative Filhrungsebene wurde ausgebaut, um diszip-
linarische und fachliche Verantwortung sowie Entschei-
dungshefugnisse an Abteilungs- und Teamleiter weiterge-
ben zu kdnnen. So gewdhrleisten wir kurze und schnelle
Entscheidungswege, einen effizienten Kommunikations-
fluss, eine produktive Arbeitsatmosphare und teamorien-
tiertes Arbeiten. Den grolen Einsatz unserer Mitarbeiter
wirdigen wir mit einer leistungsgerechten Entlohnung,
monetdren Erfolgsbeteiligungen, flexiblen Arbeitszeitre-
gularien, vielfdltigen Schulungen und breitgefdacherten
Seminarangeboten. Ergonomische Arbeitspldtze, Sprach-
kurse und Firmensport fiir unsere Mitarbeiter runden das
Angebot ab und sind fiir uns selbstverstandlich.



Die Herausforderungen der Zukunft haben wir erkannt
und uns anspruchsvolle Ziele gesetzt, die wir gemeinsam
weiterverfolgen. Das Strategieprogramm ,Shape 2020
fasst diese zusammen und steht fiir unser Commit-
ment, klare Vorgaben zu formulieren und uns an ihnen
messen zu lassen. Die Sicherstellung unserer Arbeit-
geberattraktivitdt in einem anspruchsvollen Umfeld, die

Weiterentwicklung der Corporate Culture im Sinne einer
erfolgreichen Feedbackkultur und attraktive Programme
zur Nachwuchsférderung sind nur einige der Bausteine,
mit denen wir auch in der Zukunft ein erfolgreicher und
verldsslicher Partner fiir unsere Mitarbeiter sein werden.
Das ist uns Auftrag und Verpflichtung zugleich.
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KONZERNLAGEBERICHT

KONZERNLAGEBERICHT 2016

AUFTRAGSEINGANG UMSATZERLOSE
(in Mio. Euro) (in Mio. Euro)
197,1
197,6 180,3
179,6
2015 2016 2015 2016

1. Grundlagen des Konzerns

1.1 Geschéftsmodell

Die DATA MODUL AG, Produktion und Vertrieb von elek-
tronischen Systemen, Miinchen (kurz: ,,DATA MODUL¥)
ist nach eigener Einschdtzung der europdische Marktfiih-
rer im Bereich der Displaytechnik. DATA MODUL entwi-
ckelt, produziert und vertreibt innovative Flachdisplays,
Bildschirme, elektronische Baugruppen und komplette
Informationssysteme und gliedert sich in die Geschafts-
bereiche Displays und Systeme. Der Geschéftsbereich
Displays beinhaltet hauptsachlich den Einkauf und Ver-
trieb von DATA MODUL Displays, easyTOUCH Displays,
elektronischen Baugruppen und kundenspezifischen
Produkten fiir den industriellen Einsatz und den Auto-
motive Bereich. Unsere easyPanel- und easyEmbedded-
Solutions sowie die Spezialmonitore fiir die Anwen-
dungsbereiche Schiffsnavigation, Medizintechnik sowie
die Kunden aus den Bereichen Flughdfen, Bahnen und
Digital Signage bedienen wir im Geschéftsfeld der Sys-
teme.

Die Hauptabsatzmarkte der Gesellschaft sind in allen
Bereichen Markte mit langfristigen Wachstumsaussich-
ten und ermdoglichen dem DATA MODUL Konzern somit
langfristig Wachstumschancen. Wir bedienen iiberwie-
gend Kunden in den Branchen Maschinenbau, Medizin-
technik, Automotive sowie der Gaming Industrie. Aus
diesem Grund ist DATA MODUL zum einen vom allgemei-
nen konjunkturellen Umfeld und der Entwicklung des
Maschinenbaus als Hauptbranche abhangig. Zum ande-

ren sind wir auch von dem Verhalten unserer Kunden

EBIT EXPORTQUOTE
(in Mio. Euro) (in %)
15,0 45,2
12,6 39,4
2015 2016 2015 2016

abhédngig, da unsere Auftrage immer gréf3ere Volumina
annehmen und unsere Produkte an Komplexitdt zuneh-
men, sodass Auftrage immer hdufiger auch langfristige
Projekte werden, die uns zu langfristigen Partnern unse-

rer Kunden machen.

Der DATA MODUL Konzern ist geografisch an Standorten
in Deutschland, Spanien, Italien, Schweiz, Frankreich,
Grof3britannien, Dubai, Singapur, Hong Kong, Shanghai
sowie den USA mit eigenen Landesgesellschaften ver-

treten.

1.2 Steuerungssysteme

DATA MODUL spiegelt dabei die Strukturen und Philoso-
phien einer klassischen mittelstdndischen Organisation
wider, die jedoch zur Einhaltung der gesetzlichen und
sonstigen Regularien und Auflagen einer borsennotier-
ten Gesellschaft zusatzlich Prozesse und Organisations-
anweisungen implementiert hat. Fiir die DATA MODUL AG
bildet das deutsche Aktienrecht mit seiner Gliederung der
Gesellschaft in drei Entscheidungs- und Aufsichtsorgane,
die Hauptversammlung, den Vorstand und den Aufsichts-
rat, die Grundlage der Unternehmensfiihrung und Kontrol-
le. Die monatlichen Berichte des Vorstands werden dem
Aufsichtsrat zur Kontrolle und Uberwachung tibermittelt
und in den Aufsichtsratssitzungen ausgiebig diskutiert.
Der Vorstand stimmt sich des Weiteren in regelmafii-
gen Sitzungen Uber aktuelle Strategien und Sachverhalte
ab. In den monatlichen Berichten des Vorstands, die als
unternehmensinterne Steuerung verwendet werden, wird
nach den Segmenten (Displays und Systeme), wie sie

auch im Konzernabschluss dargestellt werden, berichtet.



Dabei dienen als wesentliche Kennzahlen der Auftrags-
eingang, der Auftragsbestand, der Umsatz, das EBIT
sowie der Jahresiiberschuss. Als Renditekennzahlen die-
nen die EBIT-Rendite sowie die Eigenkapitalrendite. Die
operative Unternehmensfiithrung wird vom Vorstand und
seinen Fiithrungskraften ausgeliibt.

1.3 Forschung und Entwicklung

Unser Ziel ist es, unsere Innovationskraft weiter zu star-
ken. Der kiinftige Erfolg unseres Unternehmens héangt
mafgeblich davon ab, ob es uns gelingt, unseren Kunden
immer wieder neue Produkte und Lésungen fiir ihre sich
wandelnden Anforderungen zu bieten. Die Aufwendun-
gen fiir Forschung und Entwicklung lagen im Geschéfts-
jahr 2016 bei TEUR 5.919 (i.Vj. TEUR 6.517), darin
enthalten sind Abschreibungen auf aktivierte Entwick-
lungsprojekte in Hohe von TEUR 531 (i.Vj. TEUR 1.327).

In 2015 waren die Entwicklungskosten durch einen Ein-
maleffekt eines Impairment auf ein Entwicklungsprojekt
in Hohe von TEUR 900 belastet.

Hohere Aufwendungen ergaben sich durch weitere Neu-
einstellung von Mitarbeitern. Im Jahresdurchschnitt
waren in der Entwicklungsabteilung 75 Mitarbeiter (i.Vj.
66 Mitarbeiter) beschéftigt. Die Entwicklungsintensitat
(Forschungs- und Entwicklungsaufwand/Umsatz) betrug
dabei 3,0% (i.Vj. 3,6%).

Im Geschéftsjahr 2016 haben wir folgende Schwerpunk-
te in der Forschung und Entwicklung gesetzt:

1. Bewahren der langfristigen Zukunftssicherheit

2. Steigern der technologischen Wetthewerbsfahigkeit
3. Optimieren der Forschung und Entwicklung Ressour-

cen-Allokation

AUFWENDUNGEN FUR EIGENKAPITALQUOTE

FORSCHUNG & ENTWICKLUNG KONZERN
(in Mio. Euro) (in %)
66,6 68,0
56 22
2015 2016 2015 2016

* Wert 2015 bereinigt um Einmaleffekt in Hohe von TEUR 900.
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Wir haben dabei insbesondere in Ansteuerelektroniken,
Industrieapplikationen und OEM-Produkte investiert
sowie unseren Produktions- und Entwicklungsstandort
in Weikersheim weiter ausgebaut. Hohe Erwartungen
haben wir inshesondere auch an unsere Entwicklungs-
projekte der Touch- und Optical-Bonding Technolo-
gie. Zusammen mit unseren Aktivitdten im Embedded
Bereich waren dies die Schwerpunkte in unserer For-
schung und Entwicklung im Berichtsjahr.

Wir unterscheiden bei unseren Entwicklungsprojekten
in Forschung, Produktentwicklungen und kundenspezi-
fische Entwicklungen. Die Entwicklungsabteilung kon-
zentriert sich mit ihren Anstrengungen auf die nachste
Generation von Produkten und Losungen und legt den
Grundstein fiir deren erfolgreiche Markteinfiihrung.

Im Rahmen unserer Entwicklungsaktivitditen haben
wir TEUR 832 in unsere immateriellen Vermogenswer-
te aktiviert (i.Vj. TEUR 1.018). Dies entspricht einer
Aktivierungsquote von 14,1% (Aktivierung/Forschungs-
und Entwicklungsaufwand) (i.Vj. 15,6%). Dem standen
Abschreibungen in Hohe von TEUR 531 (i.Vj. TEUR 1.327)
gegeniiber, woraus sich ein Nettogewinn von TEUR 301
(i.Vj. Nettoverlust TEUR 309) ergibt. Forschungsaufwen-

dungen werden nicht aktiviert.

Die Entwicklung neuer Produkte und Losungen ist nur
eine Facette unserer Anstrengungen zur kontinuierlichen
Verbesserung. Die fortlaufende Verbesserung der Quali-
tat ist ebenso von hoher Bedeutung. In gleichem Maf3e
zielen unsere Anstrengungen auf eine ressourcenscho-
nende Produktion zur Vermeidung und Verringerung von
Abféllen und Emissionen.

MITARBEITER UMSATZ / MITARBEITER
(Jahresdurchschnitt) (Jahresdurchschnitt)
(in TEUR)
395 495 499
364
2015 2016 2015 2016
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2. Wirtschaftsbericht

2.1 Geschéftsverlauf

DATA MODUL hat im Geschéftsjahr 2016 die guten wirt-

schaftlichen Rahmenbedingungen genutzt und konnte

auch dank der stringenten Umsetzung unseres Strategie-

programms ,,.Shape 2020“ ein erfolgreiches Geschéfts-

jahr 2016 erzielen. Wesentliche Ziele und Themen waren

dabei im vergangenen Jahr:

- weiteres Wachstum im Umsatz

- Ausarbeitung und Umsetzung der Strategie ,,Shape 2020“

- Integration des OEM-Vertriebs und Ausbau unseres
weltweiten Vertriebsnetzwerks

- Konzentration unseres Produktportfolios

- Erweiterung und Standardisierung unserer Produkti-
onskapazitdaten

- Uberarbeitung des AuBenauftritts der DATA MODUL

Unsere sehr guten Leistungen zeigen sich darin, dass wir
alle maBigeblichen Planzahlen erreicht und unsere Prog-

nosewerte teilweise libertroffen haben.

in Mio. EUR Prognose 2016 Ist 2016
Auftragseingang 188,6 - 199,4 197,6
Umsatz .................................... 1857_20011971 .
EB|T ............................................ 130_139 .................... 150 .

In Deutschland hat sich der Auftragseingang und in
der Folge der Umsatz weiter positiv entwickelt. Italien
konnte sich gegeniiber dem Vorjahr wieder steigern. Die
Schweiz und Frankreich blieben leider hinter unseren
Erwartungen zuriick. Hervorragende Ergebnisse konnten
wir in den USA, GroBbritannien, Singapur und Spanien
erreichen.

Die erfreuliche Ergebnisentwicklung bestatigt den Vor-
stand in der Umsetzung des Strategieprogramms und
zeigt eindrucksvoll, dass wir in den letzten Jahren die
richtigen Weichenstellungen vorgenommen haben.

Das Geschdéftsjahr 2016 endete somit bei einem Jahres-
ergebnis von TEUR 10.228 (i.Vj. TEUR 8.413).

Dank unserer traditionell vorausschauenden Finanz-
politik agieren wir auch in Zukunft auf einer sehr stabilen
Grundlage. Die Finanzkraft des Konzerns in Verbindung
mit einer soliden Bilanz bildet eine sichere Basis auch in

wirtschaftlich turbulenten Zeiten.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat haben beschlossen,
der Hauptversammlung der Gesellschaft eine Dividende
von EUR 1,50 je Aktie vorzuschlagen.

Wir sind iberzeugt davon, dass die weitere Geschafts-
entwicklung nachhaltig positiv sein wird, was sich auch
in unserem Auftragseingang und damit einhergehend
unserem hohen Auftragsbestand widerspiegelt. Dazu
beigetragen haben unsere erhéhten Investitionen in
Forschung und Entwicklung sowie die weitere Starkung
unseres Vertriebsteams.

Wir freuen uns daher iiber die positive Geschéaftsentwick-
lung in 2016 sowie das Erreichen unserer gesteckten Zie-
le ebenso wie {iber unsere guten Aussichten zur weiteren
positiven Entwicklung des DATA MODUL Konzerns.

Zusammenfassend ldsst sich somit festhalten, dass die
DATA MODUL ein hervorragendes Geschdftsjahr 2016
verzeichnen konnte. Wir haben alle unsere gesetzten
Ziele erreicht und haben gehalten, was wir versprochen
haben. DATA MODUL ist heute ein starkeres, globaleres
und zukunftstrachtigeres Unternehmen als zu Beginn
der Umsetzung unserer Strategie. Schon heute steht
fest: Mit der Strategie ist das Unternehmen in eine neue
Dimension gewachsen. DATA MODUL hat 2016 von den
umgesetzten Produktivitditsmanahmen profitiert und
wird dies auch nachhaltig tun. Sofern es nicht zu einer
erneuten Destabilisierung der Weltkonjunktur kommt,
wird die DATA MODUL innerhalb der ndchsten beiden
Jahre weiter auf dem Wachstumskurs bleiben, den sich
das Unternehmen im Hinblick auf seine kontinuierliche
Ausrichtung zum Ziel gesetzt hatte. Dies bedeutet pro-
fitables und gesundes Wachstum mit Zuwachsraten im

einstelligen Prozentbereich.

2.2 Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene
Rahmenbedingungen

a) Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Die Weltwirtschaft entwickelte sich im Geschéftsjahr
2016 insgesamt positiv und konnte ein Wachstum von
ca. 2,5% verzeichnen. Dabei haben sich jedoch die drei
grofRen, fiir DATA MODUL wichtigen Regionen (Europa,
Amerika, Asien) unterschiedlich entwickelt.



Auf europdischer Ebene setzte sich der Aufschwung
2016 fort und gewann durch fiskalpolitische MaBnah-
men und eine hdhere globale Nachfrage leicht an Dyna-
mik, was zu einem BIP-Wachstum von ca. 1,6% gefiihrt
haben diirfte. Dieses Wachstum wurde im vergangenen
Jahr von geopolitischen Risiken begleitet. Insbesondere
der Ukraine-Russland-Konflikt sowie die Instabilitdt des
Nahen Osten haben, gefolgt von der Fliichtlingskrise,
die Entwicklung der europdischen Union belastet. Euro-
pa steht vor der gréBten Herausforderung seiner Nach-
kriegsgeschichte. 2016 waren weltweit so viele Men-
schen auf der Flucht wie nie zuvor. Dabei ist Europa die
Zielregion fiir viele Fliichtlinge aus Krisengebieten. Der
Umgang mit der Fliichtlingskrise hat fiir massive politi-
sche Spannungen gesorgt und fundamentale politische
Konstruktionsfehler der EU vor Augen gefiihrt. Auch die
Staatsschuldenkrise in einigen europdischen Ldndern
hat uns weiterhin begleitet und ebenso die Schwéchen
der Wahrungsunion offengelegt.

Fiir Deutschland kann fiir das Jahr 2016 eine positive
Bilanz gezogen werden. Nach dem starken Jahresauftakt
hat die Konjunktur im Sommer etwas an Dynamik verlo-
ren. Unsicherheitsfaktoren wie der Brexit, eine schwa-
chere Konjunktur in einigen Schwellenldndern und China
sowie der VW-Abgasskandal haben die Investitionsnei-
gung der Unternehmen und die Exporte belastet.
Private Konsumausgaben sowie Exporte waren wie im
Vorjahr wieder wichtige Stiitzen der deutschen Konjunk-
tur, sodass Deutschland ein Wachstum von ca. 1,8% in
2016 erwirtschaftet hat.

In den USA hat die wirtschaftliche Erholung im Jahres-
verlauf stetig an Dynamik gewonnen und fiihrte auf Jah-
ressicht zu einem Anstieg des BIP um 1,6%. Forderlich
fur diese positive Entwicklung waren dabei der weite-
re Beschaftigungsaufbau sowie die weiter riicklaufige
Arbeitslosenquote. Dadurch zog der private Konsum an
und unterstiitzte die wirtschaftliche Entwicklung im Jahr
2016. Positiv entwickelte sich auch der Anteil der Indus-
trieproduktion am BIP, der einen deutlichen Anstieg in
2016 erreicht hat.

Im Zuge der globalen Finanz- und Wirtschaftskrise ist
auch der Wachstumsmotor China leicht ins Stocken gera-
ten. Das Wirtschaftswachstum der zweitgroBten Volks-
wirtschaft der Welt belduft sich 2016 auf ca. 6,7%.
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b) Branchenbezogene Rahmenbedingungen

Der Markt, in dem sich der DATA MODUL Konzern bewegt,
ist ein sehr fragmentierter Markt und von hohem Wett-
bewerbsdruck geprdagt. Durch den Ausbau unserer For-
schungs- und Entwicklungsressourcen und die dadurch
gewonnene Flexibilitdt, schnell auf Marktdnderungen
oder Kundenanforderungen reagieren zu konnen, sehen

wir uns aber flir den Wettbewerb gut geriistet.

Die Industrialisierung der Schwellenldnder, der Anstieg
der Automatisierung und die zunehmende Digitalisie-
rung der Wirtschaft treiben die weltweite Nachfrage nach
den Produkten der Technologiebranche. Industrie 4.0
sowie die zunehmende Vernetzung von Geradten (Internet
der Dinge) erschlieBt Technologiesektoren zusitzliches
Absatzpotential.

Der Weltelektromarkt stellt sich als relativ stabil heraus
und ist in 2016 um 3% gewachsen und soll in 2017 um
4% wachsen. Vor allem der asiatische Elektromarkt, auf
den 2015 rund 60% des weltweiten Umsatzes der Elekt-
roindustrie entfielen, wachst tiberdurchschnittlich stark.
Das Wachstum auf dem europdischen Elektromarkt soll
2017 laut Branchenverband ZVEI mit 3% ebenso hoch
sein wie das der Region Amerika.

Die mittelstdndisch geprdgte deutsche Elektroindustrie
ist Impulsgeber fiir jede dritte Innovation der deutschen
Industrie. Das Produktportfolio der deutschen Elektroin-
dustrie ist fiir die in den Industrieldndern sowie in China
zunehmende Automatisierung und Digitalisierung gut
geriistet. Hauptabnehmer der deutschen Elektroproduk-
te sind die Bereiche Automation, Medizintechnik und
Fahrzeugelektronik.

Die grofiten Exportmdrkte der deutschen Elektroindus-
trie sind mit einem Anteil von ca. 10% die USA und China.
Wichtigste Absatzregion ist mit einem Anteil von 55%
nach wie vor aber die EU inklusive GroBbritannien.

Bis 2020 soll die Automatisierung ein jahrliches Markt-
wachstum von 4 - 6% aufweisen, denn es sind erst ca.
5% aller Fabriken weltweit an Systeme des Internet-of-
Things (loT) angeschlossen, in zehn Jahren sollen es
bereits 75% sein. Der mit Industrie 4.0 erwartete Inves-
titionsschub eroffnet der deutschen Technologiebranche
gute Wachstumsaussichten. Im Zusammenspiel mit dem
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deutschen Maschinenbau wird Deutschland der ,,Fabrik-
ausriister der Welt“ werden. Produktionsabldufe werden
sich durch die Digitalisierung weiter optimieren lassen
und somit auch Kleinserienfertigungen auch im Hoch-
lohnland Deutschland wieder darstellbar sein.

Als Risiko sehen wir die hohe Innovationsdynamik und
die Gefahr kostengiinstigerer Nachahmerprodukte vor
allem aus dem asiatischen Raum. Gleichzeitig ist durch
die Globalisierung der Druck, mit Neuerungen schnell
auf den Markt zu kommen (,Time to market) um das
Vermarktungspotential bestmdoglich auszunutzen deut-
lich gestiegen. Der F&E-Bedarf sowie die Anforderun-
gen an die Mitarbeiter in Technologiefirmen dndern sich
mit zunehmender Digitalisierung und immer stdarkerem
Zusammenspiel von Elektronik und Software. Mitarbeiter
bendtigen immer mehr Software- und Losungskompeten-
zen. Das stark exportlastige Produktportfolio der deut-
schen Elektroindustrie atmet mit der BIP-Entwicklung der
Lander. Politische und wirtschaftliche Risiken in Europa
diirften die Investitionsneigung der Unternehmen 2017

stark beeinflussen.

2.3 Wirtschaftliche Lage des Konzerns

a) Ertragslage

Im Auftragseingang konnte das bereits hohe Vorjah-
resniveau von TEUR 179.581 wieder deutlich ubertrof-
fen werden und wir verzeichneten Auftrdge in Hohe von
TEUR 197.576. Durch den erfreulichen Auftragsein-
gang und einem ,,Book-to-Bill“ Verhdltnis grofier 1 stieg
auch der Auftragsbestand weiter auf TEUR 102.965 an
(iVj. TEUR 102.432).

Auch im Umsatz konnten wir uns im Geschaftsjahr 2016
deutlich steigern, zum Geschéftsjahresende ergab sich
ein Umsatz von TEUR 197.079 (i.Vj. TEUR 180.300). DATA
MODUL konnte auch im Jahr 2016 von einem weiteren
Wachstum im deutschen Maschinenbau profitieren. Die
internationale Ausrichtung der DATA MODUL hat sich
zudem positiv auf die Geschaftsentwicklung ausgewirkt.
Die voran getriebene Internationalisierung spiegelt sich in
hoheren Auslandsumsdtzen und der gestiegenen Export-

quote wider.

Die regionale Verteilung des Umsatzes stellte sich wie folgt
dar:

Umsatzanalyse in Mio. EUR 2016 2015
Deutschland 108,0 109,3
Europa ........................................................ 65’751’9
Amenka ....................................................... 114 ............ 109 .
ASIen/Pazmk/Afnka .................................. 10’6 .............. 71 .
Restderwelt ................................................. 1’4 .............. 1’1 .
Gesamt 197,1 180,3
Exportquote 45,2% 39,4%

Die Verdnderung der wesentlichen Aufwendungen und
Ertrage stellte sich im Geschaftsjahr 2016 wie folgt dar:

- Die Herstellungskosten erhdhten sich im Vergleich
zum Vorjahr auf TEUR 151.340 (i.Vj. TEUR 135.798),
was sich im Wesentlichen auf einen Anstieg des Mate-
rialaufwands durch die Umsatzsteigerung von 9,3%
begriinden ldasst. Durch fiir DATA MODUL nachteilige
Wechselkurseffekte auf die Einkaufspreise, sowie dem
intensiveren Wettbewerb im Bereich des Distributions-
geschiftes ergab sich ein leichter Riickgang in der Roh-
ertragsmarge. Diese belduft sich fiir das Geschéftsjahr
2016 auf 23,2% (i.Vj. 24,7%). AuBRerdem wurden weite-
re Investitionen zur Verbesserung der logistischen Pro-
zesse sowie der Qualitdtssicherung getatigt.

- Die Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen ver-
ringerten sich leicht auf TEUR 5.919 im Vergleich
zu TEUR 6.517 im Vorjahr. Durch einen Anstieg der
kundenspezifischen Entwicklungsprojekte gegeniiber
dem Vorjahr konnten den Kunden auch mehr Entwick-
lungskosten in Rechnung gestellt werden. In 2015
waren die Entwicklungskosten durch einen Einmal-
effekt eines Impairment auf ein Entwicklungsprojekt
in Hohe von TEUR 900 belastet. Wir haben auch im
Jahr 2016 weiter in den Ressourcenaufbau in unserer
Forschungs- und Entwicklungsabteilung investiert, um
unsere Innovationskraft zu steigern. Die Aktivierung
von Entwicklungsleistungen in 2016 fiihrte zu einem
Nettoeffekt von TEUR 301 (Differenz zwischen Aktivie-
rung und Abschreibung).

- Die Vertriebs- und Verwaltungsaufwendungen verringer-
ten sich im Vergleich zum Vorjahr auf TEUR 24.781 (i.Vj.

25.409).Vonden ausgewiesenen Gesamtaufwendungen



entfallen TEUR 17.487 (i.Vj. TEUR 16.948) auf Vertriebs-
aufwendungen und TEUR 7.294 (i.Vj. TEUR 8.461) auf
Verwaltungsaufwendungen. Der Anstieg der Vertriebs-
kosten ist vorwiegend auf gestiegene ergebnisabhéangi-
ge Bonus- und Provisionszahlungen sowie héhere Mes-
sekosten zuriickzufiihren. Der Riickgang im Bereich der
Verwaltungskosten resultiert aus dem hohen Vorjahres-
wert, der durch Abfindungsleistungen fiir die Vorstdnde
belastet war. Die Verwaltungsaufwendungen enthalten
Nettokursgewinne aus Wahrungsumrechnung in Héhe
von TEUR 293 (i.Vj. TEUR 620).

Das Finanzergebnis in Héhe von TEUR -78 befand sich auf-
grund der weiter sehr giinstigen Refinanzierungsmoglich-
keiten des Konzerns sowie der weiteren Riickfiihrung von
Darlehen unter dem Vorjahreswert von TEUR -170.

Folgend der positiven Umsatzentwicklung sowie der weite-
ren Effizienzsteigerung im Konzern konnte ein EBIT (Ergeb-
nis vor Steuern und Zinsen) in Hohe von TEUR 15.039 (i.V].
TEUR 12.576) erzielt werden, die EBIT-Rendite betrdgt
7,6% (iVj. 7,0%). Aufgrund der geringen Finanzierungs-
kosten ergab sich ein Jahresiiberschuss vor Ertragsteuern
in Hohe von TEUR 14.961 (i.Vj. TEUR 12.406).

Analog dem positiven Verlauf des Vorsteuerergebnisses
ergibt sich ein Jahresiiberschuss von TEUR 10.228 (i.Vj.
TEUR 8.413). Daraus ergibt sich ein Ergebnis je Aktie von
EUR 2,90 in 2016 (Basis: gewichteter Durchschnitt Akti-
enanzahl 3.526.182) im Vergleich zu EUR 2,41 in 2015
(Basis: gewichteter Durchschnitt Aktienanzahl 3.487.629).

Die erfreuliche Ergebnisentwicklung ist letztendlich das
Resultat der stringenten Umsetzung unseres neuen Strate-
gieprogramms ,,Shape 2020“, welches die iibergeordnete
Zielstellung verfolgt, im Jahr 2020 einer der weltweit fiih-
renden globalen Visual Solution Provider zu sein.

Segment Displays

Im Geschadftssegment Displays erhdhte sich der Umsatz
auf TEUR 112.062 (i.Vj. TEUR 109.516). Der Anstieg um
2,3% war u.a. auch auf die verstarkte Konzentration
unseres Produktportfolios zuriickzufiihren. Es konnte ein
EBIT in H6he von TEUR 9.373 (i.Vj. TEUR 8.539) erzielt
werden. Der Jahresiiberschuss in diesem Geschéftsseg-
ment betragt TEUR 6.626 (i.Vj. TEUR 6.602). Das Segment
Displays als Riickgrat unseres Konzerns konnte auch im

Auftragseingang einen erfreulichen Anstieg um 7,7% auf
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TEUR 118.644 verzeichnen (i.Vj. TEUR 110.212). Der Auf-
tragsbestand belduft sich zum 31. Dezember 2016 auf
TEUR 65.561 (i.Vj. TEUR 57.861).

Segment Systeme

Im Segment der Systeme konnten wir den Umsatz um
20,1% auf TEUR 85.017 (i.Vj. TEUR 70.784) steigern
und verzeichneten ein positives EBIT in Hohe von TEUR
5.666 (i.Vj. TEUR 4.037). Dadurch ergibt sich ein Jahres-
tiberschuss in Hohe von TEUR 3.602 (i.Vj. TEUR 1.811).
Im Auftragseingang verzeichneten wir einen weiteren
Anstieg um 13,8% auf TEUR 78.932 (i.Vj. TEUR 69.369).
Der Auftragsbestand belduft sich zum 31. Dezember
2016 auf TEUR 37.404 (iVj. TEUR 44.572). Die strate-
gische Entscheidung, das Systemgeschift weiter aus-
zubauen, sehen wir als richtigen Schritt an und bli-
cken auch weiterhin optimistisch in die Zukunft dieses
Geschéaftssegments.

b) Finanzlage

Kapitalstruktur

Der DATA MODUL Konzern finanziert sein Geschéft soweit
moglich aus eigenen Mitteln und greift, wenn notig,
bewusst auf Bankfinanzierungen sowie Lieferantenkre-
dite zuriick. Der DATA MODUL Konzern sichert sich der-
zeit gegen eventuelle Wechselkursrisiken von US Dollar,
japanischen Yen und britischen Pfund im Wesentlichen
durch Natural Hedging ab. Sicherungsbeziehungen
durch Hedge Accounting bestehen zum Stichtag nicht.

Die Eigenkapitalquote betragt 68,0% (i.Vj. 66,6%), die
Fremdkapitalquote 32,0% (i.Vj. 33,4%).

Der Verschuldungsgrad betragt 47,1% (i.Vj. 50,0%)
(Fremdkapital/Eigenkapital).

Die Fremdmittel setzen sich dabei tiberwiegend zusam-

men aus:

- TEUR 3.000 (i.vj. TEUR 7.000) Verbindlichkeiten gegen-
iber Kreditinstituten.

Die Félligkeiten stellen sich dabei wie folgt dar:

Verbindlichkeiten gegen- <1 1-5 5

iiber Kreditinstituten Jahr Jahre Jahre SR

TEUR 3.000 0 0 3.000
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- TEUR 14.215 (i.Vj. TEUR 10.119) Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen.
Die Falligkeiten stellen sich dabei wie folgt dar (in TEUR):

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen ¢ 1 )ahr

AED (in Euro)

Sonstige (in Euro) 19

Gesamtsumme

Zudem bestehen Avalverpflichtungen in Hohe von
TEUR 880 (i.Vj. TEUR 1.453).
Die Falligkeiten stellen sich dabei wie folgt dar (in TEUR):

Avalverpflichtungen <1 Jahr 1-5)ahre »5)ahre Gesamt

EUR 412 0 317 729
USD (mEum) ....................... 86 .............. 0 .............. 0 ........... 86
AED (mEuro) ........................ 65 .............. 0 .............. O ........... 65
Gesamtsumme 563 0 317 880

Der Konzern hat im abgelaufenen Geschéftsjahr frithzei-
tig die Refinanzierung sowie die Finanzierung des weite-
ren Wachstums sichergestellt. Daher wurden die Kredit-
linien und Avalrahmen verlangert, um kurzfristig unsere
Working Capital Finanzierung und somit das schnelle
Ausnutzen sich ergebender Geschdftschancen sicherzu-
stellen. Die Kreditlinien in Hohe von TEUR 28.000 ste-
hen den Gesellschaften gemeinsam bis auf Weiteres zur
Verfligung. Diese Linien waren zu 13,9% zum Stichtag
ausgenutzt.

Somit bestehen fiir die Finanzierung des Konzerns kei-
ne bestandsgefdhrdenden Risiken. In den Kreditverein-
barungen mit den Banken gibt es grundsatzlich keine
besonderen Covenants neben den gewdhnlichen quar-
talsweisen Informationspflichten. Im Falle eines zukiinf-
tigen Change of Control soll mit den Banken die weitere
Zusammenarbeit besprochen werden.

Besondere Finanzierungsmanahmen oder Finanzie-

rungsvorhaben bestanden im Berichtszeitraum nicht.

Investitionen
Im abgelaufenen Geschaftsjahr haben wir unsere Inves-

titionstatigkeit der Geschaftsentwicklung und unserem

Strategieprogramm angepasst. Die Investitionen dien-
ten der Kapazitdatserweiterung, der Rationalisierung und
der damit verbundenen Produktivitatserhohung der Fer-
tigung sowie der Innovation und Qualitdtssteigerung
unserer Displays und Services. Des Weiteren wurde in
die IT Infrastruktur, die Logistik und die Arbeitsplatz-
ausstattung investiert. Im Geschéftsjahr 2016 haben wir
Investitionen in Hohe von TEUR 4.031 (i.Vj. TEUR 2.719)
getdtigt.
Die wesentlichsten Investitionen teilen sich dabei aufin
- Zugdnge in die immateriellen Vermogenswerte in der
Hohe von TEUR 1.238 (i.Vj. TEUR 1.215)
- Zugdnge in Sachanlagen in der Hohe von TEUR 2.793
(i.vj. TEUR 1.504)

Eine Aufteilung der Investitionen auf die Segmente
ergibt sich wie folgt:

- Investitionen im Segment Displays TEUR 1.087 (i.vj.
TEUR 630)

- Investitionen im Segment Systeme TEUR 2.944 (i.Vj.
TEUR 2.089)

Wesentliche Investitionsverpflichtungen bestehen zum
Bilanzstichtag nicht.

Liquiditdt

Der Cashflow aus der betrieblichen Tatigkeit betrdagt zum
Stichtag TEUR 6.325 (i.Vj. TEUR 7.049). Im Wesentlichen
ist dies folgend der Umsatzentwicklung auf die Erh6hung
der Vorrdte sowie den Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen zuriickzufiihren. Die DSO zum 31.12.2016
betrdgt 43,87 Tage (i.Vj. 43,16 Tage).

Der Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit betrdagt zum
Jahresende TEUR -4.423 (i.Vj. TEUR -1.840). Demgegen-
iber standen inshesondere Auszahlungen fiir die Divi-
dende in Hhe von TEUR 423 (i.Vj. TEUR 423) sowie die
Tilgung von kurzfristigen finanziellen Verbindlichkeiten
in Hohe von TEUR 4.000 (i.Vj. TEUR 5.050).

Zum Ende des Jahres verfligte der Konzern iber
TEUR 17.193 (i.Vj. TEUR 19.334) liquide Mittel. Das Net-
tofinanzvermégen betrdgt zum Stichtag TEUR 14.193
(i.Vj. TEUR 12.334). Alle Verbindlichkeiten aus Lieferun-
gen und Leistungen kdnnen aus den liquiden Mitteln
beglichen werden.



Ein Rating einer externen Ratingagentur besteht der-
zeit nicht. Der positive Cashflow aus der gewdhnlichen
Geschaftstdtigkeit und die uns zur Verfiigung stehenden
Kreditlinien haben uns in der Vergangenheit dazu veran-
lasst, keinen Ratingprozess bei einer Agentur in Auftrag
zu geben. Die vorliegenden Informationen von verschie-
denen namhaften Kreditinstituten zeigen, dass DATA
MODUL dort mit einer guten Bonitdtseinstufung beur-
teilt wird. Jedoch hat sich aufgrund der Zugehérigkeit zur
ARROW-Gruppe das Rating bei den Banken fiir die DATA
MODUL im Berichtsjahr verschlechtert.

¢) Vermogenslage

Die Bilanzsumme hat sich im Vergleich zum Vorjahr
um TEUR 12.647 auf TEUR 103.041 (i.Vj. TEUR 90.394)
erhdht. Im Bereich der Aktiva ist dieser Anstieg im
Wesentlichen auf die Zunahme der Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen sowie den Vorrdten zuriick-
zufiihren.

Die Dividendenausschiittung im Berichtszeitraum betrug
TEUR 423 (i.Vj. TEUR 423). Die kurzfristigen Verbindlich-
keiten gegeniiber Kreditinstituten haben sich aufgrund der
Tilgung von kurzfristigen Darlehen auf TEUR 3.000 (i.Vj.
TEUR 7.000) verringert. Die Gesellschaft unterhalt zum

Bilanzstichtag keine langfristigen Bankverbindlichkeiten.

Der DATA MODUL Konzern weist zum Stichtag eine Eigen-
kapitalquote von 68,0% (i.Vj. 66,6%) auf.

2.4 Finanzielle und nichtfinanzielle Leistungs-

indikatoren

a) Finanzielle Leistungsindikatoren

In der nachfolgenden Tabelle werden die relevanten
finanziellen Leistungsindikatoren des Berichtsjahres
und des Vorjahres dargestellt:

Finanzielle Leistungsindikatoren

in TEUR 2016 2015
Auftragseingang 197.576 179.581
Auﬁrangesta nd .................................... 1 02965 ....... 102432 .
Umsatz ................................................. 1 97079 ....... 180300 .
EBIT 15039 ......... 12576
]ahreSUberSChuss 10228 ........... 8413 .
Eigenkapitalrendite 21,5% 20,9%

. EBIT Rendlte .............................................. 76% ............ 700 /D
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b) Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Neben finanziellen Kennzahlen sind fiir DATA MODUL
auch nichtfinanzielle Leistungsindikatoren wie Arbeit-
nehmerbelange, langfristige Kunden- und Lieferanten-
beziehungen, Umweltbelange sowie ISO-Zertifizierungen
von grofler Bedeutung. In Bezug auf die Arbeitneh-
merbelange weist DATA MODUL eine durchschnittliche
Betriebszugehdorigkeit von acht Jahren auf. Dies spricht
fur besonders langfristig orientierte Arbeitsbeziehungen
mit unseren Mitarbeitern, die durch interne Ausbildung
sowie durch FortbildungsmaBnahmen gefordert werden.
Durch eine entsprechende Vergiitungsstruktur in Form
von fixen und teilweise variablen Gehaltsbestandteilen
honorieren wir auch die individuellen Leistungen unserer
Mitarbeiter. Dies fiihrt zu einer hohen Mitarbeiterzufrie-
denheit und demzufolge einer geringen Fluktuation. Zum
31. Dezember 2016 wurden im DATA MODUL Konzern
404 Mitarbeiter im Vergleich zu 378 im Vorjahr beschaf-
tigt. Auf Basis des Jahresdurchschnittswertes ergibt sich
ein Anstieg um 8,5% auf 395 Mitarbeiter (i.Vj. 364 Mit-
arbeiter). Der Anstieg der beschaftigten Mitarbeiter hat
sich aus der weiter ansteigenden Nachfrage nach unse-
ren Produkten und damit einhergehend der Starkung
unseres Vertriebs sowie héheren Forschungs- und Ent-
wicklungsaktivitaten ergeben. Der Konzern beschéftigte
Mitarbeiter aus tiber 20 Nationen in den unterschiedli-
chen Gesellschaften. Auch im abgelaufenen Geschafts-
jahr erfolgte die Ausbildung einer Vielzahl junger Men-
schen. Zum Bilanzstichtag waren 35 Auszubildende im
Konzern beschdftigt. Der Wirtschaftsstandort Miinchen
und die dadurch gesteigerte Arbeitgeberattraktivitat
kommt uns bei der Gewinnung neuer Mitarbeiter zugute.

Neben unseren Mitarbeitern sehen wir als weiteren
wesentlichen Mehrwert unsere langjahrigen Kunden-
und Lieferantenbeziehungen an. Sowohl gegeniiber
unseren Mitarbeitern als auch unseren Kunden legen wir
sehr viel Wert auf Ehrlichkeit und Loyalitat, was zu einer
hohen Betriebszugehorigkeit und langfristigen Kunden-
beziehungen sowie Kundentreue gefiihrt hat. Diese
belegen unsere hohe Produktqualitdt und nachhaltige
Kundenzufriedenheit. Zum Erfolg unseres Unternehmens
tragen auch die seit Griindung bestehenden, langjah-
rigen Lieferantenbeziehungen bei. Durch die Vermark-
tung energieeffizienter Produkte tragen wir ebenso zum
Umweltschutz bei. Die umweltgerechte Entsorgung unse-

rer Reststoffe sowie die Durchfiihrung von Umwelt-Audits
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im Rahmen der ISO-Zertifizierungen sind fur uns selbst-
verstandlich. Wir verbessern dauerhaft unsere Prozesse
und Produktionstechnologien auf Basis der regionalen

Gegebenheiten.

Durch ressourcenschonende Planung vermeiden wir
unnotigen Materialverbrauch sowie durch abgestimmte
Logistikkonzepte unnétige Transporte. Fiir uns gibt es
keinen Widerspruch zwischen Wirtschaft und Okologie.

3. Risiko-, Chancen- und Prognosebericht

3.1. Risikobericht

Der DATA MODUL Konzern setzte auch im Geschéftsjahr
2016 auf Wachstum in seinen Kerngeschaftsbereichen.
Konjunkturelle Entwicklungen der Weltwirtschaft, Wech-
selkurseinfliisse, steigende Rohstoff- und Energiepreise
sowie Unwdgbarkeiten hinsichtlich der zukiinftigen Ent-
wicklung des Bestellverhaltens der Kunden sind Risiken,
die den Geschéaftsverlauf nachhaltig beeinflussen kon-
nen. Wir sind uns dieser Risiken bewusst und beobach-
ten sorgfdltig deren Auswirkungen auf unser Geschaft.
DATA MODUL ist als ein international aufgestellter Kon-
zern einer Reihe von Risiken ausgesetzt, die untrennbar
mit der unternehmerischen Téatigkeit verbunden sind.
Die effiziente Steuerung der Risiken im Sinne eines Friih-
warnsystems nimmt daher eine zentrale Rolle ein. Um
auf sich ergebende Verdnderungen in unseren Markten
und Anforderungen an das Unternehmen zu reagieren,
haben wir unser internes Risikomanagementsystem kon-
tinuierlich weiterentwickelt und den sich verdndernden

Rahmenbedingungen angepasst.

Risikomanagementsystem

Risikostrategische Grundsdtze

Das Risikomanagement der DATA MODUL Gruppe dient
dem Zweck, die sich im taglichen Geschéftsablauf erge-
benden, bekannten, aber auch neu auftretenden Risiken
und Chancen fiir alle im Konzern eingebundenen Unter-
nehmen transparent und damit steuerbar zu machen.
Risikomanagement verstehen wir als fortwdahrende Auf-
gabe, das Spektrum mdglicher und tatsdchlicher Ent-
wicklungen zu erfassen, zu analysieren und — sofern
moglich — zu bewerten und im Anschluss steuernd

einzugreifen. Unser Risikomanagement ist integraler

Bestandteil des Managementsystems und ermdglicht
uns, Risiken, die das Wachstum oder den Fortbestand
der Gesellschaft gefahrden, bereits im Anfangsstadium
zu erkennen und so weit wie moéglich in ihren Auswirkun-
gen zu begrenzen. Diesen Ansatz beschrdnken wir nicht
auf die Risiken. Ziel des Risikomanagements ist es auch,
Chancen zu identifizieren und fiir DATA MODUL nutzbar
zu machen. Unsere Risikopolitik entspricht dem Bestre-
ben, nachhaltig zu wachsen sowie den Unternehmens-
wert zu steigern.

Zur Erreichung dieser Zielsetzung ist es notwendig, bei
allen Mitarbeitern und speziell bei den Entscheidungs-
tragern das Bewusstsein fiir die im Unternehmen beste-
henden und auftretenden Risiken zu schaffen. Dies
erfolgt durch die Einbindung von verschiedensten Ins-
trumentarien in die Geschaftsprozesse bzw. die Steu-
erung der Geschéftsprozesse in allen Ebenen unserer

Firmengruppe.

Organisation und Zustdndigkeiten

Der Vorstand der DATA MODUL AG tragt die Gesamt-
verantwortung fiir ein effektives Risikomanagement,
legt die Risikotragfahigkeit des Unternehmens fest und
entscheidet {iber RisikobewdltigungsmaBnahmen bei
besonders bedeutsamen Kernrisiken. Er berichtet dem
Aufsichtsrat in regelmafigen Absténden tiber die Risiko-
lage des Unternehmens.

Durch die Einbettung der Funktion Risikomanagement in
das Konzerncontrolling stellen wir sicher, dass lber die
einmalige Betrachtung von Risiken hinaus das Risikoma-
nagement Bestandteil der reguldren Geschéaftssteuerung
ist. Dies ermdglicht es uns, geschéftsiibergreifende Risi-
ken besser erkennen zu kdnnen. Das Konzerncontrolling
koordiniert den Risikomanagementprozess, unterstiitzt
die Risikoverantwortlichen in allen Belangen des Risiko-
managements, definiert Schwellenwerte und ist fiir ein
geeignetes Berichtswesen verantwortlich.

Jeder Abteilung bzw. jedem Geschéftsbereich ist ein
Risikoverantwortlicher zugeordnet, dessen Aufgabe die
Identifikation, Analyse und Uberwachung der Risiken in
seinem Verantwortungsbereich ist. Er initiiert Risikobe-
waltigungsmaBnahmen und setzt diese in Abstimmung
mit dem Risikocontrolling bzw. dem Vorstand um.

In unserem Risikomanagementhandbuch haben wir
alle wesentlichen Bestandteile des Risikomanage-
ments dokumentiert und allen Mitarbeitern zuganglich
gemacht.
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Risikoidentifikation

Unser Risikomanagementprozess beginnt damit, dass
wir jahrlich wesentliche Risiken und Risikoursachen
nach operativen und funktionalen Risikofeldern iden-
tifizieren. Dies geschieht mit der Hilfe von geeigneten
Methoden wie Checklisten und Fragekatalogen. Um
das Risikobewusstsein zu starken, werden die einzel-
nen Fachbereiche in die Risikoinventur miteinbezogen.
Schaffung von Risikobewusstsein kann nur durch Trans-
parenz der auftretenden Risiken erfolgen. Ziel ist es hier-
bei auch, die Risiken vor dem Entstehen von Schaden fiir
das Unternehmen aufzuzeigen.

Die Risiken sind nach definierten Risikokategorien zu
strukturieren sowie hinsichtlich ihrer Ursache, dem
eigentlichen Risiko und der Auswirkung auf das Unter-
nehmen ausfiihrlich und nachvollziehbar zu beschrei-
ben. Alle Risiken werden in einem Risikokatalog festge-

halten, analysiert und bewertet.

Risikobewertung und -steuerung

Die Bewertung der Risiken erfolgt nach Auswirkung und
Eintrittswahrscheinlichkeit. Als Bezugsgréfen dienen
dabei die im Konzern verwendeten Zielgréfen des aktuel-
len bzw. folgenden Geschéftsjahres. Soweit eine quantita-
tive Messbarkeit der Risiken nicht moglich ist, erfolgt eine
qualitative Einschatzung hinsichtlich ihrer Auswirkung.
Die Skalen zur Messung dieser beiden Bewertungsgrofien
(Grad der Auswirkung und Eintrittswahrscheinlichkeit)
sowie die daraus resultierende Risikoklassifizierungsmat-
rix sind in oben abgebildeter Tabelle dargestellt.

Die Ergebnisse der Risikoanalyse werden in einem Risiko-

portfolio dargestellt.

Entsprechend dem potenziellen Grad der Auswirkung auf
Geschiftstatigkeit, Finanz- und Ertragslage, Cash-Flow und
Reputation sowie der geschatzten Eintrittswahrscheinlich-
keit wird das Risiko als ,,Hoch“, ,Mittel“ oder ,,Gering*
klassifiziert. Je nach Wahrnehmung und Positionierung
des Risikos ergeben sich unterschiedliche Risikostrategien
und daraus abgeleitet spezifische Gegenmafinahmen
sowie Verantwortliche fiir die Umsetzung dieser Mafinah-
men. Die Risikobewdltigungsmanahmen erfolgen unter

Beriicksichtigung unserer risikostrategischen Grundsatze.

Risikoiiberwachung und -berichterstattung

Da Risiken stindigen Anderungen unterliegen, wird
einerseits deren Entwicklung und andererseits die Ange-
messenheit und Effektivitdt der aktuellen Strategie im
Umgang mit Risiken von den Risikoverantwortlichen und
dem Risikobeauftragtem kontinuierlich beobachtet. Eine
stdndige Verfolgung der geplanten Risikobewadltigungs-
maBnahmen anhand eines Statusberichtes stellt ein
wichtiges Werkzeug in der Risikoliberwachung dar. Eine
Ubersicht der Risikokategorien mit den untergeordneten
Risikoarten ist ein fester Bestandteil des monatlichen
Vorstandsberichts. Durch ein kontinuierliches Risikore-
porting wird sichergestellt, dass sich die Geschaftsfiih-
rung ein Gesamtbild der Risikolage verschaffen kann.

In diesem Zusammenhang erstellen wir einen jahrlichen
Risikobericht und in den Quartals-, Monats- und Jahres-
abschlusshesprechungen betrachten wir Chancen und
Risiken fiir die einzelnen Geschéftsbereiche der DATA
MODUL.



42

KONZERNLAGEBERICHT

Durch eine Ad-hoc-Risikoberichterstattung ist zudem
sichergestellt, dass auch neben den genannten Mel-
dezeitpunkten neue wesentliche Risiken umgehend an
den Vorstand gemeldet werden. Die nachfolgend aufge-
fihrten Risiken kdnnten unser Geschaft, unsere Finanz-
ausstattung und unsere Ergebnisse beeintrachtigen.
Die aufgefiihrten Risiken sind nicht die einzigen, denen
wir ausgesetzt sind. Zusdtzliche Risiken, die wir derzeit
nicht kennen oder fiir materiell halten, konnten unser
Geschéft ebenfalls beeinflussen. Den kiinftigen Fortbe-
stand des Konzerns gefahrdende Risiken bestehen unse-

rer Kenntnis nach nicht.

a) Unternehmensstrategische Risiken

Grundsatzfiirunsere Geschaftstatigkeitist Wachstum und
Geschéftserfolg. Investitions- und Beteiligungsentschei-
dungen unterliegen grundsatzlich diesen Kriterien. Das
in den vergangenen Jahren erfolgreich in den Markt ein-
gefiihrte Geschéftsfeld Embedded- und Touch-Systeme
ist ein fester Bestandteil unserer Geschéftsaktivitdten.

Risikoportfolio:

Erlduterungen:
Eintrittswahrscheinlichkeit
Sehr unwahrscheinlich < 10%
Unwahrscheinlich < 20%
Maoglich < 60%

Wahrscheinlich < 80%
Nahezu sicher > 80%

Kreisgrof3e = potentielle Auswirkung

@0

>TEUR 10.000 >TEUR 5.000 >TEUR 2.000 >TEUR 500

Unternehmensstrategische Risiken konnen daraus resul-
tieren, dass moglicherweise die Erwartungen, die wir in
diese internen Projekte und strategischen Entscheidun-
gen gesetzt haben, nicht erfiillt werden. Die damit erfolg-
ten Investitionen kdnnen sich moglicherweise nicht
amortisieren und unsere Entscheidung, die Entwicklung
zu einem Anbieter kompletter Systeme voranzutreiben,
sich als falsch herausstellen.

b) Marktrisiken

Wirtschaftliche Rahmenbedingungen und Branchenrisiko
Die Nachfrage nach den Produkten der DATA MODUL ist
teilweise von zyklischem Nachfrageverhalten und von
Volatilitdt gekennzeichnet. Zusatzlich hangt die Nachfra-
ge von den konjunkturellen Schwankungen in unseren
Markten ab und konnte sich kiinftig auch weiter riick-
laufig entwickeln. Konjunkturforscher rechnen fiir 2017
in Deutschland mit einem Wirtschaftswachstum von bis
zu 1,2%. Die Verldsslichkeit solcher Prognosen ist auf-

grund der Erfahrung der letzten Jahre allerdings eher

sehr unwahrscheintic

<TEUR 500



kritisch zu sehen. Die Risiken in Bezug auf Riickschlage
in der weiteren Konjunkturerholung durch die hohe Ver-
schuldung einzelner Staaten kdnnte unsere Geschafts-
entwicklung negativ beeinflussen. Des Weiteren sind
infolge der Krise negative Auswirkungen, insbesondere
resultierend aus der Instabilitat der internationalen Wah-
rungsmarkte, auf unser Geschaft moglich. Insbesondere
die wirtschaftliche Entwicklung in Deutschland und den
USA ist fuir unser Geschéaft maBgeblich, sind dies doch
unsere Hauptmarkte. DATA MODUL ist iberwiegend in
Markten aktiv, die durch hohes Innovationstempo und
schnellen technologischen Wandel gekennzeichnet sind.
Daher besteht grundsatzlich das Risiko, auf neue Markt-
entwicklungen bzw. Technologien nicht schnell genug
zu reagieren und dadurch Marktanteile an den Wettbe-
werb zu verlieren. Diesem Risiko versuchen wir durch
sehr enge Kontakte zu den Displayherstellern auf der
einen und unseren Kunden auf der anderen Seite ent-
gegenzuwirken. Ebenso haben wir durch den weiteren

Ausbau unserer Forschungs- und Entwicklungsabteilung

Risikokategorie Nr.  Wesentliche Risiken

Strategische Risiken 1 Herausforderung des Geschafts-

modells

Marktrisiken 2 Konjunkturelle Schwankungen
3 Nichterkennen von Technologie-

trends

Wettbewerbsrisiko

Branchenabhdngigkeit

Lieferantenabhdngigkeit

o &

Wertschopfungs- 7
risiken 8

Mangelhafte Produktqualitat
Lieferfahigkeit

Finanzielle Risiken 9 Wahrungsrisiko
10  Kreditrisiko
11 Zinsrisiko
12 Liquiditatsrisiko

IT Risiken 13 Daten-/Systemverfiigbarkeit

Rechtliche Risiken 14  Einhaltung gesetzlicher Bestim-
mungen

Personelle Risiken 15  Mitarbeiterfluktuation

Sonstige Betriebs- 16  Betriebsunterbrechung durch
risiken externe Einflusse
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den Grundstein gelegt, friihzeitig auf Marktande-
rungen auf der Produktseite reagieren zu kénnen.
Grundsatzlich konnte aber auch unsere Entwicklung
zu einem kompletten Systemanbieter hin die fal-
sche Strategie sein, indem wir auf nicht gewinn- und
wachstumstrdachtige Markttrends setzen. Der Verlust
von einigen GrofSkunden an den Wettbewerb stellt
ebenso ein wesentliches Risiko in der Geschéfts-
tatigkeit der DATA MODUL dar. Anderungen in der
Gesetzgebung konnten zu Nachfrageschwankungen
in bestimmten Branchen oder Zielmarkten fiihren.
DATA MODUL beobachtet und bewertet laufend das
wirtschaftliche, politische, rechtliche und soziale
Umfeld, um die daraus resultierenden Chancen und
Risiken rechtzeitig in die Unternehmensentschei-
dungen einbeziehen zu kénnen.

Beschaffungsrisiken

Der Flachdisplaymarkt wird im Prinzip von weni-
gen Herstellern, die fast ausschlieBlich in Fernost
zu finden sind, dominiert. Im Speziellen fiihrt dies
in Zeiten hoher Nachfrage und Verknappung der
Produktverfiigharkeit aufgrund bestehender Kapa-
zitdtsengpdsse zu Beschaffungsrisiken, die sich
sowohl in Lieferverzogerungen an unsere Kunden
als auch in Kostenerhéhungen sowie Umsatzausfal-
len widerspiegeln konnen. Dem versuchen wir durch
sogenannte Second Sources entgegenzusteuern.
Zudem konnen dhnliche Effekte aufgrund logisti-
scher Risiken fiir den Warentransport von Fernost
nach Europa entstehen. Diesen Risiken wird durch
eine aktive Lagerbestandssteuerung auf Basis des
geschdtzten Bedarfs entgegengewirkt sowie durch
die Auswahl zuverldssiger Zulieferer und Logistikan-
bieter, die hohe Sicherheitsstandards garantieren.
Dies kann jedoch wiederum mogliche Verbrauchs-
bzw. Reichweitenrisiken sowie technische Risiken
in den Lagerbestdnden zur Folge haben. Das Risiko
fallender Preise beziehen wir in unsere Bestandsbe-
wertungen im Rahmen unserer Bilanzierungsricht-
linien laufend mit ein. Die durchschnittliche Lager-
reichweite betrug im Berichtsjahr 85 Tage gegeniiber
dem Vorjahresvergleichswert von 88 Tagen.
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Wettbewerb und Preisdnderungsrisiken

Eines unserer Ziele ist es, Innovations- und Technolo-
giefiihrer in unseren Médrkten zu sein. Dies und die Tat-
sache, dass wir uns in innovationsgeprdgten Markten
bewegen, stellen besondere Anforderungen an unser
Leistungsportfolio. Das Geschdft mit Flachdisplays ist
von einem starken Wettbewerb geprdagt. Typisch ist
auBerdem, dass die Preise fiir einen Teil unserer Produk-
te im Laufe ihres Lebenszyklus fallen. Von immer grofie-
rer Bedeutung wird die Fahigkeit, neue marktgerechte
Produkte schnell zu entwickeln und erfolgreich zu ver-
markten. Dieser begegnen wir, indem wir auf der einen
Seite eine intensive Entwicklungsarbeit betreiben. Auf
der anderen Seite sind wir bestrebt, die Kundenanfor-
derungen frithzeitig zu erkennen und in unsere Produkte

einflieen zu lassen.

c) Wertschépfungsrisiken

Aufgrund der Erhohung der Wertschopfung, die DATA
MODUL fiir seine Kunden tibernimmt, erhdht sich auch
die Produktionstiefe der DATA MODUL Produkte. Damit
einhergehend konnten Risiken hinsichtlich der Pro-
duktqualitdt und damit auch der Kundenzufriedenheit
bestehen. Dem wirken wir durch eine konsequente Qua-
litatssicherung entgegen, die eine besondere Rolle in
unserer Wertschopfungskette einnimmt, um die Erwar-
tungen unserer Kunden zu erfiillen. Durch die zuneh-
mende Produktionsauslastung konnten auch allgemei-
ne Prozessrisiken auftreten, die unsere Lieferfahigkeit
beeintrdchtigen kdnnten. Regelmdfige Lieferantenau-
dits durch unsere Qualitdtssicherung sind ein wichtiger
Schritt, um schon friih in der Lieferkette dafiir zu sorgen,
dass Qualitat und Lieferbereitschaft gewdhrleistet sind.
Durch die Konzentration auf wenige Lieferanten und der
Notwendigkeit, auch Lagerbestand vorzuhalten, kann es
zu Abwertungsrisiken auf die Lagerbestande kommen,
wenn von Seiten der Kunden Liefertermine verschoben
oder Auftrdge storniert werden. Diesen Risiken begeg-
nen wir durch eine aktive Lagerbestandssteuerung sei-

tens unseres Produktmarketings.

d) Finanzielle Risiken

Zins- und Wéhrungsrisiken

Die weltweite Ausrichtung unserer Geschaftsaktivitdten
bringt eine Vielzahl von Zahlungsstromen in verschiede-

nen Wahrungen mit sich. Als Fremdwdhrungen haben der
US-Dollar sowie der japanische Yen fiir das Unternehmen
grof’ere Bedeutung. Da unser Konzern Wahrungsrisiken
ausgesetzt ist, ist die Absicherung von Wechselkursri-
siken ein wichtiger Bestandteil unseres Risikomanage-
ments. Die Absicherung der Fremdwadhrungsgeschiafte
zur Sicherung der in Euro kalkulierten Wareneinkdufe
erfolgt im Wesentlichen tiber Natural Hedging. Ziel der
Fremdwdhrungssicherung ist dabei die Sicherung der
kalkulierten Margen im Sinne der Vermeidung von Wah-
rungsverlusten und somit Kostenerhdhungen fiir Zukauf-
teile. Generell bieten Sicherungsgeschafte auch die
Chance auf Wahrungsgewinne, wobei die Gesellschaft
keine spekulativen Transaktionen mit wahrungsbezoge-
nen derivativen Finanzinstrumenten tétigt, sondern die
Sicherung des Grundgeschaftes im Vordergrund steht.

Die zur Finanzierung unseres weltweiten Geschafts zur
Verfligung stehenden Kreditlinien unterliegen zum Teil

einem Zinsdnderungsrisiko.

Liquiditdts- und Ausfallrisiken

Derzeit verfiigt der DATA MODUL Konzern tiber Kreditlini-
en und Avalrahmen in Hohe von insgesamt TEUR 28.000.
Diese Linien sind von verschiedenen Banken in bilate-
ralen Vereinbarungen bis auf weiteres gewdhrt. In den
Kreditvereinbarungen mit den Banken gibt es grundsatz-
lich keine besonderen Covenants neben den gewdhnli-
chen quartalsweisen Informationspflichten. Es ist von
hoher Wahrscheinlichkeit, dass uns diese Kreditlinien
im bisherigen Umfang bzw. gemaf unserem Bedarf auch
weiterhin zur Verfligung stehen. Die Liquiditatssitua-
tion unseres Unternehmens hat sich im abgelaufenen
Geschéftsjahr weiter verbessert und es bestanden und
bestehen derzeit keine Liquiditdtsrisiken.

Die Ausfallrisiken ergeben sich aus der Gefahr, dass der
Vertragspartner bei einem Geschéft seinen Verpflichtun-
gen nicht oder nicht fristgerecht nachkommen kann und
dadurch bei dem bilanzierenden Unternehmen finanziel-
le Verluste verursacht werden. Zur Absicherung von For-
derungsausfallrisiken werden Kunden einer Bonitatsprii-
fung unterzogen sowie der Forderungsbestand grofteils
durch eine Warenkreditversicherung abgesichert. Im Ein-
zelfall werden nach Bedarf Sicherungsmafinahmen mit
Kunden vereinbart. Die durchschnittliche Reichweite der
Forderungen (DSO) lag in 2016 bei 43,87 Tagen.



e) Informationstechnische Risiken

Risiken bestehen hier im unbefugten Zugriff auf sensib-
le Unternehmensdaten und -informationen sowie in der
mangelnden Verfiigharkeit der Systeme als Folge von
Storungen und Katastrophen. Um diese abzuwenden,
werden addquate Genehmigungsprozesse, Zugriffsprofi-
le und Technologien eingesetzt. Fiir alle kritischen Daten-
bestdnde werden tdglich Datensicherungen erstellt, die
an einen anderen Standort ausgelagert sind; auBerdem
fihren wir regelmdfig sogenannte Disaster-Recovery-
Tests durch. Im Jahr 2016 haben externe Angriffe zu kei-
nen Stdérungen in unseren Geschédftsprozessen gefiihrt,
da sie durch die implementierten Sicherheitsmafnah-
men erfolgreich abgewehrt wurden. Zusatzlich lassen wir
unsere Schutzmafinahmen durch externe Spezialisten
beziiglich Effektivitat und Effizienz begutachten. Um die
Sicherheit und Effizienz der Geschéftsprozesse aktuell
und zukiinftig zu gewdhrleisten, werden die IT-Systeme
standig Uberpriift und weiterentwickelt. Des Weiteren
sind die Mitarbeiter des Unternehmens zur Einhaltung

einer IT-Richtlinie verpflichtet.

f) Produkthaftungs- und rechtliche Risiken

Eine fiihrende Stellung in der Qualitdt grenzt uns positiv
vom Wettbewerb ab. Es ist unser Ziel diesen Vorsprung
zu halten und weiter auszubauen. Die Erreichung dieses
Ziels erfordert das schnelle Erkennen und die schnelle
Behebung von moglichen Schwachstellen unserer Pro-
dukte. Dies fordern wir durch die fortlaufende Arbeit an
Innovation und Qualitdt. Gegeniiber unseren Kunden haf-
ten wir fiir die Qualitdt unserer Produkte. Das Qualitats-
management und die Qualitatssicherung stellen daher
ein zentrales Element in der Minimierung dieser Risiken
dar. Dennoch verbleibt erfahrungsgemaf ein geringes
Restrisiko. Die Verwicklung in Rechtsstreitigkeiten ent-
steht im Rahmen der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit,
so aus Behauptungen falscher Lieferung von Produkten
und Dienstleistungen, Produkthaftungen, Produktfeh-
lern, Qualitdtsproblemen oder Schutzrechtsverletzungen.
Es kann nicht garantiert werden, dass die Ergebnisse die-
ser oder anderer Rechtsstreitigkeiten DATA MODUL nicht
Schaden zufiigen. Durch fehlerhafte Produkte konnte es
zu Gewadhrleistungsanspriichen oder zu einer Haftung fiir
Schaden gegen Gesellschaften der DATA MODUL kom-
men. Fiir Gewdhrleistungsanspriiche bzw. Rechtsstreitig-
keiten bilden wir Riickstellungen, sofern es nach unserer

Einschatzung wahrscheinlich ist, dass entsprechende
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Verpflichtungen bestehen und eine addquate Schadens-
einschdtzung moglich ist. Fiir bestimmte rechtliche Risi-
ken haben wir brancheniibliche Versicherungen abge-
schlossen, die wir als angemessen ansehen.

g) Personelle Risiken

Der Erfolg des DATA MODUL Konzerns wird im Wesent-
lichen von dem umfassenden Wissen und der langjah-
rigen Erfahrung sowie der hohen Motivation und dem
Engagement unserer Mitarbeiter getragen. In unserer
Personalpolitik setzen wir daher konsequent unsere
Firmenphilosophie ,,Erfolg durch Kompetenz und Ver-
antwortung® um. Dem immer intensiveren Wettbewerb
um hochqualifizierte Fach- und Fiithrungskrafte und den
damit verbundenen Risiken in Form von Know-how-Ver-
lust durch Mitarbeiterfluktuation begegnet der Konzern
mit attraktiven Qualifizierungsmoglichkeiten, gezielter
Mitarbeiterforderung sowie durch leistungs- und erfolgs-
abhdngige Einkommenskomponenten und Entlohnungs-
systeme. Flache Hierarchien, eine offene Kommunika-
tionspolitik und ein stetiger Wissensaustausch fordern
die Zufriedenheit der DATA MODUL Mitarbeiter. Auch
durch die kontinuierliche Ausbildung einer Vielzahl jun-
ger Menschen im Unternehmen betreiben wir gezielte
Nachwuchsforderung.

h) Sonstige Betriebsrisiken

DATA MODUL ist externen Risiken wie Naturkatastrophen,
Feuer und Unfdllen ausgesetzt. Schdden an Gebduden,
Produktionsanlagen und Lagerhdusern des Konzerns
oder seiner Zulieferer und an unterwegs befindlicher
Ware konnen zu Sachschdden oder Unterbrechungen
der Geschaftsaktivitdten fiihren. Dem wirken wir auf
verschiedene Weise entgegen. Beispielsweise setzen
wir zuverldssige Zulieferer und Logistikanbieter ein, die
hohe Sicherheitsstandards garantieren. Zusatzlich zu
unserem Versicherungsschutz haben wir auch Notfallpla-
ne implementiert, um potenzielle negative Auswirkun-

gen zu minimieren.

Internes Kontroll- und Risikosystem im Hinblick auf den
Konzernrechnungslegungsprozess

Das interne Kontrollsystem umfasst die von dem Manage-
ment im Unternehmen eingefiihrten Grundsatze, Verfahren
und Manahmen, die gerichtet sind auf die organisatori-
sche Umsetzung der Entscheidungen des Managements
zur Sicherung der Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der
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Geschiéftstatigkeit (hierzu gehort auch der Schutz des Ver-
mogens, einschlieBlich der Verhinderung und Aufdeckung
von Vermoégensschadigungen), zur OrdnungsmaRigkeit
und Verldsslichkeit der internen und externen Rechnungs-
legung sowie zur Einhaltung der fiir das Unternehmen
mafgeblichen rechtlichen Vorschriften.

Im Rahmen des internen Kontroll- und Risikomanage-
ments setzt DATA MODUL konzernweit etablierte Control-
ling-Instrumente ein. Dabei arbeitet DATA MODUL mit Hil-
fe finanzieller Leistungsindikatoren. Bei den finanziellen
Leistungsindikatoren werden vor allem Plan-Ist-Analysen
herangezogen, um die Zielerreichung der Geschaftstétig-
keit der DATA MODUL zu ermitteln. Dabei sind die Uberwa-
chung der Projektkosten und der Grad der Abweichung von
der Planung als Leistungsindikator von besonderer Bedeu-
tung. Die Leistungsindikatoren werden in Verbindung mit
den quantitativen und qualitativen Leistungsindikatoren
gepriift. DATA MODUL iberwacht diese Indikatoren im
Rahmen des integrierten Projektmanagements und -con-
trollings. Dem Vorstand der DATA MODUL AG wird hierzu
regelmaBig und falls nétig auch auBerplanmafig Bericht
erstattet. Im Rahmen der Berichterstattung werden samtli-
che Projekte unter Beriicksichtigung aller Leistungsindika-

toren ausfiihrlich analysiert.

Die DATA MODUL AG (iberwacht im Rahmen des Kontroll-
und Risikomanagementsystems auch die Werthaltigkeit
ihrer Beteiligungen an Tochterunternehmen. Hierbei wer-
den laufend sowohl qualitative als auch quantitative Gro-
Ben beriicksichtigt.

Die Werthaltigkeit von Forderungen wird regelmafig tiber-
priift. Die Bonitdt von Schuldnern wird, soweit angezeigt,
vor der erstmaligen Belieferung mit Hilfe von Kreditagen-
turen und danach in periodischen Abstdnden uberpriift.
Anlassbezogene Priifungen finden statt, sobald sich Hin-
weise auf eine Anderung der Bonitdt ergeben. Soweit
erforderlich, werden entsprechende Abschreibungen vor-
genommen.

Die DATA MODUL AG stellt die Ordnungsmafigkeit der
Rechnungslegung mit Hilfe des internen Kontrollsystems
sicher. Es gewdhrleistet eine zeitnahe, einheitliche, kor-
rekte und vollstdndige buchhalterische Erfassung und
Verarbeitung der geschéftlichen Transaktionen und Pro-
zesse sowie die Einhaltung der gesetzlichen Normen.
Die Ausgestaltung des internen Kontrollsystems umfasst

organisatorische und technische MaBnahmen, z.B.

Abstimmungsprozesse, automatisierte Plausibilitdtspri-
fungen, Funktionstrennungen sowie die Einhaltung der
Richtlinien und Vorgaben.

Der Vorstand trdgt die Gesamtverantwortung fiir das inter-
ne Kontroll- und Risikomanagementsystem im Hinblick auf
die Rechnungslegungsprozesse der einbezogenen Unter-
nehmen und den Konzernrechnungslegungsprozess. Uber
eine fest definierte Fiihrungs- und Berichtsorganisation
sind alle in den Konzernabschluss einbezogenen Gesell-
schaften und strategischen Geschéftsfelder und Abteilun-
gen eingebunden.

Die Grundsatze, die Aufbau- und Ablauforganisation sowie
die Prozesse des rechnungslegungsbezogenen internen
Kontroll- und Risikomanagementsystems sind konzernweit
in Organisationsanweisungen niedergelegt, die in regel-
mafigen Abstanden an aktuelle externe und interne Ent-

wicklungen angepasst werden.

Im Hinblick auf die Rechnungslegungsprozesse der ein-
bezogenen Unternehmen und den Konzernrechnungs-
legungsprozess erachten wir solche Merkmale des internen

Kontroll- und Risikomanagementsystems als wesentlich,

die die Bilanzierung und die Gesamtaussage des Konzern-

abschlusses einschliefilich Konzernlageberichtes maRgeb-
lich beeinflussen kdnnen. Dies sind insbesondere die fol-
genden Elemente:

- Identifikation der wesentlichen Risikofelder und Kon-
trollbereiche mit Relevanz fiir den konzernweiten Rech-
nungslegungsprozess

- Monitoringkontrollen zur Uberwachung des konzern-
weiten Rechnungslegungsprozesses und deren Ergeb-
nisse auf Ebene des Konzernvorstands und auf Ebene
der strategischen Geschéftsfelder sowie auf Ebene der
in den Konzernabschluss einbezogenen Gesellschaften

- préventive KontrollmaBnahmen im Finanz- und Rech-
nungswesen des Konzerns und der in den Konzern-
abschluss einbezogenen Gesellschaften sowie in
operativen, leistungswirtschaftlichen Unternehmens-
prozessen, die wesentliche Informationen fiir die
Aufstellung des Konzernabschlusses einschliefilich
Konzernlagebericht generieren, inklusive einer Funk-
tionstrennung und von vordefinierten Genehmigungs-
prozessen in relevanten Bereichen

- MaBnahmen, die die ordnungsmafiige EDV-gestiitzte
Verarbeitung von konzernrechnungslegungsbezogenen
Sachverhalten und Daten sicherstellen



- Etablierung eines internen Revisionssystems in Form
von regelmafiigen Reisen in die Landes- und Tochterge-
sellschaften zur Uberwachung des konzernrechnungs-
legungsbezogenen internen Kontroll- und Risikoma-

nagementsystems.

3.2. Chancenbericht

Im Rahmen unserer Unternehmenstdtigkeit ergeben sich
neben den Risiken auch stdndig Chancen, die wir iden-
tifizieren, bewerten und im Anschluss entsprechend
danach handeln. Im Folgenden beschreiben wir unse-
re wesentlichsten Chancen, wobei die Reihenfolge die
gegenwadrtige Einschdtzung des relativen Ausmafies fiir
DATA MODUL widerspiegelt. Die beschriebenen Chan-
cen sind notwendigerweise nicht die einzigen, die sich
uns bieten. Des Weiteren ist unsere Einschdtzung der
Chancen regelméRigen Anderungen unterworfen, da sich
unser Unternehmen, unsere Mdrkte und die Technologi-
en kontinuierlich und schnell weiterentwickeln. Daraus
konnen sich neue Chancen ergeben, bereits existieren-
de kdnnen an Relevanz verlieren oder zunehmen. Es ist
auch moglich, dass sich Chancen, die wir heute sehen,

niemals realisieren.

Konjunktur und Produktportfolio

Wir leben in einer Welt der schnellen Information. Infor-
mationen an jedem Ort der Erde erhalten, bearbeiten
und weitersenden, nimmt einen wichtigen Platz im heu-
tigen Alltag ein. Diese Informationen werden in den
ndchsten Jahren immer mehr {iber Displays kommuni-
ziert. Eine Welt, in der die Menschen und ihre Lebens-
qualitat direkt vom Fortschritt profitieren. Durch unsere
Produkte liefern wir einen sinnvollen und wichtigen Bei-
trag zu diesem Fortschritt und sind aus diesem Grund
mit dem richtigen Produkt am Markt prdsent.

Fur DATA MODUL ergeben sich auch Chancen aus der
Entwicklung der wirtschaftlichen Rahmenbedingungen.
Basierend auf der insgesamt verbesserten Situation
der Weltwirtschaft sowie den Prognosen von Marktfor-
schungsinstituten und im Hinblick auf verstarkte Inves-
titionen in moderne Kommunikationsmedien gehen wir
davon aus, dass DATA MODUL in den nachsten beiden
Geschéftsjahren eine stabile Unternehmensentwicklung
aufweisen wird (siehe Prognosebericht).

Die Chancen fiir eine positive Entwicklung sehen wir
in unseren verstarkten Anstrengungen fiir Forschung

und Entwicklung in den Ansteuerelektroniken sowie im
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Geschaéftsfeld Industrie, wo wir mit speziell entwickelten
Nischenprodukten als OEM Zulieferer tdtig sind. Zusdtz-
liches Potential sehen wir in unseren neu entwickelten
Kompetenzen im Bereich der Touch- und Optical Bonding
Technologie sowie in dem Bereich Embedded. Erste Kun-
denauftrdge sind hier sehr vielversprechend und zeigen
uns das bestehende Potential auf.

Attraktive Entwicklungschancen sehen wir fiir DATA
MODUL auch in der weiteren Globalisierung unseres
Geschéfts. Zum einen wollen wir an der Dynamik der
Schwellenldander partizipieren und unseren Umsatz dort
in den nédchsten Jahren signifikant erh6hen. Wachstum
verspricht auch die Ausweitung unserer Geschaftsakti-
vitdten in den USA. Dadurch kénnen wir den Unterneh-

menswert nachhaltig steigern.

Akquisitionen und Wettbewerb

Wir sind standig bestrebt, unsere fithrende Technolo-
gieposition zu verbessern, zusatzliche Marktpotentiale
zu erschlieBen oder unser Produktportfolio weiterzu-
entwickeln und beobachten daher kontinuierlich unse-
re gegenwartigen Markte im Hinblick auf Chancen fir
strategische Partnerschaften und gezielte Akquisitionen,
mit denen wir unser organisches Wachstum zusétzlich
steigern konnen. Derartige Aktivitdaten konnen uns dabei
unterstiitzen, unsere Marktposition an unseren derzei-
tigen Markten zu stdarken, neue Markte zu erschliefien
oder unser Technologieportfolio in ausgewdhlten Berei-

chen zu ergdnzen.

Der verstarkte Wettbewerb der Unternehmen in den
Markten, in denen wir tdtig sind, fordert uns und unsere
Kunden zu standiger Innovation heraus. Daraus lassen
sich aufgrund des Geschadftsmodells von DATA MODUL
kontinuierliche Geschaftschancen ableiten. Die aktuelle
Marktsituation bietet jedoch auch Chancen zur Erh6hung
der Marktanteile durch den Wegfall schwacherer Wett-
bewerber. Aufgrund der in unterschiedlichen Marktseg-
menten und Branchen aufgestellten Geschaftsbereiche
ist DATA MODUL von der Entwicklung einzelner Branchen
weniger abhangig.

Wertschdpfung

Wir konnten durch die Verlagerung von Wertschopfung
in kostengiinstigere Lander unsere Kostenposition wei-
ter verbessern. Die Verlagerung bestimmter Wertschép-
fungsaktivitdaten wie Einkauf, Produktion und Wartung in
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Markte wie den BRIC Staaten oder auch den Nahen und
Mittleren Osten konnte es uns ermdéglichen, unsere Kos-
ten zu senken und unsere globale Wettbewerbsfahigkeit
zu stdrken, inshesondere im Vergleich mit Wettbewer-
bern aus Ldandern mit vorteilhafteren Kostenstrukturen.
Ebenso befinden wir uns in einem Prozess der fortlau-
fenden Entwicklung und Implementierung von Initiativen
zur Kostensenkung, Kapazitdtsanpassung, Prozessver-
besserung sowie zur Bereinigung unseres Portfolios. In
einem wettbewerbsintensiven Marktumfeld erganzt eine
wettbewerbsfahige Kostenstruktur den Wettbewerbs-
vorteil der Innovationskraft. Aufgrund der stringenten
Umsetzung unseres Strategieprogramms ,,Shape 2020“
konnten nachhaltige Wertheitrdage erzielt werden.

Gleichwohl sind unverdndert Unsicherheiten zu konsta-
tieren, die eine nachhaltige Verbesserung der Rahmen-
bedingungen gefdhrden kdnnen (siehe wirtschaftliche
Rahmenbedingungen und Prognosebericht).

Zum Berichtszeitpunkt und in absehbarer Zeit sieht der
Vorstand keine Einzelrisiken, die den Fortbestand des
DATA MODUL Konzerns gefdhrden konnen. Auch aus
der Gesamtsumme der Risiken ldsst sich zum Zeitpunkt
der Berichterstellung eine Gefahrdung des DATA MODUL

Konzerns nicht erkennen.

3.3. Prognosebericht

Die nachfolgenden Aussagen zum kiinftigen Geschafts-
verlauf des DATA MODUL Konzerns und den dafiir als
wesentlich beurteilten Annahmen Uber die wirtschaft-
liche Entwicklung von Markt und Branche basieren auf
unseren Einschdtzungen, die wir nach den uns vorlie-
genden Informationen zurzeit als realistisch ansehen.
Diese sind jedoch mit Unsicherheit behaftet und bergen
ein unvermeidbares Risiko, dass die prognostizierten
Entwicklungen weder in ihrer Tendenz noch dem Ausmaf}
nach tatsdchlich eintreten.

Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Die Aussichten fiir die Weltwirtschaft haben sich nach
der Wahl von Donald Trump zum US-Prasidenten wenig
verdndert und wir gehen fiir 2017 mit 2,7% und 2018
mit 3,0% von leicht hoheren Wachstumsraten der Welt-
wirtschaft aus. Die Inflationsraten in den meisten Indus-
trieldndern bleiben trotz anhaltend lockerer Geldpoli-
tik niedrig und der starke Riickgang der Rohstoffpreise

erhdht die Kaufkraft der Menschen in vielen Landern. Die
Unsicherheit hat sich jedoch weiter erhght. Politische
Risiken sowohlin Europa als auch in den USA kénnen die
Finanzmarkte stark beeinflussen und auch den Konjunk-
turverlauf dramatisch verdandern. Dabei kommt es darauf
an, wie stark die Zinsen mit der erwarteten fiskalischen
Lockerung steigen, und ob dies zu Folgeschdden in den
Schwellenlandern fiihrt.

Neben den national politischen Entwicklungen treten
2017 die Entwicklungen und Entscheidungen auf euro-
pdischer Ebene weiter in den Vordergrund. 2017 ver-
spricht, ein turbulentes Jahr fiir die Wahrungsunion zu
werden. Auf der politischen Seite sind Wahlsiege von
populistischen Kréften ein hohes Risiko. Auf konjunktu-
reller Ebene drohen der Brexit-Prozess und der von US-
Seite ausgeloste Zinsanstieg die Investitionstadtigkeit zu
bremsen. Unter dem Strich diirfte sich das Wachstum
im Euro-Raum auf 0,8% verlangsamen. Positiv werden
sich jedoch weiter der niedrige Olpreis, die expansive
Fiskalpolitik sowie besonders der schwache Euro auf die

Exporte auswirken.

Die Aussichten fiir unseren wichtigsten Absatzmarkt
Deutschland sind weiterhin positiv. Zwar diirfte 2017
eine Investitionszuriickhaltung im Zuge des Beginns
der Brexit-Verhandlungen fiir konjunkturelle Bremseffek-
te sorgen, wahrend sich die konjunkturstimulierenden
Mafinahmen der Regierung Trump in den USA ab der
zweiten Jahreshalfte positiv auf die deutsche Wirtschaft
auswirken durften. Hauptstiitze der Konjunktur bleibt
weiterhin der Konsum. Wahrend die gute Finanzierungs-
situation des Staates und die Fliichtlingsaufnahme zu
steigenden offentlichen Ausgaben fiihren, bleibt der
private Konsum durch die anhaltend gute Arbeitsmarkt-
situation gestiitzt. Entsprechend féllt der Ausblick posi-
tiv aus und wir erwarten fiir 2017 einen BIP-Anstieg von
1,2% und fuir 2018 von 1,5%.

Die dynamische Entwicklung in unserem grofiten Aus-
landsmarkt, den USA, wird sich 2017 fortsetzen. Nach
dem Wahlsieg Donald Trumps ist von einer begrenzten
Umsetzung der im Wahlkampf angekiindigten Mainah-
men auszugehen. Der Fokus wird auf konjunkturstimu-
lierenden Punkten liegen, so dass wir von einem BIP-
Wachstum von 2,2% fiir 2017 ausgehen. Die von der Fed
angekiindigte Zinserhohung steht dem nicht im Wege.



In China gehen wir von einer etwas verminderten Dyna-
mik fiir 2017 und 2018 aus. Treiber fiir das BIP-Wachs-
tum werden weiter die Infrastrukturinvestitionen zur
Verbesserung der Transportwege im Rahmen des 5-Jah-
res-Plans sein. Der Abbau von Uberkapazititen im indus-
triellen Sektor sowie die Unwdgbarkeiten unter der
neuen US-Regierung hinsichtlich von Schutzzéllen auf
chinesische Produkte, stellen die Abwartsrisiken in Chi-
na dar. Die Wachstumsraten sind dennoch nach wie vor
mehr als doppelt so hoch wie in den alten Industrie-
landern, daher gehen wir von einem BIP-Wachstum von
6,3% fiir 2017 und 6,1% fiir 2018 aus.

Ausblick DATA MODUL 2017

Insgesamt stehen die Zeichen der Weltwirtschaft und
daraus ableitend auch die Zeichen fiir den DATA MODUL
Konzern auf weiteres Wachstum. Insbesondere der pri-
vate Konsum, gestiegen durch die erhohte Kaufkraft
aufgrund der niedrigen Rohstoffpreise, ist ein wichtiger
Unterstiitzer der Konjunktur in unseren Hauptmarkten
Deutschland und den USA. Daraus ableitend erwarten
wir auch in den ndchsten Jahren unseren geplanten

Wachstumskurs realisieren zu kdnnen.

Neben den geopolitischen Risiken im Nahen Osten
sowie die weitere Entwicklung des sogenannten 1S-Staa-
tes, die die Entwicklung deutlich beeinflussen kdnnen,
wird 2017 auch die politische Unwéagbarkeit in Europa
eine groBe Rolle spielen. Neue Regierungskonstellatio-
nen kdnnten so Auswirkungen auf die Zukunft Europas
haben. Das politische Risiko ist in Europa spiirbar gestie-
gen und dirfte auch an den Finanzmdrkten nicht spur-
los voriibergehen. 2017 wird Europa wieder vor grof3e
Herausforderungen gestellt und es wird sich zeigen, ob
Europa der politischen ZerreiBprobe standhalten kann.
Dennoch wird fiir DATA MODUL mit dem deutschen Markt
und den europdischen Landern weiteres Wachstum auch
im Geschéftsjahr 2017 méglich sein.

Mit unserem neuen Strategieprogramm ,,Shape 2020“
wollen wir fiir DATA MODUL weiter unsere globale Wett-
bewerbsfahigkeit erh6hen. Wir streben dabei ein aus-
gewogenes Absatzwachstum in Europa, den USA und
Asien an, wobei Deutschland das Riickgrat unseres Kon-
zerns bleiben wird. Fiir DATA MODUL ergeben sich somit
auch in 2017 aufgrund der allgemeinen konjunkturellen

Lage sowie neuer zur Marktreife entwickelter Produkte
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Wachstumschancen, denen aber auch ein intensiver
Wettbewerb gegeniibersteht. Dennoch wollen wir unse-
re Strategie weiterhin konsequent umsetzen und den
Wachstumskurs der vergangenen Jahre beibehalten.

Als Folgen der strategischen Weiterentwicklung werden
wir im laufenden Geschdftsjahr weiter in den Ausbau
unseres Produktions- und Logistikstandortes investieren
und dabei die Produktionskapazitaten erh6hen. Derzeit
sind Investitionen in der Hohe von ca. 5,9 Mio. EUR fir
den Konzern geplant. Diese werden wir je nach Verlauf
des Geschdftsjahres 2017 durchfiihren oder teilweise
vertagen. Zusdatzlich kénnten innerhalb der néachsten
beiden Jahre auch grofiere Investitionen in den Ausbau
des Fertigungs- und Logistikstandortes Weikersheim
notig werden, um einem Ressourcenengpass bei weiter
steigenden Umsdtzen vorzubeugen. Die Investitionen
sollen aus dem operativen Cashflow und den bestehen-

den Kreditlinien finanziert werden.

Diese Prognose beruht auf einer Reihe von Annahmen,

vor allem, dass sich der Umsatz erwartungsgemaf entwi-

ckeln wird. Eine genauere belastbare Prognose scheitert

an der Unwdgbarkeit, inwieweit die bestehenden Unsi-

cherheiten von stabilisierenden Momenten kompensiert

werden konnen. Die tatsdchliche Entwicklung von DATA

MODUL kann aufgrund der beschriebenen Chancen und

Risiken sowohl positiv als auch negativ von unseren Pro-

gnosen abweichen. Folgende Annahmen liegen unseren

Prognosen zu Grunde:

- Wirtschaftswachstum in Deutschland 1,2%

- Wirtschaftswachstum in Europa 0,8%

- Wirtschaftswachstum in USA 2,2%

- Weltwirtschaftswachstum 2,7%

- konstante Wechselkursentwicklung des USD und JPY

- Inbetriebnahme weiterer Maschinen an unserem Ferti-
gungsstandort

- geplanter Ausbau unserer Produktions- und Logistik-
kapazitaten.

Gesamtaussage

Wir gehen davon aus, dass sich die gesamtwirtschaftliche
Situation im Geschdftsjahr 2017 weiter positiv entwickeln
und das geopolitische Umfeld komplex bleiben wird. Auf-
grund des doch eher positiven Marktumfeldes geht der
Vorstand von einer positiven Entwicklung des DATA MODUL
Konzerns aus. Das ,,Book-to-Bill“ Verhdltnis sollte weiter
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tiber 1 liegen, so dass unser Umsatzwachstum mittelfris-
tig sichergestellt sein wird. Der Umsatz wird sich daher
in 2017 in einem Intervall zwischen 204 — 225 Mio. EUR
bewegen, wobei wir eine EBIT-Rendite liber 8% anstreben.
Dabei werden beide Segmente ein Wachstum verzeichnen
kénnen, wobei jedoch unsere Erwartungen an den System-
bereich sehr hoch sind. So haben wir in den letzten Jahren
insbesondere in unsere Touch- und Embedded-Technologi-
en investiert, was auch in den gestiegenen Entwicklungs-
kosten zu erkennen ist und weiter zu héheren Umsdtzen
und Ergebnissen in diesem Segment fiihren wird.

Ziele des Konzerns Ziele 2017 Geschiftsjahr 2016
Auftragseingang +4- 15% 197,6 Mio. EUR
Auftragsbestand +3-15%  103,0 Mio. EUR
Umsatzsteigerung c3-wm 17,1 Mio. EUR
EB|T .................................. + 3 _ . 10% .............. 150 M, O EUR .
Jahresuberschuss P3o10% 10,2 Mio. EUR
Elgenkap,talren d,te .............. + 0 R 5% ........................ 215 %

4. Vergiitungsbericht

Der Aufsichtsrat der DATA MODUL AG setzt die Gesamt-
vergiitung fiir den Vorstand fest. Weiterhin tberpriift und
beschliet er regelmafig das Vergiitungssystem sowie die
Angemessenheit der Gesamtbeziige des einzelnen Vor-
standsmitglieds einschlieBlich seiner wesentlichen Ver-
tragselemente.

Die Festlegung der Vergiitung der Mitglieder des Vor-
stands der DATA MODUL AG orientiert sich an der Groe
und der globalen Tatigkeit des Unternehmens, seiner wirt-
schaftlichen und finanziellen Lage, dem Erfolg und den
Zukunftsaussichten der Gesellschaft sowie an der Hohe
und Struktur der Vorstandsvergiitung bei vergleichbaren
Unternehmen im In- und Ausland. Zusatzlich werden die
Aufgaben des Vorstandsmitglieds und seine personliche
Leistung berlicksichtigt.

Die Vergiitungsstruktur ist so ausgerichtet, dass sie am
internationalen Markt fiir hochqualifizierte Flihrungskraf-
te wettbewerbsfahig ist und Anreiz fiir erfolgreiche Arbeit

zur nachhaltigen Unternehmensentwicklung in einer High-
Performance-Kultur gibt. Zur Sicherstellung der horizon-
talen Vergleichbarkeit der Vorstandsvergiitung nimmt die
DATA MODUL AG an Vergiitungsvergleichen sowohl in ihrer
Branche als auch mit anderen im Prime Standard notierten
Unternehmen teil (horizontal). Bei der Festlegung der Vor-
standsvergiitung werden dariiber hinaus die Vergiitungs-
staffelung sowie das Vergiitungssystem im DATA MODUL-
Konzern beriicksichtigt (vertikal).

Die Vergiitung des Vorstands ist leistungsorientiert. Sie

setzt sich aus den folgenden Komponenten zusammen:

- Erfolgsunabhéngige Komponente (Festvergiitung plus
Nebenleistungen)

- Erfolgsabhdngige Komponente (ein- und mehrjahrige
variable Vergiitung, jeweils in Abhdngigkeit von der
Erreichung bestimmter Ziele).

Dabei stellen die Festvergiitung und die Nebenleistungen
jeweils erfolgsunabhdngige Komponenten dar. Die Fest-
vergiitung wird in gleichen monatlichen Raten ausbezahlt.
Die Nebenleistungen bestehen vor allem aus Beitrdgen
fur Unfall-, Lebens- und Krankenversicherung sowie der
Bereitstellung eines Dienstwagens. Fiir Herrn Dr. Pesahl als
einziges Mitglied des Vorstands bestehen keine betriebli-
chen Pensionszusagen.

Die erfolgsabhdngige mehrjahrige variable Vergiitung
in Form der Tantiemeregelung ist von dem Erreichen
bestimmter Ziele abhdngig, die in den jeweiligen Anstel-
lungsvertragen fixiert sind. Sie orientieren sich am EBIT
des Konzerns. Die Tantieme ist dabei in Abhdngigkeit von
der Zielerreichung gestaffelt, wobei es eine Untergrenze
gibt, die mindestens erreicht werden muss, sowie eine
Deckelung des Maximalbetrags bei voller Planerfiillung.
Die Verabschiedung des Planwertes als Zielergebnis fiir
das Geschdftsjahr 2016 erfolgte in der Sitzung des Auf-
sichtsrates im Dezember 2015.

Die Angaben der gewdhrten Zuwendungen an die Vor-
standsmitglieder fiir das Geschéftsjahr 2016 beriicksich-
tigt zusdtzlich zu den anzuwendenden Rechnungslegungs-
grundsatzen (DRS 17, HGB, IFRS) auch die Empfehlungen
des Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK):



. Dr. Florian Pesahl Gesamt
Gewdhrte CEO
Zuwendungen Eintritt: 01. Januar 2010
TEUR 2015 2016 2016 2016/2015° 2016

(Min) (Max)

Festvergiitung 230 230 230 230 355 230
Nebenleistungen 11 32 32 32 20 32
Summe 241 262 262 262 375 262
Einjahrige variable 100 220 0 220/ 100 220
Vergiitung

Mehrjahrige variable

Vergiitung ?

Y Tan“eme 2015 .................... 50 .................................... 50 ........ 0
Tarmem92016 ................................ b. ........ 00 ........ b. ........ 0
g]zs;m;‘c"é%ﬁt““g 391 482 262 482 525 482
Versorgungsaufwand 0 0 0 0 0 0
Gesamtbeziige

(nach DRS 17)

D Ohne Beriicksichtigung aufzuschiebender Anteile (Deferral).

2 Die Tantiemeregelungen von Herrn Dr. Pesahl gemdfB Dienst-
vertrag enthalten eine langfristige Anreizwirkung, so dass
nur 2/3 der Tantieme nach Feststellung des Jahresabschlus-
ses und Billigung des Konzernabschlusses fiir das abgelau-
fene Geschéftsjahr und das letzte 1/3 erst bei einer weiter
positiven Entwicklung des Konzerns im darauf folgenden Ge-
schaftsjahr zur Auszahlung kommen.

©

Die Gesellschaft hat mit Herrn Dr. Pesahl vereinbart, dass Herr
Dr. Pesahl seine Vorstandstatigkeit mindestens bis zum Ab-
lauf des Geschdaftsjahres 2016 weiterhin ausiiben wird und
er als Ausgleich fiir die Nichtausiibung seines Sonderkiindi-
gungsrechts im Jahr 2017 eine Einmalzahlung in Hohe von
TEUR 760 erhalten wird.

4 Die Angaben beinhalten Zuwendungen an das weitere seiner-
zeitige Vorstandsmitglied Herrn Walter King.

Die im Geschéftsjahr 2016 an den Vorstand erfolgten
Zuflusse stellen sich wie folgt dar:

Dr. Florian Pesahl Gesamt
Zufluss E/fvfr?tt:
01. Januar 2010

TEUR 2015 2016 20159 2016
Festvergiitung 230 230 355 230
Neben[e|stungen .................... 1132 ............ 20 ............ 32
summe ............................... 241 .......... 262 .......... 375 .......... 262
\E/g‘rg"uht:ﬁz variable 100 100 200 100
\!\//\eergli'jjihr:igge variable 50 50 100 50
ram,emegmg ........................ 5 b. ........................... 1000
Tam ,eme 2014 ........................................ 50 .............. 5 ............. 50 i
Gesamtvergiitung 391 412 675 412

% Ohne Beriicksichtigung aufgeschobener Anteile (Deferral).

9 Die Angaben beinhalten Zufliisse an das weitere seinerzeitige
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Vorstandsmitglied Herrn Walter King.

Ehemaligen Mitgliedern des Vorstands wurden zum
Stichtag folgende Pensionsleistungen zugesagt bzw. es
stellen sich die jahrlichen Zuftihrungen zur Altersversor-
gung wie folgt dar:

Peter Hecktor | Walter Eichner

Pensionen
TEUR 2016 2015 | 2016 2015

Gebildete Riickstellungen
zum Stichtag

Zufiihrungen zu
Pensionsriickstellungen

Ausbezahlte Pensionen 21 20 25 24

In den Geschéftsjahren 2015 und 2016 bestanden keine
Kreditgewdhrungen an den Vorstand, ebenfalls wurden
keine dhnlichen Leistungen vergeben. Aus Mandaten fiir
konzerneigene Gesellschaften erhdlt der Vorstand keine
Vergiitung.

Es bestehen keine vertraglichen Vereinbarungen mit
dem Vorstand hinsichtlich der Verfahrensweise bei vor-
zeitiger Beendigung der Vorstandstétigkeit ohne wichti-
gen Grund. Der Aufsichtsrat vertritt die Auffassung, dass
dies nicht sachgerecht ist, weil der Vorstand in der Regel
keinen Einfluss auf eine Beendigungsentscheidung ohne
wichtigen Grund hat. Der Vorstandsdienstvertrag enthalt
eine Abfindungsregelung fiir den Fall eines Kontrollwech-
sels bei der Gesellschaft in Hohe von maximal zwei Jah-

resvergiitungen.

Das Vergiitungssystem des Aufsichtsrats

Das Vergilitungssystem des Aufsichtsrats richtet sich
nach der Unternehmensgrofe, den Aufgaben und der
Verantwortung der Aufsichtsratsmitglieder sowie der
wirtschaftlichen Lage und den Zukunftsaussichten der
Gesellschaft. Sie ist in § 8 der Satzung der Gesellschaft
geregelt. Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten hier-
nach eine feste, nach Ablauf des Geschdaftsjahres zahl-
bare, Jahresvergiitung. Die Vergiitung betrdgt 20.000
EUR jahrlich, der Vorsitzende erhdlt das Doppelte, der
Stellvertreter das Eineinhalbfache dieses Betrags. Sit-
zungsgelder werden fiir die Aufsichtsratssitzungen nicht

bezahlt. Fiir die einzelnen Mitglieder des Aufsichtsrats
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ergab sich folgende Vergiitung:

Jahresvergiitung in TEUR 2016 2015
Kristin D. Russell 21 0
AmlrMObayen .......................................... 1 7 .................. 2 4 .
BnanArmstrong ....................................... 3 0 .................. 15 .
. WO lfgan gKlem ......................................... 2 0 .................. 2 0 .
Gesamtsumme 88 877

) Der Betrag beinhaltet die Vergiitung weiterer seinerzeitiger
Mitglieder des Aufsichtsrats.

Mitgliedern des Aufsichtsrats werden Auslagen, die in
Zusammenhang mit der Ausiibung des Mandats ent-
stehen sowie die auf die Beziige entfallende Umsatz-
steuer ersetzt. Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten
vom Unternehmen keine Kredite. Die DATA MODUL AG
unterhdlt eine D&O-Versicherung fiir Organmitglieder
des Unternehmens. Sie wird jahrlich abgeschlossen
beziehungsweise verldngert. Die Versicherung deckt
das personliche Haftungsrisiko fiir den Fall ab, dass der
Personenkreis bei Ausiibung seiner Tatigkeit fiir Vermo-
gensschdden in Anspruch genommen wird. In der Police
fuir das Geschdaftsjahr 2016 ist fiir den Vorstand ein den
Vorgaben des Aktiengesetzes und des Deutschen Cor-
porate Governance Kodex entsprechender Selbstbehalt
enthalten.

5. Ubernahmerechtliche Angaben

a) Gezeichnetes Kapital

Die DATA MODUL AG verfiigt Uber ein Grundkapital von
10.578.546 EUR und ist seit Mdrz 2003 im Prime Stan-
dard als Technologieunternehmen notiert. Das Grundka-
pital ist gegliedert in nennwertlose Inhaberaktien von
3.526.182 Stiick. Jede Aktie reprdsentiert einen Anteil
am gezeichneten Kapital in Hohe von 3 EUR.

Die DATA MODUL AG hélt zum Bilanzstichtag keine eige-
nen Aktien weshalb die Anzahl der im Umlauf befindli-
chen Aktien 3.526.182 betragt.

b) Bedeutende Beteiligungen

Die Angaben gemdf} §§ 289 Abs. 4 Nr.3, 315 Abs. 4 Nr. 3
HGB zu direkten oder indirekten Beteiligungen am Kapi-
tal, die zehn vom Hundert der Stimmrechte iiberschrei-

ten, sind im Konzernanhang enthalten.

¢) Stimmrechtsbeschrankungen
Ubertragungsbeschrankungen im Sinne von z.B. Vor-
kaufsrechten oder Lockup-Vereinbarungen sind dem Vor-
stand nicht bekannt. Ebenso bestehen keinerlei Stimm-
rechtsbeschrankungen bzw. -kontrollen und keiner der
Aktiondre verfligt (iber irgend geartete Sonderrechte.

Bei der Ernennung und Ersetzung von Vorstandsmitglie-
dern wird gemdf der gesetzlichen Vorschriften gehan-
delt. Anderungen des Vorstandes werden nach den
§§ 84, 85 AktG, sowie Anderungen der Satzung nach den
§§ 133, 179 AktG vorgenommen.

Die Befugnisse des Vorstands beziiglich der Ausgabe
neuer Aktien oder deren Erwerb lauten wie folgt:

d) Genehmigtes Kapital 2015

Der Vorstand wurde durch Beschluss der Hauptver-
sammlung ermadchtigt, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats, das Grundkapital der Gesellschaft bis zum
02. Juli 2020 durch Ausgabe neuer nennwertloser
Inhaberaktien gegen Bar- oder Sacheinlagen, einmalig
oder mehrmals, um insgesamt TEUR 5.289 zu erhdhen
(genehmigtes Kapital). Der Vorstand ist mit Zustimmung
des Aufsichtsrates ermachtigt, die Bezugsrechte beste-
hender Aktiondre auszuschlief’en, sofern die neuen Akti-
en gegen Sacheinlagen ausgegeben werden. Ferner ist
der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats ermach-
tigt, die Bezugsrechte bestehender Aktiondre auszu-
schlielen, sofern die neuen Aktien gegen Bareinlage
zu einem Ausgabebetrag ausgegeben werden, welcher
den Borsenpreis nicht wesentlich unterschreitet, oder
sofern die neuen Aktien ausgegeben werden, um Unter-
nehmen oder Beteiligungen an Unternehmen zu erwer-
ben. Die Erhdhung des genehmigten Kapitals wurde am
19. August 2015 in das Handelsregister eingetragen.

6. Erklarung zur Unternehmensfiihrung

Gem. § 289a HGB muss die Gesellschaft eine Erklarung
zur Unternehmensfithrung abgeben. Diese Erkldarung
ist auf der Webseite der Gesellschaft unter www.data-
modul.com unter der Rubrik Unternehmen/Corporate

Governance der Offentlichkeit zugdnglich gemacht.



7. Schlusserkldarung des Vorstands zum
Bericht iiber Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen

Die DATA MODUL AG war im Geschéftsjahr 2016 ein
von der Arrow Central Europe Holding Munich GmbH,
Minchen, Deutschland, abhangiges Unternehmen i.S.d.
§ 312 AktG. Der Vorstand der DATA MODUL AG hat des-
halb geméd § 312 Abs. 1 AktG einen Bericht des Vor-
stands tiber Beziehungen zu verbundenen Unternehmen
aufgestellt, der die folgende Schlusserklarung enthalt:

»Der Vorstand der Gesellschaft erkldrt, dass die
DATA MODUL AG bei jedem im Bericht tber die Be-
ziehungen zu verbundenen Unternehmen aufgefiihrten
Rechtsgeschéft nach den Umstdnden, die dem Vorstand
in dem Zeitpunkt bekannt waren, in dem das Rechtsge-
schéaft vorgenommen wurde, eine angemessene Gegen-
leistung erhalten hat.

Andere Mainahmen auf Veranlassung oder im Interesse
des herrschenden Unternehmens wurden im Geschafts-

jahr nicht getroffen oder unterlassen.*
Minchen, 23. Marz 2017

Dr. Florian Pesahl
Vorstandsvorsitzender

KONZERNLAGEBERICHT
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56 KONZERNABSCHLUSS | Konzernbilanz

KONZERNBILANZ zum 31. pezemser 2016

AKTIVA Notes 31.12.2016 31.12.2015

Langfristige Vermégenswerte

Geschifts- oder Firmenwert [8] 2.419 2.419
. |mmatene“eVermogenswerte ....................................................................... [8]2494 .................... 2 028
. SaChanlagen ................................................................................................... [8] ............................ 1156210017
. Son S tl g e . l an gfnstlge Vermogenswe rte .......................................................... [9] ...................................... 0 ....................... 10 5 .
. Aktl VEIate n te S teuem .................................................................................... [6] .................................. 127 ......................... 68 .
Summe langfn St, geverm o g e ns Werte ................................................................................................ 16 6 02 ................. 14 . 637 .

Forderung aus Lieferungen und Leistungen,
abziglich Wertberichtigung fiir zweifelhafte Forderungen [11] 23.039 17.822
(2016: 157; 2015: 445)

Sonstige kurzfristige Vermogenswerte* [11] 2.177 1.613
Liquide Mittel [12] 17.193 19.334
Summe kurzfristige Vermogenswerte 86.439 75.757
Summe Aktiva 103.041 90.394

Alle Angaben in TEUR

*Enthalten in den sonstigen kurzfristigen Vermdgenswerten sind finanzielle Vermégenswerte. Siehe Anhang 6.11.
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PASSIVA Notes 31.12.2016 31.12.2015
Eigenkapital

Grundkapital nennwertlose Inhaberaktien (genehmigt:

. . 1 10. 10.57

TEUR 5.289; ausgegebene und im Umlauf befindliche Aktien: [13] W) ?

3.526.182 zum 31.12.2016 und zum 31.12.2015)

Kapitalriicklage [13] 24.119 24.119

Gewinnriicklage [13] 36.390 26.633

Sonstige Riicklagen [13] -1.061 1.085
Summe Eigenkapital 70.027 60.246
Langfristige Verbindlichkeiten

Pensions- und langfristige Personalverpflichtungen [14] 1.579 2.482

Langfristige Riickstellungen [15] 384 79

Sonstige langfristige Verbindlichkeiten [16] 1.469 1.107

Passive latente Steuern [6] 679 494
Summe langfristige Verbindlichkeiten 4,111 4.162
Kurzfristige Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 14.215 10.119

Steuerverbindlichkeiten [17] 1.308 776

Kurzfristige Riickstellungen [15] 2.437 2.173

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten [18] 3.000 4.000

Kurzfristiger Teil der langfristigen Darlehen [19] 0 3.000

Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten* [17] 7.943 5.918
Summe kurzfristige Verbindlichkeiten 28.903 25.986
Summe Verbindlichkeiten 33.014 30.148
Summe Passiva 103.041 90.394

Alle Angaben in TEUR

* Enthalten in den sonstigen kurzfristigen Verbindlichkeiten sind finanzielle Verbindlichkeiten. Siehe Anhang 6.17.
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KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Notes 2016 2015
Umsatzerlose [1] 197.079 180.300
Herstellungskosten [2] -151.340 -135.798
Bruttoergebnis vom Umsatz 45.739 44.502
Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen [3] 5.919 6.517
Vertriebs- und allgemeine Verwaltungsaufwendungen [4] 24.781 25.409
Betriebsergebnis (EBIT) 15.039 12.576
Zinsertrag [5] 10 15
Zinsaufwand [5] -88 -185
Jahresiiberschuss vor Ertragsteuern 14.961 12.406
Steueraufwand [6] 4.733 3.993
Jahresiiberschuss 10.228 8.413
Ergebnis je Aktie - einfach 71 2,90 2,41
Ergebnis je Aktie - verwassert 71 2,90 2,41
Gewichteter Durchschnitt der ausgegebenen Aktien - einfach 3.526.182 3.487.629
Gewichteter Durchschnitt der ausgegebenen Aktien - verwdssert 3.526.182 3.487.629

Alle Angaben in TEUR, auBer Ergebnis je Aktie sowie gewichteter Durchschnitt der ausgegebenen Aktien



Konzern-Kapitalflussrechnung | KONZERNABSCHLUSS

KONZERN-KAPITALFLUSSRECHNUNG

Notes 2016 2015

Cashflow aus der betrieblichen Tatigkeit 71

Jah reSUberSChuss ...................................................................................................................................... 102 2 8 ............... 8 413
th t Z ah [u ngsw|rksameAu fwendungen und Ertrage ...............................................................................................................
........ Steueraufwand47063974
........ Abschre,bungenundwertmmderungen20212755
"""" Wertberichtigungen auf Forderungen 129 o
........ ErgEbmsausdemAbgangvonAnlagevermogen932
........ stergebms78170
........ Son5t|geZah[ungsunw|rksameAufwendungenundEm—age056
Veranderungbm .........................................................................................................................................................................
"""" Erhohung ()/Verminderung (+) der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen ~ -5.345 527
........ Erhohung()/Vermmderung(+)der\/orrate70428089
"""" Erhohung (+)/Verminderung () der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 4096 2477
"""" Erhohung (+)/Verminderung () bei sonstigen Vermogenswerten und Schulden 1718 1051
Gelelsme Ertragsteu .é rzah [ungen ............................................................................................................... 4 1 9 3 - 4 048
Erh a |tenezm5en (+)/ Gezah[tez.nsen()(netto) ........................................................................................... 5 7 ................. 148
Cas h ﬂow a us : de ,- bet" e b [.ch en Tat,gke.t ...................................................................................................... 6 32 5 ............... 7 049
Cas h ﬂow aus der | nve5t|t|onstat|gke|t .......................................................................................... [7] .............................................
EmzahlungenausdemAbgangvonAn[agevermogen14 .................... 11
|nvest|t| on e n m aktw,ertegntw,ckl ungSkoste n ............................................................................................. 83 2 ............... 1 018
 Investitionen in sonstige immaterielle Vermbgenswerte und Sachanlagen 3199 -1.701
Cas h ﬂow a us . de r |nve5t|t|onsta t.gke|t ......................................................................................................... 401 7 ............. 2 708
Cas h ﬂowaUSder Fmanz|e rungstat, gk elt ....................................................................................... [7] .............................................
T,lgungkurzmst, ger ﬁnanz| e 1 | e r Verbmd[,chke,ten .................................................................................... 400 O ............... 5 050
E,nzahlungausVerkaufe,generAnte,[e ............................................................................................................ 0 ............... 3 635
. Gezah [te DMdend en ...................................................................................................................................... 42 3 ................. 423
 Sonstige Finanzierungstéigkeiten 0 2
Cashflow aus der Finanzierungstitigheit 4423 1840
 Wechselkursbedingte Anderungen der Zahlungsmittel & Zahlungsmittelaquivalente 2% 14
Nettoverinderung der Zahlungsmittel und Zahlungsmitteliquivalente 2141 2515
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente zu Anfang des Geschaftsjahres 19334 16819
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente am Ende des Geschiftsjahres 17.193 19.334

Alle Angaben in TEUR
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KONZERN-EIGENKAPITAL-
VERANDERUNGSRECHNUNG

Grundkapital Grundkapital Kapital- Gewinn- Sonstige Summe
Aktien Betrag riicklage riicklage Riicklagen

STAND - 01.01.2015 3.394.000 10.182 22.367 17.104 -1.617 48.036
JahrESUberSChuss .......................................................................................................... 8413 8413
DIVIdende ......................................................................................................................... 423 .................................. 423
VerkaufelgenerAntelle ..................... 132182 .................. 397 .............. 1752 .............. 1486 ............................... 3 635
sonstlgESErgebms .............................................................................................................. 53 ...................... 6 ........... 47
WahrungsumreChnung 538 .......... 538
STAND31122015 3526182 ............. 10579 ............ 24119 ............ 26633 ............. 1085 60246
STANDOlOlelé 3526182 ............. 10579 ............ 24119 ............ 26633 ............. 1085 60246
JahreSUberSChuss ........................................................................................................ 10228 10228
DIVIdende ....................................................................................................................... 423 423
SonstlgeSErgebms 48 ................................... 48
WahrungsumreChnung 24 ........... 24
STAND - 31.12.2016 3.526.182 10.579 24.119 36.390 -1.061 70.027

Alle Angaben in TEUR, auBer Anzahl der Aktien
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GESAMTERGEBNISRECHNUNG

2016 2015
Jahresiiberschuss 10.228 8.413
.é onstlges Ergebms ..........................................................................................................................................................................
In Folgeperioden n die Gewinn- und Verlustrechnung umzugliederndes sonstiges Ergebris ||
* Wechselkursverénderungen aus der Unrechnung auslandischer Tochtergeselschaften % s
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KONZERNANHANG 2016

1. Beschreibung der Geschdftsaktivitdaten

Die DATA MODUL AG, Produktion und Vertrieb von elek-
tronischen Systemen, Miinchen ist nach eigener Ein-
schdtzung der europdische Marktfiihrer im Bereich der
Displaytechnik. DATA MODUL entwickelt, produziert und
vertreibt innovative Flachdisplays, Bildschirme, elektro-
nische Baugruppen und komplette Informationssysteme.
Die DATA MODUL Displays und easyTOUCH Displays, die
elektronischen Baugruppen und kundenspezifischen
Produkte fiir den industriellen Einsatz und den Automo-
tivebereich sind im Geschaftsbereich Displays zusam-
mengefasst.

Unsere easyPanel und easyEmbedded-Solutions sowie
die Spezialmonitore fiir die Anwendungsbereiche
Schiffsnavigation, Medizintechnik sowie die Kunden aus
den Bereichen Flughédfen, Bahnen und Digital Signage

bedienen wir im Geschéftsfeld der Systeme.

Hauptgeschéftsanschrift der Gesellschaft ist Landsber-
ger StraBe 322, 80687 Minchen, Deutschland. Der
Konzernabschluss zum 31. Dezember 2016 wurde im
Februar 2017 durch den Vorstand aufgestellt sowie im
Mérz 2017 durch den Aufsichtsrat zur Veroffentlichung
gebilligt.

2. Grundlagen der Bilanzierung

Grundlagen und Methoden

Gegenstand des Konzernabschlusses sind die DATA
MODUL AG mit Sitz in Miinchen sowie deren Tochterge-
sellschaften.

Der Konzernabschluss wurde in Ubereinstimmung mit
den International Financial Reporting Standards (IFRS)
des International Accounting Standards Board (IASB),
wie sie in der EU anzuwenden sind, sowie den ergdn-
zend nach §315a Abs.1 Handelsgesetzbuch (HGB) anzu-
wendenden handelsrechtlichen Vorschriften erstellt. Die

Interpretationen des International Financial Reporting

Interpretations Committee (IFRIC) wurden beriicksichtigt.
Der Konzernabschluss der DATA MODUL AG wurde nach
den einheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsgrund-
sdtzen gemaR IFRS 10 (Konzernabschliisse) sowie IAS 27
(Einzelabschliisse) erstellt.

Die angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsme-
thoden entsprechen grundsatzlich den im Vorjahr ange-
wandten Methoden, mit Ausnahme der Anderungen in
der IFRS Rechnungslegung, die ab dem 01. Januar 2016

verpflichtend anzuwenden sind.

Der Konzernabschluss umfasst die Bilanz, die Gewinn-
und Verlustrechnung, die Kapitalflussrechnung, die
Eigenkapitalveranderungsrechnung, die Gesamtergeb-
nisrechnung sowie den Anhang. Die Anhangsangaben
enthalten die Berichterstattung zu den Unternehmens-
bereichen (Segmentberichterstattung). Der Konzernab-
schluss wird in Euro (EUR) aufgestellt. Aus Darstellungs-
griinden werden die Eurobetrdge in Tausend Euro (TEUR)
gerundet ausgewiesen. Aus rechnerischen Griinden kon-
nen in den Tabellen und bei Verweisen Rundungsdif-
ferenzen zu den sich mathematisch exakt ergebenden
Werten auftreten. Das Geschaftsjahr entspricht dem
Kalenderjahr. Die Offenlegung des Konzernabschlus-
ses erfolgt im Bundesanzeiger (BAnz). Die Gewinn- und
Verlustrechnung wird nach dem Umsatzkostenverfah-
ren erstellt. Bestimmte Posten in der Gewinn- und Ver-
lustrechnung und in der Bilanz werden, wie im Anhang
erldutert, aus Griinden der Klarheit zusammengefasst.
Es wird in der Bilanz entsprechend IAS 1 (Darstellung
des Abschlusses) zwischen langfristigen und kurzfristi-
gen Vermogenswerten bzw. Schulden unterschieden. Als
kurzfristig werden Vermdgenswerte, Riickstellungen und
Verbindlichkeiten klassifiziert, wenn sie innerhalb eines
Jahres realisierbar bzw. fallig sind.

Anwendung neuer Rechnungslegungsstandards

Der Konzern hat nachfolgende Anderungen oder Neu-
regelungen von IFRS Standards und Interpretationen im
Geschéftsjahr 2016 beachtet, soweit sie grundsatzlich

angewendet werden.



Verpflichtende erstmalige Anwendung zum Zeitlicher
31.12.2016 Anwendungs-
(EU-Endorsement erfolgt) bereich
Anderung von IAS 1 — Angabeninitiative 01.01.2016

Anderung von IAS 16 und IAS 38 - Klarstellung
zuldssiger Abschreibungsmethoden

IFRS 11 — Gemeinsame Vereinbarung:
Bilanzierung des Erwerbs von Anteilen an 01.01.2016
gemeinschaftlichen Tatigkeiten

Die folgenden neuen bzw. gednderten Standards und
Interpretationen haben keine wesentliche Auswirkung

auf den Konzernabschluss:

IAS 1 - Angabeninitiative

Die Anderungen an IAS 1 dienen der Klarstellung und

prazisieren Folgendes:

- Wesentlichkeitshestimmungen in IAS 1

- Aufgliederungen bestimmter Posten in der Gewinn- und
Verlustrechnung, der Gesamtergebnisrechnung und in
der Bilanz

- Frei wahlbare Reihenfolge der Angaben im Anhang

- Der Anteil von nach der Equity-Methode bilanzierten
assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunter-
nehmen am sonstigen Ergebnis ist jeweils in einem
einzigen Posten auszuweisen, aufgegliedert danach,
ob diese Posten in den Folgeperioden in die Gewinn-
und Verlustrechnung umgegliedert werden oder nicht

- Klarstellung der Vorschriften zur Darstellung von Zwi-
schensummen in Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
sowie dem sonstigen Ergebnis.

Die Anderungen haben keine Auswirkung auf den Kon-

zernabschluss.

IAS 16 und IAS 38 - Klarstellung zuldssiger
Abschreibungsmethoden

Die Anderungen stellen klar, dass der Umsatz den
Betrieb des Unternehmens und nicht den Verbrauch wirt-
schaftlichen Nutzens eines Vermdgenswertes widerspie-
gelt. Daher kann eine umsatzabhdngige Methode nicht
fur die Abschreibung von Sachanlagen herangezogen
werden. In sehr begrenzten Féllen konnte diese Methode
fuir die Abschreibung von immateriellen Vermégenswer-
ten als angemessen erachtet werden.

Die Anderungen haben keine Auswirkung auf den Kon-
zernabschluss, da keine umsatzabhéngige Methode fiir

die Abschreibung von Vermdgenswerten genutzt wird.
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Verbesserungen zu IFRS (2012-2014)

Bei den Verbesserungen zu IFRS 2012 — 2014 handelt es
sich ebenfalls um einen Sammelstandard, der Anderungen
in verschiedenen IFRS zum Gegenstand hat. Der Konzern
hat die folgenden Anderungen noch nicht angewandt:

- IFRS 5 — Der Abgang von Vermogenswerten erfolgt im
Allgemeinen durch Verduferung oder Ausschiittung
an die Eigentiimer. Die Anderung stellt klar, dass der
Wechsel von einer dieser Abgangsmethoden zu einer
anderen nicht als eine neue VerduBerungsoption zu
sehen ist, sondern als Fortfiihrung des urspriinglichen
Plans anzusehen ist.

- IFRS 7 — a) Klarstellung, dass ein Dienstleistungsver-
trag, der eine Gebiihr beinhaltet, ein anhaltendes
Engagement an einem finanziellen Vermogenswert dar-
stellen kann. Das Unternehmen hat anhand IFRS 7 zu
beurteilen, ob ein anhaltendes Engagement vorliegt
und ob bzw. welche Angabepflichten hieraus resul-
tieren; b) Streichung der Angabepflichten zu Saldie-
rungen von finanziellen Vermégenswerten und Ver-
bindlichkeiten fiir Zwischenberichte, sofern sich keine
wesentlichen Entwicklungen gegeniiber dem letzten
Geschéftsbericht ergeben haben.

- 1AS 19 — Klarstellung, dass erstrangige, festverzinsliche
Unternehmensanleihen zur Festlegung des Diskontie-
rungszinssatzes fiir Leistungen nach Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses in der gleichen Wahrung denomi-
niert sein sollen wie die zu erbringenden Leistungen.

- IAS 34 - Klarstellung, dass Angabepflichten nach
IAS 34 entweder im Zwischenabschluss selbst oder
durch Aufnahme eines Querverweises auf die Stelle im
Zwischenbericht, an der die Angaben (z.B. Lagebericht)
erfolgen kénnen.

Die Anderungen haben keine Auswirkung auf den Kon-

zernabschluss.

IFRS 11 - Gemeinsame Vereinbarung: Bilanzierung des
Erwerbs von Anteilen an gemeinschaftlichen Tatigkeiten
Der IFRS 11 wird dahingehend gedndert, dass der Erwer-
bervon Anteilen an einer gemeinsamen Tatigkeit, die die
Merkmale eines Geschdftsbetriebs im Sinne des IFRS 3

erfiillen, alle Prinzipien in Bezug auf die Bilanzierung
von Unternehmenszusammenschliissen aus IFRS 3 und
anderen IFRS anzuwenden hat, solange diese nicht im
Widerspruch zu den Leitlinien des IFRS 11 stehen.

Die Anderungen haben keine Auswirkung auf den Kon-

zernabschluss.
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Kiinftige Anderungen der Rechnungslegungsstandards
Die nachfolgenden, vom IASB verdéffentlichten Rech-
nungslegungsvorschriften bzw. Anderungen zu beste-
henden Rechnungslegungsvorschriften sind erst fiir die
Berichtsperioden, die am oder nach dem 01. Janu-
ar 2017 beginnen, verpflichtend anzuwenden. DATA
MODUL verzichtet auf die vorzeitige Anwendung dieser
Standards.

Freiwillige erstmalige Anwendung zum Zeitlicher

31. Dezember 2016 zuldssig Anwendungs-
bereich

EU-Endorsement bis zum Datum der Freigabe

zur Veroffentlichung erfolgt:

IFRS 9 — Finanzinstrumente 01.01.2018

IFRS 15 — Erlése aus Vertrdgen mit Kunden 01.01.2018

EU-Endorsement noch ausstehend

IFRS 16 — Leasing 01.01.2019

Anderung von IFRS 10 und IAS 28 - Verkauf

oder Einlage von Vermdgenswerten zwischen n
einem Anleger und einem assoziierten Unter-
nehmen oder Gemeinschaftsunternehmen

Anderungen von IAS 12 - Ansatz latenter Steu-

eranspriiche fiir nicht realisierte Verluste 01.01.2017
Anderungen von IAS 7 — Angabeninitiative 01.01.2017
Klarstgllungen zu IFRS 15 — Erldse aus Vertra- 01.01.2018
gen mit Kunden

Anderungen von IFRS 2 — Klassifizierung und 01.01.2018

Bewertung von anteilsbasierte Vergiitung

01.01.2018/
Verbesserungen zu IFRS (2014-2016) 01.01.2017
IFRIQ 22 - Transaktionen in fremt%erWahrung 01.01.2018
und im Voraus gezahlte Gegenleistungen
Anderungen von IAS 40 - Als Finanzinvestiti- 01.01.2018

onen gehaltene Immobilien

U Das IASB hat beschlossen, den Erstanwendungszeitpunkt die-
ses Anderungsstandards auf unbestimmte Zeit zu verschieben.

Mit Ausnahme der unten beschriebenen Anderungen der
IFRS 15 und IFRS 16 werden die weiteren aufgefiihrten
Standards bzw. Anderungen zu Standards bei erstmali-
ger Anwendung voraussichtlich zu keiner wesentlichen
Anderung der bestehenden Bilanzierungs- und Bewer-
tungsmethoden der DATA MODUL fiihren:

IFRS 15 - Erlése aus Vertragen mit Kunden

Der vom IASB im Mai 2014 veroffentlichte Standard IFRS
15 ,Erlose aus Vertragen mit Kunden® ist erstmalig auf
Geschdftsjahre, die am oder nach dem 01. Januar 2018
beginnen anzuwenden. Der Standard beinhaltet ein fiinf-
stufiges Model, nach dem die Vertrage mit Kunden beur-
teilt werden miissen. Die Erfassung der Erlose erfolgt
zum Zeitpunkt der Ubertragung der zugesagten Giiter
oder Dienstleistungen an den Kunden mit dem Betrag,
der jener Gegenleistung entspricht, die das Unterneh-
men im Tausch fiir diese Giiter oder Dienstleistung vor-
aussichtlich erhalten wird. IFRS 15 wurde im Oktober
2016 durch die Europdische Union iibernommen und
wird IAS 11 ,Fertigungsauftrage®, IAS 18 ,Umsatzerlo-
se“ und die zugehorten Interpretationen ersetzen. Der
Standard umfasst deutlich umfangreichere Anwendungs-
vorschriften sowie Anhangsangaben als die derzeit giil-
tigen Regelungen. DATA MODUL beabsichtigt, IFRS 15 im
Konzernabschluss zum 31. Dezember 2018 anzuwenden
und dabei den retrospektiven Ansatz zu wahlen. Dies hat
zur Folge, dass der Konzern alle Anforderungen des IFRS
15 auf jede dargestellte Vergleichsperiode anwenden
und den Konzernabschluss anpassen wird. DATA MODUL
befindet sich derzeit im Prozess der qualitativen Beur-
teilung der Auswirkungen des IFRS 15 auf den Konzern-
abschluss. Da das Geschdftsmodell der DATA MODUL im
Wesentlichen den Verkauf von standardisierten Produk-
ten vorsieht, erwartet DATA MODUL keine wesentlichen
Anderungen in der zeitlichen Erfassung der Umsatzer-
l6se. Zudem werden bereits die Umsatzerlose fiir tiber
die gesetzliche Gewdhrleistung hinaus erbrachte, ver-
tragliche vereinbarte Garantieleistungen abgegrenzt und
iber die Laufzeit erfolgswirksam in der Gewinn- und
Verlustrechnung erfasst. Im Rahmen der Weiterentwick-
lung des Geschdftsmodells der DATA MODUL von neu
angebotenen Produkten oder Dienstleistungen werden
zu dem jeweiligen Zeitpunkt hinsichtlich der korrekten
Umsatzerlosrealisierung, im Sinne des zu dem Zeitpunkt
giiltigen Standards, beurteilt.

IFRS 16 - Leasing

Der vom IASB im Januar 2016 veroffentlichte Entwurf
des IFRS 16 ,Leasing” soll den zurzeit giiltigen IAS 17
ablosen. Der neue Standard sieht vor, dass Leasingneh-
mer nicht mehr zwischen Operating Leasing und Finan-
zierungsleasing unterscheiden. Zukiinftig werden beim

Leasingnehmer alle Leasing-Sachverhalte vergleichbar



dem heutigen Finanzierungsleasing eingestuft und in
der Bilanz in der Form eines Nutzungsrechts sowie einer
Schuld — basierend auf dem Barwert der Mindestlea-
singzahlung — erfasst. In den Folgeperioden wird dann
je Leasingvertrag laufend ein Aufwand aus der Abschrei-
bung des Nutzungsrechts sowie ein Zinsaufwand aus der
Fortschreibung der Leasingverbindlichkeit erfasst. Die
Gesellschaft untersucht gerade, welche Auswirkungen
die Erstanwendung auf den Konzernabschluss haben
wird.

3. Konsolidierung

Konsolidierungsgrundsatze

Der Konzernabschluss umfasst den Abschluss der
DATA MODUL AG und ihrer Tochterunternehmen zum
31. Dezember 2016 und wurde nach konzerneinheit-
lichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden erstellt.
Tochterunternehmen bei denen die DATA MODUL AG
unmittelbar oder mittelbar tiber die Moglichkeit verfiigt,
die Finanz- und Geschdftspolitik zu bestimmen, um aus
der Tatigkeit dieser Unternehmen Nutzen zu ziehen, wer-
den voll konsolidiert. Die Konsolidierung endet, sobald
die Beherrschung durch das Mutterunternehmen nicht
mehr besteht.

Die Konsolidierung der Beteiligungen an von der DATA
MODUL AG kontrollierten Tochtergesellschaften erfolgt
im Wege der Verrechnung der Anschaffungskosten mit
dem anteiligen Eigenkapital der Tochtergesellschaf-
ten zum Zeitpunkt der erstmaligen Einbeziehung. Jede
hieraus resultierende Differenz zwischen dem beizu-
legenden Zeitwert und dem Buchwert wird den iden-
tifizierbaren Vermdgenswerten bzw. Schulden sowie
Eventualverbindlichkeiten zugeordnet. Der den beizule-
genden Zeitwert von erworbenen Vermoégenswerten und
tibernommenen Schulden {ibersteigende Mehrwert der
Anschaffungskosten wird als Geschéfts- oder Firmenwert
angesetzt. Ein negativer Unterschiedsbetrag, der sich
ergibt, wenn der Kaufpreis niedriger ist als die Zeitwerte
des identifizierten Reinvermégens, wird im Geschafts-
jahr des Unternehmenszusammenschlusses ergebnis-
wirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.
Alle konzerninternen Salden, Ertrdge und Aufwendungen
sowie unrealisierte Gewinne und Verluste sowie Dividen-
den aus konzerninternen Transaktionen werden in voller

Hohe eliminiert.
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Fremdwdhrungsumrechnung

Der Konzernabschluss wird in Euro aufgestellt, der funk-
tionalen Wahrung des Mutterunternehmens. Die funktio-
nale Wahrung auslandischer Gesellschaften wird durch
das primdre Wirtschaftsumfeld bestimmt, in dem diese
ihre Geschdfte in finanzieller, wirtschaftlicher und orga-
nisatorischer Hinsicht selbstdndig betreiben und in dem
sie hauptsdchlich Zahlungsmittel erwirtschaften und ver-
wenden. Im DATA MODUL Konzern entspricht die funkti-
onale Wahrung der einzelnen Gesellschaften der jewei-
ligen Landeswdhrung. Die im Abschluss des jeweiligen
Unternehmens enthaltenen Posten werden unter Ver-
wendung dieser funktionalen Wahrung bewertet. Fremd-
wahrungstransaktionen werden zundchst zum Transakti-

onskurs in die funktionale Wahrung umgerechnet.

Monetdre Vermogenswerte und Schulden in Fremdwah-
rung werden zu jedem Stichtag unter Verwendung des
Stichtagskassakurses in die funktionale Wahrung der
Landesgesellschaft umgerechnet. Die daraus resultie-
renden Wahrungsdifferenzen werden erfolgswirksam in
den Vertriebs- und allgemeinen Verwaltungsaufwen-
dungen erfasst. Nicht-monetdre Konzernbilanzposten in
Fremdwdhrung werden zu historischen Wechselkursen
fortgefiihrt.

Vermogenswerte, einschliefilich Geschafts- und Firmen-
werte, und Schulden der Tochtergesellschaften, deren
funktionale Wé&hrung nicht der Euro ist, werden zum
Stichtagskurs, die Posten in der Gewinn- und Verlust-
rechnung zum Jahresdurchschnittskurs, in Euro umge-

rechnet.

Der Unterschiedsbetrag aus der Umrechnung der Gewinn-
und Verlustrechnung zum Jahresdurchschnittskurs und
der Bilanz zum Stichtagskurs sowie Unterschiede aus
der Wahrungsumrechnung bei den Vermodgenswerten
und Schulden gegeniiber der Wahrungsumrechnung des
Vorjahres werden unter den sonstigen erfassten Gewin-
nen und Verlusten ergebnisneutral in ,Sonstige Riickla-
gen“im Eigenkapital erfasst. Die im Rahmen der Kapital-
konsolidierung entstehenden Wahrungsdifferenzen aus
der Umrechnung des Eigenkapitals zu historischen bzw.
Stichtagskursen wurden ebenfalls unter ,Sonstige Riick-
lagen“ verrechnet. Diese kumulativen Umrechnungsdif-
ferenzen werden zum Zeitpunkt des Abgangs des Kon-
zernunternehmens erfolgswirksam erfasst.
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Die Umrechnungskurse der fiir den Konzernabschluss
wichtigsten Wahrungen zeigten im Verhéltnis zum Euro
die folgende Entwicklung:

Fremdwdhrungsumrechnung

31.12.2016 31.12.2015
Wahrungs- | Bilanz GuVv- Bilanz GuVv-
kurs rechnung rechnung

EUR / USD 1,0560 1,1037 1,0892 1,1044

131,1200 133,5808

EUR / CHF 1,0750 1,0911 1,0823 1,0641

Konsolidierungskreis

In den Konsolidierungskreis werden gemaf IFRS 10
neben der DATA MODUL AG samtliche Tochterunterneh-
men einbezogen, auf welche die DATA MODUL AG einen

beherrschenden Einfluss ausiibt.

In den Konzernabschluss zum 31. Dezember 2016 sind
die folgenden Tochtergesellschaften einbezogen:

Name, Sitz der Gesellschaft Anteilsbesitz

in %
DATA MODpLWeikersheim GmbH, 100
Weikersheim, Deutschland
DATAMODUL France SARL, Baron, Frankreich 100
\DATAMODUL lberia ., Madrid, Spanien 100
DATAMODUL In c, New Y Ork USA ....................................... 100 .
DATAMODULHtaliaS.r, Bozen, alien 100
DATAMODUL Ltd., Birmingham, GroBbritannien 100
DATAMODUL Suisse GmbH, Zug, Schweiz 100
DATAMODUL Hong Kong Ltd., Hong Kong, China 100
DATAMODUL Electronic Technology (Shangha) o
Co., Ltd., Shanghai, China
Conrac Asia Display Products PTELtd, Singa- .
pur, Singapur
DATAMODULFZE, DUbal’ VAE ............................................. 100 .

4. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Wesentliche Ermessensentscheidungen, Schédtzungen
und Annahmen

Die Erstellung des Konzernabschlusses in Ubereinstim-
mung mit IFRS erfordert, dass das Management der
Gesellschaft Ermessensentscheidungen und Annahmen
trifft sowie Schatzungen vornimmt, welche die bilan-
zierten Vermogenswerte und Schulden, die Angabe von
Eventualschulden am Bilanzstichtag und den Ausweis
von Ertragen und Aufwendungen wahrend der Berichts-
periode beeinflussen. Die sich tatsdchlich ergebenden
Betrdge kdnnen von den Betrdgen, die sich aus Schat-
zungen und Annahmen ergeben, abweichen. Die Haupt-
bereiche, in denen Schatzungen vorgenommen werden,
betreffen Wertberichtigungen auf zweifelhafte Forderun-
gen, Vorratsbewertung, Festlegung der Nutzungsdauer
von Anlagevermdégen, Aktivierung von Entwicklungs-
aufwendungen, Bilanzierung aktiver latenter Steuern,
Wertminderung von Vermdogenswerten, Riickstellungen
und Pensionen sowie andere Leistungen nach Beendi-
gung des Arbeitsverhédltnisses. Jede Verdnderung dieser
Schatzwerte konnte erhebliche nachteilige Auswirkun-
gen auf die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft haben.

Die wichtigsten zukunftsbezogenen Annahmen sowie
sonstige am Stichtag bestehenden Hauptquellen von
Schéatzungsunsicherheiten, aufgrund derer ein betracht-
liches Risiko besteht, dass innerhalb des ndchsten
Geschdéftsjahres eine wesentliche Anpassung der Buch-
werte von Vermogenswerten und Schulden erforderlich
sein wird, werden nachstehend erlautert.

Wertminderung von nicht-finanziellen Vermdgenswerten
Die Bewertung der Geschafts- und Firmenwerte erfolgt
auf Basis mittelfristiger Unternehmensplanungen unter
Anwendung markt- und unternehmensspezifischer Dis-
kontsdtze sowie erwarteter Wachstumsraten und Wah-
rungskurse. Die hierzu getroffenen Annahmen kénnen
Anderungen unterliegen, die zu Wertberichtigungen auf
diese Vermogensgegenstdande in zukiinftigen Perioden

fihren kdnnen.

Bilanzierung aktiver latenter Steuern
Die Berechnung latenter Steuern basiert auf den zum

Realisierungszeitpunkt des Vermdgenswertes oder zum



Erfullungszeitpunkt der Schuld erwarteten Steuersdtzen
(unter Anwendung der zum Abschlussstichtag giiltigen
oder angekiindigten Steuersdtze) der einzelnen Lander
sowie auf der Einschdtzung der zukiinftigen steuerlichen
Ertragsfahigkeit der Konzerngesellschaften. Eventuelle
Steuersatzanderungen oder eine von den Einschatzun-
gen abweichende Ertragsfahigkeit konnen dazu fiihren,
dass aktive latente Steuern nicht realisiert werden kon-
nen.

Bei der Ermittlung der Hohe der aktiven latenten Steu-
ern ist eine wesentliche Ermessensausiibung der Unter-
nehmensleitung beziiglich des erwarteten Eintrittszeit-
punkts und der Hohe des kiinftig zu versteuernden
Einkommens sowie der zukiinftigen Steuerplanungsstra-
tegien erforderlich.

Pensionen und andere Leistungen nach Beendigung des
Arbeitsverhdltnisses

Der Aufwand aus leistungsorientierten Pldanen nach
Beendigung des Arbeitsverhéltnisses wird anhand von
versicherungsmathematischen Berechnungen ermittelt.
Die versicherungsmathematische Bewertung erfolgt auf
Grundlage von Annahmen zu Abzinsungssdtzen, Sterb-
lichkeit und den kiinftigen Rentensteigerungen. Alle
Annahmen werden zu jedem Abschlussstichtag iiber-
priift. Entsprechend der langfristigen Ausrichtung die-
ser Pldne unterliegen solche Schatzungen wesentlichen
Unsicherheiten. Bei der Ermittlung des angemessenen
Diskontierungssatzes orientiert sich das Management
an den Renditen fiir erstrangige festverzinsliche Unter-
nehmensanleihen des Wahrungsraums. Die Sterberate
basiert auf offentlich zugdnglichen Sterbetafeln, kiinf-
tigen Lohn- und Gehaltssteigerungen liegen erwartete

Inflationsraten zugrunde.

Vorrdte

Die Bemessung der Abwertung von Vorrdten erfolgt
anhand der Reichweite bzw. anhand der erwarteten
NettoverduBerungserlose (erwartete Erlése abziig-
lich geschéatzter Kosten bis zur Fertigstellung und der
geschdtzten notwendigen Vertriebskosten). Die zukiinf-
tigen Verbrduche, tatsachlichen Erlése und die noch
anfallenden Kosten kdnnen von den erwarteten Betrdgen
abweichen.

Entwicklungskosten

Die erstmalige Aktivierung von Entwicklungskosten
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beruht unter Beriicksichtigung des IAS 38.57 insbeson-
dere auf der Einschdatzung des Managements, dass die
technische und wirtschaftliche Realisierbarkeit nach-
gewiesen ist; dies ist i.d.R. dann der Fall, wenn ein
Produktentwicklungsprojekt einen bestimmten Meilen-
stein in einem bestehenden Projektmanagementmo-
dell erreicht hat. Zur Ermittlung der zu aktivierenden
Betrdge trifft das Management Annahmen tiber die Héhe
der erwarteten Cashflows aus den Vermdégenswerten,
die anzuwendenden Diskontierungssdtze sowie den
Zeitraum des Zuflusses der zukiinftigen Cashflows, die
die Vermégenswerte erwartungsgemafd generieren. Eine
wesentliche Anpassung kann sich zukiinftig dadurch
ergeben, dass bestimmte Erwartungen nicht erfiillt wer-

den und sich damit ein Wertberichtigungsbedarf ergibt.

Umsatzrealisierung, Realisierung der Ertriage und
Aufwendungen

In Ubereinstimmung mit IAS 18 (Umsatzerlése) erfolgt
die Umsatzrealisierung zum Zeitpunkt der Auslieferung
an den Kunden mit dem Gefahreniibergang beziehungs-
weise mit Leistungserbringung soweit es wahrscheinlich
ist, dass der wirtschaftliche Nutzen dem Konzern zuflie-
Ben wird und die Hohe der Ertrage verldsslich bestimmt
werden kann. Erlésschmélerungen aus Rabatten, Skonti
und Boni sowie die Umsatzsteuer und sonstige Abgaben

werden von den Umsatzerldsen abgesetzt.

Erlose aus dem Verkauf von Giitern erfasst die Gesell-
schaft, wenn die maBgeblichen Chancen und Risiken auf
den Kaufer iibertragen werden und dem Unternehmen
kein Verfligungsrecht und keine Verfligungsmacht iiber
die verkauften Erzeugnisse verbleibt.

Erlose aus Auftrdgen mit mehreren Leistungselementen
(z.B. Produktlieferung, Projektmanagement und zusatzli-
che wesentliche Produktinstallation) werden nach Aus-
fuhrung der Installation auf Basis des beizulegenden
Zeitwerts der erhaltenen Gegenleistung realisiert, sofern
keine unerfiillten Leistungen bestehen, die mafigeblich
fur die Funktionsfahigkeit der gelieferten Leistung sind.
Die Umsatzerlose aus Dienstleistungen werden zum Zeit-
punkt ihrer Erbringung erfasst.

Gemadfl IAS 18.13 werden die Geschdftsvorfdlle auf
abgrenzbare Bestandteile gepriift, um den wirtschaftli-
chen Gehalt des Geschéftsvorfalls zutreffend abzubil-
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den. Als ein solcher abgrenzbarer Bestandteil wurden
die den Kunden zugesagten verldngerten Gewdhrleis-
tungen identifiziert und entsprechend als Umsatzab-
grenzung bilanziell erfasst. Als verlangerte Gewahrleis-
tungen sind die Sachverhalte anzusehen, in denen die
zugesagte Gewdhrleistungsdauer die gesetzlich gebo-
tene Gewdhrleistungsfrist libersteigt. Der Ausweis der
Umsatzabgrenzung erfolgt entsprechend ihrer Fristigkeit
als lang- oder kurzfristige sonstige Verbindlichkeit.

Erlose aus der VerdauBBerung von Vermoégenswerten wer-
den nach der Auslieferung und nach Ubergang der Chan-
cen und Risiken auf den Kaufer sowie der weiteren nach
IAS 18.14 erforderlichen Kriterien erfasst.

Zinsen werden zeitproportional unter Beriicksichtigung
der Effektivverzinsung des Vermogenswertes ausge-
wiesen. Lizenzertrdge werden gemaf ihren Bedingun-
gen und der Laufzeit des zugrundeliegenden Vertrages
ausgewiesen. Betriebliche Aufwendungen werden auf
Grundlage des Konzepts der Periodenabgrenzung mit
Inanspruchnahme der Leistung beziehungsweise zum

Zeitpunkt ihrer Verursachung ergebniswirksam erfasst.

Immaterielle Vermégenswerte

Immaterielle Vermégenswerte, die nicht im Rahmen
eines Unternehmenszusammenschlusses erworben wer-
den, werden bei der erstmaligen Erfassung zu Anschaf-
fungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt. Die immateri-
ellen Vermdgenswerte werden in den Folgeperioden mit
ihren Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten abziiglich
kumulierter Abschreibungen und kumulierten Wertmin-
derungsaufwendungen angesetzt. Mit Ausnahme des
Geschéfts- oder Firmenwertes werden immaterielle Ver-
mogenswerte mit bestimmter Nutzungsdauer planmaBig
abgeschrieben. Die unterstellten Nutzungsdauern bzw.
Restnutzungsdauern sowie die Abschreibungsmethode
unterliegen jahrlichen Uberpriifungen. Soweit erforder-
lich, werden entsprechende prospektive Anpassungen
andie neuen Annahmen tiber die verbleibende Nutzungs-
dauervorgenommen. Diese Anpassungen aufgrund einer
gednderten erwarteten NutzungsdaueroderderAbschrei-
bungsmethode werden als Anderungen von Schitzungen
behandelt. Die Abschreibung auf immaterielle Vermo-
genswerte mit begrenzter Nutzungsdauer wird in der
Gewinn- und Verlustrechnung unter der Aufwandskate-
gorie erfasst, die der Funktion des Vermdgenswertes im

Unternehmen entspricht. Immaterielle Vermdgenswerte

mit unbestimmter Nutzungsdauer werden nicht planma-
Big abgeschrieben, jedoch mindestens jahrlich sowie
bei Vorliegen von Anhaltspunkten auf Basis des einzel-
nen Vermogenswertes oder auf der Ebene der zahlungs-
mittelgenerierenden Einheit auf ihre Werthaltigkeit hin

tiberpriift.

Die immateriellen Vermogenswerte (mit Ausnahme des
Geschifts- oder Firmenwertes) beinhalten erworbene
Software und aktivierte Entwicklungsaufwendungen.
Die erworbene Software wird aktiviert und Uber ihre
geschdtzte Nutzungsdauer von drei bis fiinf Jahren linear

abgeschrieben.

GemdR IAS 38 (Immaterielle Vermogenswerte) ist eine
differenzierte Betrachtung und Behandlung der Auf-
wendungen in der Forschungs- und Entwicklungspha-
se erforderlich. Forschung ist die eigenstdndige und
planmé&Rige Suche mit der Aussicht, zu neuen wissen-
schaftlichen oder technischen Erkenntnissen zu gelan-
gen. Entwicklung ist die technische und kommerzielle
Umsetzung von Forschungsergebnissen. Gemaf3 1AS 38
sind Entwicklungskosten unter bestimmten Vorausset-
zungen aktivierungspflichtig, wohingegen Forschungs-
kosten als Aufwand in der Periode zu verrechnen sind,
in der sie angefallen sind. Entwicklungskosten sind dann
als immaterielle Vermdgensgegenstande zu aktivieren,
wenn mit hinreichender Sicherheit die Entwicklungsta-
tigkeit zu zukiinftigen Zufliissen von Finanzmitteln fuhrt
und diese Zufliisse als wirtschaftlicher Nutzen iiber die
Herstellungskosten hinaus die kumulierten Entwick-
lungskosten abdecken. Zudem muss das Entwicklungs-
projekt technisch realisierbar sein, die Verfligbarkeit von
technischen und finanziellen Ressourcen, um die Ent-
wicklung fertig zu stellen, muss gegeben sein und die
wdhrend der Entwicklung anfallenden, projektbezoge-

nen Kosten miissen verldsslich bewertet werden kénnen.

Die aktivierten Entwicklungskosten werden, beginnend
mit dem Abschluss der Entwicklungsphase und dem
Zeitpunkt der Herstellung der Serien- beziehungsweise
Produktreife, in Abhdngigkeit vom jeweils erzielbaren
Umsatz tiber den Zeitraum der zukiinftigen wirtschaftli-
chen Nutzung von 12-36 Monaten linear abgeschrieben.
Die Werthaltigkeit der Entwicklungsprojekte wird jahr-
lich Giberpriift. Aufwendungen aus der Abschreibung von
als immateriellen Vermogensgegenstanden aktivierten



Entwicklungsprojekten werden in der Gewinn- und Ver-
lustrechnung als Forschungs- und Entwicklungsaufwand

ausgewiesen.

Geschéfts- oder Firmenwerte

Geschdfts- oder Firmenwerte aus einem Unternehmens-
zusammenschluss werden gem. IFRS 3 als Differenz
zwischen dem Wert der ibertragenen Gegenleistung
zum Erwerbszeitpunkt und den nach IFRS 3 bewerteten
identifizierbaren Vermodgenswerten und Schulden des
erworbenen Unternehmens angesetzt. Nach dem erst-
maligen Ansatz wird der Geschdfts- oder Firmenwert zu
Anschaffungskosten abziiglich kumulierter Wertminde-
rungsaufwendungen bewertet. Die Werthaltigkeit der
Geschafts- und Firmenwerte wird einmal jahrlich (zum
31. Dezember) iiberpriift. Eine Uberpriifung findet eben-
falls statt, wenn Umstdande darauf hindeuten, dass der
Wert gemindert sein kénnte.

Die Wertminderung wird durch die Ermittlung des erziel-
baren Betrags der zahlungsmittelgenerierenden Einheit
bestimmt, der der Geschéfts- oder Firmenwert zugeord-
net wurde. Sofern der erzielbare Betrag der zahlungs-
mittelgenerierenden Einheit den Buchwert dieser Ein-
heit unterschreitet, wird ein Wertminderungsaufwand
erfasst. Ein fiir den Geschdfts- oder Firmenwert erfass-
ter Wertminderungsaufwand darf in den nachfolgenden
Berichtsperioden nicht aufgeholt werden.

Der Werthaltigkeitstest wurde auf Basis der drei zah-
lungsmittelgenerierenden Einheiten Line Management
(Displays), Custom Solutions (Displays) und Systeme
durchgefiihrt.

Der erzielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden
Einheit wird auf Basis der Berechnung eines Nutzungs-
wertes unter Verwendung von Cashflow-Prognosen ermit-
telt. Die Cashflow-Prognosen basieren auf vom Manage-
ment und Aufsichtsrat flir einen Zeitraum von drei Jahren
genehmigten Finanzpldanen (2017 bis 2019). Fir zukunf-
tig zu erwirtschaftende Netto-Cashflows ab 2020 werden
Wachstumsraten von 1,0% bis 2,5% zu Grunde gelegt.
Diese Wachstumsraten entsprechen den langfristigen
durchschnittlichen Wachstumsraten der Displayindustrie
sowie der weiteren Fokussierung auf den Systembereich.

Sachanlagen
Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder Herstel-
lungskosten vermindert um planmafiige kumulierte

Abschreibungen und/oder kumulierte Wertminderungen
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angesetzt. Zu den Anschaffungs- oder Herstellungs-
kosten zdhlen neben dem Kaufpreis und den direkt
zurechenbaren Kosten, um den Vermogenswert zu dem
Standort und in den erforderlichen, vom Management
beabsichtigten, betriebsbereiten Zustand zu bringen,
auch die geschadtzten Kosten fiir den Abbruch des Gegen-
standes sowie die Wiederherstellung des Standorts, an
dem er sich befindet. Wartungs- und Reparaturkosten
werden im Entstehungszeitpunkt als Aufwand erfasst.
Die planmafigen Abschreibungen erfolgen linear pro
rata temporis und werden den entsprechenden Funkti-
onsbereichen zugeordnet. Die Abschreibungsdauer rich-
tet sich nach der voraussichtlichen wirtschaftlichen Nut-
zungsdauer. Die zugrundeliegende Nutzungsdauer liegt
fur Computerhardware bei drei Jahren, fiir Maschinen,
Betriebs- oder Geschdftsausstattung und Einbauten in
fremden Gebduden zwischen fiinf und zehn Jahren sowie
fiir Gebaude bei bis zu 25 Jahren.

Die Nutzungsdauer und die Abschreibungsmethoden fiir
Sachanlagen werden periodisch {berprift und, soweit
notwendig, angepasst, um sicherzustellen, dass die
Abschreibungsmethode und der Abschreibungszeitraum
den erwarteten wirtschaftlichen Nutzen der Vermégens-
werte widerspiegeln. Weichen die Erwartungen von den
vorher getroffenen Schatzungen ab, werden die ent-
sprechenden Anderungen gemdf IAS 8 (Rechnungsle-
gungsmethoden, Anderungen von rechnungslegungs-
bezogenen Schitzungen und Fehlern) als Anderungen
von Schdtzungen bilanziert. Voraussichtlich dauernde
Wertminderungen, die iber den nutzungsbedingten Wer-
teverzehr hinausgehen, werden gemaf IAS 36 (Wertmin-
derung von Vermégenswerten) vorgenommen, soweit der
erzielbare Betrag des Vermodgenswertes die fortgefiihr-
ten Anschaffungs- und Herstellungskosten unterschrei-
tet. Der erzielbare Betrag ist dabei der hohere Betrag aus
NettoverduBerungswert und Nutzungswert des betroffe-
nen Vermdgenswertes. Bei Wegfall der Griinde fiir eine
in den Vorjahren verrechnete Wertminderung werden
entsprechende Wertaufholungen, begrenzt auf die Hohe
des erzielbaren Betrags bzw. auf den fortgefiihrten Buch-
wert ohne Beriicksichtigung der Wertminderung in der

Vergangenheit, vorgenommen.

Bei verkauften oder verschrotteten Vermogenswerten
werden deren historische Kosten sowie deren kumulierte
Abschreibungen ausgebucht. Anlagevermdégen, das voll
abgeschriebenist, wird biszu dessen Auf3erbetriebnahme
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mit den Anschaffungs- und Herstellungskosten bzw. der
kumulierten Abschreibung ausgewiesen. Gewinne oder
Verluste aus dem Abgang von Anlagevermdgen werden
in den Vertriebs- und allgemeinen Verwaltungsaufwen-
dungen erfasst.

Vorrite

Die Vorrdte werden mitdem niedrigeren Wert aus Anschaf-
fungs- oder Herstellungskosten und Nettoverdufie-
rungswert angesetzt. Dabei werden Anschaffungs- oder
Herstellungskosten primar auf Basis der Chargendurch-
schnittspreise oder des gleitenden Durchschnittspreises
des Artikels ermittelt. Die Herstellungskosten umfassen
neben den direkt zuordenbaren Einzelkosten angemes-
sene Teile der Material- und Fertigungsgemeinkosten,
soweit diese im Zusammenhang mit dem Herstellungs-
prozess angefallen sind. Der NettoverdufRerungswert ist
der geschatzte, im normalen Geschéftsgang erzielbare
Verkaufserlos abziiglich der geschdtzten Kosten bis zur
Fertigstellung und der geschatzten Vertriebskosten.
Abschldge auf niedrigere Nettoverdufierungswer-
te beriicksichtigen insbesondere die Bestandsrisiken
aus Lagerdauer und geminderter Verwertbarkeit. Sofern
Griinde, die zu einer Abwertung der Vorrdte in der Ver-
gangenheit gefiihrt haben, nicht langer bestehen, wird
eine Wertaufholung vorgenommen.

Wertminderung von Immateriellen Vermogenswerten
(ohne Geschifts- und Firmenwert) und Sachanlagen

Der Buchwert der immateriellen Vermégenswerte und
der Sachanlagen wird geméaf IAS 36 (Wertminderung von
Vermdgenswerten) zu jedem Stichtag und auf Anzeichen
hinsichtlich einer mdglichen Wertminderung tberpriift.
Soweit, entsprechend der oben aufgefiihrten Grund-
sdtze, der Wert eines immateriellen Vermdgenswer-
tes oder von Sachanlagen den erzielbaren Betrag zum
Bilanzstichtag libersteigt, wird der Buchwert der Vermo-
genswerte wertgemindert. Der erzielbare Betrag ist der
hohere der beiden Betrage aus beizulegendem Zeitwert
abziiglich der Verkaufskosten eines Vermdgenswertes
und dem Nutzungswert. Sind die Griinde fiir eine Wert-
minderung nicht mehr gegeben, ist eine Wertaufholung
bis zu den abgeschriebenen Anschaffungs- oder Herstel-
lungskosten zu verbuchen.

Finanzinstrumente

Ein Finanzinstrument ist ein Vertrag, der bei einem Unter-
nehmen zur Entstehung eines finanziellen Vermégens-
wertes und gleichzeitig bei einem anderen Unterneh-
men zur Entstehung einer finanziellen Verbindlichkeit
oder eines Eigenkapitalinstruments fiihrt. Finanzielle
Vermogenswerte umfassen insbesondere Zahlungsmit-
tel und Zahlungsmitteldquivalente, Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen sowie sonstige Kredite und
Forderungen, bis zur Endfdlligkeit gehaltene Finanzin-
vestitionen und zu Handelszwecken gehaltene origindre
und derivative finanzielle Vermdogenswerte. Finanzielle
Verbindlichkeiten begriinden regelmafiig einen Rick-
gabeanspruch in Zahlungsmitteln oder einem anderen
finanziellen Vermdgenswert. Darunter fallen insheson-
dere Anleihen und andere verbriefte Verbindlichkei-
ten, Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistun-
gen, Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten oder
aus Finanzierungsleasingverhdltnissen sowie derivati-
ve Finanzverbindlichkeiten. Finanzielle Vermdgenswerte
und finanzielle Verbindlichkeiten werden in der Regel
unsaldiert ausgewiesen. Sie werden nur dann saldiert,
wenn beziiglich der Betrdge zum gegenwadrtigen Zeit-
punkt ein Aufrechnungsrecht besteht und beabsichtigt
wird, den Ausgleich auf Nettobasis herbeizufiihren.

Die Klassifizierung der Vermogenswerte erfolgt mit dem
erstmaligen Ansatz und bestimmt die Folgebewertung.
Die finanziellen Vermdgenswerte werden bei ihrem
erstmaligen Ansatz gemdf IAS 39 (Finanzinstrumente:
Ansatz und Bewertung) wie folgt kategorisiert:

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete
finanzielle Vermdgenswerte und finanzielle Verbindlich-
keiten

Die Gruppe der erfolgswirksam zum beizulegenden
Zeitwert bewerteten finanziellen Vermdgenswerte und
finanziellen Verbindlichkeiten enthalten die zu Handels-
zwecken gehaltenen finanziellen Vermégenswerte und
Verbindlichkeiten sowie finanzielle Vermégenswerte und
Verbindlichkeiten, die beim erstmaligen Ansatz als zum
beizulegenden Zeitwert eingestuft werden.

Finanzielle Vermégenswerte und finanzielle Verbindlich-
keiten werden dann als zu Handelszwecken gehalten ein-
gestuft, wenn sie zum Zwecke einer kurzfristigen Verdu-
Berung erworben wurden. Derivative Finanzinstrumente
werden ebenfalls grundsatzlich als zu Handelszwecken
gehaltene finanzielle Vermogenswerte oder finanzielle



Verbindlichkeiten eingestuft, es sei denn, sie sind zu
Sicherungszwecken bestimmt und wirksam eingesetzt.
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert erfasste
finanzielle Vermdgenswerte oder finanzielle Verbindlich-
keiten werden in der Bilanz zum beizulegenden Zeitwert
erfasst, wobei Gewinne und Verluste erfolgswirksam
erfasst werden. Der beizulegende Zeitwert von Finanzins-
trumenten, die auf organisierten Markten gehandelt wer-
den, wird durch den am Bilanzstichtag notierten Markt-
preis bestimmt. Ist kein aktiver Markt vorhanden, wird
der beizulegende Zeitwert unter Anwendung anerkannter

Bewertungsmethoden ermittelt.

Bis zur Endfdlligkeit zu haltende Finanzinvestitionen

Nicht derivative finanzielle Vermégenswerte mit festen oder
bestimmbaren Zahlungen und einem festen Falligkeitster-
min werden als bis zur Endfalligkeit zu haltende finanzielle
Vermdgenswerte eingestuft, wenn die Gesellschaft die feste
Absicht hat und in der Lage ist, die Vermdgenswerte bis zur
Falligkeit zu halten, mit Ausnahme von a) denjenigen, die
das Unternehmen beim erstmaligen Ansatz als erfolgswirk-
sam zum beizulegenden Zeitwert zu bewerten designiert,
b) denjenigen, die das Unternehmen als zur VerduBerung
verfiigbar bestimmt, und c) denjenigen, die die Definition
von Krediten und Forderungen erfiillen. Investitionen, die
tiber einen nicht definierten Zeitraum gehalten werden sol-
len, sind in dieser Klassifizierung nicht enthalten. Sonstige
langfristige Finanzinvestitionen, die bis zur Endfilligkeit
gehalten werden sollen, wie beispielsweise Anleihen, wer-
den in der Folgebewertung mit ihren fortgefiihrten Anschaf-
fungskosten bewertet. Diese fortgefiihrten Anschaffungs-
kosten werden zu dem Betrag ihrer erstmaligen Erfassung
ermittelt, abziglich Tilgungen, abziiglich oder zuziglich
der unter Anwendung der Effektivzinsmethode kumulier-
ten Abschreibung einer etwaigen Differenz zwischen dem
urspriinglichen Betrag und dem bei Endfalligkeit riickzahl-
baren Betrag. In die Berechnung des Effektivzinses fliefien
alle unter den Vertragspartnern gezahlten oder erhaltenen
Gebiihren sowie etwaige Auf- und Abgelder ein. Gewinne
oder Verluste aus denjenigen Finanzinvestitionen, die mit
den fortgefiihrten Anschaffungskosten angesetzt werden,
werden ergebniswirksam erfasst, wenn die Finanzinvestiti-

on ausgebucht, wertgemindert oder amortisiert wird.

Kredite und Forderungen
Kredite und Forderungen sind nicht-derivative finanziel-

le Vermdgenswerte mit festen oder bestimmbaren Zah-
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lungen, die {iber keinen notierten Marktpreis auf einem
aktiven Markt verfiigen. Solche Vermdgenswerte werden
mit ihren fortgefiihrten Anschaffungskosten unter Ver-
wendung der Effektivzinsmethode abziiglich Wertmin-
derungen bewertet. Fiir alle erkennbaren Risiken werden
angemessene Wertberichtigungen gebildet, die erfolgs-
wirksam erfasst werden. Die Gesellschaft fiihrt laufend
eine Bonitatspriifung der Finanzlage ihrer Kunden durch.
Angemessene Wertberichtigungen fiir drohende Ver-
luste, die aus der Zahlungsunfdhigkeit oder Zahlungs-
unwilligkeit ihrer Kunden resultieren, wurden erfasst.
Sind der Gesellschaft Sachverhalte bekannt, die die
Werthaltigkeit einer Forderung beeintrachtigen, verbucht
die Gesellschaft eine Einzelwertberichtigung und setzt
damit die erfassten Netto-Forderungen auf den Betrag
herab, den das Unternehmen unter Beriicksichtigung der
Gesamtumstdnde als einbringlich erachtet.

Fiir alle anderen Kunden bildet die Gesellschaft Wert-
berichtigungen auf zweifelhafte Forderungen. Die Wert-
berichtigungen sind abhadngig vom aktuellen Geschafts-
umfeld, vom Zeitraum der Uberfilligkeit der Forderungen
sowie von Branchen und geografischer Konzentration.
Zudem kommen Erfahrungswerte der Vergangenheit bei
der Forderungsbewertung zum Tragen. Die Gesellschaft
weist ihre Forderungsausfdlle und Wertberichtigungen
als Vertriebs- und allgemeine Verwaltungsaufwendun-
gen aus.

Jede wesentliche Verdnderung der Finanzlage eines Kun-
den oder einer Kundengruppe kdnnte wesentliche nach-
teilige Auswirkungen auf die Finanz- und Ertragslage
der Gesellschaft haben. Obwohl sich Verluste dieser Art
bisher innerhalb der Erwartungen der Geschéaftsleitung
bewegten, kann es keine hinreichende Sicherheit geben,
dass diese Wertberichtigungen weiterhin angemessen
sein werden.

Der DATA MODUL Konzern verfiigt iber eine Warenkre-
ditversicherung, um das Risiko von Verlusten aus unein-
bringlichen Forderungen zu verringern. Im Falle von
Zahlungsausfallen tritt die Warenkreditversicherung fiir
90% des entstandenen Schadens innerhalb von sechs
Monaten nach Félligkeit der Forderungen ein. Die Selbst-
beteiligung blieb im Vergleich zum Vorjahr mit 10%
unverdndert.

Um den Betrag der drohenden Verluste weiter gering zu
halten, priift die Gesellschaft vor Auftragsannahme die
Bonitdt von Neukunden.
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Gewinne oder Verluste werden ergebniswirksam erfasst,
wenn die Kredite und Forderungen ausgebucht, wertge-

mindert oder amortisiert werden.

Zur Verduferung verfiigbare finanzielle Vermégenswerte
Zur VerduBlerung verfligbare Vermogenswerte sind die-
jenigen nicht derivativen Vermogenswerte, die keiner
der drei vorangegangenen Kategorien zuzurechnen sind.
Nach ihrer erstmaligen Erfassung werden die zur Verdu-
Berung verfiigharen finanziellen Vermoégenswerte entwe-
der zum beizulegenden Zeitwert oder zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewertet, wobei die Gewinne oder
Verluste als gesonderter Bestandteil des Eigenkapi-
tals erfasst werden, bis der finanzielle Vermégenswert
ausgebucht ist oder bis eine Wertminderung fiir den
finanziellen Vermdgenswert festgestellt wurde, sodass
zu diesem Zeitpunkt der zuvor im Eigenkapital erfass-
te kumulierte Gewinn oder Verlust in die Gewinn- und
Verlustrechnung einbezogen wird. Der beizulegende
Zeitwert von Finanzinvestitionen, die auf aktiven orga-
nisierten Finanzmarkten gehandelt werden, wird zum
Bilanzstichtag unter Bezugnahme auf den bdérsenno-
tierten Marktpreis zum Geschéftsschluss ermittelt. Fir
Finanzinvestitionen ohne aktive Finanzmarkte wird der
beizulegende Zeitwert durch andere Bewertungsmetho-
den ermittelt. Eine signifikante oder ldnger anhaltende
Abwertung des beizulegenden Wertes unter dem Buch-
wert gilt als objektiver Hinweis fiir eine Wertminderung.
Bei Veraufierung von finanziellen Vermégenswerten wird
die Differenz von erhaltener Gegenleistung und Buch-
wert des Vermdgenswerts erfolgswirksam erfasst. Bei
der erstmaligen Erfassung eines finanziellen Vermogens-
wertes wird dieser mit den Anschaffungskosten ange-
setzt, die dem beizulegenden Zeitwert der gegebenen
Gegenleistung entsprechen; Transaktionskosten werden
einbezogen.

Verdanderungen des beizulegenden Zeitwertes von zur
Verduflerung verfiigbaren finanziellen Vermdgenswerten
werden, mit Ausnahme von Wertberichtigungen sowie
Gewinnen und Verlusten aus der Wahrungsumrechnung,
in der Aufstellung tiber die Verdanderung des Eigenkapi-
tals so lange direkt im Eigenkapital erfasst, bis der finan-

zielle Vermdgenswert ausgebucht wird.

Wertminderung von finanziellen Vermégenswerten
Finanzielle Vermogenswerte werden zu jedem Bilanzstich-
tag auf Wertminderung tberpriift. Bestehen bei mit fortge-

fiihrten Anschaffungskosten bilanzierten finanziellen Ver-
mogenswerten objektive Hinweise einer Wertminderung,
ergibt sich die Hohe der erfolgswirksam zu erfassenden
Wertberichtigung als Differenz zwischen dem Buchwert
des Vermogenswertes und dem Barwert der erwarteten
kiinftigen Cashflows, abgezinst mit dem bei erstmaligem
Ansatz ermittelten Effektivzinssatz des finanziellen Vermo-
genswertes. Bei der Einschdtzung einer moglichen Wert-
minderung bezieht die Unternehmensleitung alle verfiig-
baren Informationen, insbesondere Marktbedingungen,
Preise und voraussichtliche Dauer der Wertminderung ein.
Falls neu eingetretene Umstande es erforderlich machen,
erfolgt bei einem bereits erfassten Wertminderungsauf-
wand eine Wertaufholung. Diese ist der Hhe nach auf die
fortgefiihrten Anschaffungskosten zum Zeitpunkt der Wert-
aufholung beschrankt und wird — auBer bei zur Veraufle-
rung verfiigbaren finanziellen Vermogenswerten — ergeb-

niswirksam erfasst.

Derivative Finanzinstrumente

Derivative Finanzinstrumente werden von der DATA
MODUL Gruppe ausschlieBlich zu Sicherungszwecken
eingesetzt, um Zins- und Fremdwahrungsrisiken abzu-
sichern, die aus der Geschéftstatigkeit resultieren.
Zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2016 sowie zum
31. Dezember 2015 bestanden keine laufenden, vertrag-
lichen Vereinbarungen zur Absicherung von Zinsdnde-

rungs- oder Fremdwadhrungsrisiken.

Ausbuchung finanzieller Vermdgenswerte und finanziel-

ler Verbindlichkeiten

Ein finanzieller Vermogenswert wird ausgebucht, wenn

eine der folgenden Voraussetzungen erfiillt ist:

- die vertraglichen Rechte auf den Bezug von Cashflows
aus einem finanziellen Vermégenswert sind erloschen

- der Konzern hat seine vertraglichen Rechte auf den
Bezug von Cashflows aus dem finanziellen Vermo-
genswert an Dritte Ubertragen oder eine vertragliche
Verpflichtung zur sofortigen Zahlung des Cashflows an
eine dritte Partei ibernommen und dabei entweder im
Wesentlichen alle Chancen und Risiken, die mit dem
Eigentum am finanziellen Vermégenswert verbunden
sind, tibertragen oder zwar im Wesentlichen alle Chan-
cen und Risiken, die mit dem Eigentum am finanziel-
len Vermogenswert verbunden sind, weder {ibertragen
noch zuriickbehalten, jedoch die Verfiigungsmacht an
dem Vermdégenswert ibertragen.



Eine finanzielle Verbindlichkeit wird ausgebucht, wenn
die zugrundeliegende Verpflichtung erfiillt, gekiindigt

oder aus anderen Griinden erloschen ist.

Risiken im Zusammenhang mit Finanzinstrumenten der
Gesellschaft

Die Gesellschaft hat verschiedene sonstige finanzielle
Vermégenswerte bzw. Schulden wie Forderungen und
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen, die
sich direkt aus ihrer Geschaftstatigkeit ergeben. Die
Gesellschaft schliet auch derivative Finanzgeschifte
ab, einschlie3lich Zinsswaps und Devisentermingeschaf-
ten. Der Grund hierfiir ist die Absicherung gegen Zins-
und Wahrungsrisiken, die sich aus der Geschéftstatigkeit
der Gesellschaft ergeben, bzw. die Absicherung ihrer
Finanzquellen. Es ist und war wahrend des gesamten
Berichtsjahres ein Geschéftsgrundsatz der Gesellschaft,
keine Finanzinstrumente zu Handelszwecken zu halten.
Langfristige Schulden sind fest verzinst, deshalb beste-
hen fiir diese Posten keine Zinsdanderungsrisiken.
Hauptrisiken, die sich aus den Finanzinstrumenten der
Gesellschaft ergeben, sind zinsbedingtes Fair-Value Risi-
ko, Liquiditdtsrisiko, Fremdwdhrungsrisiko, Rohstoff-
preisrisiko und Ausfallrisiko. Der Vorstand priift und
verabschiedet Richtlinien zum Management von jedem

dieser Risiken; diese werden nachstehend dargestellt.

Fremdwdhrungsrisiko

In der Folge bedeutender Investitionstdtigkeit in den
USA und in den Vereinigten Arabischen Emiraten kénn-
ten Kursschwankungen des US-Dollar / Euro (der AED
ist fest an den US-Dollar gebunden) erhebliche Auswir-
kungen auf die Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage
der Gesellschaft haben. Des Weiteren hat der Konzern
Geschéfte in GBP, SGD, HKD, CNY sowie in JPY zu tatigen.
Es bestehen fiir die Gesellschaft auch Wahrungsrisiken
in der Geschaftsabwicklung. Solche Risiken entstehen
aus getdtigten Umsatzen oder Einkdufen durch operative
Teileinheiten, wenn sie in einer anderen als der funktio-
nalen Wahrung der Teileinheit abgewickelt werden. Etwa
63,1% (i.Vj. 60,4%) der Umsédtze der Gesellschaft lauten
auf eine andere als die funktionale Wahrung der Teilein-
heit, wihrend etwa 61,6% (i.Vj. 64,1%) der Kosten auf
die anderen als die funktionale Wahrung der Teileinheit
lauten.
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Rohstoffpreisrisiko
Die Gesellschaft ist nur einem geringen Preisrisiko aus-
gesetzt, da der Grofteil der Rohstoffe zeitnah zum Auf-
trag beschafft wird.

Ausfallrisiko

Die Gesellschaft betreibt nur mit kreditwiirdigen Kunden
Handel. Es ist ein Geschéftsgrundsatz der Gesellschaft,
dass alle Kunden, die Geschafte auf Kreditbasis abwickeln
wollen, sich zuvor einer Bonitatspriifung unterziehen miis-
sen. Die Forderungsbestdnde werden fortlaufend uber-
wacht und daraus bekannte Risiken durch Bildung eines
Wertberichtigungspostens beriicksichtigt. Dariiber hinaus
gibt es aus der laufenden Geschaftstatigkeit keine signifi-
kanten Ausfallrisiken. Zur weiteren Besicherung von Forde-
rungen hat die Gesellschaft fiir einen Teil des Geschéftes
eine Kreditversicherung abgeschlossen. Bei anderen, nicht
Uiber eine solche Versicherung abgedeckten Kunden, wer-
den im Einzelfall, nach Einschdtzung der Bonitat, geson-
derte Zahlungsvereinbarungen, -garantien, Sicherheiten
oder Absicherungen vorgenommen.

Liquiditdtsrisiko

Die Gesellschaft ist bestrebt, ein Gleichgewicht zwischen
Stetigkeit und Flexibilitat der Finanzierung aufrecht zu
erhalten, was durch Kontokorrentkredite, Bankdarle-
hen, Finanzierungsleasing und Mietkaufvertrdge erreicht
werden soll. Basis fiir Entscheidungen beziiglich der
Finanzierungsstrategien und der Sicherung ausreichen-
der Liquiditat sind ein kurzzyklisches, konzernweites
Cashmanagement unter Beriicksichtigung von rollieren-
den Liquiditatsforecasts, einer strategischen Finanz-
bedarfsanalyse auf Basis der 1- und 3-Jahresplanung
und einer darauf basierenden Priifung und Anpassung
der Kreditlinien in enger Zusammenarbeit mit externen

Banken und Finanzierungspartnern.

Pensions- und langfristige Personalverpflichtungen

Die Pensions- und langfristigen Personalverpflichtun-
gen umfassen Versorgungsverpflichtungen aus einem
leistungsorientierten Pensionsplan sowie langfristige
Bonusverpflichtungen.

Die Riickstellung wird auf Basis eines Nettozinsansatzes
ermittelt, der sich durch Multiplikation der in der Bilanz er-
fassten leistungsorientierten Nettopensionsverpflichtung
(Nettovermogenswert) mit dem Diskontierungszinssatz
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ergibt, der der Bewertung der leistungsorientierten Pen-
sionsverpflichtung zugrundeliegt. Erwartete unterjdhrige
Verdnderungen der Nettoschuld (des Nettovermogens-
werts) aufgrund von Beitrdgen und Rentenzahlungen sind
hierbei zu beriicksichtigen. Diese Nettozinsgrofe ersetzt
den Zinsaufwand aus der Aufzinsung der Pensionsver-
pflichtung sowie den erwarteten Ertrag aus Planver-
mogen. Die mit den Versorgungszusagen verbundenen
Neubewertungseffekte, wie versicherungsmathematische
Gewinne und Verluste, sowie sdamtliche Abweichungen
zwischen dem tatsachlichen Ertrag und dem im Netto-
zinsergebnis implizit erfassten Ertrag aus Planvermdgen
werden in der sonstigen erfolgsneutralen Eigenkapital-
veranderung (,,sonstiges Ergebnis®) sofort erfasst. Die
Berechnung des Verpflichtungsumfangs aus Pensionsver-
einbarungen basiert auf jahrlich erstellten versicherungs-
mathematischen Gutachten unter Beriicksichtigung bio-
metrischer Rechnungsgrundlagen und unter Anwendung
aktueller, marktorientierter Zinssatze. Es bestehen aus-
schlieBlich Einzelzusagen fiir zwei friihere Vorstandsmit-
glieder und drei ehemalige leitende Angestellte.

Riickstellungen

Riickstellungen werden angesetzt, wenn infolge eines
zuriickliegenden Ereignisses gegenwartig eine gesetzli-
che oder eine faktische Verpflichtung gegeniiber Dritten
besteht, der Abfluss von Ressourcen mit wirtschaftlichem
Nutzen zur Erfiillung dieser Verpflichtung wahrscheinlich
und eine verldssliche Schatzung der Hohe dieser Ver-
pflichtung moglich ist. Wird fiir eine passivierte Riickstel-
lung zumindest teilweise eine Erstattung erwartet (z.B.
bei einem Versicherungsvertrag), wird die Erstattung als
gesonderter Vermégenswert erfasst, sofern diese nahe-
zu sicher ist. Der Aufwand aus der Bildung der Riickstel-
lung wird in der Gewinn- und Verlustrechnung abziiglich
der Erstattung ausgewiesen. Sofern die Verpflichtungen
erst nach einem Jahr féllig werden und eine verlassli-
che Schatzung der Hohe der Auszahlungsbetrdge und
Auszahlungszeitpunkte moglich ist, wird fiir den lang-
fristigen Anteil des Verpflichtungsumfangs der entspre-
chende Barwert angesetzt, wenn der Zinseffekt hieraus
wesentlich ist. Der anzusetzende Barwert wird anhand
von Marktzinssdtzen ermittelt, die dem Risiko und Zeit-
raum bis zur Erfiillung der Verpflichtung entsprechen.
Im Falle einer Abzinsung wird die durch den Zeitablauf
bedingte Erhhung der Riickstellungen als Zinsaufwand

im Finanzergebnis erfasst.

Riickstellungen sind zu jedem Bilanzstichtag zu tiberprii-
fen und an die derzeit bestmogliche Schatzung anzupas-
sen. Riickstellungen fiir Gewahrleistungsverpflichtungen
im Zusammenhang mit gelieferten Produkten werden
in der Hohe gebildet, wie sie zur Deckung der gesetzli-
chen Verpflichtungen notwendig sind. Im Einzelfall kon-
nen dariiber hinausgehende Gewdhrleistungszusagen
bzw. Garantieverpflichtungen erfolgen. In diesem Falle
erfolgt eine Abschdtzung und Bewertung der sich daraus
spezifisch ergebenden zukiinftigen Aufwendungen und
Rickstellung dieser. Nach Ablauf bzw. bei Erldschen der
Garantieverpflichtung erfolgt eine Auflésung der gebilde-
ten Riickstellung.

Ertragsteuern

Die Ertragsteuern umfassen samtliche tatsachlichen Steu-
ern, die auf die laufenden steuerpflichtigen Gewinne der
in den Konzernabschluss einbezogenen Tochtergesell-
schaften nach den jeweiligen landesrechtlichen Steuer-
gesetzen erhoben wurden, sowie die latenten Steuern.
Die tatsdchlichen Steuererstattungsanspriiche und Steu-
erschulden fiir die laufende und frithere Perioden werden
mit dem Betrag bemessen, in dessen Hohe eine Erstat-
tung von der Finanzbehorde beziehungsweise eine Zah-
lung an die Finanzbehorde erwartet wird. Zur Berechnung
dieses Betrags werden die landesrechtlichen Steuersdtze
und Steuergesetze zugrunde gelegt, die zum Bilanzstich-
tag giiltig sind.

Latente Steueranspriiche und -schulden werden gemaf}
der bilanzorientierten Verbindlichkeits-Methode des IAS
12 (Ertragsteuern) auf alle temporaren Differenzen zwi-
schen den Buchwerten in den Steuerbilanzen der Einzel-
gesellschaften und den Buchwerten im Konzernabschluss
gemaR IFRS als auch fiir spezifische Konsolidierungsmaf3-
nahmen beriicksichtigt.

Die Bewertung latenter Steueranspriiche und Steuerschul-
den erfolgt anhand der Steuersétze, die fiir die Periode
erwartet werden, in denen sich die tempordren Differen-
zen voraussichtlich umkehren werden. Dabei werden die
zum Bilanzstichtag giiltigen oder angekiindigten Steuer-
sdtze zugrunde gelegt. Latente Ertragsteuern, die sich auf
direkt im Eigenkapital erfasste Posten beziehen, werden
ebenfalls erfolgsneutral im Eigenkapital erfasst. Latente
Steueranspriiche und latente Steuerschulden werden mit-
einander verrechnet, wenn der Konzern einen einklagba-
ren Anspruch zur Aufrechnung der tatsdchlichen Steuer-
erstattungsanspriiche gegen tatsachliche Steuerschulden



hat und diese sich auf Ertragsteuern des gleichen Steuer-
subjekts beziehen, die von der gleichen Steuerbehérde

erhoben wurden.

Eventualschulden und Eventualforderungen

GemaB IAS 37 (Riickstellungen, Eventualverbindlichkei-
ten und Eventualforderungen) werden Eventualschulden
nicht in der Bilanz erfasst. Eventualschulden sind mog-
liche Verpflichtungen, deren tatsdchliche Existenz durch
das Eintreten eines oder mehrerer ungewisser zukinfti-
ger Ereignisse, die nicht vollstandig beeinflusst werden
kdonnen, bestdtigt werden muss. Dariiber hinaus umfas-
sen Eventualschulden bestehende Verpflichtungen, die
wahrscheinlich nicht zu einem Vermdégensabfluss fiih-
ren oder deren Vermogensabfluss sich nicht zuverlds-
sig quantifizieren ldsst. In der Anhangsangabe werden
samtliche moglichen Verpflichtungen der Konzerngesell-
schaften aus Biirgschaften und Garantien, Rechtsver-
fahren und sonstigen finanziellen Verpflichtungen aus-
gewiesen. Die Verpflichtungen sind mit ihrem Nennwert
beziehungsweise hoherem Erfiillungsbetrag angesetzt.
Auch Eventualforderungen sind im Anhang aufgefiihrt fur
den Fall, dass ein damit verbundener Zufluss von Res-
sourcen mit wirtschaftlichem Nutzen wahrscheinlich ist.

Leasingverhdltnisse

Die Feststellung, ob eine Vereinbarung ein Leasingver-
haltnis enthalt, wird gem. IFRIC 4 (Feststellung, ob eine
Vereinbarung ein Leasingverhiltnis enthdlt) auf Basis
des wirtschaftlichen Gehalts der Vereinbarung zum Zeit-
punkt des Abschlusses der Vereinbarung getroffen und
erfordert eine Einschdtzung, ob die Erflillung der vertrag-
lichen Vereinbarung von der Nutzung eines bestimm-
ten Vermogenswertes oder bestimmter Vermdgenswerte
abhdngig ist und ob die Vereinbarung ein Recht auf die
Nutzung des Vermogenswertes einrdumt. Eine erneute
Beurteilung ist nach dem Beginn des Leasingverhdltnis-
ses dann vorzunehmen, wenn eine der in IFRIC 4.10 dar-

gestellten Bedingungen erfiillt ist.

Finanzierungsleasingverhaltnisse, bei denen im Wesent-
lichen alle mit dem Eigentum verbundenen Chancen
und Risiken an dem iibertragenen Vermdgenswert auf
den Konzern als Leasingnehmer bertragen werden,
fuhren zur Aktivierung des Leasinggegenstandes zum
Zeitpunkt des Abschlusses des Leasingverhdltnisses.

Die Aktivierung erfolgt zum beizulegenden Zeitwert des

Konzernanhang | KONZERNABSCHLUSS

Leasinggegenstandes oder mit dem Barwert der Mindest-
leasingzahlung, sofern dieser Wert niedriger ist. Leasing-
zahlungen werden so in Finanzaufwendungen und den
Tilgungsanteil der Restschuld aufgeteilt, damit iber die
Periode ein konstanter Zinssatz auf die verbliebene Lea-
singschuld entsteht. Finanzaufwendungen werden sofort
erfolgswirksam erfasst. Die Abschreibungsmethoden
und Nutzungsdauern entsprechen denen vergleichbarer
erworbener Vermogenswerte.

Ist der Eigentumsiibergang auf den Konzern am Ende
der Laufzeit des Leasingverhdltnisses nicht hinreichend
sicher, so werden die aktivierten Leasingobjekte iiber
den kiirzeren der beiden Zeitrdume aus erwarteter Nut-
zungsdauer und Laufzeit des Leasingverhdltnisses voll-
standig abgeschrieben.

Leasingzahlungen filir Operating-Leasingverhdltnisse
werden linear liber die Laufzeit des Leasingverhaltnisses

als Aufwand in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag, die zusatzliche
Informationen zur Lage der Gesellschaft zum Bilanzstich-
tag (berticksichtigungspflichtige Ereignisse) liefern, sind
im Konzernabschluss bilanziell zu beriicksichtigen. Nicht
zu beriicksichtigende Ereignisse nach dem Bilanzstich-
tag werden im Anhang angegeben, wenn sie wesentlich
sind.

5. Erlduterungen zur Gewinn- und
Verlustrechnung

[1] Umsatzerlose

Gemadfl dem Managementreporting des Vorstands erfolgt
eine Klassifikation nach den Segmenten Displays und
Systeme. Dabei dienen als wesentliche Kennzahlen der
Auftragseingang, der Auftragsbestand, der Umsatz, das
EBIT sowie der Jahresiiberschuss.

Umsatzerlose nach Segmenten klassifiziert:
Fiir das Geschaftsjahr 2016

TEUR Displays Systeme  Summe
Produktumsatzerlose 111.708 80.698 192.406
Dienstleistungserlose 354 4319 4673
Gesamtumsatzerldse 112.062 85.017 197.079
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Fiir das Geschaftsjahr 2015

TEUR Displays Systeme  Summe
Produktumsatzerlose 108.861 67.925 176.786
Dlenstle|stungserlose655 ........... 2859 ......... 3514 .
Gesamtumsatzerldse 109.516 70.784  180.300

Die geografische Aufteilung der Umsatzerlose wird im
Abschnitt Segmentberichterstattung dargestellt.

[2] Herstellungskosten
Die nachfolgende Ubersicht stellt die Aufteilung der Her-
stellungskosten dar:

TEUR 2016 2015
Materialaufwand 138.066  123.594
Obrige Herstellungskosten 13074 12204
Summe Herstellungskosten 151.340 135.798

Die iibrigen Herstellungskosten beinhalten im Wesent-
lichen Lohne und Gehélter sowie die angefallenen
Gemeinkosten im Zusammenhang mit der Herstellung
der verkauften Produkte und Dienstleistungen.

[3] Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen
Grundsatzlich wird zwischen Forschungs- und Entwick-
lungsaufwand unterschieden. Die Entwicklungsprojekte
werden klassifiziert nach Produktentwicklungen ohne
konkrete Kundenauftrdge sowie Produktentwicklungen
mit konkreter Entwicklungsbeauftragung durch einen
Kunden bzw. die Entwicklung eines Produktes zur Seri-
enreife aufgrund einer vorliegenden Kundenbestellung
fiir ein bestimmtes Produkt.

Dariiber hinaus werden allgemeine Entwicklungsaufwen-
dungen, die nicht einem konkreten Produkt zugerechnet
werden konnen, als Forschungs- und Entwicklungsauf-
wendungen ausgewiesen.

Produktentwicklungen ohne konkrete Kundenauftrdge
werden im Anlagevermdgen als immaterielle Vermdgens-
werte aktiviert und ab Beginn der Serienproduktion des
jeweiligen Produktes bzw. der Lieferung der Leistung an
Kunden iiber die voraussichtliche Produktlebensdauer
linear abgeschrieben. Der Abschreibungsaufwand wird
in den Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen in
der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesen.
Produktentwicklungen mit konkreter Entwicklungsbeauf-

tragung durch einen Kunden bzw. die Entwicklung eines

Produktes zur Serienreife aufgrund einer vorliegenden
Kundenbestellung fiir ein Produkt werden als Kosten zur
Umsatzrealisierung gewertet und damit in der Gewinn-
und Verlustrechnung unter den Herstellungskosten aus-
gewiesen. Produktentwicklungen dieser Kategorie, die
zum Stichtag des Periodenabschlusses noch nicht fertig
gestellt sind und bei denen noch keine Umsatzrealisie-
rung stattgefunden hat, werden zum Stichtag in den Vor-

rdten aktiviert und abgegrenzt.

Die einzelnen Aufwendungen aus dem Bereich Forschung
und Entwicklung und deren Ausweis in der Gewinn- und
Verlustrechnung stellen sich fiir die Geschéftsjahre 2016
und 2015 demnach wie folgt dar:

TEUR 2016 2015
Auftragsbezogene Entwicklungsaufwen-

. 957 552
dungen in den Herstellungskosten
Forschungs- und Entwicklungs-
aufwendungen
- Entwicklungsaufwendungen 5.388 5.190
-Apschrelbungen auf Entwicklungs- 531 427
projekte
- Wertminderung auf Entwicklungsprojekt 0 900
Forschungs- und Entwicklungs- 5.919 6.517
aufwendungen
Gesamt Forschungs- und Entwicklungs- 6.876  7.069
aufwendungen
Rgstbuchwert aktivierte Entwicklungs- 1.877 1.576
leistungen
In Vorrdten abgegrenzte auftragsbezogene 649 203

Entwicklungsaufwendungen zum 31.12.

[4] Vertriebs- und allgemeine Verwaltungsaufwendungen
Die nachfolgende Tabelle zeigt die Vertriebs- und allge-

meinen Verwaltungsaufwendungen:

TEUR 2016 2015

Vertriebsaufwendungen 17.487 16.948

allgemeine Verwaltungsaufwendungen 7.294 8.461

Gesamtaufwand 24.781

Gesamtaufwendungen je Kostenart

Sowohl Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen,
Vertriebs- und allgemeine Verwaltungsaufwendungen
als auch Herstellungskosten enthalten u.a. Personal-
und Abschreibungsaufwand.



Der Gesamtaufwand innerhalb des Konzerns stellt sich

fuir die einzelnen Aufwandsarten wie folgt dar:

Personalaufwand

Die nachfolgende Tabelle zeigt den Personalaufwand:

TEUR 2016 2015
Lohne und Gehdlter 23.436 24.113
Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir 4160  3.838
Altersversorgung

Summe 27.596 27.951

Wéhrend des Geschdftsjahres 2016 beschéftigte der Kon-
zern durchschnittlich 395 Mitarbeiter, im Vergleich zum Vor-

jahr lag der Durchschnitt bei 364 Mitarbeitern.

Die Mitarbeiter nach Bereichen im Jahresdurchschnitt glie-

dern sich wie folgt:

Mitarbeiter nach Bereichen 2016 2015
Vertrieb/ Marketing 109 107
E ntv\” Cklu ng ........................................................ 75 ............ 66 .
P roduktmn .......................................................... 3 6 ............ 73 .
Semce ............................................................... 39 ............ 35
. Ve rwa [tung ......................................................... 4 4 ............ 42 .
. Log, st,k .............................................................. 28 ............ 28 .
D |5p05|t| on/BESChaﬁung .................................... 14 ............ 13
Gesamt 395 364

Die Mitarbeiter nach Bereichen zum Stichtag gliedern

sich wie folgt:

Mitarbeiter nach Bereichen 2016 2015
Vertrieb/ Marketing 111 106
E ntv\” Cklu ng ........................................................ 77 ............ 68 .
P roduknon .......................................................... 8 8 ............ 78 .
St UURRORT .. S 40 .
LT ung ......................................................................... 45 .
Log,st,k ............................................................................. 28 .
D |5p05|t| on / BESChaffung .................................... 14 ............ 13 .
Gesamt 404 378

Wesentliche Aufwandspositionen sowie Abschreibungen

Sonstige wesentliche Aufwandspositionen stellen sich wie

folgt dar:
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TEUR 2016 2015
Rechts- und Beratungskosten 3.313 ®3.216
KfzundRe|sekosten2393(*)2152
M|etenund|nstandha[tung2212 ‘‘‘‘‘‘‘ 2 603
AbSChre|bungen2021 ‘‘‘‘‘‘‘ 2 755
WerbeundMESSEkosten .................................... 938(*)710
Buround EDVKOSten ........................................ 919 ‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 826
Verpackungsmaterial- & Frachtkosten 605 328
Versmherung sbe|trage ....................................... 473 ‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 426
Sonst,ge ............................................................. 35(*)67
G O 0 s
Zufuhrung(+)/Auflosung()Zu ............................. 359 ........... 12

Wertberichtigungen auf Forderungen
Summe 12.187 12.451

® Anpassung der Darstellung verschiedener Positionen im Ge-
schéftsjahr 2016, zur besseren Vergleichbarkeit wurden die
Vorjahrespositionen entsprechend angepasst.

[5] Zinsertrag/-aufwand
Die Gesellschaft verzeichnete in den letzten beiden Jah-
ren den folgenden Zinsertrag/-aufwand:

TEUR 2016 2015
Zinsen und dhnliche Ertrage 10 15
Zinsaufwendungen aus kurzfristigen -60 91
Schulden
Zinsaufwendungen aus langfristiger

. R 0 -42
Finanzierung
Sonstige zinsdhnliche Aufwendungen -28 -52
Summe -78 -170

[6] Steueraufwand

Der Steueraufwand setzt sich wie folgt zusammen:

TEUR 2016 2015

Laufender Steueraufwand
Deutschland 4.020 4.297
Ausland 560 -253

Latente Steuern

Deutschland 238 -52
Ausland -85 1
Summe 4.733 3.993

Als laufender Steueraufwand sind die in den einzelnen
Landern aufwandswirksam erfassten Steuern auf Ein-
kommen und Ertrag des Geschéftsjahres und Nachbelas-
tungen beziehungsweise Steuererstattungen fiir Vorjahre
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ausgewiesen. Der laufende Steueraufwand Deutschland
istin Hohe von TEUR 112 durch Steueraufwendungen fiir
Vorjahre erhoht. Der laufende Steueraufwand Ausland
beinhaltet in Héhe von TEUR 47 Steueraufwendungen
aus Vorjahren. Die latenten Steuern resultieren aus zeit-
lichen Bewertungsunterschieden zu den Ansédtzen in den
Steuerbilanzen der einbezogenen Gesellschaften.

Fir die Berechnung der latenten Steuern bei den Aus-
landsgesellschaften wird der jeweils landesspezifische
Steuersatz beriicksichtigt.

Der Ertragsteuersatz, der zur Berechnung der inlandi-
schen latenten Steuern herangezogen wurde, betrug
per 31. Dezember 2016 32,28% fiir die DATA MODUL AG
bzw. 29,13% fiir die DATA MODUL Weikersheim GmbH.

Der Steuersatz ergibt sich fiir die Jahre 2016 und 2015
wie folgt:

2016in % 2015in %

Korperschaftsteuer 15,00 15,00
Sol|dar|tatszusch[ag 0825 0825
Gewerbesteuer 16,45 bzw. 13,30 17,15 baw. 12,25

Ertragsteuersatz 32,28 bzw. 29,13 32,98 bzw. 28,08

Die folgende Tabelle zeigt eine Uberleitung des zu erwar-
tenden Ertragsteueraufwands auf den im Konzernjahres-
abschluss tatsdchlich ausgewiesenen Ertragsteuerauf-
wand, der auf der Grundlage des inldndischen, effektiven
Ertragsteuersatzes von 32,98% fiir 2015 und 32,28 % fiir
2016 berechnet wurde.

TEUR 2016 2015
Bilanzielles Ergebnis vor Steuern 14.961 12.406
Erwarteter Ertragsteueraufwand 4.829 4.091
Nicht abzugsfahige Aufwendungen 33 515
Steuerminderung aufgrund steuerfreier 10 4

Ertrdge

Erfolgsneutral erfasste versicherungsma-
thematischen Gewinne u. Verluste aus 27 -7
Pensionszusagen

Nichtberiicksichtigung steuerlicher

Verluste 0 0
Unterschiedsbetrag zu lokalen Steuersét: 204 314
zen

Steueraufwand ausldandische Betriebstat- 15 9%
ten/Betriebspriifung/Sonstige

Steuern fiir Vorjahre 60 1.010
Sonstige -17 -2
Ausgewiesener Steueraufwand 4.733 3.993

Der langfristige abgezinste Riickzahlungsanspruch der
deutschen Gesellschaften aus dem Korperschaftssteuer-
guthaben gemdf § 37 KStG wird in den sonstigen kurz-
fristigen Vermdgenswerten ausgewiesen (siehe Angabe

[11] Sonstige kurzfristige Vermdgenswerte).

Der Ertrag aus Aufzinsung ist im Finanzergebnis enthal-
ten, da es sich bei diesem Ertrag nicht um einen Steuer-
ertrag handelt.

Die latenten Steuern entfallen auf folgende wesentliche Bilanzposten:

TEUR

Aktive latente Steuern Passive latente Steuern

31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2015

Kurzfristige Vermogenswerte

Pensionsriickstellungen und dhnliche Verpflichtungen

Summe



Die aktiven und passiven latenten Steuern setzen sich
zum Stichtag wie folgt zusammen:

TEUR 2016 2015
Aktive latente Steuern  Deutschland 0 0
auf Steuerllche ............................................................
Verlustvortrige Ausland 86 0
Aktive latente Steuern  Deutschland 580 685
auftemporare ............................................................
Differenzen Ausland 41 41
Gesamte aktive 707 726

latente Steuern

Gesamte passive

latente Steuern Deutschland -1.259 -1.152

Aktive (+) /passive ()
latente Steuern, netto

Zum 31. Dezember 2016 und 2015 beliefen sich die
kdrperschaftsteuerlichen Verlustvortrage in Deutschland
auf TEUR O bzw. TEUR 0 und die gewerbesteuerlichen
Verlustvortrage auf TEUR O bzw. TEUR 0.

Latente Steuerforderungen aus erfolgsneutral erfassten
versicherungsmathematischen Gewinnen und Verlusten
aus Pensionszusagen fiihrten zu einem eigenkapitaler-
hohenden Effekt in Hohe von TEUR 27 (i.Vj. TEUR 7). Auf
tempordre Unterschiede im Zusammenhang mit Antei-
len an Tochtergesellschaften in Héhe von TEUR 11.474
wurden keine latenten Steuerschulden angesetzt, da
es nicht wahrscheinlich ist, dass sich diese temporaren
Differenzen in absehbarer Zeit umkehren werden. 5%
dieser tempordren Unterschiede wiirden im Falle einer

Realisierung der Besteuerung unterliegen.
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[7] Ergebnis je Aktie

Das unverwdsserte Ergebnis je Aktie wird mittels Divisi-
on des den Stammaktiondren zustehenden Jahresergeb-
nisses durch den gewichteten Durchschnitt der Anzahl
der sich in dem jeweiligen Jahr im Umlauf befindlichen
Stammaktien ermittelt.

Das verwdsserte Ergebnis je Aktie wird unter Verwen-
dung des gewichteten Durchschnitts der Anzahl der sich
wdhrend der Periode im Umlauf befindlichen und poten-
tiell verwdsserten Stammaktien berechnet.

Die potentiell verwadsserten Stammaktien bestehen vor
allem aus Mitarbeiteraktienoptionen. Fiir das am 31.
Dezember 2016 abgelaufene Geschéftsjahr und das am
31. Dezember 2015 abgelaufene Geschéftsjahr galten
nach der Treasury-Stock-Methode (Aktienrlickkaufme-
thode) keine Aktien als verwissernd.

Die folgende Tabelle zeigt die Berechnung des Ergebnis-
ses je Aktie (verwdssert und unverwdssert):

2016 2015
Jahresergebnis in TEUR 10.228 8.413
Nenner (Aktien in Tausend):
Nenner fiir unverwdssertes Ergebnis
je Aktie — gewichteter Durchschnitt 3.526 3.488

der Anzahl der Aktien

Nenner fiir verwdssertes Ergebnis
je Aktie — angepasster gewichteter 3.526 3.488
Durchschnitt der Anzahl der Aktien

Verwdssertes Ergebnis je Aktie EUR 2,90 EUR 2,41
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6. Erlduterungen zur Bilanz

[8] Anlagevermdgen 2016

ANSCHAFFUNGSKOSTEN
1
Stand zum Wahrungs- . u Stand zum
01.01.2016 umrechnung Zugdnge Abgdnge  Umbuchungen 31.12.2016
Immaterielle Vermégenswerte / Geschifts- oder Firmenwert
Geschafts- oder Firmenwert 3.112 0 0 0 0 3.112
Software 2.991 0 103 79 158 3.173
Entwicklungsprojekte 6.849 0 832 652 0 7.029
Geleistete Anzahlungen 2 0 304 0 -158 148
Summe 12.954 0 1.238 -731 0 13.461
Sachanlagen
Grundstiicke und Gebdude 12.188 7 263 -2 413 12.868
Technische Anlagen 1.913 0 210 20 676 2.779
Sonstige Anlagen, Betriebs- B
und Geschaftsausstattung >.300 6 1.134 608 40 >.873
Anlagen im Bau 118 0 1.185 0 -1.129 174
Summe 19.519 13 2.793 -630 0 21.694
Summe 32.473 13 4.031 -1.361 0 35.155
Anlagevermdgen 2015
ANSCHAFFUNGSKOSTEN
[ ]
Stand zum Wahrungs- u u Stand zum
01.01.2015 umrechnung Zugdnge Abgdnge  Umbuchungen 31.12.2015
Immaterielle Vermdgenswerte / Geschifts- oder Firmenwert
Geschdfts- oder Firmenwert 3.112 0 0 0 0 3.112
Software 2.578 0 195 7 225 2.991
Entwicklungsprojekte 6.901 0 1.018 1.070 0 6.849
Geleistete Anzahlungen 225 0 2 0 -225 2
Summe 12.816 0 1.215 -1.077 0 12.954
Sachanlagen
Grundstiicke und Gebdude 11.970 23 214 -176 157 12.188
Technische Anlagen 1.819 0 85 10 19 1.913
Sonstige Anlagen, Betriebs-
und Geschéftsausstattung 4474 36 910 160 40 5.300
Anlagen im Bau 39 0 295 0 -216 118
Summe 18.302 59 1.504 -346 0 19.519
Summe 31.118 59 2.719 -1.423 0 32.473

Alle Angaben in TEUR
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ABSCHREIBUNG BUCHWERT

[ 10 1
Stand zum Wahrungs- Zugiinge Abeiinee  Umbuchungen Stand zum Stand zum
01.01.2016  umrechnung gang gang g 31.12.2016 31.12.2016
693 0 0 0 0 693 2.419

2.541 0 242 -79 0 2.703 469
5.273 0 531 652 0 5.152 1.877

0 0 0 0 0 0 148

8.507 0 773 -731 0 8.548 4,913
4.824 4 541 -2 1 5.365 7.503
1.367 0 165 -20 95 1.416 1.362
3.311 3 542 602 96 3.350 2.522

0 0 0 0 0 0 174

9.502 7 1.248 -625 0 10.131 11.562
18.009 7 2.021 -1.356 0 18.680 16.475

ABSCHREIBUNG BUCHWERT

[ 1T 1
Stand zum Wahrungs- Zugiinge Abgiinge  Umbuchungen Stand zum Stand zum
01.01.2015  umrechnung gans gans 8 31.12.2015 31.12.2015
693 0 0 0 0 693 2.419

2.219 0 329 -7 0 2.541 450
4.982 0 1.327 1.036 0 5.273 1.576

0 0 0 0 0 0 2

7.894 0 1.656 -1.043 0 8.507 4.447
4.500 11 489 -176 0 4.824 7.364
1.243 0 134 -10 0 1.367 546
2.964 10 476 -139 0 3.311 1.989

0 0 0 0 0 118

8.707 21 1.099 -325 0 9.502 10.017

16.601 21 2.755 -1.368 0 18.009 14.464
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Die im Rahmen von Unternehmenszusammenschliis-
sen erworbenen Geschéfts- oder Firmenwerte mit unbe-
stimmter Nutzungsdauer wurden zur Uberpriifung der
Werthaltigkeit mehreren zahlungsmittelgenerierenden
Einheiten zugeordnet. Der Buchwert des Geschafts-
oder Firmenwertes stellt sich fiir die Geschéftsjahre zum
31. Dezember 2016 und 2015 nach berichtspflichtigen

Segmenten und zahlungsmittelgenerierenden Einheiten

wie folgt dar:
TEUR Displays Systeme Summe
Zahlungsmittel- Line Custom

. . . Manage- . Systeme
generierende Einheit ment Solutions
Stand zum 01.01.2015 123 909 1.387 2.419

Wahrend der Periode
erworbener Geschafts- 0 0 0 0
oder Firmenwert

Wertminderung wahrend
der Periode

Wahrend der Periode
erworbener Geschafts- 0 0 0 0
oder Firmenwert

Wertminderung wahrend
der Periode

Stand zum 31.12.2016 123 909 1.387 2.419

Die Geschdfts- und Firmenwerte wurden einem Wertmin-
derungstest zum 31. Dezember 2016 unterzogen. Der
erzielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden Ein-
heit wird auf Basis der Berechnung eines Nutzungswer-
tes unter Verwendung von Cashflow-Prognosen ermittelt.

Die Cashflow-Prognosen aller zahlungsmittelgenerieren-
den Einheiten basieren auf vom Management und Auf-
sichtsrat fiir einen Zeitraum von drei Jahren genehmigten
Finanzpldnen (2017 bis 2019), welche fiir die Jahre ab

2020 extrapoliert werden.

Der fuir die Cashflow-Prognosen verwendete Abzinsungs-
satz vor Steuern und die Wachstumsraten der Umsatzer-
l6se ab 2020 (fiir 2015 ab 2019) ergeben sich aus der
nachstehenden Tabelle:

Zahlungsmittel- Abzinsungssatz | Umsatzwachs-

generierende Einheit | vor Steuern tumsraten

in% 2016 2015 2016 2015

Line Management 8,65 9,57 2,5 2,5
Customso[ut|on5879 ....... 100610 ........... 10
Syste me ............................ 84 8 ......... 967 .......... 25 ........... 25 .

Der beizulegende Zeitwert wird wesentlich durch den
Endwert (ewige Rente) bestimmt, der besonders sensitiv
auf Veranderungen der Annahmen zur Wachstumsrate
und zum Abzinsungsfaktor reagiert.

Bei der Uberpriifung der Werthaltigkeit des Geschéfts-
oder Firmenwertes entstand fiir die Geschéftsjahre 2016
und 2015 kein Wertminderungsaufwand.

Grundannahmen fiir die Berechnung des Nutzungswertes
Inshesondere bei folgenden der Berechnung des Nut-
zungswertes der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten
zu Grunde gelegte Annahmen bestehen Schédtzungsunsi-
cherheiten:

- Bruttogewinnmargen

- Abzinsungssatze

- Wachstumsraten wahrend des Budgetzeitraums

Bruttogewinnmargen

Diese werden anhand der durchschnittlichen Werte
ermittelt, die in den vorangegangenen Geschéftsjahren
vor Beginn des Budgetzeitraumes erzielt wurden. Die
Bruttogewinnmargen werden im Laufe des Budgetzeit-
raums um die erwarteten Effizienzsteigerungen und ent-

sprechenden Risiken angepasst.

Abzinsungssdtze

Die Abzinsungssdtze spiegeln die aktuellen Marktein-
schdtzungen hinsichtlich der den zahlungsmittelgene-
rierenden Einheiten jeweils zuzuordnenden spezifischen
Risiken wider. Der Abzinsungssatz wurde basierend auf
den brancheniiblichen durchschnittlichen gewichteten

Kapitalkosten geschatzt.

Schdtzung der Wachstumsraten

Den Wachstumsraten liegen Erfahrungswerte der vergan-
genen Jahre zu Grunde. In den zahlungsmittelgenerieren-
den Einheiten wurden Umsatzwachstumsraten von 1,0%
(Custom Solutions) bis 2,5% (Line Management und
Systeme) ab 2020 angesetzt.



Die fiir die Cashflow-Prognosen der Segmente Line
Management und Systeme verwendeten Umsatzwachs-
tumsraten in Hohe von 2,5% ergeben sich aus den erwar-
teten Wachstumsraten des jeweiligen Marktes sowie den
Umsatzwachstumsraten, die die DATA MODUL Gruppe
fur ihre Produkte in den jeweiligen Markten erwartet und
durch eine Analyse der Markte ermittelt hat.

Sensitivitdt der getroffenen Annahmen

Die Unternehmensfiihrung ist der Auffassung, dass kei-
ne nach verniinftigem Ermessen grundsatzlich mogliche
Anderung einer der zur Bestimmung des Nutzungswerts
der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten getroffenen
Grundannahmen dazu fithren kdnnte, dass der Buchwert
der zahlungsmittelgenerierenden Einheit ihren erzielba-

ren Betrag wesentlich tibersteigt.

[9] Sonstige langfristige Vermdgenswerte
Die sonstigen langfristigen Vermogenswerte setzen sich

zum Stichtag wie folgt zusammen:

TEUR 2016 2015

Sonstige langfristige Vermodgenswerte 0 105

Die sonstigen langfristigen Vermdgenswerte bestanden
im Vorjahr ausschlieBlich aus Korperschaftsteuergutha-
ben, die letztmalig auf den 31. Dezember 2006 ermittelt
wurden und in zehn gleichen Jahresraten im Auszah-
lungszeitraum von 2008 bis 2017 an die berechtigten
Gesellschaften ausbezahlt wurden bzw. werden.

[10] Vorrdte

Die Vorrdte setzen sich zum Stichtag wie folgt zusammen:

TEUR 2016 2015

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 5.103 5.366

Wertminderung
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[11] Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und
sonstige kurzfristige Vermogenswerte

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und

sonstige kurzfristige Vermégenswerte setzen sich zum

Stichtag wie folgt zusammen:

TEUR 2016 2015

Forderungen aus Lieferungen und Leis-

tungen, abziiglich Wertberichtigung auf 23.039 17.822

zweifelhafte Forderungen

Sonstige kurzfristige Vermoégenswerte
Steuererstattungsanspriiche und Steuer-
vorauszahlungen 788 627
Lieferanten mit Guthabensalden 19 29
Sonstige Vermdgenswerte, abziiglich Wert- 1370 957
berichtigung auf zweifelhafte Forderungen

Summe 25.216 19.435

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind nicht
verzinslich und haben in der Regel eine Falligkeit von
30 - 90 Tagen. Zum 31. Dezember 2016 bzw. 31. Dezem-
ber 2015 belief sich die Wertberichtigung auf zweifelhaf-
te Forderungen auf TEUR 157 bzw. TEUR 445.

Die sonstigen kurzfristigen Vermégenswerte enthalten in
Hohe von TEUR 360 finanzielle Vermdgenswerte gemaf
IAS 32. Diese betreffen im Wesentlichen Kautionen in
H6he von TEUR 173 (i.Vj. TEUR 203), Sonstige Forderun-
gen in Hohe von TEUR 163 (i.Vj. TEUR 240) sowie debi-
torische Kreditoren in Héhe von TEUR 19 (i.Vj. TEUR 29).
Aus diesen sonstigen kurzfristigen finanziellen Vermo-
genswerten werden der Gruppe zu einem zukinftigen
Zeitpunkt flissige Mittel zufliefien.

Identifizierte Wertminderungen werden gegen ein Wert-
berichtigungskonto gebucht; erst nach finaler Kldarung
des Sachverhalts wird die Forderung ausgebucht. Die
Entwicklung des Wertberichtigungskontos aus zweifel-

haften Forderungen stellt sich zum Stichtag wie folgt dar:

TEUR 2016 2015

Summe 44.030

Abwertungen auf den Nettoverdufierungswert von Vor-
ratsbestanden werden innerhalb der Gewinn- und Ver-

lustrechnung unter den Herstellungskosten erfasst.

Stand 1. Januar

Aufwandswirksame Zufiihrung

Inanspruchnahme 279 3
Auflosung 1 33
Wahrungseffekte -10 23

Stand 31. Dezember 157 445
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Zum Stichtag stellt sich die Altersstruktur der Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen wie folgt dar:

TEUR 2016 2015
Gesamt 23.039 17.822
Weder Giberfallig noch wertgemindert 18.428 14960
Uberfallig < 30 Tage, nicht wertberichtigt ~ 3.968  2.403
wientwertberchist s o
O e O e

Hinsichtlich des Ausfallrisikos verweisen wir auf die Aus-
fihrungen zum Kreditrisiko innerhalb der ergdnzenden
Angaben (Kapitel 8).

[12] Liquide Mittel

Die liquiden Mittel zum 31. Dezember 2016 in Héhe von
TEUR 17.193 (i.Vj. TEUR 19.334) setzen sich zusammen
aus Kassenbestdnden und Guthaben bei Kreditinstitu-
ten.

[13] Eigenkapital

Grundkapital

Die DATA MODUL AG verfiigt tber ein Grundkapital von
EUR 10.578.546 und ist seit Mdrz 2003 im Prime Standard
als Technologieunternehmen notiert. Das Grundkapital ist
gegliedert in nennwertlose Inhaberaktien von 3.526.182
Stiick welche voll eingezahlt sind. Jede Aktie repréasentiert
einen Anteil am gezeichneten Kapital in Hohe von EUR 3.

Der Vorstand der DATA MODUL AG hat am 10. Februar 2012
mit Zustimmung des Aufsichtsrats beschlossen, von der
durch die Hauptversammlung vom 11. Mai 2010 bis zum
10. Mai 2015 erteilten Ermachtigung zum Erwerb eige-
ner Aktien gemdf} § 71 Absatz 1 Nr. 8 AktG Gebrauch zu
machen.

Die Gesellschaft hat in 2012 insgesamt 132.182 eige-
ne Aktien Uber die Bdrse (Xetra) erworben, wodurch
sich die Anzahl der im Umlauf befindlichen Aktien zum
31. Dezember 2012 auf 3.394.000 reduzierte. Im
Geschaftsjahr 2015 hat die Gesellschaft die eigenen
Aktien wieder verkauft, sodass die im Umlauf befindli-
chen Aktien zum 31. Dezember 2015 3.526.182 betragen.
Durch den Aktienverkauf erhdhte sich das gezeichnete
Kapital um TEUR 397, die Kapitalriicklage um TEUR 1.752
sowie die anderen Gewinnriicklagen um TEUR 1.486.

Die DATA MODUL AG halt zum Bilanzstichtag keine eigenen
Aktien, weshalb die Anzahl der im Umlauf befindlichen
Aktien 3.526.182 betragt.

Dividende

Fiir das Geschaftsjahr 2016 werden der Vorstand und der
Aufsichtsrat der Hauptversammlung eine Bardividende
von EUR 1,50 vorschlagen, was einer Ausschiittung von
TEUR 5.289 auf die im Umlauf befindlichen und dividen-
denberechtigten Aktien entspricht.

Genehmigtes Kapital 2015

Der Vorstand wurde durch Beschluss der Hauptversamm-
lung ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, das
Grundkapital der Gesellschaft bis zum 02. Juli 2020 durch
Ausgabe neuer nennwertloser Inhaberaktien gegen Bar-
oder Sacheinlagen, einmalig oder mehrmals, um insge-
samt TEUR 5.289 zu erhdhen (genehmigtes Kapital). Der
Vorstand ist mit Zustimmung des Aufsichtsrates erméch-
tigt, die Bezugsrechte bestehender Aktiondre auf die Emis-
sion von genehmigtem Kapital auszuschlieBen, sofern die
neuen Aktien gegen Sacheinlagen ausgegeben werden.
Ferner ist der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats
ermdchtigt, die Bezugsrechte bestehender Aktiondre auf
die Emission von genehmigtem Kapital auszuschliefien,
sofern die neuen Aktien gegen Bareinlage zu einem Aus-
gabebetrag ausgegeben werden, welcher den Borsenpreis
nicht wesentlich unterschreitet, oder sofern die neuen
Aktien ausgegeben werden, um Unternehmen oder Betei-
ligungen an Unternehmen zu erwerben. Die Erh6hung des
genehmigten Kapitals wurde am 19. August 2015 in das
Handelsregister eingetragen.

Sonstige Riicklagen
Die sonstigen Riicklagen setzen sich zum Stichtag wie

folgt zusammen:

TEUR 2016 2015
Anpassungen aus der erstmaligen

AmwendungderlfRS - C 2
Wahrungsausgleichsposten 1.140 1.116
Summe -1.061  -1.085

[14] Pensions- und langfristige Personalverpflichtungen
Die Gesellschaft unterhélt einen beitragsfreien leistungs-

orientierten Pensionsplan, der sich auf einige ehemalige



Vorstande erstreckt. Die Gesellschaft erwarb Lebens-
versicherungen, um den versicherungsmathematischen

Barwert der Pensionsverpflichtungen abzudecken.

Der Riickkaufswert dieser Versicherungspolicen belief
sich zum Stichtag auf TEUR 198 (i.Vj. TEUR 206). Die ver-
pfandeten Riickdeckungsversicherungen sind saldiert
als Planvermdégen in den ,Pensions- und langfristigen
Personalverpflichtungen“ enthalten. Die Pensionsriick-
stellung zum 31. Dezember 2016 und 31. Dezember
2015 wurde im Dezember des jeweiligen Jahres berech-
net. Den Sterblichkeitsraten liegen die Richttafeln von
Prof. Dr. Klaus Heubeck (2005 G) zugrunde. Planin-
derungen waren im abgelaufenen Geschéftsjahr nicht
gegeben.

Die in der Bilanz erfassten Betrédge fiir Leistungszusagen
sind in der nachfolgenden Tabelle veranschaulicht.

TEUR 2016 2015 2014 2013 2012

Anwartschaftsbarwertder 25y 73, 4 851 1,609 1.559
Pensionsverpflichtung

Beizulegender Zeitwert
des Planvermégens

Finanzierungsstatus 1.517 1.528 1.636 1.385 1.325

Unter Beriicksichtigung der in IAS 19 niedergelegten
Berechnungsvorschriften ergibt sich folgender gegenwar-

tiger Finanzierungsstatus der Pensionsverpflichtungen:

TEUR 2016 2015

Veranderungen des Anwartschaftsbarwertes
der Pensionsverpflichtungen:

Prognostizierte Pensionsverpflichtungen zu

Beginn des Jahres 1.7341 1.851
Aufzinsung der erwarteten Pensionsverpflich-

28 30
tungen
Im sonstigen Ergebnis erfasste versiche-
rungsmathematische Gewinne und Verluste 50 4
aufgrund der Anderungen der Zins- und
Trendannahmen
Im sonstigen Ergebnis erfasste versicherungs-
mathematische Gewinne und Verluste auf- 25 18
grund von Verlusten aus Bestandsanderungen
Erbrachte Leistungen -122 -121
Anwartschaftsharwert der Pensionsverpflich- 1.715 1.734
tungen zum Ende des Jahres
Planvermogen -198  -206
Pensionsverpflichtung 1.517 1.528
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TEUR 2016 2015

Der Nettoversorgungsaufwand setzt sich
folgendermafien zusammen:

Aufzinsung der erwarteten
Pensionsverpflichtungen

Periodengerechter Netto-Versorgungsaufwand 28 30

Die Aufwendungen sind in der Gewinn- und Verlustrech-
nung unter dem Zinsergebnis ausgewiesen.
Fiir die Berechnung der Pensionsverpflichtungen wurden

folgende durchschnittliche Parameter zum Stichtag ver-

wendet:
in % 2016 2015
Gewichtete durchschnittliche
Annahmen:
Abzinsungsfaktor 1,37 1,70

Steigerungsrate kiinftiger
Rentenzahlungen

Die Duration betrdgt unverdndert zum Vorjahr zehn Jahre.
Die Gesellschaft hat entsprechend ihrer Pensionspldane
fir die jeweils zum 31. Dezember endenden Geschafts-

jahre folgende Zahlungen zu leisten:

TEUR

2017 125

O i
A o
e .

e 22
Kumuliert 2022 bis einschl. 2026 722

Die nachfolgende Sensitivitdtsanalyse stellt die Abwei-
chung der Bilanzwerte bei Verdnderungen der fiir die
Berechnung der Pensionsverpflichtung wesentlichen
Pramissen dar:

TEUR 31.12.2016
Erh6hung des Abzinsungsfaktors um 1,0% -144
Verminderung des Abzinsungsfaktors um 1,0% 168
Ethohung des Rententrends um 1,0%* 87
Verminderung des Rententrends um 1,0% * 77

* Die Sensitivitdten hinsichtlich des Rententrends beziehen
sich lediglich auf den Teil der Pensionsverpflichtungen, fiir
den der Rententrend nicht vertraglich fixiert wurde.
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Zusatzlich zu den Pensionsverpflichtungen bestehen wei-
tere langfristige Personalverpflichtungen zum Stichtag:

TEUR 2016 2015
Pensionsriickstellungen 1.517 1.528
Sonstige langfristige Personalverpflichtungen 62 954

Im Konzernabschluss ausgewiesene Betrdge ~ 1.579 2.482

[15] Riickstellungen

Die Riickstellungen fiir Gewdhrleistungsverpflichtungen
sind naturgemdf mit Unsicherheiten in Bezug auf die
Hohe und Falligkeit behaftet. Der Ermittlung des Riick-
stellungsbetrags liegen historische Erfahrungswerte
zugrunde. Abgesehen von den Risiken, fiir die bereits
Riickstellungen gebildet wurden, sind der Geschéfts-
leitung keine Tatsachen bekannt, aus denen eine Ver-
bindlichkeit entstehen konnte, die einen wesentlichen
negativen Effekt auf das Geschaft oder die Vermdégens-,

Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft haben kdnnte.

TEUR 2016 2015
Steuerverbindlichkeiten 1.308 776
P erso na[verbmd [ | chke'ten ................................ 3 732 ....... 2 678 .
Sozialversicherung und Lohnsteuer 847 562
Umsatzsteuerverbindlichkeiten 2207 1312
. K unden m,t G Uthaben Sald e n .............................. 114 .......... 4 72 .
Abschlussprifung und Steverberatung 2u6 168
U msatzabgrenzung ............................................ 30 9 .............. 0
Fracmkoste n ..................................................... 10 6 ............ 98 .
sonst,ge Ver b , nd“Ch ke,ten ................................. 382 .......... 628 .

7.943  5.918
Summe 9.251 6.694

Die sonstigen kurzfristigen Verbindlichkeiten enthalten
finanzielle Verbindlichkeiten gemaf} IAS 32 in Hohe von
TEUR 849 (i.Vj. TEUR 1.350). Diese bestehen im Wesent-
lichen aus ausstehenden Rechnungen in Hohe von
TEUR 734 (iVj. TEUR 878) sowie kreditorischen Debito-
ren in Hohe von TEUR 114 (i.Vj. TEUR 472). Aus diesen
sonstigen kurzfristigen finanziellen Verbindlichkeiten

Gewdhr- . e e . .
TEUR leistung Personal Sonstige Summe werden der Gruppe zukiinftig fliissige Mittel abflieRen.
Stand 01.01.2016 1.702 66 484 2.252
................................................................................................. [18] Kurzfristige Verbindlichkeiten gegenﬁber
Wahrungs- eie e
umrechr%ung 0 0 1 1 Kreditinstituten
Zufiihrung 1.874 8 233 2115 Die kurzfrlstlge"Inanspruchnahme von Kreditlinien ist in
................................................................................................. der folgendEn Ubersicht Zum Stichtag dargestellt:
Inanspruchnahme 498 0 141 639
Auflosung -895 0 -13 -908 TEUR 2016 2015
Stand 31.12.2016 2.183 74 564 2.821 Deutsche Bank, Miinchen 0 1.000
Davon langfristig 384 0 0 384 Commerzbank, Miinchen 1.000 1.000
Davon kurzfristig 1.799 74 564 2.437 Sparkas.se Tauberfranken, 1.000 1.000
Tauberbischofsheim
Bayer. Landesbank, Miinchen 1.000 1.000
Summe 3.000 4.000

[16] Sonstige langfristige Verbindlichkeiten

Die sonstigen langfristigen Verbindlichkeiten enthal-
ten zum Stichtag eine Umsatzabgrenzung fiir iber die
gesetzliche Gewdhrleistung hinausgehende vertraglich
vereinbarte Garantieleistungen fiir unsere Kunden in
Hohe von TEUR 1.469 (i.Vj. TEUR 1.107).

[17] Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten und Steuer-
verbindlichkeiten

Die sonstigen kurzfristigen Verbindlichkeiten enthalten
zum Stichtag folgende Positionen:

Bei folgenden Banken bestanden fiir die Gesellschaft die
folgenden Kreditlinien (inkl. Avale und Akkreditive) zum
Stichtag:



TEUR 2016 2015
Commerzbank, Miinchen 7.000 10.000
Bayer. Landesbank, Miinchen 7.000 12.000
Deutsche Bank, Miinchen 7.000 11.000
Summe 28.000 40.000

Neben den Kreditlinien verfiigt die Gesellschaft tber
Bankbiirgschaften, die anstelle von Mietkautionen oder
Lieferantengarantien in Anspruch genommen werden
konnen. Diese Bankbiirgschaften kommen Kreditbrie-
fen gleich. Anstatt eine Bareinlage von der Gesellschaft
zu erhalten, garantiert beispielsweise die Bank den
entsprechenden Einlagebetrag, ohne tatsdchlich eine
Einlage zu leisten. Die Biirgschaften wirken sich auf
die Summe der Barmittel aus, die die Gesellschaft als
Fremdkapital aufnehmen kann, da die Biirgschaften
fur die Banken, die diese geben, ein potenzielles Risi-
ko darstellen. Die Gesellschaft hat zum 31. Dezember
2016 Bankbiirgschaften in Héhe von TEUR 880 (i.Vj.
TEUR 1.453) in Anspruch genommen.

[19] Kurzfristiger Teil der langfristigen Darlehen

Die im Vorjahr ausgewiesenen TEUR 3.000 wurden zum
30. April 2016 vollstéandig bei der Sparkasse Tauberfran-
ken getilgt.

7. Erlduterungen zur Kapitalflussrechnung

In der Kapitalflussrechnung erfolgt eine Untergliederung
in Mittelzufliisse und -abfliisse aus der gewdhnlichen
Geschéftstatigkeit, der Investitions- und Finanzierungs-
tatigkeit. Die Auswirkungen von Veranderungen des
Konsolidierungskreises sowie Wechselkursdanderungen
werden in der betreffenden Zeile eliminiert und geson-
dert dargestellt.

Der Cashflow aus der betrieblichen Tatigkeit umfasst
samtliche Zahlungsstrome, dieim Zusammenhang mitder
laufenden Geschaftstatigkeit stehen und wird mittels der
indirekten Berechnungsmethode dargestellt. Ausgehend

vom Jahresergebnis werden alle zahlungsunwirksamen

Konzernanhang | KONZERNABSCHLUSS

Aufwendungen und Ertrége korrigiert. Wesentlich bedingt
durch das positive Jahresergebnis von TEUR 10.228
(i.Vj. TEUR 8.413) belduft sich der Cashflow aus der
betrieblichen Tatigkeit auf TEUR 6.325 (i.Vj. TEUR 7.049).
Die Zinseinzahlungen, die Zinsauszahlungen und die
gezahlten Ertragsteuern in Hohe von TEUR -4.255
(i.Vj. TEUR -4.196) werden aufgrund ihres Bezugs zur
operativen Tatigkeit der Unternehmensgruppe der

betrieblichen Tatigkeit zugeordnet.

Die Cashflows aus der Investitionstatigkeit spiegeln
die Mittelabfliisse fiir aktivierte Entwicklungskosten
sowie sonstige Anlagenzugdnge und die Mittelzufliisse
aus Anlagenabgdngen (einschlieBlich in die Konsoli-
dierung einbezogene Beteiligungen) wider. Die Netto-
cashflows aus der Investitionstatigkeit beliefen sich auf
TEUR-4.017 im Jahr 2016 und TEUR -2.708 im Jahr 2015.

Im Geschaftsjahr 2016 belduft sich der Cashflow aus der
Finanzierungstatigkeit auf TEUR -4.423 (i.Vj. TEUR -1.840).
Aufgrund des sehr niedrigen Zinsniveaus sowie der guten
Bonitdt der Gesellschaft deckte der Konzern kurzfristigen
Liquiditatsbedarf zur laufenden Working Capital-Finan-
zierung grofitenteils durch die Aufnahme kurzfristiger
Bankverbindlichkeiten ab, um einen hohen Grad an Flexi-
bilitat nutzen und kurzfristig auf verdnderte Bedingun-
gen reagieren zu kdnnen. Neben der weiteren Tilgung
von kurzfristigen finanziellen Verbindlichkeiten, die zu
einem Abfluss in H6he von TEUR 4.000 (i.Vj. TEUR 5.050)
fihren, stellt die Dividendenausschiittung in 2016 in
H6he von TEUR 423 (i.Vj. TEUR 423) einen wesentlichen
Liquiditatsabfluss dar. Dabei betrug bei Auszahlung in
2016 die Dividende pro Aktie fiir das Geschdftsjahr 2015
EUR 0,12 (i.Vj. EUR 0,12). Im Geschdaftsjahr 2015 wurde
der Cashflow zudem positiv durch den Zufluss aus dem
Verkauf der eigenen Anteile in Hohe von TEUR 3.635
beeinflusst.

Die Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente
umfassen kurzfristige Bankguthaben, Schecks und Bar-
bestdnde.

Der Einfluss von Wechselkursdanderungen auf die Zah-
lungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente wird in

einem gesonderten Posten ausgewiesen.
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8. Ergdnzende Angaben

Angaben iiber Beziehungen zu nahestehenden
Unternehmen und Personen

Nach IAS 24 (Angaben iiber Beziehungen zu naheste-
henden Unternehmen und Personen) miissen Personen
oder Unternehmen, die vom berichtenden Unternehmen
beeinflusst werden beziehungsweise die auf das Unter-
nehmen Einfluss nehmen kénnen, angegeben werden,
soweit sie nicht bereits als konsolidierte Unternehmen

in den Konzernabschluss einbezogen werden.

Bestehende Beteiligungen an der DATA MODUL
Aktiengesellschaft Produktion und Vertrieb von elektro-
nischen Systemen

Gemadfl § 160 Abs. 1 Nr. 8 AktG sind Angaben Uber das
Bestehen von Beteiligungen zu machen, die nach § 21
Abs. 1 oder Abs. 1a WpHG der DATA MODUL AG mitge-
teilt worden sind.

Im Geschdftsjahr 2016 hat die DATA MODUL AG kei-
ne Mitteilungen Uber das Bestehen von Beteiligungen
erhalten. Die meldepflichtigen Beteiligungen ergeben
sich aus den nachfolgenden, der DATA MODUL AG im
Geschéftsjahr 2015 zuletzt zugegangenen Mitteilungen.
Der gemaf § 26 Abs. 1 WpHG veroffentlichte Inhalt der
zeitlich letzten Mitteilung an die DATA MODUL AG lautet
wie folgt:

»Korrektur der Verdffentlichung gemaf} § 26 Abs. 1 WpHG
am 23. April 2015

1) Die Arrow Central Europe Holding Munich GmbH,
Miinchen, Deutschland, hat uns gemaR § 21 Abs. 1
WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der
DATA MODUL Aktiengesellschaft Produktion und Vertrieb
von elektronischen Systemen, Minchen, Deutschland
am 16.04.2015 die Schwelle von 50% der Stimmrechte
iberschritten hat und an diesem Tag 53,37% (das ent-
spricht 1.881.986 Stimmrechten) betragen hat.

2) Die Arrow Electronics GmbH & Co. KG, Neu-Isenburg,
Deutschland, hat uns gemaf § 21 Abs. 1 WpHG mitge-
teilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der DATA MODUL
Aktiengesellschaft Produktion und Vertrieb von elektroni-
schen Systemen, Miinchen, Deutschland am 16.04.2015

die Schwelle von 50% der Stimmrechte {iberschritten hat

und an diesem Tag 53,37% (das entspricht 1.881.986
Stimmrechten) betragen hat.

53,37% der Stimmrechte (das entspricht 1.881.986
Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemaf § 22 Abs. 1,
Satz 1, Nr. 1 WpHG zuzurechnen. Zugerechnete Stimm-
rechte werden dabei gehalten tber folgende Aktionare,
deren Stimmrechtsanteil an der DATA MODUL Aktienge-
sellschaft Produktion und Vertrieb von elektronischen
Systemen 3 Prozent oder mehr betrdgt:

Arrow Central Europe Holding Munich GmbH

3) Die Verwaltungsgesellschaft Arrow Electronics GmbH,
Neu-lsenburg, Deutschland, hat uns gemaf; § 21 Abs.
1 WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der
DATA MODUL Aktiengesellschaft Produktion und Vertrieb
von elektronischen Systemen, Minchen, Deutschland
am 16.04.2015 die Schwelle von 50% der Stimmrechte
iberschritten hat und an diesem Tag 53,37% (das ent-
spricht 1.881.986 Stimmrechten) betragen hat.

53,37% der Stimmrechte (das entspricht 1.881.986
Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemaf § 22 Abs. 1,
Satz 1, Nr. 1 WpHG zuzurechnen. Zugerechnete Stimm-
rechte werden dabei gehalten {iber folgende Aktiondre,
deren Stimmrechtsanteil an der DATA MODUL Aktienge-
sellschaft Produktion und Vertrieb von elektronischen
Systemen jeweils 3 Prozent oder mehr betragt:

Arrow Electronics GmbH & Co. KG

Arrow Central Europe Holding Munich GmbH

4) Die BV. Arrow Electronics DLC, Venlo, Niederlande,
hat uns gemaB § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass ihr
Stimmrechtsanteil an der DATA MODUL Aktiengesell-
schaft Produktion und Vertrieb von elektronischen Syste-
men, Miinchen, Deutschland am 16.04.2015 die Schwel-
le von 50% der Stimmrechte iiberschritten hat und an
diesem Tag 53,37% (das entspricht 1.881.986 Stimm-
rechten) betragen hat.

53,37% der Stimmrechte (das entspricht 1.881.986
Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemaf § 22 Abs. 1,
Satz 1, Nr. 1 WpHG zuzurechnen. Zugerechnete Stimm-
rechte werden dabei gehalten {iber folgende Aktiondre,
deren Stimmrechtsanteil an der DATA MODUL Aktienge-
sellschaft Produktion und Vertrieb von elektronischen
Systemen jeweils 3 Prozent oder mehr betragt:
Verwaltungsgesellschaft Arrow Electronics GmbH

Arrow Electronics GmbH & Co. KG

Arrow Central Europe Holding Munich GmbH



5) Die Arrow Electronics EMEASA S.r.l., Milano, Itali-
en, hat uns gemafl § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass
ihr Stimmrechtsanteil an der DATA MODUL Aktienge-
sellschaft Produktion und Vertrieb von elektronischen
Systemen, Miinchen, Deutschland am 16.04.2015 die
Schwelle von 50% der Stimmrechte iiberschritten hat
und an diesem Tag 53,37% (das entspricht 1.881.986
Stimmrechten) betragen hat.

53,37% der Stimmrechte (das entspricht 1.881.986
Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemadB § 22 Abs. 1,
Satz 1, Nr. 1 WpHG zuzurechnen. Zugerechnete Stimm-
rechte werden dabei gehalten {iber folgende Aktiondre,
deren Stimmrechtsanteil an der DATA MODUL Aktienge-
sellschaft Produktion und Vertrieb von elektronischen
Systemen jeweils 3 Prozent oder mehr betragt:

B.V. Arrow Electronics DLC

Verwaltungsgesellschaft Arrow Electronics GmbH

Arrow Electronics GmbH & Co. KG

Arrow Central Europe Holding Munich GmbH

6) Die Arrow Electronics Holdings Asset Management,
Kft, Budapest, Ungarn hat uns gemdfs § 21 Abs. 1
WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der
DATA MODUL Aktiengesellschaft Produktion und Vertrieb
von elektronischen Systemen, Miinchen, Deutschland
am 16.04.2015 die Schwelle von 50% der Stimmrechte
tiberschritten hat und an diesem Tag 53,37% (das ent-
spricht 1.881.986 Stimmrechten) betragen hat.

53,37% der Stimmrechte (das entspricht 1.881.986
Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemaft § 22 Abs. 1,
Satz 1, Nr. 1 WpHG zuzurechnen. Zugerechnete Stimm-
rechte werden dabei gehalten iiber folgende Aktionare,
deren Stimmrechtsanteil an der DATA MODUL Aktienge-
sellschaft Produktion und Vertrieb von elektronischen
Systemen jeweils 3 Prozent oder mehr betragt:

Arrow Electronics EMEASA S.r.l.

B.V. Arrow Electronics DLC

Verwaltungsgesellschaft Arrow Electronics GmbH

Arrow Electronics GmbH & Co. KG

Arrow Central Europe Holding Munich GmbH

7) Die Arrow International Holdings, L.P., Grand Cay-
man, Cayman lIslands, hat uns gemdfl § 21 Abs. 1
WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der
DATA MODUL Aktiengesellschaft Produktion und Vertrieb
von elektronischen Systemen, Miinchen, Deutschland
am 16.04.2015 die Schwelle von 50% der Stimmrechte
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tiberschritten hat und an diesem Tag 53,37% (das ent-
spricht 1.881.986 Stimmrechten) betragen hat.

53,37% der Stimmrechte (das entspricht 1.881.986
Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemaft § 22 Abs. 1,
Satz 1, Nr. 1 WpHG zuzurechnen. Zugerechnete Stimm-
rechte werden dabei gehalten {iber folgende Aktiondre,
deren Stimmrechtsanteil an der DATA MODUL Aktienge-
sellschaft Produktion und Vertrieb von elektronischen
Systemen jeweils 3 Prozent oder mehr betragt:

Arrow Electronics Holdings Asset Management, Kft,
Arrow Electronics EMEASA S.r.l.

B.V. Arrow Electronics DLC

Verwaltungsgesellschaft Arrow Electronics GmbH

Arrow Electronics GmbH & Co. KG

Arrow Central Europe Holding Munich GmbH

8) Die Arrow Holdings (Delaware) LLC, Centennial, CO,
USA, hat uns gemafl § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass
ihr Stimmrechtsanteil an der DATA MODUL Aktienge-
sellschaft Produktion und Vertrieb von elektronischen
Systemen, Miinchen, Deutschland am 16.04.2015 die
Schwelle von 50% der Stimmrechte iiberschritten hat
und an diesem Tag 53,37% (das entspricht 1.881.986
Stimmrechten) betragen hat.

53,37% der Stimmrechte (das entspricht 1.881.986
Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemaft § 22 Abs. 1,
Satz 1, Nr. 1 WpHG zuzurechnen. Zugerechnete Stimm-
rechte werden dabei gehalten {iber folgende Aktiondre,
deren Stimmrechtsanteil an der DATA MODUL Aktienge-
sellschaft Produktion und Vertrieb von elektronischen
Systemen jeweils 3 Prozent oder mehr betragt:

Arrow International Holdings, L.P.

Arrow Electronics Holdings Asset Management, Kft,
Arrow Electronics EMEASA S.r.l.

B.V. Arrow Electronics DLC

Verwaltungsgesellschaft Arrow Electronics GmbH

Arrow Electronics GmbH & Co. KG

Arrow Central Europe Holding Munich GmbH

9) Die Arrow Electronics (UK) Inc., Centennial, CO, USA,
hat uns gemdft § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass ihr
Stimmrechtsanteil an der DATA MODUL Aktiengesell-
schaft Produktion und Vertrieb von elektronischen Syste-
men, Miinchen, Deutschland am 16.04.2015 die Schwel-
le von 50% der Stimmrechte iiberschritten hat und an
diesem Tag 53,37% (das entspricht 1.881.986 Stimm-
rechten) betragen hat.
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53,37% der Stimmrechte (das entspricht 1.881.986
Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemaft § 22 Abs. 1,
Satz 1, Nr. 1 WpHG zuzurechnen. Zugerechnete Stimm-
rechte werden dabei gehalten {iber folgende Aktiondre,
deren Stimmrechtsanteil an der DATA MODUL Aktienge-
sellschaft Produktion und Vertrieb von elektronischen
Systemen jeweils 3 Prozent oder mehr betragt:

Arrow Holdings (Delaware), LLC

Arrow International Holdings, L.P.

Arrow Electronics Holdings Asset Management, Kft,
Arrow Electronics EMEASA S.r.l.

B.V. Arrow Electronics DLC

Verwaltungsgesellschaft Arrow Electronics GmbH

Arrow Electronics GmbH & Co. KG

Arrow Central Europe Holding Munich GmbH

10) Die Arrow Electronics Inc., Cenntennial, CO, USA,
hat uns gemaR § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass ihr
Stimmrechtsanteil an der DATA MODUL Aktiengesell-
schaft Produktion und Vertrieb von elektronischen Syste-
men, Miinchen, Deutschland am 16.04.2015 die Schwel-
le von 50% der Stimmrechte iiberschritten hat und an
diesem Tag 53,37% (das entspricht 1.881.986 Stimm-
rechten) betragen hat.

53,37% der Stimmrechte (das entspricht 1.881.986
Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemafi § 22 Abs. 1,
Satz 1, Nr. 1 WpHG zuzurechnen. Zugerechnete Stimm-
rechte werden dabei gehalten iiber folgende Aktionare,
deren Stimmrechtsanteil an der DATA MODUL Aktienge-
sellschaft Produktion und Vertrieb von elektronischen
Systemen jeweils 3 Prozent oder mehr betragt:

Arrow Electronics (UK) Inc.

Arrow Holdings (Delaware), LLC

Arrow International Holdings, L.P.

Arrow Electronics Holdings Asset Management, Kft,
Arrow Electronics EMEASA S.r.l.

B.V. Arrow Electronics DLC

Verwaltungsgesellschaft Arrow Electronics GmbH

Arrow Electronics GmbH & Co. KG

Arrow Central Europe Holding Munich GmbH

Die Liefer- und Leistungsbeziehungen mit der Arrow-
Gruppe im Geschéftsjahr 2016 beinhalten Einkdufe in
Hohe von TEUR 419 (i.Vj. TEUR 333) sowie Verkdufe in
H6he von TEUR 54 (i.Vj. TEUR 611). Zum Stichtag beste-
hen gegeniiber der ARROW-Gruppe ungesicherten Ver-
bindlichkeiten in Hohe von TEUR 27 (i.Vj. TEUR 0).

Im Geschdftsjahr 2015 tdtigte die DATA MODUL AG
marktiibliche Geschdfte mit Unternehmen der Varitro-
nix-Gruppe, die bis zum 14. April 2015 einen Stimman-
teil von 19,99% hielt. Mit Bekanntgabe zum 14. April
2015 halten die Unternehmen der Varitronix-Gruppe
keine Anteile mehr an der DATA MODUL AG. Die Liefer-
und Leistungsheziehungen mit der Varitronix-Gruppe
im Geschéftsjahr 2015 beinhalteten Einkdufe in Hohe
von TEUR 6.841, Dienstleistungen in Hohe von TEUR 58
sowie Verkdufe in Héhe von TEUR 0. Zum 31. Dezember
2015 bestanden gegeniiber der Varitronix-Gruppe unge-
sicherte Verbindlichkeiten in Héhe von TEUR 978. Fiir
das Geschéftsjahr 2016 entfdllt diese Angabe, da die
Varitronix-Gruppe nicht mehr als nahestehendes Unter-

nehmen gilt.

Im Geschéftsjahr 2015 entstanden im Konzern, aufgrund
einer wesentlichen Beteiligung nahestehender Personen
durch Aktien an der DATA MODUL AG bis April 2015 bzw.
auf Grund einer nahestehenden Person eines Aufsichts-
ratsmitgliedes bis Juli 2015, Aufwendungen fiir Leistun-
gen einer Anstellung in bzw. eines Ausscheidens aus
dem Konzern. Die Vergiitungen dafiir betrugen im Jahr
2015 TEUR 325. Fiir das Berichtsjahr 2016 liegen derar-
tige Leistungen nicht vor.

Die berichtspflichtigen Beziehungen des Vorstands und
Aufsichtsrats zum Unternehmen sind unter den ergdn-
zenden Angaben enthalten.

Zielsetzungen und Methoden des Finanzrisiko-
managements

Aus der operativen Geschaftstdtigkeit entstehen Liquidi-
tats-, Kredit- und Marktrisiken. Marktrisiko ist das Risiko,
dass beizulegende Zeitwerte oder kiinftige Cashflows von
Finanzinstrumenten aufgrund der Anderung der Markt-
preise schwanken. Zum Marktrisiko zdahlen insbesondere
zinsbedingte Cashflow-Risiken, Wahrungs- und sonstige
Preisrisiken.

Strategien und Verfahren zur Steuerung einzelner Risi-
koarten, die sich aus den Finanzinstrumenten des Kon-
zerns ergeben, werden im Folgenden dargestellt. Inner-
halb des Unternehmens bestehen keine wesentlichen

Kreditrisikokonzentrationen.



Zinsrisiko

Eine Sensitivitdt auf das Konzernergebnis vor Steuern
und das Konzerneigenkapital ist in der folgenden Tabelle
fur Zinsrisiken aus kurzfristigen und variabel verzinsten

Bankverbindlichkeiten dargestellt.

TEUR 2016 2015

Auswirkung auf das Ergebnis vor Steuern

Erhdhung um 1% 30 40
Minderung um 1% 30 40
Wdhrungsrisiko

Infolge der bedeutenden Investitionen in Fremdwahrun-
gen kdnnen sich Anderungen der Wechselkurse wesent-
lich auf die Konzernbilanz auswirken.

Der Konzern unterliegt auflerdem Wahrungsrisiken aus
einzelnen Transaktionen. Diese Risiken resultieren aus
Kdufen und Verkdufen einer operativen Einheit in einer
anderen Wahrung als der funktionalen Wahrung dieser
Einheit. Rund 63,1% (i.Vj. 60,4%) des Konzernumsat-
zes werden in anderen Wahrungen als der funktionalen
Wahrung der den Umsatz erzielenden operativen Ein-
heit erwirtschaftet, und 61,6% der Kosten fallen in einer
anderen Wahrung als der funktionalen Wahrung der ope-
rativen Einheit an (i.Vj. 64,1%). Der Konzern kann zur
Minderung von Kursanderungs- und Wa&hrungsrisiken
verschiedene Sicherungsinstrumente (u.a. Devisenter-
minkontrakte und Optionsgeschifte) einsetzen. Die Devi-
senterminkontrakte miissen auf die gleiche Wahrung wie
das gesicherte Grundgeschaft lauten. Die konzerninter-
nen Richtlinien sehen vor, dass Wahrungssicherungsin-
strumente erst dann abgeschlossen werden, wenn eine
feste Verpflichtung begriindet wurde. Zur Optimierung
der Effektivitat einer Sicherungsbeziehung werden Kondi-
tionen der derivativen Sicherungsbeziehungen entspre-
chend den Konditionen der gesicherten Grundgeschafte
ausgehandelt. Zum 31. Dezember 2016 bestanden keine
Sicherungsbeziehungen.

Die nachfolgende Tabelle zeigt die Sensitivitdt des Kon-
zernergebnisses vor Steuern gegeniiber einer nach ver-
niinftigem Ermessen grundsatzlich moglichen Wechsel-
kursanderung samtlicher relevanter Fremdwéahrungen.
Ein Uberwiegender Effekt resultiert dabei aus den Ver-
anderungen von USD und JPY. Die Auswirkung auf das
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Ergebnis vor Steuern durch Erhéhung oder Verminde-
rung des Wechselkurses wurde im Vergleich zum Durch-
schnittskurs des jeweiligen Geschéftsjahres berechnet.

Alle anderen Variablen bleiben konstant.

TEUR 2016 2015

Auswirkung auf das Ergebnis vor
Steuern

Erh6hung um 5% 636 104
Minderung um 5% -584 -31
Kreditrisiko

Das Kreditrisiko besteht darin, dass Vertragspartner
ihren Verpflichtungen aus operativer Geschéftstatigkeit
und aus Finanztransaktionen nicht nachkommen. Das
Bonitdtsrisiko wird durch ein effizientes Kredit- und For-
derungsmanagement begrenzt.

Der Konzern schliefit Geschéfte ausschlieflich mit kre-
ditwiirdigen Dritten ab. Alle Kunden, die mit dem Kon-
zern Geschéafte auf Kreditbasis abschlieRen mochten,
werden einer Bonitdtsprifung unterzogen. Die Forde-
rungsbestdnde werden fortlaufend tiberwacht und dar-
aus bekannte Risiken durch Bildung eines Wertberich-
tigungspostens beriicksichtigt. Dariiber hinaus gibt es
aus der laufenden Geschéftstatigkeit keine signifikanten
Ausfallrisiken. Zudem ist eine Warenkreditversicherung
abgeschlossen, die Ausfdlle begrenzt. Das durchschnitt-
liche Ausfallrisiko der vergangenen Jahre liegt unter 3%.

Bei Transaktionen, die nicht im Land der jeweiligen ope-
rativen Einheit ausgefiihrt werden, wird keine Kreditie-
rung ohne vorherige Bonitdtspriifung vorgenommen. Im
Konzern bestehen somit keine wesentlichen Konzentra-

tionen von Ausfallrisiken.

Bei sonstigen finanziellen Vermdgenswerten des Kon-
zerns, wie Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquiva-
lente und bestimmten derivativen Finanzinstrumenten,
entspricht das maximale Kreditrisiko bei Ausfall des Kon-
trahenten dem Buchwert dieser Instrumente.

Liquiditdtsrisiko
Der Konzern tiberwacht laufend das Risiko eines Liquidi-

tdtsengpasses mittels einer Liquiditdtsplanung. Dieses
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Tool beriicksichtigt die Laufzeiten der Finanzinvestitionen
und der finanziellen Vermdgenswerte sowie erwartete
Cashflows aus der Geschaftstatigkeit.

Das Ziel des Konzerns ist es, ein Gleichgewicht zwischen
der kontinuierlichen Deckung des Finanzmittelbedarfs
und Sicherstellung der Flexibilitat durch die Nutzung von
Kontokorrentkrediten, Darlehen und Finanzierungslea-
singverhdltnissen zu wahren. Zum 31. Dezember 2016
werden 87,9% des im Konzernabschluss ausgewiesenen
Buchwertes des Fremdkapitals innerhalb eines Jahres
fallig (i.Vj. 86,2%).

Zum 31. Dezember 2016 weisen die finanziellen Ver-
bindlichkeiten des Konzerns nachfolgende Falligkeiten
auf. Die Angaben erfolgen auf Basis der vertraglichen,

nicht abgezinsten Zahlungen.

31.12.2016 <12 1-5 »5 ST e
TEUR Monate Jahre Jahre
Verzinsliche Darlehen 3.000 0 0 3.000
Sonstige Schulden

Pensionen und
langfristige Perso- 125 587 867  1.579
nalverpflichtungen

Riickstellungen 2.437 384 0 2.821
Verbindlichkeiten
aus Lieferungen 14.215 0 0 14.215
und Leistungen
Sonstige finanzielle 9.251 2148 0 11.399

Verbindlichkeiten

Summe 29.028 3.119 867 33.014
31.12.2015 <12 1-5 »5 Summe
TEUR Monate Jahre Jahre
Verzinsliche Darlehen
e Langfn5t|g ...................... 301400 ....... 3014
e Kurzfnsng ...................... 400300 ....... 4003

Pensionen und

langfristige Perso- 123 1.474 885 2.482
nalverpflichtungen

Verbindlichkeiten

aus Lieferungen 10.119 0 0 10.119
und Leistungen
Sonstige finanzielle 7188 1.107 0 8.295

Verbindlichkeiten

Summe

Kapitalsteuerung

Vorrangiges Ziel der Kapitalsteuerung des Konzerns
ist es, sicherzustellen, dass zur Unterstiitzung der
Geschdftstdtigkeit und zur Maximierung des Sharehol-
der Value ein potentiell hohes Bonitdtsrating bei einer
guten Eigenkapitalquote erreicht wird. Der Konzern steu-
ert seine Kapitalstruktur und nimmt Anpassungen unter
Beriicksichtigung des Wandels der wirtschaftlichen Rah-
menbedingungen vor. Zur Aufrechterhaltung oder Anpas-
sung der Kapitalstruktur kann der Konzern Anpassungen
der Dividendenzahlungen an die Anteilseigner, Akti-
enriickkdufe vornehmen oder neue Anteile ausgeben.
Zum 31. Dezember 2016 sowie im Vorjahr wurden keine
Anderungen der Ziele und Richtlinien vorgenommen.

Der Konzern iiberwacht sein Kapital mithilfe einer Kapi-
talsteuerungskennziffer, die dem Verhéltnis von Netto-
Finanzschulden zur Summe aus Eigenkapital und Netto-
Finanzschulden entspricht. Die Netto-Finanzschulden
umfassen verzinsliche Darlehen, Verbindlichkeiten aus
Lieferung und Leistung sowie sonstige Verbindlichkei-
ten abziiglich Zahlungsmittel und sonstige kurzfristige
Vermogenswerte. Das Eigenkapital umfasst das in der
Bilanz ausgewiesene Eigenkapital.

Verbindlichkeiten aus Lieferung

und Leistung 14.215 10.119
Sonstige Verbindlichkeiten 15.799 13.029
. Zahlu.ngsmnte'! und sonstige 19.370 20.947
kurzfristige Vermogenswerte

Netto Finanzschulden 13.644 9.201
Summe Eigenkapital 70.027 60.246
Eigenkapital und Netto-Finanz- 83.671 69.447
schulden

Kapitalsteuerungskennziffer in % 16,31 13,25

Beizulegender Zeitwert

Die Buchwerte der im Konzern erfassten Finanzinstru-
mente entsprechen im Wesentlichen den beizulegenden
Zeitwerten.

Sicherungsbeziehungen

Absicherung von Cashflows

Zum 31. Dezember 2016 bestehen keine Finanzierungs-
instrumente, die als Sicherungsgeschifte eingestuft wer-

den und der Absicherung kiinftiger erwarteter Verkdufe



an Kunden bzw. Kdufe bei Lieferanten dienen, fiir die
diese festen Verpflichtungen existieren. Absicherungen
einer Nettoinvestition in einem ausldndischen Geschifts-
betrieb bestehen zum Stichtag 31. Dezember 2016 nicht.

Eventualverbindlichkeiten, Haftungsverhdltnisse und
sonstige finanzielle Verpflichtungen

Eventualverbindlichkeiten und Rechtsstreitigkeiten

Im Rahmen der gewodhnlichen Geschaftstatigkeit kann
der Konzern von Zeit zu Zeit in rechtliche Streitigkeiten
verwickelt werden. Dariiber hinaus bestehen nach Ein-
schdtzung des Vorstands sowie der rechtlichen Berater
keine Anspriiche, die in Bezug auf das Geschdft, die
Vermégens-, Finanz- oder Ertragssituation des Konzerns

wesentlich sein kdnnten.

Haftungsverhdltnisse aus Garantien und Biirgschaften
bestehen zum Bilanzstichtag in Hohe von TEUR 880
(i.Vj. TEUR 1.453).

Leasing- und Mietvereinbarungen

Der Konzern hat im Rahmen von Operating-Leasingver-
héltnissen verschiedene Leasing- bzw. Mietvertrage fur
Biirordume, Fahrzeuge und EDV abgeschlossen. In den
Berichtsperioden bestand im Konzern folgender Leasing-
und Mietaufwand:

TEUR 2016 2015
Biiromiete 1.222 1.149
Operating-Leasingverhaltnis fiir 612 580
Fahrzeuge

Leasing- und Mietgesamtaufwand 1.834 1.729

Die finanziellen Verpflichtungen fiir die Jahre nach dem
Bilanzstichtag stellen sich auf Grundlage kiinftiger Min-
destmietzahlungen im Rahmen der aktuellen Vertrdge

wie folgt dar:

TEUR 31.12.2016

Mieten und Leasing 2017

Mieten und Leasing 2022 und danach 2.165

Summe 9.175
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Die Mietverpflichtungen bestehen hauptsédchlich fiir die
Blirogebdude in Minchen und die Vertriebsbiiros in
Hamburg, Diisseldorf, Hauppauge, Portland, Baron, Mai-
land, Madrid, Nanikon, Birmingham, Dubai, Singapur und
Shanghai. Der Leasingaufwand resultiert groftenteils aus
Firmenfahrzeugen.

Zum Stichtag waren offene Bestellungen gegeniiber Lie-
feranten in der Héhe von TEUR 64.746 (i.Vj. TEUR 45.451)

zu verzeichnen.

Segmentberichterstattung

Gemadfl IFRS 8 (Geschaftssegmente) erfolgt die Seg-
mentabgrenzung nach der Konzeption des ,,Management
Approach®. Demnach sind die Abgrenzung der Segmente
und die Angaben fiir diese nach den Kriterien auszurich-
ten, die vom Management fiir Zwecke der Ressourcenal-
lokation und Leistungsbeurteilung der Unternehmens-
bestandteile intern verwendet werden. Unten genannte
Segmentberichterstattung erfolgte in Ubereinstimmung
mit dieser Definition.

Als wesentliche Kennzahlen dienen der Auftragseingang,
der Auftragsbestand, der Umsatz, das EBIT sowie der Jah-
resiiberschuss.

Die DATA MODUL ist nach eigener Einschdtzung der euro-
pdische Marktfiihrer im Bereich der Displaytechnik. DATA
MODUL entwickelt, produziert und vertreibt innovative
Flachdisplays, Bildschirme, elektronische Baugruppen

und komplette Informationssysteme.

Die DATA MODUL Displays und easyTOUCH Displays, die
elektronischen Baugruppen und kundenspezifischen Pro-
dukte fiir den industriellen Einsatz und den Automotiv-
bereich, sind im Geschéftsbereich Displays zusammen-
gefasst.

Im Geschéftsfeld der Systeme sind unsere easyBoard-,
easyPanel und easyEmbedded-Solutions sowie die Spezi-
almonitore fiir die Anwendungsbereiche Schiffsnavigation
und Medizintechnik enthalten. Dariiber hinaus bedienen
wir in diesem Segment die Kunden aus den Bereichen
Flughdfen, Bahnen und Digital Signage.
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Geschiftssegmente

Segmentergebnisse Geschéftsjahr 2016 Geschéftsjahr 2015
TEUR Displays Systeme Konzern Displays Systeme Konzern
Umsatzerlose Waren und Leistungen 111.708 80.698 192.406 108.861 67.925 176.786
Dienstleistungserlose 354 4.319 4.673 655 2.859 3.514
Gesamtumsatz 112.062 85.017 197.079 109.516 70.784 180.300
Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen 2.277 -3.642 -5.919 2.621 -3.896 -6.517
Vertriebs- und allgemeine Verwaltung: -12.832 11.949 24.781 -13.041 12.368 25.409
saufwendungen
Abschreibungen auflmmatgrlelle Vermoégens- 675 1.346 2.021 878 1.877 2.755
werte und Sachanlagevermégen
Segmentergebnis (EBIT) 9.373 5.666 15.039 8.539 4.037 12.576
Zinsertrag 2 8 10 2 13 15
Zinsaufwand -62 -26 88 119 -66 -185
Ertragsteuern 2.687 2.046 -4.733 1.820 2.173 -3.993
Jahresergebnis 6.626 3.602 10.228 6.602 1.811 8.413
InvesEltlonen in immaterielle ) 1.087 2.944 4.031 629 2.090 2.719
Vermdgenswerte, Sach- und Finanzanlagen

Informationen iiber geografische Gebiete

Umsatzerlose

Segment Displays Segment Systeme
TEUR 2016 2015 TEUR 2016 2015
Inland 63.434 66.292 Inland 44.486 42.979
Ausland 48.628 43.224 Ausland 40.531 27.805
Summe 112.062 109.516 Summe 85.017 70.784

Es gibt keinen Kunden der Unternehmensgruppe, dessen Umsatz mehr als 10% der Umsatzerlose des Unternehmens
betragt.



Ergdnzende Angaben

Corporate Governance

Die DATA MODUL AG hat als einziges borsennotiertes Unter-
nehmen des Konzerns die nach § 161 AktG sowie nach §
289a HGB vorgeschriebenen Erklarungen abgegeben und
den Aktiondren unter www.data-modul.com im Bereich

Unternehmen/Corporate Governance zuganglich gemacht.

Nahe stehende und verbundene Unternehmen

Der Konzernabschluss von DATA MODUL enthdlt alle
Tochtergesellschaften, an denen die Muttergesellschaft,
die DATA MODUL AG, eine indirekte oder direkte Mehr-
heit der Stimmrechte halt.

Verbundene Unternehmen

Beteili- IFRS Jahres-
gungs- Eigen- ergeb-
quote  kapital nis

in % TEUR TEUR

Name, Sitz der Gesellschaft

DATA MODUL Weikersheim GmbH,
Weikersheim, Deutschland

DATA MODUL France SARL, Baron,

Frankreich

DATA MODUL Iberia S.L., Madrid,

Spanien 100 1.247 132
DATA MODUL Inc., New York, USA 100 2.968 278
DATA MODUL ltalia S.r.l., Bozen,

ltalien 100 657 135

DATA MODUL Ltd., Birmingham,
Grof3britannien

DATA MODUL Suisse GmbH, Zug,

Schweiz 100 -132 97
DATA MODUL Hong Kong Ltd., Hong B

Kong, China 100 101 49
DATA MODUL Electronic Technology

(Shanghai) Co., Ltd., Shanghai, 100 234 -252
China

Conrac Asia Display Products PTE
Ltd., Singapur

DATA MODUL FZE, Dubai, VAE 100 1.664 268

Vergiitungsbericht

Das Vergiitungssystem des Vorstands und Aufsichtsrats
wird ausfuhrlich im Konzernlagebericht unter dem Glie-
derungspunkt Vergiitungsbericht beschrieben.

Vergiitung des Vorstands

Die Angaben der gewdhrten Zuwendungen an die Vor-
standsmitglieder fiir das Geschdftsjahr 2016 beriicksich-
tigt zusatzlich zu den anzuwendenden Rechnungslegungs-
grundsdtzen (DRS 17 und IFRS) auch die Empfehlungen
des Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK):
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Dr. Florian Pesahl Gesamt
Gewdhrte CEO
Zuwendungen Eintritt: 01. Januar 2010
TEUR 2015 2016 2016 2016 20159 2016

(Min) (Max)

Festvergiitung 230 230 230 230 355 230
Nebenleistungen 11 32 32 32| 20 32
Summe 241 262 262 262| 375 262
Einjahrige variable 100 220 0 220| 100 220
Vergiitung ¥

Mehrjdhrige variable
Vergiitung 2

Tantieme 2015

Tantieme 2016
Gesamtvergiitung
(achDCGK) | il Mool el |
Versorgungsaufwand 0 0 0 0 0 0
Gesamtbeziige

(nach DRS 17)

D Ohne Beriicksichtigung aufzuschiebender Anteile (Deferral).

2 Die Tantiemeregelungen von Herrn Dr. Pesahl gemdB Dienst-
vertrag enthalten eine langfristige Anreizwirkung, so dass
nur 2/3 der Tantieme nach Feststellung des Jahresabschlus-
ses und Billigung des Konzernabschlusses fiir das abgelau-
fene Geschéftsjahr und das letzte 1/3 erst bei einer weiter
positiven Entwicklung des Konzerns im darauf folgenden Ge-
schaftsjahr zur Auszahlung kommen.

®

Die Gesellschaft hat mit Herrn Dr. Pesahl vereinbart, dass Herr
Dr. Pesahl seine Vorstandstatigkeit mindestens bis zum Ab-
lauf des Geschaftsjahres 2016 weiterhin ausiiben wird und
er als Ausgleich fiir die Nichtausiibung seines Sonderkiindi-
gungsrechts im Jahr 2017 eine Einmalzahlung in Hohe von
TEUR 760 erhalten wird.

4 Die Angaben beinhalten Zuwendungen an das weitere seiner-
zeitige Vorstandsmitglied Herrn Walter King.

Die im Geschéftsjahr 2016 an die Vorstandsmitglieder

erfolgten Zufliisse stellen sich jeweils wie folgt dar:

Dr. Florian Pesahl Gesamt
CEO
Zufluss Eintritt:
01. Januar 2010

TEUR 2015 2016 20159 2016
Festvergiitung 230 230 355 230
Nebenleistungen 11 32 20 32
Summe 241 262 375 262
Einjahrige variable 100 100 200 100
Vergutung > e
Nlehwahnge variable 50 50 100 50
Vergltung e

Tantieme 2013 50 100 0

Tantieme 2014 50 0 50
Gesamtvergiitung 391 412 675 412

9 Ohne Beriicksichtigung aufgeschobener Anteile (Deferral).

® Die Angaben beinhalten Zufliisse an das weitere seinerzeitige
Vorstandsmitglied Herrn Walter King.
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Ehemaligen Mitgliedern des Vorstands wurden zum
Stichtag folgende Pensionsleistungen zugesagt bzw. es
stellen sich die jahrlichen Zufiihrungen zur Altersversor-

gung wie folgt dar:

Pensionen Peter Hecktor | Walter Eichner
TEUR 2016 2015 | 2016 2015

Gebildete Riickstellungen zum
Stichtag

Zufiihrungen zu
Pensionsriickstellungen

Ausbezahlte Pensionen

In den Geschéaftsjahren 2016 und 2015 bestanden keine
Kreditgewdhrungen an den Vorstand, ebenfalls wurden
keine dhnlichen Leistungen vergeben. Aus Mandaten fiir
konzerneigene Gesellschaften erhdlt der Vorstand keine

Vergiitung.

Vergiitungen des Aufsichtsrats

Jahresvergiitung in TEUR 2016 2015
Kristin D. Russell 21 0
AmlrMObayen ........................................... 1 7 .................. 2 4
. Bnan Arm Stro ng ....................................... 3 0 .................. 1 5 .
WOlfgangKlem .......................................... 2 0 .................. 2 0
Gesamtsumme 88 877

) Der Betrag beinhaltet die Vergiitung weiterer seinerzeitiger
Mitglieder des Aufsichtsrats.

Vorstand und Aufsichtsrat

Mitglieder des Vorstands:
- Dr. Florian Pesahl, Miinchen, Vorstandsvorsitzender

Mitglieder des Aufsichtsrats:
- Kristin D. Russell, Vorsitzende (Mitglied seit 15. Juni
2016, Vorsitzende seit 27. Juni 2016)
- Brian Armstrong, stellvertretender Vorsitzender
(bis 31. Dezember 2016)
- Wolfgang Klein (Angestellter), Arbeitnehmervertreter
- Amir Mobayen, ehemaliger Vorsitzender
(bis 30. Mai 2016)
- Jim Petrie, stellvertretender Vorsitzender
(ab 01. Januar 2017)

Priifungsgebiihren

Das im Geschéftsjahr gemaf § 314 Abs. 1 Nr. 9a HGB
als Aufwand erfasste Honorar des Abschlusspriifers fiir
die erbrachten Priifungsleistungen betragt TEUR 150
(ivVj. TEUR 138). Zusétzlich wurde in 2016 fiir die
erbrachten Priifungsleistungen 2015 ein zusdtzlicher
Aufwand in Hohe von TEUR 36 erfasst. Fiir Steuerbera-
tungsleistungen gemaf § 314 Abs. 1 Nr. 9¢ HGB wurden
Gebiihren in Hohe von TEUR 0 (i.Vj. TEUR 0) erfolgswirk-
sam gebucht sowie fiir sonstige Leistungen gemaf3 § 314
Abs. 1 Nr. 9d HGB TEUR 4 (i.Vj. TEUR 1).

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Vorgdnge von besonderer Bedeutung, die nach dem
Schluss des Geschdftsjahres eingetreten sind und einen
wesentlichen Einfluss und Auswirkungen auf die Ertrags-,
Finanz- und Vermdgenslage der Gesellschaft gehabt hat-

ten, sind uns nicht bekannt.



BESTATIGUNGSVERMERK

BESTATIGUNGSVERMERK

Zu dem Konzernabschluss und dem Konzernlagebericht haben wir folgenden Bestdtigungsvermerk erteilt:

»Wir haben den von der DATA MODUL Aktiengesellschaft, Produktion und Vertrieb von Elektronischen Systemen, Miin-
chen, aufgestellten Konzernabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Kapitalflussrechnung,
Eigenkapitalveranderungsrechnung, Gesamtergebnisrechnung und Anhang - und den Konzernlagebericht fiir das
Geschéftsjahrvom 1. Januar 2016 bis 31. Dezember 2016 gepriift. Die Aufstellung von Konzernabschluss und Konzern-
lagebericht nach den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergdnzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwen-
denden handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere
Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung iber den Konzernabschluss und

den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaéRiger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Prifung
so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Versto3e, die sich auf die Darstellung des durch den Kon-
zernabschluss unter Beachtung der anzuwendenden Rechnungslegungsvorschriften und durch den Konzernlagebe-
richt vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit
erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse tiber die Geschéftstatigkeit und
tiber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen tiber mégliche Fehler beriicksich-
tigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie
Nachweise fiir die Angaben im Konzernabschluss und Konzernlagebericht iberwiegend auf der Basis von Stichproben
beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschliisse der in den Konzernabschluss einbezogenen Unter-
nehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsatze
und der wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Kon-
zernabschlusses und des Konzernlageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere
Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss den
IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergdanzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtli-
chen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsdchlichen Verhdltnissen entsprechen-
des Bild der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in Einklang mit dem Kon-
zernabschluss, entspricht den gesetzlichen Vorschriften, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des

Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.“
Miinchen, den 23. Mdrz 2017

Ernst & Young GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Gallowsky Hohenegg
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer
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SCHLUSSBEMERKUNG UND
BESTATIGUNGSVERMERK

Wir erstatten vorstehenden Bericht geméaf den Vorschriften des § 313 AktG und bemerken
abschlieRend, dass der in der Anlage 1 beigefiigte Bericht des Vorstands der DATA MODUL
Aktiengesellschaft, Produktion und Vertrieb von Elektronischen Systemen, Miinchen, fiir das
Geschéftsjahrvom 1. Januar 2016 bis 31. Dezember 2016 iiber Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen den Vorschriften des § 312 AktG entspricht.

Der Vorstand hat alle verlangten Aufklarungen und Nachweise erbracht.

Der Abhdngigkeitsbericht entspricht den Grundsdtzen einer gewissenhaften und getreuen
Rechenschaft.

Die Schlusserklarung des Abhéngigkeitsberichts ist gemafl § 312 Abs. 3 Satz 3 AktG in den
Lagebericht (§ 289 HGB) aufgenommen worden.

Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer Priifung sind Einwendungen gegen den Abhén-
gigkeitsbericht nicht zu erheben. Wir erteilen daher folgenden Bestadtigungsvermerk:

Nach unserer pflichtméBigen Priifung und Beurteilung bestdtigen wir, dass

1. die tatsdchlichen Angaben des Berichts richtig sind,

2. bei den im Bericht aufgefiihrten Rechtsgeschaften die Leistung der Gesellschaft nicht
unangemessen hoch war,

3. beidenim Bericht aufgefiihrten Masnahmen keine Umstdnde fiir eine wesentlich andere

Beurteilung als die durch den Vorstand sprechen.

Miinchen, den 23. Mdrz 2017

Ernst & Young GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Gallowsky Hohenegg
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer



VERSICHERUNG DER GESETZLICHEN VERTRETER & TERMINE 2017

VERSICHERUNG DER GESETZLICHEN VERTRETER

Ich versichere nach bestem Wissen, dass gemafl den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsadtzen der Konzernab-
schluss ein den tatsdchlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns
vermittelt und im Konzernlagebericht der Geschaftsverlauf einschlielich des Geschaftsergebnisses und die Lage des
Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatsdchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die
wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.

Dr. Florian Pesahl
Vorstandsvorsitzender

TERMINE 2017

Quartalsbericht zum 31. Mdrz 2017 am 10. Mai 2017
Hauptversammlung am 11. Mai 2017
Halbjahresfinanzbericht am 11. August 2017

Quartalsbericht zum 30. September 2017 am 10. November 2017

Der DATA MODUL Geschiftsbericht 2016 erscheint in deutscher und englischer Sprache

Weitere Informationen iiber DATA MODUL :

DATA MODUL AG

Abteilung Investor Relations

Landsberger Strafle 322, D-80687 Miinchen
Tel. +49-89-56017-105, Fax +49-89-56017-102
E-Mail: investor-relations@data-modul.com

Internet: www.data-modul.com

Fotografie:
Jan Greune, Miinsing

Stephan Hock, Miinchen

Ubersetzung:
Beate Warcholik, BW Translations, Liibeck
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DATA MODUL Aktiengesellschaft
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Fax +49-89-56017-119
www.data-modul.com






