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Brief an die Aktionare

Sehr geehrte Aktionarinnen und Aktionare,

2022 war ein Jahr an den Finanzmarkten, das vom russischen Angriffskrieg gegen die Uk-
raine und seinen Folgen sowie von der Geldpolitik der Notenbanken bestimmt wurde. In
diesem sehr anspruchsvollen Marktumfeld waren geringere Transaktionstatigkeiten der An-
leger als 2021 zu verzeichnen: An der Borse Stuttgart gingen die Handelsvolumina in na-
hezu allen Anlageklassen gegeniiber dem aufgrund von Corona-Effekten sehr umsatzstar-
ken Vorjahr zuriick. Einzig bei Anleihen stieg der Umsatz in einem Jahr, das von der Zins-
wende der Notenbanken gepragt war.

Grundséatzlich hat sich auch im herausfordernden Umfeld des Jahres 2022 die Entwicklung
fortgesetzt, dass eine steigende Zahl von Anlegern Investmentmdglichkeiten an den Fi-
nanzmarkten nutzt. Hierflr schafft die EUWAX AG die geeignete Grundlage, indem sie fir
eine rasche und zuverlassige Orderausfiihrung bei hoher Preisqualitat sorgt — sowohl im
Wertpapierhandel als auch im Handel mit Kryptowahrungen. Dabei ist die EUWAX AG ein
zentraler Bestandteil der Gruppe Borse Stuttgart mit ihren strategischen Standbeinen im
Kapitalmarkt- und im Digitalgeschaft.

Als Broker setzt die EUWAX AG auf bestmogliche Dienstleistungsqualitat — fur langfristig
erfolgreiche Geschéftsbeziehungen zu Kunden und Partnern. Der entscheidende Schlissel
hierfiir sind unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit ihren Fahigkeiten, ihren Ideen und
ihrem Engagement. Deshalb férdern wir den kontinuierlichen Kompetenzaufbau unserer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, um auch in Zukunft mit besonders hochwertigen Services
erfolgreich zu sein.

Am Borsenplatz Stuttgart betreut die EUWAX AG in der Funktion des Quality-Liquidity-Pro-
viders die Anlageklassen verbriefte Derivate, Anleihen, Inlandsaktien, EURO-STOXX-50-
Aktien, schwedische Aktien, Exchange-Traded Products und Investmentfondsanteile. So-
mit schafft die EUWAX AG die Voraussetzungen fiir einen reibungslosen, schnellen und
sicheren Handel in rund 1,9 Millionen Wertpapieren. Seit Dezember 2022 ist die EUWAX
AG auch als Liquiditdtsspender auf der regulierten Handelsplattform TradeREBEL der
Gruppe Borse Stuttgart aktiv, die den gebthrenfreien Handel mit rund 2.000 Inlands- und
Auslandsaktien sowie rund 2.000 Exchange-Traded Products ermdglicht.

International agiert die EUWAX AG als Liquiditatsspender im Aktienhandel an der Nordic
Growth Market NGM, der schwedischen Tochterborse der Gruppe Borse Stuttgart. Seit Ja-
nuar 2021 sorgt die EUWAX AG als Market-Maker fiir Liquiditat im Anleihehandel an der
BX Swiss, der Tochterborse der Gruppe Borse Stuttgart in der Schweiz. Als Liquidity Pro-
vider im Anleihesegment LuxXPrime der Bérse Luxemburg ist die EUWAX AG auch aul3er-
halb der Gruppe Bdrse Stuttgart tatig.

Im Markt flir Kryptowahrungen ist die EUWAX AG Anbieter der Retail-Plattform BISON und
Handelspartner der Nutzer. Auch im sehr schwierigen Marktumfeld des Jahres 2022 war
bei BISON ein kontinuierliches Kundenwachstum zu verzeichnen, wahrend das Handels-



volumen im Vergleich zum Vorjahr deutlich zuriickging. Zudem ist die EUWAX AG als Li-
quiditatsspender an der Boerse Stuttgart Digital Exchange tatig, dem multilateralen Han-
delsplatz fiir digitale Assets der Gruppe Boérse Stuttgart.

Sehr geehrte Aktiondrinnen und Aktiondre, die EUWAX AG ist auch im laufenden Ge-
schaftsjahr 2023 gut aufgestellt, um im Wettbewerb zu bestehen. Mit unseren Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern wollen wir die dynamische Entwicklung in unseren Markten aktiv
mitgestalten. Deshalb wird die EUWAX AG auch weiterhin ihre Services kontinuierlich ver-
bessern, Geschaftschancen konsequent nutzen und ihre fiihrende Marktposition festigen —
sowohl im Wertpapier- als auch im Digitalgeschéaft. Kurz gesagt: Die EUWAX AG wird alles
unternehmen, um auch kinftig erfolgreich zu sein.

Mit freundlichen GriifRen

Dragan Radanovic



Organe (Stand 30.03.2023)

Der Vorstand

Dragan Radanovic

Vorsitzender des Vorstands

Dr. Manfred Pumbo

Der Aufsichtsrat

Dr. Christian Ricken

Vorsitzender des Aufsichtsrats

Jiirgen Steffan

Stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrats

Katharina Gehra

Dr. Alena Kretzberg

Gabriele Ruf

Andreas Torner



Bericht des Aufsichtsrats der EUWAX Aktiengesellschaft

Im vergangenen Geschéftsjahr hat der Aufsichtsrat der EUWAX Aktiengesellschaft entsprechend
den ihm nach Gesetz und Satzung zukommenden Aufgaben die Arbeit des Vorstands unter dem
Blickwinkel der RechtmaRigkeit, OrdnungsmaRigkeit, ZweckmaRigkeit und Wirtschaftlichkeit sei-
nes Handelns kontinuierlich gepruft, Uberwacht und beratend begleitet. Der Aufsichtsrat hat sich
eine Geschaftsordnung gegeben, die regelmaRig tGberprift und angepasst wird.

In der Geschaftsordnung flir den Vorstand hat der Aufsichtsrat seit langem zustimmungspflichtige
Geschéfte definiert und ein kontinuierliches Berichtswesen in unterschiedlichen Intervallen vorge-
sehen, bspw. jahrliche und quartalsweise Berichte. Der Aufsichtsrat Gberpriift regelmanig die Sach-
gerechtigkeit dieser Berichterstattung und diskutiert iber gegebenenfalls notwendige Anpassun-
gen. Dazu verfolgt er die aktuellen gesetzgeberischen und aufsichtsrechtlichen Vorhaben.

Auf der Grundlage der Berichterstattung des Vorstands konnte sich der Aufsichtsrat intensiv mit
der Lage und Entwicklung der Gesellschaft befassen. Bei der Unterrichtung tiber den Geschéfts-
verlauf und die Unternehmenspolitik ging der Vorstand auf alle relevanten Fragen der Planung, der
Geschaftsentwicklung, der Risikolage und des Risikomanagements ebenso ein wie auf Abwei-
chungen des Geschaftsverlaufs von den aufgestellten Planen und Zielen. In Entscheidungen von
grundlegender Bedeutung fiir die Gesellschaft war der Aufsichtsrat stets friihzeitig und unmittelbar
eingebunden.

Im Rahmen der Effizienzprifung der Aufsichtsratsarbeit sind aus Sicht des Aufsichtsrats neben
den Verfahrensablaufen im Gremium insbesondere die rechtzeitige und inhaltlich ausreichende
Informationsversorgung der Aufsichtsratsmitglieder entscheidende Faktoren. Der Aufsichtsrat
Uberprift regelmaRig die Effizienz seiner Tatigkeit und die des Priifungsausschusses, zuletzt mit
Hilfe eines Fragebogens zur Selbstbeurteilung vom 28.10.2022.

Im Geschéaftsjahr 2022 wurden die folgenden Aus- und FortbildungsmalRnahmen fiir die Mitglieder
des Aufsichtsrats durchgefiihrt: Vortrage zu Ubergeordneten Themengebieten aus dem Bereich
Informationssicherheit, wie etwa Security Information and Event Management (SIEM) und Security
Operations Center (SOC) sowie Identity and Access Management (IAM) und Privileged Access
Management (PAM), zudem zum Deutschen Corporate Governance Kodex unter besonderer Be-
ricksichtigung der Kodexreform 2022.

Seit dem Geschéftsjahr 2011 besteht ein Prifungsausschuss, der die Arbeit im Gesamtgremium
effektiv unterstiitzt. Der Priifungsausschuss befasst sich insbesondere mit der Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses, der Wirksamkeit des internen Kontrollsystems, des Risikomanage-
ments sowie mit Organisation, Tatigkeit und Feststellungen der Internen Revision, der Finanzbe-
richterstattung des Unternehmens sowie der Abschlusspriifung, hier insbesondere der Unabhan-
gigkeit des Abschlusspriifers und der vom Abschlusspriifer zusatzlich erbrachten Leistungen.

Neben dem Prifungsausschuss bestehen innerhalb des Aufsichtsrats der EUWAX Aktiengesell-
schaft keine weiteren Ausschusse.



Sitzungen des Aufsichtsrats und des Priifungsausschusses

Im abgelaufenen Geschaftsjahr fanden fiinf ordentliche Aufsichtsratssitzungen statt (11.02., 08.04.,
02.06., 21.10. und 05.12.2022), teilweise in Prasenz und teilweise coronabedingt ,virtuell* als Vi-
deokonferenzen. An den Sitzungen des Aufsichtsrats nahmen alle amtierenden Mitglieder des Vor-
stands als Gaste teil, soweit nicht lediglich aufsichtsratsinterne Themen behandelt wurden.

Der Prifungsausschuss hielt im vergangenen Geschéftsjahr zwei Sitzungen ab (04.04.2022 und
25.11.2022), an denen jeweils alle amtierenden Mitglieder teilnahmen. An den Sitzungen des Pru-
fungsausschusses nahmen der Finanzvorstand und der Vorstandsvorsitzende als Gaste teil.

Entsprechend der Empfehlung D 8 des Deutschen Corporate Governance Kodex wird im Folgen-
den angegeben, an wie vielen Sitzungen des Aufsichtsrats und des Prifungsausschusses die ein-
zelnen Mitglieder jeweils teilgenommen haben.

Sitzungen des Aufsichtsrats

Dr. Chris- | Jirgen Katharina Dr. Alena | Gabriele Andreas

tian Ricken | Steffan Gehra Kretzberg Ruf Torner
11.02.2022 | v v v v v v
08.04.2022 | v v v v v v
02.06.2022 | v v v v v v
21.10.2022 | v v v v v v
05.12.2022 | v v v v v v

Sitzungen des Prifungsausschusses

Jurgen Steffan Dr. Alena Kretzberg Andreas Torner
04.04.2022 v v v
25.11.2022 v v v

Berichterstattung des Vorstands und zustimmungspflichtige Geschifte

Auch zwischen den Sitzungen berichtete der Vorstand Uber wichtige Geschéaftsereignisse. So er-
hielt der Aufsichtsrat quartalsweise einen Bericht, insbesondere tber die Geschafts- und Ertrags-
lage sowie den Risikobericht. Dartiber hinaus fand ein regelmaRiger und intensiver Informations-
austausch zwischen Vorstand und Aufsichtsrat statt. Hervorzuheben sind insoweit die regelmaRig
vereinbarten Gesprache Uber Geschaftsvorgange zwischen dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats
und dem Vorsitzenden des Vorstands.

Alle Geschafte und Mallnahmen, die nach Gesetz, Satzung oder der Geschaftsordnung des Vor-
stands der Genehmigung durch den Aufsichtsrat bedurften, wurden vom Vorstand vorbereitet, un-
ter Darstellung der Vor- und Nachteile begriindet und dem festgelegten Beschlussverfahren ent-
sprechend vorgelegt. Die jeweiligen Geschafte und MaRnahmen wurden mit dem Vorstand einge-
hend diskutiert und die notwendigen Beschliisse durch den Aufsichtsrat gefasst. Im abgelaufenen
Geschéftsjahr wurden die meisten Beschliisse im Rahmen der regularen Aufsichtsratssitzungen
gefasst. Vier Beschlisse wurden im Umlaufverfahren herbeigefiihrt. Dabei handelte es sich um
BeschlUsse zur Zustimmung zur Unternehmensstrategie und den Kriterien fiir die Berichterstattung
an den Aufsichtsrat im Rahmen des Projekts der ganzheitlichen und nachhaltigen Verbesserung



des Risikomanagements, zur Ubernahme der Rolle als PLP (Preisanfrage Liquidity Provider) auf
der neuen Zero-Fee Handelsplattform TradeRebel sowie zur Erteilung einer Gesamtprokura.

Schwerpunkte der Beratungen des Priiffungsausschusses

Wie im Bericht zum vergangenen Geschaftsjahr beschrieben, wurde im Geschéftsjahr 2021 vom
Prifungsausschuss ein Auswahlverfahren zur Neuausschreibung der Abschlusspriferleistungen
begonnen, begleitet und gesteuert. Der Abschluss dieses Verfahrens erfolgte im ersten Quartal
des Geschaftsjahres 2022. Die zwei finalen Bewerber wurden jeweils getrennt eingeladen, ihr An-
gebot und die wesentlichen Teammitglieder personlich zu prasentieren. Nach Diskussion der wirt-
schaftlichen Eckpunkte des Angebots sowie des Kompetenzprofils der vorgesehenen Mitglieder
der jeweiligen Priifungsteams mit den beiden Bewerbern und Abschluss des Verfahrens empfahl
der Prifungsausschuss auf der Grundlage einer ausflihrlichen Berichterstattung ber das Verfah-
ren und die Bewertung dem Aufsichtsrat die zwei Bewerber mit einer Praferenz.

Im Folgenden werden die weiteren Schwerpunkte der Arbeit des Priifungsausschusses genannt,
die neben dem oben beschriebenen Abschluss des Auswahlverfahrens fiir die Abschlusspriferro-
tation eine wichtige Rolle spielten.

In seiner ersten Sitzung am 04.04.2022 bereitete der Prifungsausschuss im Beisein des Ab-
schlusspriifers die Bilanzsitzung des Aufsichtsrats vor. Zudem erorterte der Priifungsausschuss im
Beisein des fachlich zustandigen Vorstandsmitglieds die Tatigkeiten des Risikocontrollings. Des
Weiteren gab er dem Aufsichtsrat eine Empfehlung zur Billigung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts der EUWAX Aktiengesellschaft. In der zweiten Sitzung am 25.11.2022 wurden im
Wesentlichen die unterjahrigen Berichte der internen Kontrollabteilungen und die Jahresplanung
2023 der Internen Revision sowie die Unternehmensplanung 2023 bis 2025 im Hinblick auf die
Zustimmungsentscheidung des Aufsichtsrats behandelt. Auflerdem beschaftigte sich der Pru-
fungsausschuss mit den sogenannten Nichtprifungsleistungen des Abschlusspriifers, die der Zu-
stimmung des Prifungsausschusses unterliegen. Er beschloss einen Pre-Approval-Katalog fiir
durch den Abschlussprifer innerhalb des zulassigen Budgets (Fee Cap) an die EUWAX Aktienge-
sellschaft zu erbringende zulassige Nichtpriifungsleistungen. Schlieflich erérterte der Prifungs-
ausschuss in seiner Sitzung am 25.11.2022 die Bestimmung der Priifungsschwerpunkte.

Schwerpunkte der Beratungen im Gesamtgremium

Schwerpunkte in den Aufsichtsratssitzungen des vergangenen Jahres waren unter anderem neben
dem regelmalig intensiven Austausch zur jeweils aktuellen Geschéaftsentwicklung die Abstimmung
und Beschlussfassung zu den Themen der ordentlichen Hauptversammlung, die Erérterung des
Markt- und Wettbewerbsumfelds, die Beratung und Erdrterung entlang der Transformation der
EUWAX Aktiengesellschaft im Einklang mit der Gruppe Boérse Stuttgart, die Ernennung von Herrn
Dragan Radanovic zum Vorsitzenden des Vorstands, die Festlegung von Zielgré3en fir den Frau-
enanteil im Vorstand gemaR § 111 Abs. 5 AktG, die Bestellung eines ESG-Beauftragten, die Be-
schlussfassung Uber den Verglitungsbericht gemafl § 162 AktG bzw. die Ermachtigung des Vor-
stands zur Anpassung der Vergltungsstruktur der Mitarbeiter, die Auswahl eines Abschlusspriifers
im Rahmen der Abschlusspriferrotation, der Vorschlag des Aufsichtsrats zur Wahl der Aufsichts-
ratsmitglieder durch die Hauptversammlung, die Zustimmung zur Rechenzentrumsbetreiber-Aus-
wahl und Migration der IT-Infrastruktur, die Zustimmung zum Markteintritt in Italien im Rahmen der
BISON Internationalisierungsstrategie, der Bericht tGber den Verlauf des Projekts Phoenix und die



Abarbeitung der Feststellungen sowie die Aktualisierung des Geschaftsverteilungsplans, des Or-
ganigramms bzw. der Vertretungsregelungen des Unternehmens.

Da die Geschéftsleitung der EUWAX Aktiengesellschaft trotz bestehendem Beherrschungs- und
Gewinnabflhrungsvertrag mit der Boerse Stuttgart GmbH auch weiterhin allein verantwortlich fir
die Erfullung der aufsichtsrechtlichen Anforderungen aus ihrer Rolle als Finanzdienstleister bzw.
Wertpapierinstitut ist, bildeten auch aufsichtsrechtliche Themen einen Schwerpunkt der Beratun-
gen des Aufsichtsrats. Dies betraf insbesondere auch eine regulatorische Einwertung der aktuellen
Marktsituation in der Kryptobranche, die Anpassung der Risikostrategie und die Einhaltung der
Anforderungen an die Eigenmittel der Gesellschaft.

Der Aufsichtsrat hat bereits 2018 flr seine Zusammensetzung konkrete Ziele benannt und ein
Kompetenzprofil fir das Gesamtgremium erarbeitet beschlossen. Darin sind im Rahmen der un-
ternehmensspezifischen Situation die internationale Tatigkeit des Unternehmens, potentielle Inte-
ressenkonflikte, die Anzahl der unabhangigen Aufsichtsratsmitglieder im Sinne von Empfehlung C
1 des DCGK, eine festzulegende Altersgrenze fiir Aufsichtsratsmitglieder und eine festzulegende
Regelgrenze fir die Zugehdrigkeitsdauer zum Aufsichtsrat sowie Vielfalt (Diversity) angemessen
berlicksichtigt. Der Stand der Umsetzung der Ziele fir die Zusammensetzung des Aufsichtsrats
und des Kompetenzprofils fir das Gesamtgremium wurden im Gremium diskutiert und in Form
einer Qualifikationsmatrix dargestellt und verdffentlicht. Kompetenzprofil und Zielsetzung selbst
blieben im Geschaftsjahr 2022 unverandert.

Corporate Governance

Corporate Governance war ebenfalls wieder ein wichtiger Komplex in den Beratungen. Die Regie-
rungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex hat am 28. April 2022 die neue Fas-
sung des Kodex beschlossen. Diese ist am 27. Juni 2022 in Kraft getreten. Sie bildete die Basis
fur die Beschaftigung des Aufsichtsrats mit Fragen der Corporate Governance des Unternehmens.

Vorstand und Aufsichtsrat haben im Februar 2023 die Erklarung zum Corporate Governance Ko-
dex abgegeben, die den Aktionaren wie gesetzlich gefordert dauerhaft zuganglich gemacht wird.
Die Erklarung ist auf der Internetseite der EUWAX Aktiengesellschaft veroffentlicht.

Interessenkonflikte von einzelnen Mitgliedern des Vorstands oder des Aufsichtsrats, die gemani
den Regelungen des Corporate Governance Kodex dem Aufsichtsrat gegenilber offen zu legen
sind und Uber die der Aufsichtsrat im vorliegenden Bericht informieren soll - insbesondere solche,
die auf Grund einer Beratung oder Organfunktion bei Kunden, Lieferanten, Kreditgebern oder sons-
tigen Geschaftspartnern entstehen konnen - sind im vergangenen Geschéftsjahr nicht aufgetreten.
Potentielle Interessenskonflikte, die daraus resultieren konnen, dass Mitglieder des Aufsichtsrats
weitere Funktionen in Konzerngesellschaften wahrnehmen, sind dem Aufsichtsrat bekannt. Die
Mandate werden u.a. im Anhang zum Jahresabschluss veroéffentlicht.

Personelle Veranderungen im Geschaftsjahr 2022

Im abgelaufenen Geschaftsjahr gab es im Vorstand der EUWAX Aktiengesellschaft eine personelle
Veranderung. Herr Michael Jaeggi hat mit Wirkung zum 31.08.2022 sein Amt niedergelegt. Die
Herren Dragan Radanovic und Dr. Manfred Pumbo sind unverandert Mitglied des Vorstands. Herr
Dragan Radanovic wurde vom Aufsichtsrat in der Sitzung am 11.02.2022 zum Vorsitzenden des
Vorstands ernannt.



Im Aufsichtsrat der EUWAX Aktiengesellschaft gab es im Geschéaftsjahr 2022 keine personellen
Veranderungen. Vorsitzender des Aufsichtsrats ist weiterhin Herr Dr. Christian Ricken und Stell-
vertretender Vorsitzender des Aufsichtsrats ist Herr Jirgen Steffan. Unverandert Mitglieder des
Gremiums sind Frau Katharina Gehra, Frau Dr. Alena Kretzberg, Frau Gabriele Ruf sowie Herr
Andreas Torner.

Der Prifungsausschuss setzt sich aus drei Mitgliedern des Aufsichtsrats der Gesellschaft zusam-
men. Dies waren im Geschaftsjahr 2022 unverandert Herr Jiirgen Steffan (Vorsitzender), Frau Dr.
Alena Kretzberg und Herr Andreas Torner. Der Vorsitzende des Priifungsausschusses ist zugleich
der Unabhangige Finanzexperte. Alle Mitglieder des Priifungsausschusses bringen fiir ihre Tatig-
keit im Prifungsausschuss ausreichend Erfahrung und Expertise im Bereich Rechnungslegung
mit.

Priifung und Feststellung des Jahresabschlusses

Entsprechend dem Beschluss der Hauptversammlung vom 02.06.2022 wurde der Deloitte GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Frankfurt am Main, vom Aufsichtsrat der Auftrag als Abschluss-
prifer erteilt. Diese prifte den Einzeljahresabschluss der EUWAX Aktiengesellschaft und den La-
gebericht entsprechend den gesetzlichen Vorschriften. Als gesonderter Prifungsschwerpunkt
wurde die Beurteilung von Lieferobjekten zur Abarbeitung von Feststellungen gesetzt. Beurtei-
lungsmalstab waren die geltenden regulatorischen Anforderungen.

Der vom Vorstand aufgestellte Jahresabschluss und der Lagebericht sind rechtzeitig an den Auf-
sichtsrat versandt und sowohl im Priifungsausschuss als auch im Gesamtgremium eingehend be-
handelt worden. Die Prifungsberichte der Wirtschaftspriifer lagen allen Mitgliedern des Aufsichts-
rats vor und wurden in der Bilanzsitzung des Aufsichtsrats am 20.04.2023 in Gegenwart der Ab-
schlussprtifer, die Uber die wesentlichen Ergebnisse ihrer Prifung berichteten, umfassend behan-
delt. Der Vorstand hat den Jahresabschluss der EUWAX Aktiengesellschaft sowie das Risikoma-
nagementsystem erlautert und Gber Umfang und Kosten der Abschlussprifung berichtet. Die Wirt-
schaftsprifer standen dem Aufsichtsrat fur ausfiihrliche Fragen und Auskinfte zur Verfligung.

Dem Ergebnis der Abschlusspriifung stimmt der Aufsichtsrat gemaf den Empfehlungen des Pri-
fungsausschusses nach eingehender Priifung der vorgelegten Unterlagen und des Priifungsbe-
richts vollumfanglich zu. Damit ist der Jahresabschluss 2022 gemal § 172 des Aktiengesetzes
festgestellt.

Wir sprechen dem Vorstand und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fir ihren Einsatz und ihre
Leistungen zum Wohle unserer Kunden, des Unternehmens und der Aktionare unseren Dank aus.

Stuttgart, den 20. April 2023

y |
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Dr. Christian Ricken
Vorsitzender des Aufsichtsrats



Erklarung zur Unternehmensfiihrung von Vorstand und Aufsichtsrat der EU-
WAX Aktiengesellschaft zum Geschaftsjahr 2022 gemaR § 289f HGB

1. Erklarung gemaR § 161 AktG (Erklarung zum Corporate Governance Kodex)

Die aktuelle Erklarung zum Corporate Governance Kodex im Wortlaut:

»Erkldrung von Vorstand und Aufsichtsrat der EUWAX Aktiengesellschaft nach
§ 161 AktG zur Beachtung der Empfehlungen des Deutschen Corporate Gover-
nance Kodex

Die EUWAX Aktiengesellschaft als boérsennotierte Gesellschaft ist gemaR
§ 161 Abs. 1 S. 1 AktG jahrlich verpflichtet zu erklaren, dass den im amtlichen Teil des
Bundesanzeigers bekannt gemachten Empfehlungen der ,Regierungskommission Deut-
scher Corporate Governance Kodex" entsprochen wurde und wird oder welche Empfehlun-
gen nicht angewendet wurden oder werden und warum nicht.

Die Gesellschaft folgte in der Vergangenheit den Empfehlungen des Deutschen Corporate
Governance Kodex nach Maligabe der abgegebenen Entsprechenserklarungen.

Die Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex hat am 28.04.2022
die neue Fassung des Kodex beschlossen. Diese ist am 27.06.2022 in Kraft getreten und
bildet damit die Basis flr die aktuelle Erklarung zum Corporate Governance Kodex.

Den Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex wurde und wird bis auf
die folgenden Punkte entsprochen:

A 1 und A 3 Nachhaltigkeit

Die neuen Empfehlungen A1 und A3 werden von der Gesellschaft nicht vollstandig umge-
setzt. Eine Beschaftigung mit dem Thema Nachhaltigkeit findet statt und Einzelaspekte fin-
den sich auch in der Geschéaftsstrategie. In der Umsetzung werden bspw. Nachhaltig-
keitskriterien bei der Dienstleisterauswahl betrachtet. Das Thema Nachhaltigkeit wird auf-
grund der Konzernstruktur nicht singular von der EUWAX Aktiengesellschaft bearbeitet,
sondern innerhalb der Gruppe Borse Stuttgart behandelt. Prozesse und Systeme zur Er-
fassung und Verarbeitung nachhaltigkeitsbezogener Daten sind nicht eingefiihrt.

B 3 Besetzung des Vorstands

Die Gesellschaft weicht in einem Fall der Vorstandsbestellung von der Empfehlung B 3 ab,
wonach die Erstbestellung von Vorstandsmitgliedern fiir langstens drei Jahre erfolgen soll.
Herr Dr. Manfred Pumbo wurde vom 01.07.2021 bis 30.06.2026 zum Vorstand der EUWAX
Aktiengesellschaft bestellt. Hintergrund ist, dass Herr Dr. Pumbo fiir den gleichen Zeitraum
zum Vorstand der Vereinigung Baden-Wiurttembergische Wertpapierbdrse e.V., der Hol-
ding der Gruppe Borse Stuttgart, bestellt wurde.



D 5 Bildung eines Nominierungsausschusses im Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft hat aufgrund seiner Geschéftsordnung grundsatzlich die
Moglichkeit, Ausschisse zu bilden. In der Diskussion tber die Notwendigkeit der Bildung
eines Nominierungsausschusses in einem Gremium, das laut Satzung der EUWAX Aktien-
gesellschaft aus sechs Mitgliedern besteht, besteht weiterhin Einvernehmen im Aufsichts-
rat, derzeit darauf zu verzichten, da ein Nominierungsausschuss nicht zu einer Effizienz-
steigerung der Aufsichtsratsarbeit fiihren wirde.

G 6, G 8 sowie G 10 Vergiitung des Vorstands

Die Gesellschaft weicht von den Empfehlungen G 6, G 8 sowie G 10 des Kodex ab. Die
Abweichung hat folgende Griinde:

Die Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft Gben ihr Amt im Wege eines Konzernman-
dats aus. Zwischen der Boerse Stuttgart GmbH (herrschendes Unternehmen) und der EU-
WAX Aktiengesellschaft besteht ein Beherrschungs- und Gewinnabflihrungsvertrag. Beide
Gesellschaften haben ein gemeinsames Vergltungssystem fiir ihre Leitungsorgane be-
schlossen. Das gemeinsame Vergutungssystem wurde vom Aufsichtsrat gemeinsam mit
externen, unabhangigen Experten erarbeitet. Fiir die EUWAX Aktiengesellschaft wurde das
gemeinsame Vergutungssystem in der Hauptversammlung vom 17.06.2021 verabschiedet.
Die Vorstande der EUWAX Aktiengesellschaft erhalten eine Fixverglitung. Daneben sieht
das gemeinsame Vergitungssystem vor, dass eine variable Verglitung allein beim herr-
schenden Unternehmen bezahlt wird. Die Zielsetzungen fir die variable Vergitung enthal-
ten auch Ziele, die der EUWAX Aktiengesellschaft dienen. Die Bewertung der Ziele und die
Festsetzung der variablen Verglitung erfolgt durch die Gesellschafterversammlung des
herrschenden Unternehmens.

Eine daneben zu gewahrende variable Verglitung auch bei der EUWAX Aktiengesellschaft
wilrde die Komplexitat zusatzlich erhéhen. Der Aufsichtsrat der Gesellschaft hat bei der
Beratung und Uberwachung des Vorstands die Uberzeugung gewonnen, dass die Mitglie-
der des Vorstands ihre Aufgaben sorgfaltig und hochmotiviert wahrnehmen, auch ohne zu-
satzliche finanzielle Anreize durch variable Vergiitungsbestandteile durch die Gesellschaft.

Die EUWAX Aktiengesellschaft ist nicht nur bérsennotiert, sondern auch ein Wertpapier-
institut und aufsichtsrechtlichen Regelungen unterworfen. Die aktuelle Ausgestaltung der
Vergutung der Vorstandsmitglieder widerspricht den aufsichtsrechtlichen Regelungen
nicht.

Die Vorstandsmitglieder erhalten derzeit keine Versorgungszusagen von der EUWAX Ak-
tiengesellschaft. Der Gesellschafter des herrschenden Unternehmens hat fiir den Vergleich
zwischen der Geschéaftsleitung und dem oberen Fihrungskreis und der relevanten Beleg-
schaft keine weiteren Abgrenzungsmerkmale festgelegt.

Das beschlossene Vergutungssystem sieht vor, dass das herrschende Unternehmen bei
der Gewahrung variabler Verglitung die Vorgaben des Kodex beachtet. Dabei halt das herr-
schende Unternehmen die Empfehlungen G 1 bis G 16 ein bis auf folgende Ausnahmen:
Abweichend von der Empfehlung G 6 sind aus Griinden der Vereinfachung alle Ziele fur
die variable Vergutung aktuell auf zumindest drei Jahre ausgerichtet. Abweichend von der
Empfehlung G 8 kann vom Vergitungssystem abgewichen werden, wenn besondere



Grinde im Gesellschaftsinteresse dies verlangen und die Rentabilitat des Abweichens ge-
wahrleistet ist. Abweichend von der Empfehlung G 10 werden die variablen Vergitungen
nicht aktienbasiert gewahrt, nachdem entsprechende Aktien nicht ausreichend zur Verfu-
gung stehen. Die variable Vergitung hat eine mehrjahrige Bemessungsgrundlage, wobei
mindestens drei Jahre zugrunde gelegt werden. Die variable Verglitung nimmt an negati-
ven Entwicklungen des Betrachtungszeitraums teil. Abschlagszahlungen auf die Jahres-
boni kénnen erfolgen, allerdings steht die endgliltige Héhe erst nach Ende des Betrach-
tungszeitraums fest, so dass eine Rulckzahlung der Abschlage maglich ist. Der Betrach-
tungszeitraum betragt mindestens drei Jahre.

Stuttgart, im Februar 2023

Vorstand und Aufsichtsrat der EUWAX Aktiengesellschaft*

2. Bezugnahme auf die Internetseite der Gesellschaft zum Vergiitungsbericht und zum
Vermerk des Abschlusspriifers sowie Angaben zur Vergiitung von Vorstand und Auf-
sichtsrat

Angaben zur Vorstandsvergutung inklusive der individualisiert dargestellten Vergitung der einzel-
nen Vorstandsmitglieder finden sich im Vergitungsbericht. Nach dem Votum der ordentlichen
Hauptversammlung der EUWAX Aktiengesellschaft 2022 iber die Billigung des vom Aufsichtsrat
vorgelegten Vergltungssystems fir die Vorstandsmitglieder hat die Gesellschaft den Beschluss
und das Vergitungssystem auf der Internetseite der Gesellschaft verdffentlicht.

Zur Erflllung der aktienrechtlichen Pflichten werden der Vergltungsbericht Gber das letzte Ge-
schaftsjahr und der Vermerk des Abschlusspriifers gemaf § 162 AktG, das geltende Vergitungs-
system gemal § 87a Abs. 1 und 2 Satz 1 AktG und der letzte Vergltungsbeschluss gemaR § 113
Abs. 3 AktG ebenfalls auf der Internetseite der Gesellschaft 6ffentlich zuganglich gemacht. Dazu
ist auf der Adresse www.euwax-ag.de eine Rubrik Investor Relations / Vergutung der Organe ein-
gerichtet.

Die Vergltung der Vorstandsmitglieder wird vom Aufsichtsrat festgelegt. Alle zum 31.12.2022 im
Amt befindlichen Vorstandsmitglieder sind Teil der Geschaftsleitung der Muttergesellschaft Boerse
Stuttgart GmbH.

Die Mitglieder des Vorstands erhalten eine angemessene Vergltung. Besondere Vergitungsrege-
lungen bei Austritt und ein Wettbewerbsverbot sind nicht fixiert. Das vom Aufsichtsrat der Gesell-
schaft beschlossene Vergltungssystem fir die Vorstandsmitglieder wurde der ordentlichen Haupt-
versammlung 2021 vorgelegt und von dieser gebilligt. Im Geschéaftsjahr 2022 gab es keine Ande-
rungen am Vergitungssystem.

Insgesamt wurden im Geschéftsjahr 2022 (erfolgsunabhangige) Gesamtbeziige gemaf § 285 Nr.
9 HGB in Hohe von 400 TEUR gewahrt. Hiervon entfallen 150 TEUR auf Herrn Dragan Radanovic,
150 TEUR auf Herrn Dr. Manfred Pumbo und 100 TEUR auf Herrn Michael Jaeggi. Sonstige Be-
zlige oder Leistungen im Sinne des § 285 Nr. 9 a) HGB wurden im Geschéftsjahr 2022 nicht zuge-
sagt oder gewahrt.

Die Verglitung der Aufsichtsratsmitglieder der EUWAX Aktiengesellschaft ist in der Satzung fest-
gelegt und wurde der ordentlichen Hauptversammlung 2021 vorgelegt, die dartiber Beschluss ge-



fasst hat. Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten auf Basis der Satzungsregelung und des Be-
schlusses der ordentlichen Hauptversammlung eine feste Vergltung und eine Vergitung flr die
Teilnahme an den Aufsichtsratssitzungen. Die Hohe der Aufsichtsratsvergltung istim Anhang zum
Jahresabschluss der EUWAX Aktiengesellschaft dargestellt.

Aktienoptionsprogramme gab es auch im Geschéftsjahr 2022 nicht.

3. Arbeitsweise von Vorstand und Aufsichtsrat sowie Zusammensetzung und Arbeits-
weise des Prifungsausschusses

Die EUWAX Aktiengesellschaft ist eine Aktiengesellschaft deutschen Rechts mit den gesetzlich
vorgesehenen Organen Vorstand und Aufsichtsrat, die beide mit jeweils eigenstandigen Kompe-
tenzen ausgestattet sind. Vorstand und Aufsichtsrat arbeiten im Interesse des Unternehmens eng
und vertrauensvoll zusammen. Ein Prifungsausschuss unterstiitzt die Arbeit des Aufsichtsrats.

Im abgelaufenen Geschaftsjahr gab es im Vorstand der EUWAX Aktiengesellschaft eine personelle
Veranderung. Herr Michael Jaeggi hat mit Wirkung zum 31.08.2022 sein Amt niedergelegt. Die
Herren Dragan Radanovic (Vorsitzender) und Dr. Manfred Pumbo sind unverandert Mitglied des
Vorstands.

Die individuellen Zusténdigkeiten der Mitglieder des Vorstands sind in einem Geschéftsverteilungs-
plan festgelegt. Der Gesamtvorstand handelt nach MalRgabe der geltenden Gesetze, der Satzung,
der Geschaftsordnung fir den Vorstand und zuldssigen Weisungen der herrschenden Gesell-
schaft.

Der Vorstand der EUWAX Aktiengesellschaft hat sich mit Zustimmung des Aufsichtsrats und der
Hauptversammlung durch einen Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag der Leitung durch
die Boerse Stuttgart GmbH unterstellt und leitet das Unternehmen im Rahmen der Weisungen der
Boerse Stuttgart GmbH. Im Rahmen der Leitung durch die Boerse Stuttgart GmbH entwickelt der
Vorstand die strategische Ausrichtung des Unternehmens, stimmt sie mit dem Aufsichtsrat ab und
sorgt fur ihre Umsetzung.

Die EUWAX Aktiengesellschaft steht als Wertpapierinstitut unter der Aufsicht der Bundesanstalt
fur Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin). Der Vorstand entscheidet eigenverantwortlich Uber die
Einhaltung der damit verbundenen gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen Vorschriften. Diese Ei-
genverantwortlichkeit wird durch den Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag nicht berihrt.
Die herrschende Gesellschaft enthalt sich aller Weisungen, deren Befolgung dazu fiihren wiirde,
dass die Gesellschaft oder ihre Organe gegen die ihnen durch das Kreditwesengesetz auferlegten
Pflichten verstolRen.

Der Vorstand sorgt fiir ein angemessenes Risikomanagement und Risikocontrolling in der EUWAX
Aktiengesellschaft und informiert den Aufsichtsrat regelmaRig, zeitnah und umfassend Uber alle fiir
das Unternehmen relevanten Fragen der Planung, der Geschéaftsentwicklung, der Risikolage und
des Risikomanagements.

Im Aufsichtsrat der EUWAX Aktiengesellschaft gab es im Geschaftsjahr keine personellen Veran-
derungen. Vorsitzender des Aufsichtsrats ist weiterhin Herr Dr. Christian Ricken und Stellvertre-
tender Vorsitzender Herr Jurgen Steffan. Unverandert Mitglieder des Gremiums sind Frau Katha-
rina Gehra, Frau Dr. Alena Kretzberg und Herr Andreas Torner.

Der Aufsichtsrat prift, berat und tGberwacht den Vorstand bei der Leitung des Unternehmens. Er
ist in alle Fragen von grundlegender Bedeutung fiir das Unternehmen eingebunden. Fir wichtige
MaRnahmen beinhaltet die Geschaftsordnung fir den Vorstand Zustimmungsvorbehalte des Auf-
sichtsrats. Der Vorstand nimmt auf Einladung des Aufsichtsrats an dessen Sitzungen teil. In den
Aufsichtsratssitzungen berichtet der Vorstand zu den von ihm eingebrachten Beschlussvorlagen



und beantwortet die Fragen der einzelnen Aufsichtsratsmitglieder. Darlber hinaus findet ein regel-
maRiger und intensiver Informationsaustausch zwischen Vorstand und Aufsichtsrat statt. AulRer-
dem erhalt der Aufsichtsrat regelmaRig Berichte des Vorstands Gber wichtige Geschéaftsereignisse,
die Geschafts- und Ertragslage und Rentabilitdt sowie den Risikobericht. Der Aufsichtsratsvorsit-
zende koordiniert die Arbeit im Aufsichtsrat, leitet dessen Sitzungen und nimmt die Belange des
Gremiums nach aufden wahr. Er vereinbart regelmafRige Gesprachstermine mit dem Vorstand bzw.
mit dem Vorsitzenden und in dessen Abwesenheit dem Stellvertretenden Vorsitzenden des Vor-
stands, die in der Regel monatlich stattfinden.

Eine unabhéangige Beratung und Uberwachung des Vorstands durch den Aufsichtsrat wird auch
dadurch ermdglicht, dass dem Aufsichtsrat im Regelfall nicht mehr als zwei ehemalige Mitglieder
des Vorstands angehéren und dass Aufsichtsratsmitglieder keine Organfunktionen oder Bera-
tungsaufgaben bei wesentlichen Wettbewerbern des Unternehmens ausiiben.

Der Aufsichtsrat besteht nach § 7 Abs. 1 der Satzung der Gesellschaft aus sechs Mitgliedern. Die
Mitglieder des Aufsichtsrats werden von der Hauptversammlung gewabhlt. Die Hauptversammlung
ist dabei nicht an Wahlvorschlage gebunden. Die Mehrzahl der Mitglieder des Aufsichtsrats ist
unabhangig und alle Mitglieder des Aufsichtsrats verfiigen Uber die zur Erflllung ihrer Aufgaben
notwendigen Kenntnisse, Fahigkeiten und langjahrige Erfahrung, so dass eine effiziente Aufgaben-
erfullung gewabhrleistet ist. Der Aufsichtsrat Uberprift regelmaRig die Effizienz seiner Tatigkeit und
die des Prifungsausschusses, zuletzt mit Hilfe eines Fragebogens zur Selbstbeurteilung vom
28.10.2022.

Der Aufsichtsrat hat sich eine Geschaftsordnung gegeben, die regelmaRig Gberprift und angepasst
wird. Im Geschéftsjahr 2022 wurde kein Anderungsbedarf an der Geschaftsordnung identifiziert.

Der Aufsichtsrat der EUWAX Aktiengesellschaft hat einen Prifungsausschuss eingerichtet, der die
Arbeit im Gesamtgremium effektiv unterstitzt. Von der Einrichtung weiterer Ausschiisse, wie etwa
eines Risiko-, Nominierungs- oder Vergltungskontrollausschusses, hat der Aufsichtsrat abgese-
hen.

Der Priifungsausschuss setzt sich aus drei Mitgliedern des Aufsichtsrats der EUWAX Aktiengesell-
schaft zusammen. Dies waren im Geschaftsjahr 2022 unverandert Herr Jirgen Steffan (Vorsitzen-
der), Frau Dr. Alena Kretzberg und Herr Andreas Torner. Der Vorsitzende des Prifungsausschus-
ses ist zugleich der Unabhangige Finanzexperte. Alle Mitglieder des Priifungsausschusses bringen
fur ihre Tatigkeit im Prifungsausschuss ausreichend Erfahrung und Expertise im Bereich Rech-
nungslegung mit, der Vorsitzende zusatzlich im Bereich Abschlussprifung.

Der Prifungsausschuss wird durch seinen Vorsitzenden nach Bedarf, mindestens aber zweimal
im Kalenderjahr einberufen. Jedes Mitglied des Priifungsausschusses hat das Recht, beim Vorsit-
zenden des Prifungsausschusses unter Angabe des Grundes die Einberufung des Prifungsaus-
schusses zu beantragen. Die Aufgaben des Priifungsausschusses richten sich nach den Vorgaben
des Kreditwesengesetzes, des Aktiengesetzes, des deutschen Corporate Governance Kodex und
der Geschéaftsordnung fiir den Aufsichtsrat der EUWAX Aktiengesellschaft. Der Prifungsaus-
schuss befasst sich insbesondere mit der Uberwachung der Rechnungslegung, des Rechnungsle-
gungsprozesses, der Wirksamkeit des internen Kontrollsystems, des Risikomanagements, des in-
ternen Revisionssystems, der Compliance, der Finanzberichterstattung des Unternehmens sowie
der Abschlusspriifung, hier insbesondere der Unabhangigkeit des Abschlusspriifers und der vom
Abschlusspriifer zusatzlich erbrachten Leistungen.



4. Festlegungen nach § 76 Abs. 4 und § 111 Abs. 5 AktG und die Angabe, ob die festge-
legten ZielgroRen wahrend des Bezugszeitraums erreicht worden sind, und wenn nicht,
Angaben zu den Griinden

Der Aufsichtsrat hatte in Umsetzung der Anforderungen des Gesetzes zur gleichberechtigten Teil-
habe von Frauen und Mannern an Fihrungspositionen in der Privatwirtschaft und im &ffentlichen
Dienst zuletzt die Zielgrofe null fir den Frauenanteil im Vorstand sowie die ZielgréRe eins fiir den
Frauenanteil im Aufsichtsrat festgelegt. Beide Zielgrofien wurden zum Ablauf der Frist am
30.06.2022 erreicht. Der Aufsichtsrat hat am 02.06.2022 die Zielgrole des Frauenanteils im Vor-
stand der EUWAX Aktiengesellschaft in Hohe von 33 Prozent, ausgehend von einem mit drei Per-
sonen besetzten Gremium, beschlossen und den Bestand dieser ZielgréRe bis zum 31.12.2026
festgelegt. Die ZielgréRRe fir den Frauenanteil im Aufsichtsrat blieb unverandert. Die Zielgréf3e des
Frauenanteils im Vorstand soll jeweils bei einer Neubesetzung von einer der drei Vorstandspositi-
onen Anwendung finden.

5. Kompetenzprofil / Diversitatskonzept

Der Aufsichtsrat hat fir seine Zusammensetzung konkrete Ziele benannt und ein Kompetenzprofil
fir das Gesamtgremium erarbeitet. Darin sind im Rahmen der unternehmensspezifischen Situation
die internationale Tatigkeit des Unternehmens, potenzielle Interessenkonflikte, die Anzahl der un-
abhangigen Aufsichtsratsmitglieder, eine festzulegende Altersgrenze fir Aufsichtsratsmitglieder
und eine festzulegende Regelgrenze flir die Zugehdrigkeitsdauer zum Aufsichtsrat sowie Vielfalt
(Diversity) angemessen berticksichtigt. Der Beschluss zum Kompetenzprofil und zur Zielsetzung
blieb im Geschéaftsjahr 2022 unverandert. Das derzeit geltende Kompetenzprofil inkl. Diversitats-
konzept ist im Folgenden wiedergegeben.



»1. Ziele fiir die Zusammensetzung des Aufsichtsrats und Kompetenzprofil

1. Ziel ist es, den Aufsichtsrat so zusammenzusetzen, dass dieser als Gesamtgremium
nach den vorhandenen Kenntnissen, Fdhigkeiten und fachlichen Erfahrungen in der Lage
ist, seinen Aufgaben nach Gesetz, Satzung, Geschéftsordnung und weiteren Regelwerken
nachzukommen. Ziel ist insbesondere, eine qualifizierte und effektive Beratung und Kon-
trolle der Geschéftsfiihrung zu leisten sowie die Nachfolgeplanung in der Geschéftsfiihrung
sicherzustellen.

2. Nachdem es auf die Kompetenz des Gesamtgremiums ankommt, ist weiteres Ziel, den
Aufsichtsrat so zusammenzusetzen, dass die einzelnen Mitglieder sich gegenseitig hin-
sichtlich der erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und fachlichen Erfahrungen ergénzen.

3. Der Aufsichtsrat begleitet die gesamte Geschéftstéatigkeit der EUWAX Aktiengesellschaft
einschliellich der Festlegung und Umsetzung von Strategien und der Einrichtung und Un-
terhaltung einer ordnungsgeméfen Geschéftsorganisation.

4. Bei der Zusammensetzung des Gesamtgremiums ist darauf zu achten, dass dieses in
der Lage ist, die unternehmensspezifische Geschéftstatigkeit der EUWAX Aktiengesell-
schaft, die Geschéftsmodelle, die wesentlichen Geschéftsfelder und die internationale Ta-
tigkeit des Unternehmens zu tiberwachen.

5. In seiner Gesamtheit muss der Aufsichtsrat liber ausreichende Kenntnisse (ber die Fi-
nanzmérkte und das Bérsengeschiéft, des entsprechenden Umfelds, der Risiken des Ge-
schéfts, der regulatorischen und sonstigen rechtlichen Anforderungen, des nétigen Risiko-
managements, der erforderlichen Systeme der Compliance und der Internen Revision so-
wie der Rechnungslegung aufweisen.

6. In seiner Gesamtheit muss der Aufsichtsrat weiter (iber ausreichende Féhigkeiten und
Erfahrungen in der Flihrung und Beaufsichtigung von Unternehmen, sei es aufgrund leiten-
der Tétigkeit und/oder aufgrund ausgelibter Aufsichtsratsmandate, verfiigen.

7. Der Aufsichtsrat bildet sich regelméRlig zu unternehmensrelevanten Themen fort. Hierzu
muss jedes Aufsichtsratsmitglied bereit sein.

8. Bei der Zusammensetzung des Aufsichtsrats steht die persénliche Kompetenz der in
Betracht kommenden Mandatstrdger zur Erfiillung der Aufsichtsratstétigkeit im Vorder-
grund. In diesem Rahmen achtet der Aufsichtsrat bei Auslibung seines Vorschlagsrechts
auf Vielfalt (Diversity). Flir den Anteil von Frauen im Gesamtgremium beachtet der Auf-
sichtsrat dabei die von ihm jeweils festgesetzte Zielgréie.

9. Der Aufsichtsrat gibt sich eine Altersgrenze. Wahlbar ist nur derjenige Mandatstrager,
der im Zeitpunkt seiner Wahl das 70. Lebensjahr noch nicht vollendet hat.

10. Der Aufsichtsrat legt eine Regelgrenze fiir die Zugehdrigkeitsdauer zum Aufsichtsrat
fest. Vier Amtszeiten sollen nicht (iberschritten werden. Ein Mandatstrdger kann fiir eine
flinfte Amtszeit gewéhlt werden, wenn kein anderer, geeigneter Anwérter zur Verfligung
steht. Gemal3 Satz 2 nicht gezéhlt werden Amtszeiten, die ein Mandatstrager als Mitglied
des Vorstands der Vereinigung Baden-Wiirttembergische Wertpapierbérse e.V. absolviert.

11. Die Mehrzahl der Aufsichtsratsmitglieder soll unabhéngig sein.



12. Der Aufsichtsrat achtet darauf, dass seine einzelnen Mitglieder zuverldssig sind und die
erforderliche Sachkunde zur Wahrnehmung der Kontrollfunktion sowie zur Beurteilung und
Uberwachung der Geschéfte besitzen. Weiter achtet der Aufsichtsrat darauf, dass jedes
einzelne Mitglied der Wahrnehmung der ihm obliegenden Aufgaben, auch soweit es Aus-
schussarbeit betrifft, ausreichend Zeit widmet.

13. Aufsichtsrat kann nur werden, wer die nétige Leistungsbereitschaft und Leistungsfahig-
keit, Integritdt und Persénlichkeit fiir das Mandat aufweist.

Il. Selbstevaluation
Der Aufsichtsrat priift einmal jéhrlich, ob das Gesamtgremium die hier aufgestellten Krite-
rien erfillt.

1. Auswahl geeigneter Mandatstrédger
Bei der Auswahl von Mandatstrégern ist darauf zu achten, dass die Ergdnzung des Ge-
samtgremiums im Sinne der Ziff. | erfolgt.”

Der Stand der Umsetzung der Ziele fir die Zusammensetzung des Aufsichtsrats und des Kompe-
tenzprofils flir das Gesamtgremium wird entsprechend der Empfehlung C.1 des DCGK im Folgen-
den in Form einer Qualifikationsmatrix dargestellt. Insgesamt ist auszufiihren, dass die Zielsetzung
des Aufsichtsrats mit der aktuellen Besetzung des Gremiums aus Sicht des Aufsichtsrats erfilllt ist.



Qualifikationsmatrix der Mitglieder des Aufsichtsrats der EUWAX Aktiengesellschaft

Stand 31.12.2022

Name Dr. Christian | Jirgen Katharina Dr. Alena Gabriele Andreas
Ricken Steffan Gehra Kretzberg Ruf Torner
Aktuelle Funktion
im Gesamtgremium
ARV Stv. ARV ARM ARM ARM ARM
PrafA v PrifA M PrifA M
Unabh. Fi-
nanz-ex-
perte
Zugehorigkeit, Vielfalt
(Diversity) und
Unabhéngigkeit
Erstbestellung 2017 2021 2021 2021 2018 2021
Anzahl Amtsperioden 2 1 1 1 2 1
Laufende Amtsperiode | 2022-2027 2022-2027 2022-2027 2022-2027 2022-2027 2022-2027
Geburtsjahr 1966 1961 1983 1976 1956 1960
Geschlecht m m w w w m
Nationalitat D D D D D D
Unabhangigkeit i.S.v. | v v v v v
C6 Abs. 2 DCGK
Unabhéangigkeit i.S.v. | v v v v v v
C7 Abs. 1 DCGK
Kenntnisse, Féhigkei-
ten, Erfahrungen
(Expertise)
Geschaftsmodell der v v v v v v
Gesellschaft
Finanzmarkte / v v v v v
Boérsenumfeld
Regulierung / v v v v
Risikomanagement
Rechnungslegung v v v v
Abschlussprifung v
ESG/ v v v v
Nachhaltigkeitsfragen
IT / Digitalisierung v v v v v
Unternehmensfiihrung / | v/ v v v v v

-beaufsichtigung




6. Weitere Angaben zur Corporate Governance der Gesellschaft
Aktionédre und Hauptversammlung

Die Aktiondre nehmen ihre Mitbestimmungs- und Kontrollrechte in der jahrlich stattfindenden or-
dentlichen Hauptversammlung wahr und ben dort ihr Stimmrecht aus. Im Geschaftsjahr 2022
wurde die ordentliche Hauptversammlung als sogenannte virtuelle Hauptversammlung statt. Die
Aktionare der EUWAX Aktiengesellschaft konnten ihre Fragen im Vorfeld stellen. Samtliche Fragen
wurden anschlieend vollstdndig und umfassend wahrend der Hauptversammlung beantwortet.

Die Hauptversammlung beschlieftt Gber alle durch das Gesetz bestimmten Angelegenheiten mit
verbindlicher Wirkung flr alle Aktionare und die Gesellschaft. Bei der EUWAX Aktiengesellschaft
ist im Interesse der Gleichbehandlung der Aktionare das ,,one-share-one-vote“-Prinzip vollstandig
umgesetzt: jede Aktie gewahrt eine Stimme.

Die Aktionare koénnen ihr Stimmrecht selbst, tber einen Bevollmachtigten ihrer Wahl oder einen
Stimmrechtsvertreter wahrnehmen. Dabei unterstitzt die Gesellschaft ihre Aktionare, indem sie
einen Vertreter fUr die weisungsgebundene Auslibung des Stimmrechts bestellt.

Unabhangigkeitsstruktur des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat in Umsetzung der Empfehlungen C6, C7 und C9 des Deutschen Corporate
Governance Kodex bezligliche der Anzahl unabhangiger Anteilseignervertreter im Aufsichtsrat der
EUWAX Aktiengesellschaft festgelegt, dass mehr als die Halfte der Anteilseignervertreter im Auf-
sichtsrat unabhangig von der Gesellschaft und vom Vorstand sowie dass mindestens ein Anteils-
eignervertreter im Aufsichtsrat unabhangig vom kontrollierenden Aktionar der EUWAX Aktienge-
sellschaft sein soll.

Folgende Einschatzungen hat der Aufsichtsrat zur Unabhangigkeit seiner Mitglieder getroffen:

Mehr als die Halfte seiner Mitglieder sind unabhangig von der EUWAX Aktiengesellschaft und de-
ren Vorstand. Insoweit sind im Geschaftsjahr 2022 unabhangig: Dr. Christian Ricken, Jurgen Stef-
fan, Katharina Gehra, Dr. Alena Kretzberg, Gabriele Ruf, Andreas Torner.

Mindestens ein Anteilseignervertreter im Aufsichtsrat ist unabhangig vom kontrollierenden Aktio-
nar. Insoweit sind im Geschaftsjahr 2022 zumindest unabhangig: Dr. Christian Ricken, Jiirgen Stef-
fan, Katharina Gehra, Gabriele Ruf, Andreas Torner.

Altersgrenze fiir die Mitglieder des Vorstands

Der Aufsichtsrat hat als Altersgrenze flir Vorstandsmitglieder festgelegt, dass Vorstandsmitglieder
mit Ablauf des Kalendermonats, in dem das Vorstandsmitglied das Regelrenteneintrittsalter in der
gesetzlichen Rentenversicherung vollendet hat, aus dem Vorstand der EUWAX Aktiengesellschaft
ausscheiden.

Langfristige Nachfolgeplanung

Der Aufsichtsrat sorgt gemeinsam mit dem Vorstand fiir eine langfristige Nachfolgeplanung. Dies
wird u.a. dadurch umgesetzt, indem potentiell geeignete interne Kandidaten in der Organisation
gesichtet und bewertet werden. Bei Bedarf wird unabhangige externe Unterstlitzung und Beratung
hinzugezogen.



Besetzung der beiden Fiihrungsebenen unterhalb des Vorstands

In Umsetzung der Anforderungen des Gesetzes zur gleichberechtigten Teilhabe von Frauen und
Mannern an Fuhrungspositionen in der Privatwirtschaft und im 6ffentlichen Dienst hatte der Vor-
stand der EUWAX Aktiengesellschaft fiir den Frauenanteil in den beiden Filhrungsebenen unter-
halb des Vorstands zunachst die Zielgrofie null festgelegt, was erreicht wurde. Im Dezember 2020
hatte sich der Vorstand erneut mit dem Thema beschaftigt und beschlossen, die ZielgroRe fiir die
beiden Flhrungsebenen unterhalb des Vorstands (Bereichs- und Abteilungsleitung) der EUWAX
Aktiengesellschaft auf ambitioniertere, aber realistische 20% bis zum 31. Dezember 2022 festzu-
legen. Die ZielgréRRe blieb unverandert. Auf Bereichsleiterebene ist zum 31.12.2022 keine Frau
vertreten. Dies liegt vor allem an der Organisationsstruktur der Gesellschaft, die mit einer geringen
Zahl an Bereichen und damit Bereichsleitern (zwei Personen) operiert. Zudem sind die aktuellen
Bereichsleiter langjahrige, erfahrene und kompetente Fiihrungskrafte, so dass ein Wechsel nicht
geboten ist. Daher besteht an dieser Stelle eine Abhangigkeit von der natirlichen Fluktuation und
der weiteren quantitativen Organisationsentwicklung, die eine Neubesetzung erst ermdglichen
wirde. Da es in dem stabilen Arbeitsumfeld keine Fluktuation oder Neuschaffung von Stellen auf
Bereichsleiterebene gab, konnte die festgelegte ZielgréRe daher bis zum 31.12.2022 auf dieser
Ebene nicht erreicht werden. Auf Abteilungsleiterebene ist die ZielgréRe erreicht worden.

Als eine Malinahme zur Erreichung der ZielgréRen ist das sog. Lebensphasenmodell zu nennen,
mit dem sich die gesamte Gruppe Borse Stuttgart inklusive der EUWAX Aktiengesellschaft eine
Struktur gegeben hat, welche die Diversitat hinsichtlich unterschiedlicher Lebenssituationen for-
dert. Hierzu zahlt insbesondere die Etablierung von Teilzeit, die Vereinbarkeit von Familie und Be-
ruf und der rasche Wiedereinstieg in das Berufsleben nach einer familidren Phase, so dass hier
eine Chancengleichheit fir alle Geschlechter hergestellt wird.

Transparenz

Im Interesse der umfassenden Transparenz werden die fiir die Hauptversammlung erforderlichen
Berichte und Unterlagen einschlieRlich des Geschéftsberichts nicht nur ausgelegt und den Aktio-
naren auf Wunsch tbermittelt, sondern auch auf der Internetseite der Gesellschaft verdffentlicht.
Damit erhalten alle interessierten Aktionare unkomplizierten Zugang zu den gewiinschten Unter-
nehmensinformationen. Auch die Lebenslaufe der Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats
werden auf der Internetseite der Gesellschaft veroffentlicht. Zusatzlich finden sich auch Informati-
onen Uber die individuelle Sitzungsteilnahme der Mitglieder des Aufsichtsrats und des Priifungs-
ausschusses auf der Internetseite der Gesellschaft.

Erwerb oder VerauRRerung von Aktien der EUWAX Aktiengesellschaft oder von sich darauf bezie-
henden Finanzinstrumenten, insbesondere Derivaten, durch Vorstands- und Aufsichtsratsmitglie-
der der Gesellschaft oder sonstige Personen mit Flihrungsaufgaben, die regelmafRlig Zugang zu
Insiderinformationen der Gesellschaft haben und zu wesentlichen unternehmerischen Entschei-
dungen befugt sind, sowie durch bestimmte mit ihnen in einer engen Beziehung stehende Perso-
nen werden von diesen unverzlglich der Gesellschaft mitgeteilt. Mitteilungspflichtig sind Erwerbs-
und VerauBerungsgeschafte Giber EUR 20.000,- im Kalenderjahr. Die Gesellschaft veroffentlicht
die Mitteilung unverziglich im Internet (www.euwax-ag.de). Soweit die einzelnen Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder Aktien der EUWAX Aktiengesellschaft halten, ist dies inklusive deren An-
zahl und dem Anteil am Grundkapital auf der Internetseite der Gesellschaft veroffentlicht.

Die geplanten Termine der wesentlichen wiederkehrenden Ereignisse und Veroffentlichungen —
wie bspw. die ordentliche Hauptversammlung, Geschéaftsbericht und Halbjahresfinanzbericht —
werden in einem Finanzkalender auf der Internetseite der Gesellschaft veroffentlicht.



Compliance Management System

Compliance bedeutet ,Rechtsbefolgung” im weitesten Sinne. Die EUWAX Aktiengesellschaft ist in
einem hochregulierten Umfeld tatig und hat daher ein an der Risikolage des Unternehmens aus-
gerichtetes Compliance Management System etabliert, welches die zuverlassige Erkennung und
Einhaltung gesetzlicher und aufsichtsrechtlicher Anforderungen unterstitzt. Im Fokus stehen hier-
bei die flr die Gesellschaft wesentlichen Anforderungen, welche sich aus der Geschéaftstatigkeit
der EUWAX Aktiengesellschaft ergeben. Hierzu zahlen beispielsweise die Bank- und Kapitalmarkt-
gesetzgebung sowie Daten- und Verbraucherschutzbestimmungen. Ebenso relevant sind Vor-
schriften zur Verhinderung von Geldwasche und Terrorismusfinanzierung, sowie Anforderungen
an eine Betrugspravention.

Die EUWAX Aktiengesellschaft hat Compliance-Regelungen zum Schutz von Kunden und Dritten,
sowie der Gesellschaft und ihrer Mitarbeiter aufgestellt, zu deren Einhaltung sich die Unterneh-
mensleitung und alle Mitarbeiter verpflichten. Innerhalb der EUWAX Aktiengesellschaft finden
Compliance-Schulungen statt und die Einhaltung der Compliance-Vorschriften wird von der daftir
eingerichteten Compliance-Stelle Gberwacht sowie regelmafig von der Internen Revision Uber-
pruft. Darliber hinaus wurde ein Hinweisgebersystem implementiert, das allen Mitarbeitern, Kun-
den und Geschéaftspartnern ermdglicht, Compliance-VerstéRe unter Wahrung der Vertraulichkeit
zu melden. Eingehende Hinweise werden analysiert und erforderliche MalRnahmen eingeleitet.

Risikomanagement und Meldewesen

Um unternehmerische Chancen nutzen und Ziele erreichen zu kénnen, ist das Eingehen von Risi-
ken unvermeidlich. Der verantwortungsbewusste Umgang mit geschaftlichen Risiken gehoért zu den
Grund-satzen guter Corporate Governance. Es ist sicherzustellen, dass die Risiken rechtzeitig er-
kannt, korrekt bewertet und sinnvoll gesteuert werden. Um dies zu gewahrleisten, hat die EUWAX
Aktiengesellschaft umfangreiche Regelungen zur Identifikation, Bewertung und Steuerung der Ri-
siken getroffen, die auch einer kritischen Priifung durch den Abschlussprifer unterliegen. Einzel-
heiten zum Risikomanagement sind im Kapitel Risikobericht des Lageberichts dargestellt. Als Wert-
papierinstitut erfillt die EUWAX Aktiengesellschaft auch die neuen Aufsichtsanforderungen an
Wertpapierfirmen geman IFR und an Wertpapierinstitute gemaf WplG.



Aktie der EUWAX Aktiengesellschaft

Kursverlauf

Der Jahresverlauf des DAX war durch die schwierigen geopolitischen und wirtschaftlichen Rah-
menbedingungen, die zu deutlichen Verwerfungen an den Aktien- und Anleihemarkten gefiihrt ha-
ben, gepragt. Am 21. Juli 2022 hob die EZB die Leitzinsen um 0,5 % an und markierte damit die
Zinswende. Nach jahrelangen Negativzinsen wurden der Leit- und Einlagenzinssatz in mehreren
Schritten auf 2,5 % und 2 % bis zum Jahresende angehoben. Die US-Notenbank FED hat den
Leitzins im Jahr 2022 sieben Mal bis auf die Zinsspanne von 4,25 bis 4,5 %, dem hochsten Stand
seit 15 Jahren, angehoben. Die Bank of England erhéhte den Leitzins am 15. Dezember 2022
3,50 %, die neunte Zinserhdhung innerhalb eines Jahres. Die weltweit eingelautete Zinswende, die
stark ansteigende Inflation sowie das anhaltend hohe Volatilitdtsniveau und die Invasion Russlands
in die Ukraine, verunsicherten die Anleger im Jahr 2022.

Zu Jahresbeginn erreichte der deutsche Leitindex bei 16.941,81 Punkten sein Allzeithoch. Auf-
grund des russischen Angriffskriegs in der Ukraine am 24. Februar 2022 kam es zu massiven
Kursverlusten des DAX. In den darauffolgenden Monaten konnte sich der Index nicht stabilisieren
und fiel Ende September auf sein Jahrestief von 11.975,55 Punkten. Danach setze eine kurze Er-
holungsrallye ein und der DAX notierte Ende Dezember mit rund 13.923,59 Punkten. Auf Jahres-
sicht erzielte der wichtigste deutsche Aktienindex ein Minus von knapp 12 %. Im Jahresverlauf
bewegte sich der DAX in einer Spanne von 11.975,55 bis 16.941,81 Punkten und schloss Ende
2022 bei 13.923,59 Punkten. Der Volatilitatsindex VDAX-NEW verzeichnete mit 16,097 Punkten
Anfang Januar seinen niedrigsten Stand und mit 44,286 Punkten Anfang Méarz 2022 eine beson-
ders hohe Volatilitdt und schloss bei 20,568 Punkten Ende Dezember 2022.

Der Kurs der EUWAX Aktie bewegte sich auf Jahressicht in einer Spanne zwischen 50,50 € und
72,00 €. Zwischen Februar und September bewegte sich der Kurs in der Range wie der DAX,
konnte der Kursentwicklung des DAX jedoch im Schlussquartal nicht folgen und lag zum Ende des
Jahres bei 52,50 € (Vj. 65,00 €), was einer Jahresperformance von -21 % entspricht.
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Ergebnis und Unternehmenswert

Die Ergebnisentwicklung der EUWAX AG lag im Geschéaftsjahr 2022 merklich unter dem Vorjah-
resniveau. Hauptgrund ist ein Riickgang der Handels- und Investitionsaktivitat bei den Anlegern,
die sich besonders stark im Kryptomarkt auswirkte. Transaktionsaufkommen als auch Handelsvo-
lumen sanken aufgrund der Zurlickhaltung der Anleger infolge der geopolitischen und wirtschaftlich
schwierigen Lage und konnten das Niveau des Vorjahres nicht ganz halten. Dies spiegelt sich im
Jahresergebnis der Gesellschaft (4,3 Mio. €; Vj. 5,9 Mio. €) und im Ergebnis je Aktie (0,83 € V.
1,14 €) wieder.

Garantiedividende

Der zwischen der EUWAX AG und der Boerse Stuttgart GmbH (BSG) bestehende Beherrschungs-
und Gewinnabfiihrungsvertrag ist am 12.02.2008 mit Eintragung im Handelsregister wirksam ge-
worden. Den auRenstehenden Aktionaren der EUWAX AG wurde durch den Vertrag eine Bruttodi-
vidende, d.h. vor Abzug von Unternehmenssteuern von 3,85 € garantiert. Die Garantiedividende
von 3,26 € (nach Abzug der Kérperschaftsteuer nebst Solidaritatszuschlag) wird den Aktionaren
flir das Geschaftsjahr 2022 nach der Hauptversammlung der Gesellschaft, die am 12.06.2023 statt-
findet, ausbezahlt. Aufgrund der Auszahlung der Garantiedividende durch die BSG wird die Be-
schlussfassung Uber die Dividende nicht mehr Gegenstand der Tagesordnung der Hauptversamm-
lung sein.

Aktionarsstruktur

Die BSG halt rund 84 % (Vj. 84 %) der Anteile, die verbleibenden Aktien befinden sich weiterhin im
Streubesitz. Die Handelbarkeit der im Streubesitz befindlichen Aktien ist aufgrund der unverander-
ten Borsennotierung und des weiterhin stabilen Free Floats nach wie vor gewahrleistet.

Aktienkennzahlen

Aktienkennzahlen 2022 2021 2020 2019 2018
Aktienkurs (31.12. in €) 52,50 65,00 70,50 56,00 70,50
Ergebnis je Aktie (€) 0,83 1,14 2,72 0,82 0,77
Dividende je Aktie (€) 3,26 3,26 3,26 3,26 3,26
Dividendenrendite 6,21% 5,02% 4,62% 5,82% 4,62%
Kurs-Gewinn-Verhaltnis 63,3 57,0 25,9 68,3 91,6
Inhaber-Stuckaktien (Tsd.) 5.150 5.150 5.150 5.150 5.150
Marktkapitalisierung (T€) 270.375 334.750 363.075 288.400 363.075
Economic Value Added (T€) -4.743 663 9.551 -8 -1.341

Tabelle 1: Die Aktie der EUWAX Aktiengesellschaft im Uberblick
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Organisatorische und rechtliche Struktur der Gesellschaft

Die EUWAX Aktiengesellschaft (EUWAX AG) wird in der Rechtsform der Aktiengesellschaft ge-
flhrt und ist borsennotiert. Die Boerse Stuttgart GmbH (BSG)' halt 84,15 % der Anteile an der
EUWAX AG. Die weiteren 15,85 % der Anteile befinden sich im Streubesitz.

Die EUWAX AG ubernimmt an der Borse Stuttgart die Funktion des Quality-Liquidity-Providers
(QLP) und fallt in den Geltungsbereich des WplG. Die Gesellschaft betreut die Anlageklassen
verbriefte Derivate, Anleihen, Inlandsaktien, EURO-STOXX-50-Aktien, schwedische Aktien,
Exchange-Traded Products und Investmentfondsanteile. Die Markt- und Handelsexperten der
EUWAX AG spenden im Rahmen des elektronischen Handels Liquiditat, prifen Quotes auf Plau-
sibilitat und stellen Preise fir die Anleger sicher.

Zusatzlich zu lhrer Tatigkeit als QLP ist die EUWAX AG Betreiber der BISON App, einer App flr
den bilateralen Handel von Kryptowahrungen. Der gebihrenfreie Handel von diversen Kryp-
towahrungen ist taglich rund um die Uhr moglich.

Ferner ist die Gesellschaft als Liquiditatsspender an der Boerse Stuttgart Digital Exchange
(BSDEX), dem multilateralen Kryptohandelsplatz der Boerse Stuttgart Digital Exchange GmbH
(BSDEX GmbH), tatig. Die BSDEX GmbH bietet ein technisch verlassliches und transparentes
Umfeld fur den Handel von digitalen Vermdgenswerten gem. § 2 Abs. 12 KWG.

Dariber hinaus ist die EUWAX AG auch als Liquiditatsspender im Aktienhandel an der schwedi-
schen Tochterbérse der Gruppe Borse Stuttgart, der Nordic Growth Market NGM AB (NGM), im
Anleihehandel an der Bérse Luxemburg und im Bondhandel an der schweizer Tochterbdrse der
Gruppe Borse Stuttgart, der BX Swiss AG (BXS), tatig.

Der zwischen der EUWAXAG und der BSG bestehende Beherrschungs- und
Gewinnabflihrungsvertrag verpflichtet die Gesellschaft, ihren gesamten ausschiittungsfahigen
Gewinn an die BSG abzufiihren. Die auRenstehenden Aktiondre der EUWAX AG erhalten
entsprechend den Regelungen in § 304 AktG einen festen Ausgleich von der BSG. Zwischen der
BSG (Organtragerin) und der EUWAX AG (Organgesellschaft) besteht eine koérperschaft-,
gewerbe- und umsatzsteuerliche Organschaft.

Die organisatorische und rechtliche Einbettung der EUWAX AG in den BSG-Konzern wird in
folgendem Schaubild dargestellt.

Boerse Shuttgart GmbH, Stuttgart
BrainTrade Ges.
EUWAX Aktiengesellschafft, 84% |100% llnrllicl(ilms-tﬂllark e 14% fiir Bérsensysteme
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Boerse Stuttgart cats GmbH, 90% | 100% =
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Boerse Stuttgart Securities 100%
GmbH, Stutigart -

Abbildung 1: Konzernstruktur des Boerse Stuttgart GmbH-Konzerns zum 31.12.2022

Der BSG-Konzern ist Teil der Gruppe Borse Stuttgart?>. Die Gruppe Borse Stuttgart ist die
sechstgrofite Borsengruppe in Europa mit strategischen Standbeinen im Kapitalmarktgeschaft
sowie im Digital- und Kryptogeschaft.

' Die BSG ist eine Tochtergesellschaft der Vereinigung Baden-Wiirttembergische Wertpapierbérse e.V. (Vereinigung) und ist
technischer Bérsenbetreiber.

2 Die Gruppe Boérse Stuttgart besteht neben dem BSG-Konzern und dem Boerse Stuttgart Digital Holding GmbH-Konzern (Bo-
erse Stuttgart Digital Ventures GmbH, Téchter Sowa Labs GmbH, blocknox GmbH sowie Boerse Stuttgart Digital Exchange
GmbH) zusatzlich aus der Vereinigung Baden-Wurttembergische Wertpapierbérse e. V. sowie der Baden-Wdrttembergische
Wertpapierborse GmbH und der Baden-Wiirttembergische Wertpapierborse.



Wirtschaftsbericht
Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Das Jahr 2022 war von enormen Kursschwankungen und einer Korrektur an den globalen Kapi-
talmarkten gepragt. Die Invasion Russlands in die Ukraine am 24. Februar 2022 sorgte flr ange-
spannte geopolitische Beziehungen und daraus resultierenden Angebotsschocks, insbesondere
bei Energie und Lebensmitteln. Die stark angestiegenen Energiepreise sowie die Lieferengpasse
als Auswirkungen der Corona-Pandemie und des russischen Angriffskriegs gegen die Ukraine,
haben die seit Ende 2021 bereits steigenden Inflationsraten weltweit nochmals massiv in die
Hohe getrieben. Infolgedessen reagierten die westlichen Zentralbanken (z.B. FED, EZB, BoE)
mit deutlichen Zinsanhebungsschritten, um die Nachfrage an das verringerte Angebot anzupas-
sen.

Zum 1. Juli 2022 begann die EZB mit dem Auslaufen der milliardenschweren Netto-Anleihekaufe.
Am 21. Juli 2022 hob sie die Leitzinsen um 0,5 % an und markierte damit die Zinswende. Nach
jahrelangen Negativzinsen wurden der Leit- und Einlagenzinssatz in mehreren Schritten auf
2,5 % und 2 % bis zu Jahresende angehoben. Die EZB stellte weitere Zinserh6hungen in Aus-
sicht, da die Inflation aus ihrer Sicht nach wie vor zu hoch ist und den Projektionen zufolge fiir
langere Zeit Uber dem Zielwert bleiben wird. Die US-Notenbank FED hat den Leitzins im Jahr
2022 sieben Mal bis auf die Zinsspanne von 4,25 bis 4,5 %, dem héchsten Stand seit 15 Jahren,
angehoben. Zum Jahresende ist die Inflation in den USA nach 9,1 % im Juni 2022 auf 7,1 % im
November zuriickgegangen. Die FED nahm diese Entwicklungen zum Anlass, nach den deutli-
chen Zinserhéhungen aus den Vormonaten, einen moderateren Kurs einzuleiten. Sie signalisierte
aber zugleich weitere moderate Zinserhéhungen fir das Jahr 2023.

Die Inflation in Deutschland erreichte, getrieben von hohen Energie- und Lebensmittelpreisen, im
Dezember 2022 +8,6 % (Vj. +5,3 %) im Vergleich zum Vorjahresmonat. Das preisbereinigte Brut-
toinlandsprodukt (BIP) ist im dritten Quartal 2022 trotz schwieriger wirtschaftlicher Rahmenbedin-
gungen um +1,2 % (Vj. +2,5 %) gestiegen. Die Arbeitslosenquote in Deutschland lag im Dezem-
ber 2022 bei 5,4 %. Der ifo Geschaftsklimaindex ist in 2022 7,1 Punkte von 95,7 auf 88,6 Punkte
gefallen.

Die schwierigen geopolitischen und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen haben zu deutlichen
Verwerfungen an den Aktien- und Anleihemarkten gefiihrt. Der deutsche Leitindex DAX fiel von
16.021 Punkten Anfang Januar auf sein Jahrestief von 11.976 Punkten Ende September. Danach
setzte eine kurze Erholungsrallye ein und der DAX notierte Ende Dezember 2022 mit rund
13.924 Punkten 13 % niedriger als zu Jahresbeginn. Der amerikanische Leitindex S&P 500 er-
zielte auf Jahressicht ein Minus von knapp 25 %. Der Volatilitdtsindex (VDAX-NEW) erreichte
Anfang Marz 2022 mit fast 44 Punkten seinen Hochststand und schloss Ende Dezember bei
21 Punkten. Mit der Zinswende und der héheren Inflation zu Anfang des Geschéftsjahres sind die
Anleihekurse im Geschéaftsjahr stark gefallen und die Renditen entsprechend gestiegen. Im Laufe
des Jahres fihrte die sinkende Inflationsdynamik, insbesondere in den USA, zur Steigerung der
Anleiherenditen und Stabilisierung der Anleihemarkte.

Der Kryptomarkt wurde sowohl durch makrodkonomische Faktoren als auch durch exogene
Schocks gepragt. Bitcoin und Ethereum sind durch den Kryptowinter seit Jahresbeginn um 64 %
bzw. 72 % gefallen. Trotz dem schwierigen Marktumfeld konnte man bei institutionellen Investo-
ren gestiegenes Interesse an digitalen Assets beobachten, indem sie ihren Kunden den Zugang
zu den Kryptowahrungen ermdglichen.

Wettbewerb

Die EUWAX AG betreut Wertpapiere verschiedener Assetklassen an diversen Borsen. Der Grol3-
teil des Handelsumsatzes entfallt auf die BSG. Somit ist der wirtschaftliche Erfolg der EUWAX AG
mafgeblich von der Wettbewerbsposition der BSG beeinflusst. Die Bérsenlandschaft sowie die
diversen Handelsplattformen, welche Wertpapierauftrage der Banken und ihrer Kunden handeln,
sind in Deutschland so vielfaltig wie in keinem anderen Land. Der sich daraus ergebende inten-
sive Wettbewerb unter den Bérsen sowie bdrslichen und aulerbérslichen Handelsplattformen
betrifft auch unmittelbar die EUWAX AG und wird maRgeblich Gber Kosten und Handelsqualitat



geflhrt. Neben dem von hoher Handelsqualitat gepragten und immer noch sehr gut angenommen
entgeltlichen Dienstleistungsangebot hat die EUWAX AG zusammen mit der BSG ein erganzen-
des, die Besonderheiten der jeweiligen Assetklassen berlcksichtigendes, unentgeltliches Dienst-
leistungsangebot entwickelt.

Die Handelsumsatze der Borsen in Deutschland sind im Jahr 2022 deutlich zurlickgegangen. Nur
Gettex konnte trotz des herausfordernden Marktumfeldes Zuwéachse Uber alle Assetklassen ver-
zeichnen. Im Vergleich zum Vorjahr sind die Handelsumséatze bei gettex um knapp 40 % und die
Anzahl der Transaktionen um 50 % gestiegen. Der starke Zuwachs im Handel von Verbrieften
Derivaten ist insbesondere auf die Anbindung von Goldman Sachs als dritten Emittenten neben
HVB onemarkets und HSBC Deutschland zurtickzufihren.

In der fir die EUWAX AG wichtigsten Assetklasse Strukturierte Wertpapieren findet der Gberwie-
gende Teil des Handels auf aulRerbdrslichen Handelsplattformen statt. Dieser erfolgt fiir die Kun-
denbanken und Broker entgeltfrei. Um hier ein vergleichbares Dienstleistungsangebot anzubie-
ten, hat die EUWAX AG zusammen mit der Borse Stuttgart das Handelssegment Easy Euwax
ins Leben gerufen mit dem Ziel aulRerbdrsliche Orders etablierter Banken und Broker an die Bérse
zu holen sowie neue Kundengruppen wie Neobroker zu gewinnen.

Dem weiter zunehmenden Wettbewerb im Handel von Aktien, ETFs und Fonds begegnet die
EUWAX AG damit, dass zusammen mit der BSG die entgeltfreie Handelsplattform TradeREBEL
ins Leben gerufen wurde. Als Preisanfrage Liquidity Provider betreut die EUWAX AG alle auf der
Handelsplattform betreuten Wertpapiere und tritt damit in den Wettbewerb zu den bereits am
Markt bestehenden entgeltfreien Handelsplattformen. TradeREBEL soll aus Perspektive der EU-
WAX AG neues Geschéftspotential mit etablierten Handelspartnern erschlie3en sowie neue Kun-
dengruppen erschlielRen.

Der Trend hin zu geringeren Transaktionsentgelten bis hin zu entgeltfreien Borsendienstleistun-
gen hat in den letzten Jahren zugenommen. Ertrage werden somit zunehmend aus der Beschaf-
fung und Bereitstellung von Liquiditat erwirtschaftet. Diese bereits in der EUWAX AG bestehende
Kernkompetenz und immer wichtiger werdende Wettbewerbsfaktor wurde in den letzten Jahren
sowohl personell, technisch sowie strukturell konsequent weiterentwickelt. Damit ist die EU-
WAX AG fiir den zukiinftigen Wettbewerb sehr gut aufgestellt.

Geschiftsverlauf

Der Geschaftsverlauf der EUWAX AG wird im Wesentlichen von ihrer Funktion als QLP gepragt.
In dieser Rolle spendet die Gesellschaft Liquiditdt am Bérsenplatz. Weiterhin wird der Erfolg der
Gesellschaft durch die Anzahl der am Bdrsenplatz Stuttgart durchgefihrten Transaktionen beein-
flusst. Diese hangen wiederum hauptsachlich von der Schwankungsbreite der Wertpapiermarkte,
der Volatilitat, ab.

Neben der beschriebenen Liquiditatsbereitstellung umfasst das Aufgabenspektrum der EUWAX
AG in diesem Zusammenhang unter anderem die fortlaufende Bereitstellung von unverbindlichen
Preisinformationen flr Kauf- und Verkaufspreise sowie die Plausibilitatspriifung?. Fir die Erbrin-
gung dieser vertraglich vereinbarten Leistungen erhalt die Gesellschaft eine Vergltung von der
Muttergesellschaft, die sich an einem prozentualen Anteil an dem von der BSG vereinnahmten
Transaktionsentgelt bemisst.

Aus dem Betrieb der BISON App erwirtschaftet die Gesellschaft Ertrage aus dem Bereitstellen
von Liquiditat in Form von Kauf- und Verkaufspreisen (Spread). Zudem erhalt die EUWAX AG fur
ihre Tatigkeit als Liquiditatsspenderin an der BSDEX eine vertraglich vereinbarte Gebihr von der
BSDEX GmbH.

3Um den Kunden und Emittenten zu schitzen, erfolgt unmittelbar vor der Preisfeststellung durch den QLP, eine Plausibilitats-
prifung des Preises. Die Plausibilitatsprifung im Derivatehandel erfolgt anhand verschiedener Aspekte. Unter anderem wird
auf die Kurskette sowie auf eine eventuelle Abweichung zum Vorkurs geachtet.



Ertragslage

Im Geschaftsjahr 2022 erzielte die EUWAX AG ein Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit in
Hoéhe von 8,4 Mio. € (Vj. 10,5 Mio. €). Die Ertrags- und Ergebnisentwicklung der Gesellschaft lag
damit entsprechend den Erwartungen merklich unter dem Vorjahresniveau.

Die Gesamtertrage* lagen mit 48,6 Mio. € spurbar unter dem Vorjahresniveau (Vj. 76,8 Mio. €).
GroBter Ertragstreiber der Gesellschaft ist weiterhin das Nettoergebnis des Handelshandelbe-
stands (25,5 Mio. €; Vj. 65,9 Mio. €). Das darin enthaltene Aufgabeergebnis vor Zufiihrung zum
Fonds fiir allgemeine Bankrisiken in Hohe von 25,6 Mio. € (Vj. 26,1 Mio. €) konnte entgegen den
Erwartungen an das starke Vorjahresniveau anknipfen. Insgesamt ist die Reduktion des Netto-
ergebnisses des Handelsbestands hauptsachlich auf den im Geschaftsjahr gednderten Ausweis
der Differenzentrage aus dem Handel mit digitalen Vermdgensgegenstanden zurtckzufiihren.
Nahere Erlduterung sind dem Anhang zu entnhehmen

Die sonstigen betrieblichen Ertrage profitierten von der Anderung und stiegen auf 17,7 Mio. €
nach 2,6 Mio. € im Vorjahr. Der darin enthaltene Spread aus dem Handel mit Kryptowdhrungen
(13,2 Mio. €; Vj. 42,6 Mio. €) konnte allerdings aufgrund des sogenannten Kryptowinters die Er-
wartungen nicht erfillen. Der Ertragsrickgang wird durch die Reduktion, der in den anderen Ver-
waltungsaufwendungen enthaltenen Betriebskosten der BISON App kompensiert. Aus Dienst-
leistungen an verbundene Unternehmen erzielte die EUWAX AG Ertrage in Hohe von 3,9 Mio. €
(Vj. 2,2 Mio. €)

Das Handelsvolumen istim Geschéftsjahr gesunken. Das in den Gesamtertragen enthaltene Pro-
visionsergebnis konnte dadurch entsprechend der abgegebenen Prognose nicht ganz an das
gute Ergebnis des Vorjahres ankniipfen (6,1 Mio. €; Vj. 7,6 Mio. €).

Die Gesamtaufwendungen® der Gesellschaft reduzierten sich deutlich auf 40,2 Mio. € (V.
66,3 Mio. €), wovon 27,0 Mio. € (Vj. 54,2 Mio. €) auf die anderen Verwaltungsaufwendungen ent-
fielen. Insbesondere die darin enthaltenen Aufwendungen fiir den Betrieb der BISON App
(6,1 Mio. €; Vj. 25,6 Mio. €) verringerten sich infolge des schwachen Marktes im Kryptobereich.
Auch der Rickgang der Aufwendungen im Zusammenhang mit der Handelstatigkeit ist im We-
sentlichen auf den sogenannten Kryptowinter zurickzufihren (4,9 Mio. €; Vj. 10,6 Mio. €). Die
Beratungs- und Fremdleistungskosten reduzierten sich auf 5,3 Mio. € (Vj. 5,9 Mio. €). Die Perso-
nalaufwendungen, als weiterer Teil der allgemeinen Verwaltungsaufwendungen, belaufen sich
aufgrund des geplanten Personalaufbaus tber Vorjahresniveau (13,0 Mio. €; Vj. 12,1 Mio. €).

Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag betrugen im Berichtszeitraum insgesamt 3,2 Mio. €
(Vj. 4,6 Mio. €). Im Wesentlichen beinhaltet diese Position die Steuerumlage in Hdhe von
2,7 Mio. € (Vj. 4,1 Mio. €) sowie Ertragsteuern auf Ausgleichzahlungen an Minderheitsaktionare
in Hohe von 0,5 Mio. € (Vj. 0,5 Mio. €). Dem Fonds fiir allgemeine Bankrisiken nach § 340 g HGB
wurden im Geschéftsjahr 1,0 Mio. € (Vj. 0,0 Mio. €) zugefiihrt. Nach Steuern belief sich das Jah-
resergebnis der EUWAX AG auf 4,3 Mio. € nach 5,9 Mio. € im Vorjahr. Dementsprechend sank
das Ergebnis je Aktie auf 0,83 € (Vj. 1,14 €). Aufgrund des Beherrschungs- und Gewinnabfiih-
rungsvertrages zwischen der EUWAX AG und der BSG fiihrt die Gesellschaft das Jahresergebnis
des Geschéftsjahres 2022 in voller Hohe an die BSG ab.

Internes Steuerungssystem

Die internen SteuerungsgréfRen, die der Quantifizierung der strategischen Ziele sowie der wert-
orientierten Unternehmensfiihrung dienen, wurden primar anhand der Kriterien Ertragskraft, Wirt-
schaftlichkeit sowie Nachhaltigkeit definiert. Entwickelt wurde das System auf Ebene der Gruppe
Borse Stuttgart. Das Steuerungssystem wird, soweit anwendbar, auch fir die Steuerung der EU-
WAX AG herangezogen.

4 Berechnung der Gesamtertrage: Zinsergebnis, Laufende Ertrage, Provisionsergebnis, Nettoertrag Handelsbestand, sonstige
betriebliche Ertrage und Ertrdge aus Zuschreibungen auf Forderungen und Beteiligungen.

5 Berechnung der Gesamtaufwendungen: Allgemeine Verwaltungsaufwendungen, Abschreibungen und Wertberichtigungen,
Sonstige betriebliche Aufwendungen, Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen und Beteiligungen.



Im Mittelpunkt der Kriterien Ertragskraft und Wirtschaftlichkeit steht die Sicherstellung eines un-
ternehmerisch erfolgreichen Betriebs unter Berlicksichtigung der Ressourcennutzung. Dazu wer-
den die Kennzahlen Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit sowie EBT-Marge® herangezogen.
Im Geschaftsjahr 2022 lag das Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit bei 8,4 Mio. €
(Vj. 10,5 Mio. €). Die EBT-Marge lag bei 17 % und damit tber dem Vorjahresniveau (14 %).

Das Kriterium der Nachhaltigkeit bzw. der nachhaltigen Profitabilitat wird anhand von Rentabili-
tatskennziffern gemessen. Dazu werden die Kennzahlen Eigenkapitalrentabilitat vor Steuern” und
Gesamtkapitalrentabilitat vor Steuern® herangezogen. Die Ergebnisentwicklung im Berichtszeit-
raum wird in der Eigenkapitalrentabilitdt vor Steuern (10 %; Vj. 13 %) ersichtlich. Die Gesamtka-
pitalrentabilitat vor Steuern betrug im Berichtszeitraum 7 % (Vj. 9 %).

Vermogenslage

Die Bilanzsumme der Gesellschaft lag zum 31.12.2022 mit 114,2 Mio. € leicht unter dem Vorjah-
resniveau (Vj. 116,5 Mio. €).

Die Forderungen an Kreditinstitute erhéhten sich auf 49,0 Mio. € (Vj. 43,2 Mio. €). Der Anstieg
um 5,8 Mio. € resultiert im Wesentlichen aus der Reduktion der an Handelsplatzen gehaltenen
Guthaben fiir den Betrieb der BISON App, welche in den sonstigen Vermdgensgegenstande aus-
gewiesen werden. Der Posten Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere sank auf-
grund von Wertberichtigungen leicht auf 44,8 Mio. € (Vj. 45,0 Mio. €). Auf diesen Posten beste-
hen stille Lasten in Hohe von 5,5 Mio. € (V. stille Reserven 0,3 Mio. €).

Eine weitere Grundlage fir die Erbringung der Handelsdienstleistungen ist der Handelsbestand,
der sowohl auf der Aktiv- als auch auf der Passivseite Posten enthalt. Der Handelsbestand war
in diesem Jahr kaum Schwankungen ausgesetzt und befindet sich auf Vorjahresniveau (Handels-
aktiva: 10,5 Mio. €; Vj. 10,9 Mio. €; Handelspassiva: 1,1 Mio. €; Vj. 1,3 Mio. €). Die sonstigen Ver-
mogensgegenstande in Hohe von 6,5 Mio. € (Vj. 13,8 Mio. €) sind aufgrund der Reduktion der
bei Handelsplatzen gehaltenen Guthaben als Basis fiir den Betrieb der BISON App (6,0 Mio. €;
Vj. 12,9 Mio.€) aufgrund des sogenannten Kryptowinters gesunken.

Die Passivseite der Bilanz wurde mit einem Anteil von 73 % (Vj. 71 %) weiter durch das Eigen-
kapital dominiert, das unverandert zum Vorjahr 82,9 Mio. € betrug. Die sonstigen Verbindlichkei-
ten in H6he von 5,6 Mio. € (Vj. 8,1 Mio. €) sanken deutlich, was hauptsachlich auf die gesunke-
nen Verpflichtungen aus dem Gewinnabfiihrungsvertrag mit der BSG (4,3 Mio. €; Vj. 5,9 Mio. €)
zurlickzufiihren ist. Die anderen Riickstellungen reduzierten sich hauptsachlich infolge von zum
Bilanzstichtag geringeren noch nicht abgerechneten Dienstleistungen und gesunkener Personal-
rickstellungen durch geringere Bonuszahlungen aufgrund des niedrigeren Ergebnisses, auf
5,1 Mio. € (Vj. 7,8 Mio. €). Dem Fonds fiir allgemeine Bankrisiken wurden im Geschaftsjahr ins-
gesamt 2,5 Mio. € zugefihrt (davon 1,5 Mio. € nach § 340e HGB) und er dotierte zum 31.12.2022
bei 18,8 Mio. € (Vj. 16,3 Mio. €).

Finanzlage

Die zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelfonds® um +17,9 Mio. € auf 27,7 Mio. € im
Berichtsjahr 2022 wird nachfolgend erlautert.

Der Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit in Hohe von +21,3 Mio. € (Vj. -12,7 Mio. €)
beinhaltet hauptsachlich den Jahresiiberschuss vor Gewinnabfiihrung in Héhe von 4,3 Mio. € (V.
5,9 Mio. €). Die Forderungen an Kreditinstitute (+12,2 Mio. €; Vj. -13,9 Mio. €) nahmen aufgrund
gesunkener Guthaben auf den Handelskonten, im Wesentlichen infolge von Liquiditdtsumschich-
tungen zugunsten des Finanzmittelfonds, ab. Aufgrund dessen sank auch die Liquiditat an den
Handelsplatzen (+7,3 Mio. €; Vj. -5,9 Mio. €). Zuflihrung zu und Auflésung von Riickstellungen
wurden in Héhe von 4,8 Mio. € bertcksichtigt (Vj. 7,7 Mio. €). Aus dem Verbrauch von Rickstel-
lungen resultierte im Geschaftsjahr ein Mittelabfluss in Héhe von -7,5 Mio. € (Vj. -5,2 Mio. €).

8 EBT-Marge: Vorsteuerergebnis (EBT) in % zu den Ertragen.

7 Eigenkapitalrentabilitit vor Steuern: Ergebnis der normalen Geschéftstatigkeit in % zum durchschnittlichen Eigenkapital.

8 Gesamtkapitalrentabilitat vor Steuern: Ergebnis der normalen Geschéftstatigkeit in % zum durchschnittlichen Gesamtkapital.
® Finanzmittelfonds: Zahlungsmittel (taglich fallige Sichteinlagen).



Der Cashflow aus der Investitionstatigkeit betrug im Berichtsjahr +0,0 Mio. € (Vj. +6,9 Mio. €).

Im Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit in Hohe von -3,4 Mio. € (Vj. +6,9 Mio. €) spiegelt sich
die vollzogene Gewinnabfiihrung fir das Geschaftsjahr 2021 an die Muttergesellschaft (-5,9
Mio. €; Vj. -14,0 Mio. €) sowie die Zufihrungen zum Fonds fiir allgemeine Bankrisiken nach
§ 340e+g HGB (+2,5 Mio. €; Vj. +5,9 Mio. €) wieder.

Die solide Liquiditat und Zahlungsfahigkeit der EUWAX AG war im Berichtszeitraum zu jederzeit
gegeben. Im Rahmen des operativen Liquiditatsmanagements erfolgt die Steuerung der taglichen
Zahlungen, die Planung der erwarteten Zahlungsstrome sowie die Lenkung der freien Liquiditat
auf den Tagesgeldkonten. Die Anteilsscheine am Spezialfonds dienen der langfristigen Kapital-
anlage, kénnen jedoch im Falle eines kurzfristigen Liquiditdtsengpasses grundsatzlich jederzeit
liquidiert werden. Auch die regulatorischen Liquiditdtsvorgaben wurden stets eingehalten. Die
Cashquote'® der Gesellschaft betrug zum Jahresende 24 % (Vj. 8 %). Die Liquiditat 2. Grades™"
betragt zum 31.12.2022 297 % (Vj. 149 %) und deckt die kurzfristigen Zahlungsverpflichtungen
hinreichend ab.

Der EUWAX AG wurde von einem Kreditinstitut zur Finanzierung von Handelsgeschaften eine
Kredit-/Refinanzierungslinie in Héhe von 2,5 Mio. € auf unbestimmte Zeit eingerdumt. Bis zum
31.12.2022 wurde die eingerdumte Rahmenkreditlinie taglich in unterschiedlicher Hohe in An-
spruch genommen.

Auch im Geschaftsjahr 2022 wird die Kapitalstruktur der EUWAX AG unverandert vom Eigenka-
pital in Hohe von insgesamt 82,9 Mio. € dominiert und zeigt somit die Unabhangigkeit von frem-
den Geldgebern. Die Eigenkapitalquote erhdhte sich auf 73 % (Vj. 71 %) und der Verschuldungs-
grad'? verringerte sich auf 12 % (Vj. 17 %).

Der Aufsichtsrat stellt den Jahresabschluss planmafig im April 2023 fest, anschlieRend erfolgt
die Gewinnabflhrung.

Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Wir sind davon Uberzeugt, dass der Erfolg des Unternehmens entscheidend von den Mitarbeitern,
einschlieBlich der Auslagerungen und Fremdbeziige, abhangt. Wir glauben, dass Kreativitat, En-
gagement flr das Unternehmensziel und eine starke Identifikation mit dem Unternehmen wesent-
liche Faktoren sind. Die Fahigkeiten und Qualifikationen der Mitarbeiter werden durch fortlau-
fende Schulungs- und Weiterbildungsmaflnahmen gestarkt.

Die Gruppe Borse Stuttgart leistet einen Beitrag zur gesellschaftspolitischen Bildung durch den
Anlegerclub, der beispielsweise lehrreiche Online-Seminare, ein informatives Anlegermagazin,
sowie Marktnewsletter beinhaltet. Am 31.12.2022 zahlte der Anlegerclub 58.398 Mitglieder
(+9,8 % im Vgl. zum Vorjahr). Wir sind davon Uberzeugt, dass die Aufklarung und Bildung das
Vertrauen der Anleger in die Kapitalmarkte starkt und die Bindung zum Bdrsenplatz Stuttgart
festigt.

Reslimee Geschaftslage 2022

Die Geschéftsfliihrung der EUWAX AG blickt auf ein erneut volatil gepragtes Bérsenjahr zurtick.
Die Marktvolatilitat lag im Geschéaftsjahr sogar auf einem héheren Niveau als im Geschéaftsjahr
2021. Trotz hoher Volatilitat konnte die EUWAX AG ihr Provisionsergebnis aus dem Wertpapier-
geschéaft im Vergleich zum Niveau des Vorjahrs nicht ganz halten. Hauptgrund ist ein Riickgang
der Handels- und Investitionsaktivitat bei den Anlegern, die sich besonders stark im Kryptomarkt
auswirkte. Transaktionsaufkommen als auch Handelsvolumen sanken aufgrund der Zurickhal-
tung der Anleger infolge der geopolitischen und wirtschaftlich schwierigen Lage was zu einem
Ergebnis flhrte, das merklich unter dem des Vorjahres lag.

0 Cashquote: Finanzmittelfonds in % zur Bilanzsumme.

" Liquiditat 2. Grades: Finanzmittelfonds und kurzfristige Forderungen in % zu den kurzfristigen Verbindlichkeiten und Riick-
stellungen.

"2 \Verschuldungsgrad: Fremdkapital in % zum Eigenkapital (inkl. Fonds fiir allgemeine Bankrisiken).



Die Geschéftsleitung beurteilt die Ertrags-, Finanz- und Vermdgenslage der EUWAX AG insge-
samt als zufriedenstellend.

Risikobericht

Der nachfolgende Risikobericht beschreibt das Risikomanagementsystem der EUWAX AG, so-
wie die aktuellen Risikoschwerpunkte. Im Hinblick auf mdgliche zuklinftige Chancen wird auf das
Kapitel ,Prognosebericht” verwiesen. Aufgrund der Geschéftstatigkeit der Gesellschaft sind die
Chancen, die sich im Wesentlichen aus positiven Marktentwicklungen bzw. aus fir das Borsen-
wesen positiven regulatorischen Entwicklungen ergeben, nicht in das Risikomanagementsystem
einbezogen.

Das Risikomanagementsystem

Die Gesamtverantwortung fiir ein funktionierendes Risikomanagementsystem innerhalb der
Gruppe Borse Stuttgart tragt der Vorstand der Vereinigung Baden-Wirttembergische Wertpapier-
bdrse e. V. Mit der operativen Umsetzung der Einrichtung und des Betriebs ist das Risikocontrol-
ling beauftragt, welches an die EUWAX AG ausgelagert ist. Das Risikomanagementsystem ist
als Summe aller betrieblichen Regelungen, Prozesse und Methoden zu verstehen und soll der
Unternehmung bei der Steuerung ihrer Risiken dienen. Die Uibergeordnete Zielsetzung der Risi-
kostrategie an das Risikomanagement der Gruppe Borse Stuttgart, ist die langfristige Sicherstel-
lung der Uberlebensfahigkeit der Unternehmung. Das Risikomanagementsystem wird durch die
Interne Revision regelmalig geprift.

Das Risikomanagement der EUWAX AG wird konsistent zu dem auf Gruppenebene definierten
Risikomanagementsystem umgesetzt.

Risikostrategie

Der Vorstand der EUWAX AG erarbeitet eine aus der Geschaftsstrategie abgeleitete Risikostra-
tegie fiur das Geschéftsjahr, die auch die Finanzplanung beriicksichtigt. Hierbei legt die Ge-
schaftsleitung auf Basis der grundsatzlichen Risikoeinstellung der Gruppe Bdérse Stuttgart und
den Einzelgesellschaften den Risikoappetit und die damit einhergehende Risikolimitierung der
Risikotragfahigkeit fest und leitet daraus Zielvorgaben fiir die Geschaftsbereiche der EUWAX AG
ab. Der Planungsprozess berlcksichtigt die gesamte Gruppe. Der Prozess unterliegt naturgemaf}
den Risiken fehlerhafter Zukunftsannahmen, die allen Planungsprozessen zu eigen sind.

Risikomanagementprozesse

Es existieren standardisierte Methoden und Verfahren fir alle wesentlichen Risikoarten, die es
den Geschéftsbereichen erlauben, Risiken zu erkennen und nach einheitlichen Standards zu be-
werten. Die Risikoowner verantworten die Risikosteuerung der ihnen zugewiesenen Risiken und
sollen diese, basierend auf der durch den Vorstand vorgegebene Risikostrategie, ggf. durch ge-
eignete MalRnahmen, reduzieren. Das Risikocontrolling hat neben der Methodenhoheit die Auf-
gabe, den Risikomanagementprozess zu begleiten und zu beurteilen, sowie die Umsetzung be-
schlossener Mallnahmen nachzuhalten.

Die Risikomanagementprozesse und -methoden der EUWAX AG zur Quantifizierung von Risi-
ken, die dabei eingesetzten Anwendungen und die Prozessablaufe folgen denen der Gruppe
Bdrse Stuttgart.

Governance

Unabhangig von der Behandlung spezifischer Risiken bestehen Governance-Elemente, die all-
gemein dazu beitragen, die von den Geschéftsleitungen gewiinschte Steuerung und Uberwa-
chung sicherzustellen. So existieren klare Verantwortlichkeitsregelungen fir jedes einzelne Ri-
siko. Es existiert eine Funktionstrennung zwischen Risikosteuerung und -Uberwachung. Ein Risi-
kohandbuch legt die im Risikomanagement zur Anwendung kommenden brancheniblichen Pro-



zesse und Methoden unter Bertiicksichtigung gesetzlicher, aufsichtsrechtlicher Standards ver-
bindlich fest. Die im Unternehmen existierenden Prozesse werden risikoorientiert so ausgestaltet,
dass Risiken soweit moglich mitigiert werden.

Internes Kontroll- und Risikomanagementsystem bezogen auf den Rechnungs-
legungsprozess gemaR § 289 Abs. 4 HGB

Der Vorstand der EUWAX AG tragt die Gesamtverantwortung fiir das interne Kontroll- und Risi-
komanagementsystem in der Gesellschaft. Uber eine fest definierte Fiihrungs- und Berichtsorga-
nisation sind alle Bereiche eingebunden. Bei der Gesellschaft sind nachfolgend beschriebene
Strukturen und Prozesse implementiert. Durch Funktionstrennungen soll sichergestellt werden,
dass miteinander nicht vereinbare Tatigkeiten personell oder funktionell voneinander getrennt
sind. Kontrollhandlungen wie beispielsweise das Vier-Augenprinzip kommen zum Einsatz. Interne
Sicherungsmaflinahmen (z.B. Vergabe von Zugriffsberechtigungen) sollen dem Schutz vor unbe-
rechtigtem Zugriff dienen. Die Grundsatze, die Aufbau- und Ablauforganisation sowie die Pro-
zesse des rechnungslegungsbezogenen internen Kontroll- und Risikomanagementsystems sind
in Arbeitsanweisungen und Prozessbeschreibungen niedergelegt, die regelmafig an aktuelle ex-
terne und interne Entwicklungen angepasst werden. Die Interne Revision Uberwacht sowohl die
inhaltliche Ausgestaltung als auch die Einhaltung dieser Regelungen.

Risikoreporting

Das Risikocontrolling berichtet an die Geschéftsleitungen und die Risikomanager regelmafig
Uber die aktuelle Risikosituation. Erganzt wird das Berichtswesen durch eine anlassbezogene,
aulderhalb der regularen Berichtszyklen liegende, Ad hoc-Berichterstattung an die Geschaftslei-
tungen, sofern dies geboten erscheint.

Die Risikosteuerung erfolgt in einer 6konomischen und normativen Sicht. Hierbei erfolgt die Risi-
kotragfahigkeitsberechnung in der 6konomischen Sicht in Ausblick auf die wirtschaftliche Uberle-
bensfahigkeit. Hierbei wird die Angemessenheit der Kapitalausstattung gesteuert. Der Betrach-
tungshorizont betragt ein Jahr und zur Quantifizierung der Risiken wird ein Konfidenzniveau von
99,9 % angesetzt. In der normativen Perspektive, erfolgt eine Berechnung der aufsichtsrechtli-
chen bzw. regulatorischen Anforderungen. Es erfolgt eine Betrachtung iber 3 Jahre.

Risikoberichterstattung in Bezug auf die Verwendung von Finanzinstrumenten

Der Geschaftszweck der EUWAX AG bedingt die Verwendung von Finanzinstrumenten im Sinne
des DRS 20.11. Aus diesen resultieren vollumfanglich die Marktpreis- und Adressenausfallrisiken
der EUWAX AG. Die Einzelheiten werden bei diesen beiden Risikoarten beschrieben. Dies gilt
insbesondere hinsichtlich der Darstellung von Art und Umfang sowie der Notwendigkeit des Ein-
gehens von Risiken und der Risikosteuerung.

Veranderungen gegenuber dem Vorjahr

Die Methoden der Quantifizierung von Risiken, die dabei eingesetzten Anwendungen und die
Prozessablaufe wurden gegenliber dem Vorjahr nicht verandert. Es erfolgt weiterhin eine Be-
trachtung der 6konomischen und normativen Perspektive. Methodenadnderungen haben sich
keine ergeben. Die oben beschriebenen Grundsatze des Risikomanagementsystems wurden in
diesem Rahmen beibehalten.

Die Risikoarten

Nachfolgend werden die relevanten Risikoarten erlautert. In Abbildung 2 ist eine Ubersicht der
auf die jeweiligen Risikoarten entfallenden Value-at-Risk dargestellt, die sich aufgrund einer ein-
heitlichen Bewertungsmethodik ergeben. Die Betrachtung der Risikosituation der 6konomischen
Perspektive erfolgt dabei immer auf Basis des verbleibenden Risikos nach bestehenden Risiko-
begrenzungsmalnahmen (Nettobetrachtung).



Marktpreisrisiken

Unter Marktpreisrisiken werden potenzielle Verluste aufgrund von nachteiligen Veranderungen
der Marktpreise oder der preisbeeinflussenden Parameter verstanden. Dies beinhaltet Zinsande-
rungsrisiken, Wahrungsrisiken, Aktienkursrisiken, Rohstoffrisiken, Optionsrisiken sowie Marktli-
quiditatsrisiken. Die Marktpreisrisiken beziehen sich ausschlief3lich auf Finanzinstrumente geman
DRS 20.11.

Marktpreisrisiken entstehen bei der EUWAX AG aus der Erbringung von Wertpapier- und Krypto-
dienstleistungen fir Kunden, sowie aus der Anlage liquider Mittel.

Die Haltedauer der Risikopositionen im Handelsbuch ist in aller Regel nur untertdgig. Nur ein
geringer Teil der Risikopositionen wird langer — zum Beispiel Giber Nacht — gehalten.

Es erfolgt eine laufende Bewertung aller Risikopositionen aus der QLP-Téatigkeit in Form eines
durch eine Monte-Carlo-Simulation generierten, risikofaktorgestitzten Value-at-Risk mit einem
Konfidenzniveau von 99,0 % und einer Haltedauer von 10 Handelstagen. Dieser Value-at-Risk
dient zur operativen Risikosteuerung.

Fir die Berechnung der Risikotragfahigkeit wird mittels statistischer Verfahren eine Anpassung
der Wirkungsdauern auf den Betrachtungszeitraum von einem Jahr vorgenommen.

Die Marktpreisrisiken der EUWAX AG betrugen zum 31.12.2022 16,6 % der Risikodeckungs-
masse (siehe Abbildung 2: Risikosituation der EUWAX AG). Im Vergleich zum Vorjahr gibt es
eine Erhéhung in Hohe von 3,6 %.

Im Rahmen des Managements von Marktpreisrisiken werden auch Risikokonzentrationen be-
trachtet. Dies geschieht durch eine Beurteilung der Diversifizierung des Risikoportfolios in Bezug
auf bestimmte Merkmale, wie Gattungen, Lander, Laufzeiten und Wahrungen. Gleichfalls werden
die betroffenen Wertpapierportfolien auch hinsichtlich ihrer Sensitivitat bezogen auf Stressszena-
rien bewertet.

Hedging-Strategien kommen im Rahmen der Risikosteuerung nicht zum Einsatz.

Adressenausfallrisiken

Unter Adressenausfallrisiken sind potenzielle Verluste oder entgangene Gewinne aufgrund des
Ausfalls oder einer Bonitatsverschlechterung eines Geschéaftspartners zu verstehen. Die Adres-
senausfallrisiken beziehen sich ausschlieRlich auf Finanzinstrumente gemafl DRS 20.11.

Grundsatzlich unterliegt die EUWAX AG aus ihrer Geschéaftstatigkeit heraus nur moderaten Ad-
ressenausfallrisiken. Diese ergeben sich im Wesentlichen als Emittentenrisiken aus Geldanlagen
und in geringerem Umfang aus Wertpapieren des Handelsbestandes als Kontrahentenrisiken aus
offenen Kontrahentenpositionen sowie als sonstige Ausfallrisiken (Kreditrisiken) aus Kontokor-
rentbeziehungen und gruppeninternen Ausleihungen.

Es erfolgt eine laufende Bewertung der Adressenausfallrisikopositionen in Form eines Value-at-
Risk mit einem Konfidenzniveau von 99,9 %, der mit dem Gordy-Verfahren nach § 153 CRR (Ca-
pital Requirements Regulation) auf der Basis ratingbasierter Ausfallraten (Probability of Default,
PD) und ebenfalls ratingabhangigen Ausfallquoten (Loss given Default, LGD) berechnet wird.

Fir die operative Risikosteuerung wird ein Betrachtungszeitraum von einem Jahr zu Grunde ge-
legt. Fir die Berechnung der Risikotragfahigkeit wird ebenfalls ein Betrachtungszeitraum von ei-
nem Jahr zu Grunde gelegt.

Die operative Steuerung der Risiken erfolgt erganzend uber ein Kreditlimit-System und unterliegt
dadurch einer laufenden elektronischen Uberwachung.

Die Adressenausfallrisiken der EUWAX AG betrugen zum 31.12.2022 5,6 % der Risikodeckungs-
masse (siehe Abbildung 2: Risikosituation der EUWAX AG). Im Vergleich zum Vorjahr gibt es
eine Verringerung in Hohe von 3,4 %.



Im Rahmen des Managements von Adressenausfallrisiken werden auch Risikokonzentrationen
betrachtet. Dies geschieht durch eine Beurteilung der Diversifizierung des Risikoportfolios in Be-
zug auf bestimmte Merkmale, wie Gegenparteien, Lander, Ratingklassen und Branchen. Hier
werden weiterhin die betroffenen Positionen auch hinsichtlich ihrer Sensitivitdt bezogen auf
Stressszenarien bewertet.

Liquiditatsrisiken

Liquiditatsrisiken kénnen fir die EUWAX AG in zweifacher Hinsicht bestehen. Einerseits als dis-
positives Liquiditatsrisiko (gegenwartige und zukinftige Zahlungsverpflichtungen kénnen nicht
vollstéandig oder nicht fristgerecht erfiillt werden), andererseits als strukturelles Liquiditatsrisiko

(zusatzliche Refinanzierungsmittel/ Kapital konnen nicht oder nur zu erhéhten Marktzinsen be-
schafft werden).

Die eigene Liquiditatslage der Gesellschaft ist konstant gut. Es bestehen laufend ausreichend
hohe Barmittelbestidnde und die aufsichtsrechtliche Liquiditdtskennzahl wird um ein Vielfaches
Ubertroffen. Veranderungen werden auch fiir das kommende Geschaftsjahr nicht erwartet, so
dass beide Erscheinungsformen fiir die EUWAX AG nur von untergeordneter Bedeutung sind.

Dennoch erfolgt fortlaufend eine Uberwachung der Finanzsituation des Unternehmens im Hin-
blick auf die Auspragung aufsichtsrechtlicher Kennziffern und wesentlicher Gruppenkennzahlen
wie Finanzmittelbestand und Risk Adjusted Net Cash, damit die friihzeitige Feststellung von Li-
quiditatsengpassen und die rechtzeitige Einleitung von Gegenmaflinahmen gewahrleistet bleiben.

Operationelle und strategische Risiken

Unter operationellen Risiken versteht die EUWAX AG, in Anlehnung an Basel Il, mégliche Ver-
luste, die aufgrund der Unangemessenheit oder des Versagens von internen Verfahren, Men-
schen und Systemen oder in der Folge externer Ereignisse eintreten. Weiterhin zahlen auch Re-
putationsrisiken (die oftmals als Folge von schlagend gewordenen operationellen Risiken eintre-
ten) und strategische Risiken zu dieser Risikokategorie.

Als Tochtergesellschaft der BSG mit starker Konzernbindung und auch einer Vielzahl von Ausla-
gerungsverhaltnissen strahlen Risiken von Konzern und Schwestergesellschaften oftmals auf die
EUWAX AG aus. Insofern kann die Betroffenheit durch die im Folgenden genannten Risiken auch
mittelbar bestehen.

Zur Quantifizierung der operationellen und strategischen Risiken verwendet die EUWAX AG
ebenfalls ein auf eine Monte-Carlo-Simulation gestiitztes Value-at-Risk-Konzept mit einem Be-
trachtungszeitraum von einem Jahr. Das Konfidenzniveau liegt hier ebenfalls bei 99,9 %. Die
Grundlage hierfur sind regelmaflige Expertenschatzungen hinsichtlich der Eintrittswahrschein-
lichkeiten und der potenziellen Schadenshéhen und Schadensverlaufe.

Die operationellen und strategischen Risiken sind durch Zuweisung entsprechender Risikotole-
ranzen durch den Vorstand begrenzt und werden durch die vierteljahrliche Risikoberichterstat-
tung Uberwacht.

Die operationellen Risiken der EUWAX AG betrugen am 31.12.2022 7 % der Risikodeckungs-
masse (siehe Abbildung 2: Risikosituation der EUWAX AG). Im Vergleich zum Vorjahr gibt es
eine Verringerung um 2 %. Die strategischen Risiken betrugen zum 31.12.2022 2,8 % der Risi-
kodeckungsmasse (siehe Abbildung 2: Risikosituation der EUWAX AG). Im Vergleich zum Vor-
jahr gibt es damit einen Anstieg um 0,7%.

Weitere potenzielle Risiken (auch aus diesen Bereichen) werden Uber zahlreiche aufbau- und
ablauforganisatorische MaRnhahmen sowie im Rahmen eines laufenden Business Continuity Ma-
nagement (BCM) kontinuierlich bearbeitet.

Beeintrachtigungen der IT-Systeme, z.B. durch Hardware- oder Systemausfalle, kbnnen aus
Sicht der EUWAX AG zu unmittelbaren Schaden flihren. Weiterhin kénnen sich bei Lieferanten
und Betreibern von IT-Systemen Veranderungen ergeben, die umfangreiche Anpassungsmalf}-
nahmen erforderlich machen. Gleichzeitig ist der Produktlebenszyklus aller eingesetzten Sys-



teme laufend zu Uberwachen, um einen effizienten und sicheren Betrieb sicherzustellen und ent-
sprechende Pflegemalinahmen einzuleiten. Die wesentlichen IT-Systeme der EUWAX AG wer-
den von der BSG gestellt.

Sofern Stérungen oder Angriffe bei IT-Systemen auftreten, werden die Probleme umgehend ana-
lysiert und behoben und sollen die Sicherheit verbessern. Zahlreiche aufbau- und ablauforgani-
satorische MafRnahmen sollen den fortwahrenden IT-Betrieb sicherstellen.

Prognosegiite (Backtesting)

Bei der Quantifizierung von Risiken mit Hilfe eines Value-at-Risk handelt es sich um eine Prog-
nose von in der Zukunft moéglicherweise eintretenden Verlusten. Das Risikocontrolling Gberpruft
fur alle quantifizierten Risikoarten im Nachgang die Zuverlassigkeit der Prognosen.

Die Uberpriifung geschieht jahrlich mittels dezidierter Validierungskonzepte. Die Ergebnisse wer-
den in einem Validierungsbericht festgehalten und Optimierungen umgesetzt.

Fir alle Risikoarten gilt, dass bisher noch keine Verluste zu verzeichnen waren, die Uber dem
zuvor ermittelten Value-at-Risk lagen.

Wirksamkeitsaussage'3

Aus der regelmaBigen Befassung mit dem Risiko- und Chancen-Management-System sowie dem
internen Kontrollsystem, u. a. mit dem Risikobericht sowie dem IKS-Bericht, sind dem Vorstand
bis zum Zeitpunkt der Aufstellung des Lageberichts keine Umstande bekannt, welche gegen die
Angemessenheit und Wirksamkeit dieser Systeme in ihrer Gesamtheit sprechen. Intern durchge-
fuhrte Revisionsprifungen und Validierungshandlungen zeigen ebenfalls keine Griinde auf, wel-
che die Angemessenheit und Wirksamkeit in Fragen stellen wirden.

Zusammenfassende Risikobeurteilung

Die Risikosituation der EUWAX AG in der 6konomischen Perspektive ist weiterhin als gut zu be-
zeichnen. Der Gesamtrisikowert lag zum 31.12.2022 bei einer Limitauslastung von 32 %. Das zur
Abdeckung der Risiken vorgehaltene Risikodeckungspotential ist aufgrund der guten Ertragslage
weiterhin ausreichend. Die Risikotragfahigkeit der EUWAX AG war im Berichtszeitraum fortwah-
rend gegeben. Die Risikodeckungsmasse lag zum 31.12.2022 bei 41,0 Mio. €.

13 Bei den Angaben in diesem Abschnitt handelt es sich um sog. lageberichtsfremde Angaben, die im Rahmen der Jahresab-
schlusspriifung keiner inhaltlichen Priifung unterzogen wurden.
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Abbildung 2: Risikosituation der EUWAX AG in der 6konomischen Perspektive zum 31.12.2022

In der normativen Perspektive Ubersteigt die Gesamtkapitalquote der EUWAX AG mit 852 % die
aufsichtsrechtliche Grenze deutlich. Im Vorjahr lag die Gesamtkapitalquote der EUWAX AG bei
1.205 %. Trotz gestiegener Eigenmittel gibt es aufgrund einer erhéhten Anforderung fir die fixen
Gemeinkosten und zusatzlicher Eigenkapitalanforderung durch die Selbstverpflichtungserklarung
eine Reduktion der Gesamtkapitalquote.

Bewertung von Ereignissen im Zusammenhang mit dem Coronavirus

Auch im Jahr 2022 stellte das Coronavirus eine Gefahr fur die Gesundheit der Mitarbeiter dar.
Krankheits- oder quarantanebedingte Verluste von Personalkapazitaten gefahrden weiterhin den
geordneten Geschéaftsbetrieb. Im Laufe des Jahres wurde das Risiko aufgrund implementierter
und gelebter MaRnahmen reduziert.

Dazu gehorten verstarkte Hygienemalinahmen, Sensibilisierungen der Mitarbeiter und die Ein-
schrankung der Reisetatigkeiten. Im weiteren Verlauf die Einstellung des Publikumsverkehrs, so-
wie ein Meldesystem fiir auftretende Erkrankungs- und Verdachtsfalle mit Freistellungs- und Re-
motearbeitsregelungen flr betroffene Mitarbeiter, sowie die gewilinschte Nutzung von Remotear-
beit fiir alle Mitarbeiter, bei denen dies mdglich ist.

Der Vorstand der EUWAX AG bewertet die ergriffenen Notfallmalnahmen unverandert als wirk-
sam, um Erkrankungen der Belegschaft am Coronavirus zu limitieren und alle kritischen Ge-
schaftsprozesse vollstandig performant aufrechtzuerhalten.

Prognosebericht

Der Prognosebericht beschreibt die Entwicklung der EUWAX AG aus Sicht der Geschaftsleitung
als Teil des Boerse Stuttgart GmbH-Konzerns flr das Jahr 2023. Diese zukunftsbezogenen Aus-
sagen kdnnen mit bekannten oder unbekannten Risiken und Ungewissheiten verbunden sein.
Die tatsachlichen Ergebnisse und Entwicklungen kénnen deshalb wesentlich von den derzeitig
erwarteten abweichen.



Erwartete Entwicklung der wirtschaftlichen und branchenbezogenen Rahmen-
bedingungen

Das Jahr 2023 konnte im Hinblick auf wichtige fundamentale Markfaktoren ein Jahr der Wende-
punkte werden. Die wesentlichen Marktfaktoren umfassen eine sinkende Inflationsdynamik, ein
abnehmender Druck auf die Zentralbanken und eine schwachere Weltkonjunktur. Die drohende
Rezession und das damit einhergehende Enttduschungspotenzial bei den Unternehmensgewin-
nen sei gemal der Mehrheit der Marktteilnehmer an den Kapitalmarkten noch nicht hinreichend
eingepreist. Robuste Unternehmensdaten weltweit, ein stabiler Arbeitsmarkt und eine Abkehr von
der Null-Covid Strategie Chinas sprechen dafiir, dass die erwartete Rezession - unter der Vo-
raussetzung, dass der Krieg in der Ukraine nicht eskaliert und dass die Covid-Pandemie nicht
wieder aul3er Kontrolle gerat - milder ausfallen kénnte. Die Inflation durfte im Laufe des nachsten
Jahres zwar sinken, jedoch aufgrund demographischer Belastungen, Transformation und
Neusortierung globaler Handelsstréme nicht auf ihr Vorkrisenniveau zurtickkehren.

Die seit 2022 laufenden Zinserhdhungen der Notenbanken haben, in Kombination mit strukturel-
len Schwéachen einiger Banken, im ersten Quartal 2023 zu einer globalen Bankenkrise gefuhrt.
Dies flihrt zu erhdhten Risiken fiir die Kapitalmarkte. Die Pleite der Silicon Valley Bank Anfang
Méarz 2023 sowie die staatlich unterstiitzte Anbahnung der Ubernahme der in eine Krise gerutsch-
ten Credit Suisse Bank, durch UBS, sind nur die prominentesten Beispiele der aktuellen Entwick-
lung. Die Volatilitdt an den Markten hat zugenommen und zeigt in allen Assetklassen, insbeson-
dere bei Anleihen. Die MalRnahmen verschiedener Notenbanken und Regierungen haben die Si-
cherstellung der Stabilitat sowie der Liquiditat der betroffenen Banken zum Ziel. Bisher konnten
die getroffenen MaRnahmen die Bankenkrise jedoch nicht erfolgreich eindammen, sondern nur
abmildern. Das von weiterhin hohem inflationarem Druck gepragte wirtschaftliche Umfeld sowie
der weiterhin restriktive Zinskurs der Notenbanken bleiben herausfordernd fir die Finanzwirt-
schaft.

Das nachhaltige Investieren gewinnt seit Jahren deutlich an Bedeutung. Die Bemuhungen zur
Eindammung des Klimawandels werden in den nachsten Jahren stetig vorangetrieben werden
und weitere Verschiebungen in Richtung nachhaltige und verantwortungsvolle Kapitalmarkte wer-
den erwartet. Der EUWAX AG und den zur Gruppe Bérse Stuttgart gehérenden Unternehmen ist
bewusst, dass Nachhaltigkeit ein groRer Wachstumsmarkt ist. Infolgedessen haben sie sich ver-
starkt mittels Umwelt- und Nachhaltigkeitsinitiativen und der Entwicklung nachhaltiger Finanzin-
strumente (ESG) in diesem Bereich aufgestellt. Die Bérse Stuttgart mdchte die sich hieraus bie-
tenden Chancen ergreifen und den Markt fiir Sustainable Finance unterstitzen.

Erwartete Entwicklung der Ertrags- und Finanzlage

Die Geschéftslage der EUWAX AG wird auch im kommenden Geschéftsjahr sowohl durch ihre
Funktion als QLP und den Betrieb der BISON App als auch durch ihre neue Funktion als Preis-
anfrage Liquidity Provider (PLP) der Handelsplattform TradeREBEL gepragt sein. Die Anzahl der
am Borsenplatz Stuttgart durchgefiihrten Transaktionen korreliert mit der Schwankungsbreite der
Wertpapiermarkte und beeinflusst so den Erfolg der Gesellschaft. Trotz hoherer Volatilitatim Ver-
gleich zum Vorjahr verbuchte die EUWAX AG im Geschaftsjahr 2022 geringere Transaktionszah-
len im Wertpapierhandel. Flr das Geschéftsjahr 2023 rechnet die Geschéaftsfihrung unter ande-
rem durch die Betreuung der an der neuen Handelsplattform TradeREBEL gelisteten Wertpapiere
mit leicht Gber dem Vorjahr liegenden Handelsertrdgen. An den Kryptomarkten wird nach dem
herausfordernden Jahr 2022 im Jahr 2023 mit einem auf moderatem Niveau zurtickkehrenden
Interesse an digitalen Wahrungen gerechnet. Darliber hinaus wurden Stabilisierungs- und
Wachstumsmafnahmen angestofien, woraus steigende Kundenzahlen und Ertragschancen fiir
die Ertrage aus dem Betrieb der BISON App abgeleitet werden.

Der Vorstand der EUWAX AG rechnet damit, dass das Nettoergebnis des Handelsbestands ge-
maf Handelsprognose leicht sinken wird. Dabei werden die Ertrage aus der neuen Handelsplatt-
form Trade