EINLADUNG ZUR VIRTUELLEN
HAUPTVERSAMMLUNG
AM 19. JUNI 2020

[ | I [ ERLEBEN, WAS VERBINDET.



UBERSICHT TAGESORDNUNGSPUNKTE

TOP 1 Vorlagen an die Hauptversammlung
gemafl § 176 Abs. 1 Satz 1 des
Aktiengesetzes.

TOP 2 Beschlussfassung tber die Verwen-
dung des Bilanzgewinns.

TOP 3 Beschlussfassung Uber die Entlastung
der Mitglieder des Vorstands fur das
Geschéftsjahr 2019.

TOP 4 Beschlussfassung tber die Entlastung
der Mitglieder des Aufsichtsrats flir
das Geschaftsjahr 2019.

TOP 5 Beschlussfassung Uber die Bestellung

des Abschlusspriifers und des Konzern-

abschlussprifers flr das Geschéfts-
jahr 2020 sowie des Abschlussprifers
flr eine pruferische Durchsicht des ver-
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kirzten Abschlusses und des Zwischen-
lageberichts im Geschéftsjahr 2020
und eine etwaige priferische Durch-
sicht zusatzlicher unterjahriger Finanz-
informationen.

Wahl eines Aufsichtsratsmitglieds.

Beschlussfassung tber die Zustimmung
zum Ausgliederungs- und Ubernahme-
vertrag zwischen der Deutschen
Telekom AG und der Telekom
Deutschland GmbH mit Sitz in Bonn
vom 20. April 2020.

Beschlussfassung tber die Bestellung
des Abschlusspriifers flr eine etwaige
priuferische Durchsicht zusatzlicher
unterjahriger Finanzinformationen flr
das erste Quartal 2021.

= Anhang 1 - Weitere Informationen zu Punkt 6

der Tagesordnung, insbesondere Lebenslauf
des Kandidaten sowie Angaben nach § 125
Abs. 1 Satz 5 AktG

= Anhang 2 - Wortlaut des Ausgliederungs-

und Ubernahmevertrags zwischen der
Deutschen Telekom AG und der Telekom
Deutschland GmbH sowie wesentlicher
Inhalt der zugehorigen Anlagen



Deutsche Telekom AG, Bonn
ISIN-Nr. DE0005557508
Wertpapierkennnummer 555 750

EINLADUNG ZUR ORDENTLICHEN
HAUPTVERSAMMLUNG

Wir laden hiermit unsere Aktionare zu der
am Freitag, den 19. Juni 2020, um 10:00 Uhr (Mitteleuropaische Sommerzeit - MESZ),
stattfindenden ordentlichen Hauptversammlung ein.

Die ordentliche Hauptversammlung wird aufgrund einer vom Vorstand mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats nach § 1 Abs. 2 Satz 1 und Abs. 6 Satz 1 des Gesetzes tber Mafinahmen im Gesell-
schafts-, Genossenschafts-, Vereins-, Stiftungs- und Wohnungseigentumsrecht zur Bekdmpfung
der Auswirkungen der COVID-19-Pandemie (GesRuaCOVBekG) getroffenen Entscheidung ohne
physische Prasenz der Aktionare oder ihrer Bevollmachtigten als

virtuelle Hauptversammlung abgehalten, wobei

1. die Bild- und Tonlbertragung der gesamten Versammlung erfolgt;

2. die Stimmrechtsausiibung der Aktionéare (auch) tber elektronische Kommunikation (nament-
lich per Briefwahl) sowie Vollmachtserteilung mdglich ist;

3. den angemeldeten Aktionaren eine Fragemoglichkeit im Wege elektronischer Kommunikation
(bis zum Ablauf des zweiten Tages vor der Versammlung) eingeraumt wird;

4. den Aktionaren, die ihr Stimmrecht nach Nummer 2 ausgelbt haben, in Abweichung von
§ 245 Nr. 1 des Aktiengesetzes (AktG) unter Verzicht auf das Erfordernis des Erscheinens
in der Hauptversammlung eine Moglichkeit zum Widerspruch gegen einen Beschluss der
Hauptversammlung eingeraumt wird.

Einzelheiten und erganzende Angaben hierzu finden sich im Anschluss an die Tagesordnung,
insbesondere unter ,Teilnahmerecht, Stimmrecht und Stimmrechtsvertretung®.

Ort der Hauptversammlung, an dem sich der Vorsitzende der Versammlung, der beurkundende
Notar und der Vorstand sowie die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter befinden,
ist die Zentrale der Deutschen Telekom AG, Friedrich-Ebert-Allee 140, 53113 Bonn, Raum H 0.20.
Die Teilnahme von Mitgliedern des Aufsichtsrats darf aufgrund einer vom Vorstand mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats nach § 1 Abs. 2 Satz 1 und Abs. 6 Satz 1 GesRuaCOVBekG getroffenen
Entscheidung im Wege der Bild- und TonUbertragung erfolgen. Fiir die Aktionare und deren Be-
vollmachtigte (mit Ausnahme der von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter) besteht
kein Recht und keine Moglichkeit zur Anwesenheit am Ort der Hauptversammlung.



TAGESORDNUNG

Vorlagen an die Hauptversammlung
gemaf § 176 Abs. 1 Satz 1 des Aktien-
gesetzes.

Der Vorstand macht gemafl § 176 Abs. 1 Satz 1
des Aktiengesetzes (AktG) der Hauptversamm-
lung die folgenden Vorlagen sowie den erlau-
ternden Bericht des Vorstands zu den Angaben
nach §§ 289a und 315a des Handelsgesetz-
buchs zuganglich:

= den festgestellten Jahresabschluss der Deutschen
Telekom AG zum 31. Dezember 2019,

= den gebilligten Konzernabschluss zum
31. Dezember 2019,

= den zusammengefassten Lage- und Konzern-
lagebericht,

= den Bericht des Aufsichtsrats sowie

= den Vorschlag des Vorstands fir die Verwen-
dung des Bilanzgewinns.

Samtliche vorgenannten Unterlagen sind
bereits von der Einberufung der Haupt-
versammlung an Uber die Internetadresse

www.telekom.com/hv

zugénglich und werden auch wahrend der
gesamten Hauptversammlung Uber diese
Internetadresse zuganglich sein.

Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufge-
stellten Jahresabschluss und den Konzernab-
schluss am 18. Februar 2020 gemaf3 § 172 AktG

gebilligt. Der Jahresabschluss ist mit seiner
Billigung durch den Aufsichtsrat festgestellt.
Eine Feststellung des Jahresabschlusses oder
eine Billigung des Konzernabschlusses durch
die Hauptversammlung nach § 173 AktG ist
somit nicht erforderlich. Die Vorlagen zu Tages-
ordnungspunkt 1 sind vielmehr der Hauptver-
sammlung zugénglich zu machen und sollen
dieser erlautert werden, ohne dass es (abgese-
hen von der Beschlussfassung zu Tagesord-
nungspunkt 2) nach dem Aktiengesetz einer
Beschlussfassung tber sie bedarf.

Beschlussfassung iiber die Verwen-
dung des Bilanzgewinns.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor zu
beschliefien:

Der im Geschéaftsjahr 2019 erzielte Bilanz
gewinn von € 5.459.705.249,38 wird wie
folgt verwendet:

Ausschittung einer Dividende von € 0,60
je dividendenberechtigter Stlickaktie
=€ 2.845.762.593,00

und Vortrag des Restbetrags auf neue
Rechnung = € 2.613.942.656,38.

Die Dividendensumme und der auf neue Rech-
nung vorzutragende Restbetrag in vorstehendem
Beschlussvorschlag zur Gewinnverwendung
basieren auf dem am 10. Februar 2020 dividen-
denberechtigten Grundkapital in Héhe von

€ 12.141.920.396,80, eingeteilt in
4,742.937.655 Stlckaktien.

Die Anzahl der dividendenberechtigten Aktien
kann sich bis zum Zeitpunkt der Beschlussfas-
sung Uber die Verwendung des Bilanzgewinns
andern. In diesem Fall wird von Vorstand und
Aufsichtsrat der Hauptversammlung ein ent-
sprechend angepasster Beschlussvorschlag zur
Gewinnverwendung unterbreitet, der unveran-
dert eine Ausschittung von € 0,60 je dividen-
denberechtigter Stuickaktie vorsieht. Die Anpas-
sung erfolgt dabei wie folgt: Sofern sich die
Anzahl der dividendenberechtigten Aktien und
damit die Dividendensumme vermindert, er-
hoht sich der auf neue Rechnung vorzutragen-
de Betrag entsprechend. Sofern sich die An-
zahl der dividendenberechtigten Aktien und
damit die Dividendensumme erhoht, vermin-
dert sich der auf neue Rechnung vorzutragen-
de Betrag entsprechend.

Bei Annahme des Beschlussvorschlags von
Vorstand und Aufsichtsrat gilt fir die Auszah-
lung der Dividende Folgendes:

Da die Dividende fur das Geschéftsjahr 2019
in vollem Umfang aus dem steuerlichen Einla-
gekonto im Sinne des § 27 des Korperschaft-
steuergesetzes (nicht in das Nennkapital ge-
leistete Einlagen) geleistet wird, erfolgt die
Auszahlung ohne Abzug von Kapitalertrag-
steuer und Solidaritatszuschlag. Bei inlandi-
schen Aktionaren unterliegt die Dividende
nicht der Besteuerung. Eine Steuererstat-
tungs- oder Steueranrechnungsmaglichkeit ist
mit der Dividende nicht verbunden. Die Aus-
schlttung mindert nach Auffassung der deut-
schen Finanzverwaltung die steuerlichen
Anschaffungskosten der Aktien.

Der Anspruch der Aktionare auf ihre Dividende
ist nach § 58 Abs. 4 Satz 2 AktG am dritten auf
den Hauptversammlungsbeschluss folgenden
Geschéaftstag fallig. Eine friihere Falligkeit kann
wegen § 58 Abs. 4 Satz 3 AktG auch im Ge-
winnverwendungsbeschluss nicht vorgesehen
werden. Die Dividende soll dementsprechend
am 24. Juni 2020 ausgezahlt werden.

Beschlussfassung (iber die Entlastung
der Mitglieder des Vorstands fiir das
Geschiftsjahr 2019.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor zu
beschlieien:

Die im Geschaftsjahr 2019 amtierenden
Mitglieder des Vorstands werden flr diesen
Zeitraum entlastet.

Beschlussfassung (iber die Entlastung
der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir
das Geschéftsjahr 2019.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor zu
beschlielen:

Die im Geschaftsjahr 2019 amtierenden
Mitglieder des Aufsichtsrats werden fiir
diesen Zeitraum entlastet.



H Beschlussfassung liber die Bestellung

des Abschlusspriifers und des Konzern-
abschlusspriifers fiir das Geschaftsjahr
2020 sowie des Abschlussprifers fiir
eine priiferische Durchsicht des ver-
kiirzten Abschlusses und des Zwischen-
lageberichts im Geschéftsjahr 2020
und eine etwaige priiferische Durch-
sicht zusatzlicher unterjahriger
Finanzinformationen.

Der Aufsichtsrat schlagt, gestitzt auf eine
entsprechende Empfehlung des Priifungs-
ausschusses, vor zu beschlieflen:

Die PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschafts-
prifungsgesellschaft, Frankfurt am Main, wird

a) zum Abschlussprifer und Konzernabschluss-
prifer fir das Geschéaftsjahr 2020,

b) zum Abschlussprifer fiir eine priiferische
Durchsicht des verkirzten Abschlusses und
des Zwischenlageberichts (§ 115 Abs. 5 des
Wertpapierhandelsgesetzes) im Geschafts-
jahr 2020 sowie

¢) zum Abschlussprifer fir eine etwaige
priferische Durchsicht zusatzlicher unter-
jahriger Finanzberichte (§ 115 Abs. 7 des
Wertpapierhandelsgesetzes) im Geschafts-
jahr 2020

bestellt.
Der Prifungsausschuss hat in seiner Empfehlung

erklart, dass diese frei von ungebuhrlicher
Einflussnahme durch Dritte ist und ihm keine

die Auswahlmaoglichkeiten beschrankende
Klausel im Sinne von Art. 16 Abs. 6 der EU-
Abschlusspruferverordnung (Verordnung (EU)
Nr. 537/2014) auferlegt wurde.

Die PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschafts-
prifungsgesellschaft, Frankfurt am Main, hat
gegeniber dem Aufsichtsrat erklart, dass keine
geschaftlichen, finanziellen, persénlichen oder
sonstigen Beziehungen zwischen ihr, ihren
Organen und Prifungsleitern einerseits und
dem Unternehmen und seinen Organmitgliedern
andererseits bestehen, die Zweifel an ihrer
Unabhéangigkeit begriinden kénnen.

n Wabhl eines Aufsichtsratsmitglieds.

Die gegenwartige Amtszeit des von der Haupt-
versammlung gewahlten Aufsichtsratsmitglieds
Herrn Prof. Dr. Michael Kaschke endet mit
Ablauf der Hauptversammlung am 19. Juni 2020.
Herr Prof. Dr. Michael Kaschke soll durch die
Hauptversammlung fir eine weitere Amtszeit in
den Aufsichtsrat gewahlt werden.

Der Aufsichtsrat schlagt vor,

Herrn Prof. Dr. Michael Kaschke, ehemaliger
Vorsitzender des Vorstands der Carl Zeiss AG,
Oberkochen, Vorsitzender des Aufsichtsrats
des Karlsruher Instituts fir Technologie
(KIT), Karlsruhe, wohnhaft in Oberkochen,
fur die Zeit bis zur Beendigung der Haupt-
versammlung, die Uber die Entlastung des
Aufsichtsrats flir das Geschéaftsjahr 2024
beschliefit, als Vertreter der Anteilseigner in
den Aufsichtsrat zu wéahlen.

Angaben zu Tagesordnungspunkt 6, insbeson-
dere gemaf § 124 Abs. 2 Satz 1 und 2 AktG in
der nach § 26j Abs. 3 des Einfiihrungsgesetzes
zum Aktiengesetz anwendbaren Fassung und
gemaf der Empfehlung C.13 des Deutschen
Corporate Governance Kodex in der Fassung
vom 16. Dezember 2019 bzw. Ziffer 5.4.1 Abs. 6
bis 8 des Deutschen Corporate Governance
Kodex in der Fassung vom 7. Februar 2017:

Der Aufsichtsrat der Deutschen Telekom AG
setzt sich nach §§ 96 Abs. 1 und 2, 101

Abs. 1 AktG in Verbindung mit § 7 Abs. 1

Satz 1 Nr. 3 des Mitbestimmungsgesetzes von
1976 aus je zehn Mitgliedern der Anteilseigner
und der Arbeitnehmer zusammen.

Gemaf § 96 Abs. 2 Satz 1 AktG muss sich der
Aufsichtsrat zu mindestens 30 % aus Frauen
und zu mindestens 30 % aus Mannern zusam-
mensetzen. Der Gesamterflllung des vorge-
nannten Mindestanteilsgebots wurde nicht
nach § 96 Abs. 2 Satz 3 AktG widersprochen.
Im Aufsichtsrat missen mindestens sechs Sitze
von Frauen und sechs Sitze von Mannern be-
setzt sein, um das Mindestanteilsgebot nach

§ 96 Abs. 2 Satze 1 und 2 AktG zu erflllen. Der-
zeit gehoren dem Aufsichtsrat auf der Seite der
Anteilseignervertreter drei Frauen und sieben
Manner und auf der Seite der Arbeitnehmerver-
treter sechs Frauen und vier Manner, mithin also
insgesamt neun Frauen und elf Mé&nner, an.
Damit ist das Mindestanteilsgebot sowohl bei
Gesamterflllung als auch bei Berticksichtigung
allein der Seite der Anteilseignervertreter unab-
hangig davon erflllt, ob bei der in der Haupt-
versammlung erfolgenden Wahl eine Frau oder
ein Mann in den Aufsichtsrat gewahlt wird.

Der Wahlvorschlag des Aufsichtsrats zu Tages-
ordnungspunkt 6 beruht auf einer entsprechen-
den Empfehlung des Nominierungsausschusses,
beriicksichtigt im Ubrigen die vom Aufsichtsrat
flr seine Zusammensetzung beschlossenen
Ziele und tragt damit zugleich der Ausflillung
des vom Aufsichtsrat erarbeiteten Kompetenz-
profils flr das Gesamtgremium Rechnung.
Damit wird auch das vom Aufsichtsrat fir seine
Zusammensetzung erarbeitete Diversitatskon-
zept umgesetzt. Die vom Aufsichtsrat beschlos-
senen aktuellen Ziele und das Kompetenzprofil
sind einschlieBllich des Stands der Umsetzung
im Corporate Governance Bericht zum Ge-
schéftsjahr 2019 veroffentlicht. Dieser wird der
Hauptversammlung zuganglich gemacht und
ist zudem bereits von der Einberufung der
Hauptversammlung an Uber die Internetadresse

www.telekom.com/hv

zuganglich. Das Diversitatskonzept ist in der
Erklarung zur Unternehmensfiihrung veroffent-
licht, die ebenfalls Uber die vorgenannte Inter-
netadresse zuganglich ist.

Der Aufsichtsrat hat sich bei dem Kandidaten
vergewissert, dass er den flir die Tatigkeit im
Aufsichtsrat zu erwartenden Zeitaufwand auf-
bringen kann.

Herr Prof. Dr. Michael Kaschke ist bereits gegen-
wartig Mitglied des Aufsichtsrats der Deutschen
Telekom AG. Es bestehen nach Einschatzung
des Aufsichtsrats keine fur die Wahlentschei-
dung der Hauptversammlung mafigebenden
personlichen oder geschaftlichen Beziehungen
zwischen dem unter Tagesordnungspunkt 6 vom



Aufsichtsrat zur Wahl vorgeschlagenen Kandida-
ten einerseits und den Gesellschaften des
Deutsche Telekom Konzerns, den Organen der
Deutschen Telekom AG oder einem direkt oder
indirekt mit mehr als 10 % der stimmberechtig-
ten Aktien an der Deutschen Telekom AG betei-
ligten Aktionadr andererseits.

Weitere Informationen zu Tagesordnungspunkt 6,
insbesondere der Lebenslauf des Kandidaten so-
wie die Angaben nach § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG,

finden sich im Anhang 1 dieser Einladung zur

Hauptversammlung. Der Anhang 1 ist Bestandteil
dieser Einladung und findet sich nach ,Weitere
Angaben und Hinweise zur Hauptversammlung®.

Beschlussfassung liber die Zustimmung
zum Ausgliederungs- und Ubernahme-
vertrag zwischen der Deutschen
Telekom AG und der Telekom
Deutschland GmbH mit Sitz in Bonn
vom 20. April 2020.

Zur Reduzierung der Komplexitat, Steigerung der

Wettbewerbsfahigkeit und Starkung der Vertriebs-

kraft des Deutsche Telekom Konzerns soll das
bislang bei der T-Systems International GmbH
und der Deutschen Telekom AG angesiedelte
Leistungsspektrum der Telekommunikations-
Services flr Geschaftskunden unter dem Dach
der Telekom Deutschland GmbH, die eine hun-
dertprozentige unmittelbare Tochtergesellschaft
der Deutschen Telekom AG ist, mit dem dort
bereits vorhandenen Leistungsspektrum gebiin-
delt werden. Zu diesem Zweck sollen die bei-
den Portfolio-Einheiten TC Services und Classi-
fied ICT (mit Ausnahme einiger Aktivitaten im
Bereich des Classified IT-Projektgeschaftes), die

bisher bei der T-Systems International GmbH
und deren Tochtergesellschaften angesiedelt
sind, auf die Telekom Deutschland GmbH oder
auf dieser nachgeordnete Konzerngesellschaf-
ten Ubertragen werden. Um die internationalen
Telekommunikations-Services flir Geschéaftskun-
den zu verbessern, sollen zusétzlich auch die
bisher bei der Deutschen Telekom AG angesie-
delten Teilbereiche Telekom Global Carrier (TGC)
und Network Infrastructure (NWI), die zusam-
men den als ,Deutsche Telekom Global Carrier*
(DTGC) bezeichneten Geschaftsbereich bilden,
auf die Telekom Deutschland GmbH Ubertragen
werden. Durch die Ubertragung des Geschéfts-
bereichs DTGC sollen zugleich auch die Whole-
sale-Aktivitdten insgesamt gestarkt werden.

Zur Ubertragung des Geschaftsbereichs DTGC
von der Deutschen Telekom AG auf die Telekom
Deutschland GmbH haben die Deutsche
Telekom AG als Ubertragender Rechtstrager und
die Telekom Deutschland GmbH als tiberneh-
mender Rechtstrager am 20. April 2020 zu
notarieller Urkunde (UR.Nr. 520/2020) des
Notars Benno Garschina mit Amtssitz zu Bonn-
Bad Godesberg einen Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrag abgeschlossen. Nach
naherer Maf3gabe dieses Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrags tibertragt die Deutsche
Telekom AG ihren Geschéftsbereich DTGC im
Wege der Ausgliederung zur Aufnahme gemaf

§ 123 Abs. 3 Nr. 1 in Verbindung mit §§ 124 ff,,
138 ff., 141 ff. des Umwandlungsgesetzes (UmwG)
als Gesamtheit auf die Telekom Deutschland GmbH
gegen Gewéahrung eines neuen Geschéfts-
anteils an der Telekom Deutschland GmbH. Die
Ubertragung soll im Innenverhéltnis riickwirkend
zum Beginn (0:00 Uhr) des 1. Januar 2020

erfolgen (Ausgliederungsstichtag im Sinne von
§ 126 Abs. 1 Nr. 6 UmwG).

Der Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag
wird nur wirksam, wenn ihm die Hauptver-
sammlung der Deutschen Telekom AG und
die Gesellschafterversammlung der Telekom
Deutschland GmbH zugestimmt haben. Die
Zustimmung der Gesellschafterversammlung
der Telekom Deutschland GmbH soll spéates-
tens im Laufe des August 2020 erfolgen. Die
Ausgliederung bedarf zu ihrer Wirksamkeit
ferner der Eintragung in das Handelsregister der
Deutschen Telekom AG. Diese darf erst erfol-
gen, nachdem die Eintragung in das Handels-
register der Telekom Deutschland GmbH
erfolgt ist.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor zu
beschlieen:

Dem zwischen der Deutschen Telekom AG
und der Telekom Deutschland GmbH am
20. April 2020 zu notarieller Urkunde (UR.Nr.
520/2020) des Notars Benno Garschina
mit Amtssitz zu Bonn-Bad Godesberg ab-
geschlossenen Ausgliederungs- und Uber-
nahmevertrag wird zugestimmt.

Der Wortlaut des Ausgliederungs- und Uber-
nahmevertrags (ohne Anlagen) sowie der we-
sentliche Inhalt der zugehdérigen Anlagen sind
im Anhang 2 dieser Einladung zur Hauptver-
sammlung wiedergegeben. Der Anhang 2 ist
Bestandteil dieser Einladung und findet sich
nach ,Weitere Angaben und Hinweise zur
Hauptversammlung®.

Weitere Hinweise zu Tagesordnungspunkt 7:

In der Hauptversammlung werden die folgen-
den Unterlagen zugénglich gemacht:

= der am 20. April 2020 zu notarieller Urkunde
des Notars Benno Garschina mit Amtssitz zu
Bonn-Bad Godesberg abgeschlossene Aus-
gliederungs- und Ubernahmevertrag zwischen
der Deutschen Telekom AG und der Telekom
Deutschland GmbH einschliefilich der zuge-
horigen Bezugsurkunde vom 16. April 2020,

= die Jahresabschlisse und Konzernabschlisse
der Deutschen Telekom AG fir die Geschafts-
jahre 2017, 2018 und 2019 sowie die zusam-
mengefassten Lage- und Konzernlageberichte
der Deutschen Telekom AG fiir die Geschafts-
jahre 2017, 2018 und 2019,

= die Jahresabschlisse der Telekom
Deutschland GmbH flr die Geschéftsjahre
2017, 2018 und 2019 sowie

= der nach § 127 UmwG erstattete gemein-
same Bericht des Vorstands der Deutschen
Telekom AG und der Geschéftsfiihrung der
Telekom Deutschland GmbH.

Samtliche vorgenannten Unterlagen sind
bereits von der Einberufung der Haupt-
versammlung an Uber die Internetadresse

www.telekom.com/hv
zuganglich und werden auch wahrend der

gesamten Hauptversammlung Uber diese
Internetadresse zuganglich sein.



Beschlussfassung iiber die Bestellung
des Abschlusspriifers fiir eine etwaige
priiferische Durchsicht zusatzlicher
unterjahriger Finanzinformationen fiir
das erste Quartal 2021.

Der Aufsichtsrat schlagt, gestitzt auf eine
entsprechende Empfehlung des Prifungs-
ausschusses, vor zu beschliefien:

Die Ernst & Young GmbH Wirtschaftspri-
fungsgesellschaft, Stuttgart, wird zum Ab-
schlussprufer fir eine etwaige priiferische
Durchsicht zusatzlicher unterjdhriger Finanz-
berichte (§ 115 Abs. 7 des Wertpapierhan-
delsgesetzes) fiir das erste Quartal 2021
bestellt.

Der Empfehlung des Prifungsausschusses ist
ein nach Art. 16 der EU-Abschlusspriiferverord-
nung (Verordnung (EU) Nr. 537/2014) durchge-
fihrtes Auswahlverfahren vorangegangen. Im
Anschluss daran hat der Priifungsausschuss
dem Aufsichtsrat unter Angabe von Griinden
die Ernst & Young GmbH Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft, Stuttgart, und die Deloitte GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Mtinchen, fir
das ausgeschriebene Prifungsmandat empfoh-
len und eine begriindete Praferenz fur die
Ernst & Young GmbH Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft, Stuttgart, mitgeteilt.

Der Prifungsausschuss hat in seiner Empfeh-
lung zudem erklart, dass diese frei von unge-
buhrlicher Einflussnahme durch Dritte ist und
ihm keine die Auswahlmaoglichkeiten beschran-

kende Klausel im Sinne von Art. 16 Abs. 6 der
EU-Abschlusspriferverordnung (Verordnung
(EU) Nr. 537/2014) auferlegt wurde.



TEILNAHMERECHT, STIMMRECHT UND
STIMMRECHTSVERTRETUNG

Voraussetzungen fiir die Teilnahme und die
Auslibung des Stimmrechts

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung (die
vorliegend fur die Aktionare nur durch die von

der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertre-

ter moéglich ist) und zur Austibung des Stimm-
rechts sind gemafd § 16 Abs. 1 der Satzung

diejenigen Aktionare berechtigt, die im Aktien-

register eingetragen sind und sich rechtzeitig,
das heifit

spéatestens bis Dienstag, den 16. Juni 2020,
24:00 Uhr (MESZ),

bei der Gesellschaft unter der Adresse
DTAG Hauptversammlung 2020

c/o ADEUS Aktienregister-Service-GmbH
20683 Hamburg

oder per E-Mail unter der E-Mail-Adresse
hv-service@telekom.de

oder unter Nutzung des passwortgeschtzten
Internetdialogs gemafl dem daflr vorgesehe-
nen Verfahren unter der Internetadresse

www.telekom.com/hv-service

angemeldet haben. Fir die Fristwahrung ist

dabei der Zugang der Anmeldung maf3geblich.

Bei Nutzung des passwortgeschitzten
Internetdialogs sind die unten unter ,Nutzung
des passwortgeschiitzten Internetdialogs®
genannten Voraussetzungen und Vorgaben
zu beachten.

Im Verhaltnis zur Gesellschaft gilt nach § 67
Abs. 2 Satz 1 des Aktiengesetzes (AktG) in der
nach § 26j Abs. 4 des Einflhrungsgesetzes
zum Aktiengesetz (EGAktG) anwendbaren
Fassung als Aktionar nur, wer als solcher im
Aktienregister eingetragen ist. Das Teilnah-
merecht (das vorliegend fir die Aktiondre nur
durch die von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter wahrgenommen werden
kann) und das Stimmrecht setzen demgemaf
auch voraus, dass eine Eintragung als Aktio-
nar im Aktienregister noch am Tag der Haupt-
versammlung besteht. Hinsichtlich der Anzahl
der einem Aktionar zustehenden Stimmrechte
ist der am Tag der Hauptversammlung im Ak-
tienregister eingetragene Aktienbestand maf3-
geblich. Aus abwicklungstechnischen Griinden
werden allerdings in der Zeit von Mittwoch,
den 17. Juni 2020, bis zum Tag der Hauptver-
sammlung, also bis Freitag, den

19. Juni 2020, (je einschliefilich) keine Um-
schreibungen im Aktienregister vorgenommen.
Deshalb entspricht der Eintragungsstand des
Aktienregisters am Tag der Hauptversamm-
lung dem Stand nach der letzten Umschreibung
am Dienstag, den 16. Juni 2020 (sogenanntes
Technical Record Date).

Intermedidre sowie Aktionarsvereinigungen,
Stimmrechtsberater im Sinne von § 134a Abs. 1
Nr. 3, Abs. 2 Nr. 3 AktG und sonstige nach § 135
Abs. 8 AktG den Intermedidren gleichgestellte
Personen dirfen das Stimmrecht fir Namens-
aktien, die ihnen nicht gehoren, als deren Inha-
ber sie aber im Aktienregister eingetragen sind,
nur aufgrund einer Erméchtigung austiben. Ein-

zelheiten zu dieser Erméachtigung finden sich in
§ 135 AktG.

Geméaf3 § 67a Abs. 4 AktG ist Intermediar eine
Person, die Dienstleistungen der Verwahrung
oder der Verwaltung von Wertpapieren oder der
FUhrung von Depotkonten flir Aktiondre oder
andere Personen erbringt, wenn die Dienst-
leistungen im Zusammenhang mit Aktien von
Gesellschaften stehen, die ihren Sitz in einem
Mitgliedstaat der Europaischen Union oder in
einem anderen Vertragsstaat des Abkommens
Uber den Européaischen Wirtschaftsraum haben.
Der Begriff Intermediar umfasst demnach ins-
besondere Kreditinstitute im Sinne von Art. 4
Abs. 1 Nr. 1 der sogenannten Kapitaladaquanz-
verordnung (Verordnung (EU) Nr. 575/2013).

Besonderheiten der virtuellen Hauptver-
sammlung

Die ordentliche Hauptversammlung am

19. Juni 2020 wird aufgrund einer vom Vor-
stand mit Zustimmung des Aufsichtsrats nach
§ 1 Abs. 2 Satz 1 und Abs. 6 Satz 1 des Ge-
setzes Uber Mafinahmen im Gesellschafts-,
Genossenschafts-, Vereins-, Stiftungs- und
Wohnungseigentumsrecht zur Bekampfung
der Auswirkungen der COVID-19-Pandemie
(GesRuaCOVBekG) getroffenen Entscheidung
ohne physische Préasenz der Aktionare oder
ihrer Bevollmachtigten als virtuelle Hauptver-
sammlung abgehalten. Fir die Aktionare und
deren Bevollméachtigte (mit Ausnahme der von
der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertre-
ter) besteht kein Recht und keine Méglichkeit zur
Anwesenheit am Ort der Hauptversammlung.

Es erfolgt eine Bild- und TonUbertragung der
gesamten Versammlung, die fir jedermann
unter der Internetadresse

www.telekom.com/hv

zugéanglich ist. Darliber kdnnen mithin auch die
Aktionére selbst oder durch einen Bevollmach-
tigten die Hauptversammlung live verfolgen.

Die Aktionare konnen auflerdem, sofern die
unter ,Voraussetzungen fir die Teilnahme und
die Auslibung des Stimmrechts” genannten
Voraussetzungen erfillt sind,

= ihr Stimmrecht selbst oder durch einen
Bevollmachtigten im Wege der Briefwahl
ausiiben. Die Stimmabgabe durch Briefwahl
kann auch unter Nutzung des passwortge-
schitzten Internetdialogs gemafl dem dafur
vorgesehenen Verfahren unter der Internet-
adresse

www.telekom.com/hv-service
erfolgen, und zwar auch noch am Tag der

Hauptversammlung bis zum Beginn der
Abstimmung;

ihr Stimmrecht gemafl den von ihnen erteilten
Weisungen durch die von der Gesellschaft
benannten Stimmrechtsvertreter austiben
lassen. Die Erteilung von Vollmacht und Wei-
sungen an die von der Gesellschaft benann-
ten Stimmrechtsvertreter kann auch unter
Nutzung des passwortgeschiitzten Internetdi-



alogs geméfl dem dafiir vorgesehenen Verfah-
ren unter der vorgenannten Internetadresse
(www.telekom.com/hv-service) erfolgen, und
zwar auch noch am Tag der Hauptversamm-
lung bis zum Beginn der Abstimmung;

selbst oder durch einen Bevollmachtigten
Fragen einreichen. Die Fragen sind bis
spatestens Mittwoch, den 17. Juni 2020,
24:00 Uhr (MESZ), unter Nutzung des pass-
wortgeschitzten Internetdialogs gemaf
dem daflir vorgesehenen Verfahren unter
der vorstehend genannten Internetadresse
(www.telekom.com/hv-service) einzureichen.

Aktionare kdnnen, wenn sie ihr Stimmrecht
selbst oder durch einen Bevollmachtigten
ausgelbt haben, in Abweichung von § 245
Nr. 1 AktG unter Verzicht auf das Erfordernis
des Erscheinens in der Hauptversammlung
selbst oder durch einen Bevollméachtigten
Widerspruch gegen einen Beschluss der
Hauptversammlung erklaren. Der Widerspruch
kann unter Nutzung des passwortgeschiitzten
Internetdialogs gemaf} dem dafiir vorgesehenen
Verfahren unter der oben genannten Internet-
adresse (www.telekom.com/hv-service) vom
Beginn bis zum Ende der Hauptversammlung
erklart werden.

Nutzung des passwortgeschiitzten

Internetdialogs

= Optional fir Anmeldung und Stimmabgabe
Der passwortgeschitzte Internetdialog kann
fur die oben genannte Anmeldung genutzt
werden. Auch das Verfahren fir die Stimm-

abgabe durch Briefwahl und das Verfahren
fur die Stimmabgabe durch Bevollmachtigte,
die beide nachfolgend beschrieben sind,
sehen die Moglichkeit der Nutzung des
passwortgeschitzten Internetdialogs vor.

= Verpflichtend fiir Fragen und etwaigen
Widerspruch
Die vorstehend unter ,Besonderheiten der
virtuellen Hauptversammlung® genannte
Maoglichkeit, Fragen einzureichen, setzt die
Nutzung des passwortgeschitzten Internet-
dialogs voraus. Dasselbe gilt fur die vorste-
hend unter ,Besonderheiten der virtuellen
Hauptversammlung“ genannte Moglichkeit,
in Abweichung von § 245 Nr. 1 AktG unter
Verzicht auf das Erfordernis des Erscheinens
in der Hauptversammlung Widerspruch ge-
gen einen Beschluss der Hauptversammlung
zu erklaren.

Fir die Nutzung des passwortgeschitzten In-
ternetdialogs ist neben der Aktionarsnummer
ein Online-Passwort erforderlich. Diejenigen
Aktionare, die sich bereits fir den E-Mail- oder
De-Mail-Versand der Einladung zur Hauptver-
sammlung registriert haben, verwenden das
von ihnen selbst gewéhlte Online-Passwort.
Den Ubrigen Aktionéren wird, sofern ihre
Eintragung im Aktienregister vor dem Beginn
des 5. Juni 2020 erfolgt ist, mit der Einladung
zur Hauptversammlung ein Online-Passwort
Ubersandt. Aktionare, deren Eintragung im Ak-
tienregister erst danach erfolgt, erhalten das
Online-Passwort auf Anforderung von der Ge-
sellschaft Ubersandt. Der passwortgeschiitzte

Internetdialog steht ab dem 20. Mai 2020
zur Verfigung. Er enthalt eine vorgegebene
Dialogfiihrung, die tbliche Fallgestaltungen
abdeckt. Weitere Informationen zu dem
Verfahren bei Nutzung des passwortge-
schitzten Internetdialogs finden sich

unter der oben genannten Internetadresse
(www.telekom.com/hv-service).

Verfahren fiir die Stimmabgabe durch
Briefwahl

Aktionare haben, sofern die unter ,Vorausset-
zungen fur die Teilnahme und die Austibung
des Stimmrechts” genannten Voraussetzungen
erflllt sind, die Moglichkeit, ihre Stimmen,
ohne an der Hauptversammlung teilzunehmen,
im Wege der Briefwahl abzugeben. Die Ab-
gabe von Stimmen durch Briefwahl ist aus-
schliefllich zu Abstimmungen tber vor der
Hauptversammlung seitens der Gesellschaft
bekanntgemachte Beschlussvorschléage der
Verwaltung, jedoch einschliefilich eines etwa-
igen in der Hauptversammlung entsprechend
der Bekanntmachung angepassten Gewinnver-
wendungsvorschlags, sowie zu Abstimmungen
Uber vor der Hauptversammlung seitens der
Gesellschaft aufgrund eines Verlangens einer
Minderheit nach § 122 Abs. 2 AktG, als Gegen-
antrag nach § 126 Abs. 1 AktG oder als Wahl-
vorschlag nach § 127 AktG bekanntgemachte
Beschlussvorschléage von Aktionaren maglich.
Aus abwicklungstechnischen Griinden sollten
fur die Briefwahl die dafur von der Gesellschaft
bereitgestellten Formulare (einschliefilich Bild-
schirmformularen) genutzt werden.

Briefwahlstimmen, die auBerhalb des passwort-
geschitzten Internetdialogs abgegeben werden,
mussen der Gesellschaft in Textform (§ 126b
BGB) bis zum Dienstag, 16. Juni 2020,

24:00 Uhr (MESZ), unter der fur die Anmeldung
genannten Anschrift oder E-Mail-Adresse zu-
gehen. Unter Nutzung des passwortgeschitz-
ten Internetdialogs kénnen Briefwahlstimmen
gemafl dem daflr vorgesehenen Verfahren

(im Rahmen der unter ,Nutzung des pass-
wortgeschitzten Internetdialogs” genannten
Voraussetzungen und Vorgaben) unter der
oben genannten Internetadresse
(www.telekom.com/hv-service) noch bis zum
Tag der Hauptversammlung, und zwar bis zum
Beginn der Abstimmung, abgegeben, gedndert
oder widerrufen werden.

Verfahren fiir die Stimmabgabe durch
Bevollmachtigte

Aktionare haben, sofern die unter ,Vorausset-
zungen fiir die Teilnahme und die Auslibung
des Stimmrechts" genannten Voraussetzungen
erflllt sind, die Moglichkeit, ihr Stimmrecht
durch einen Bevollmachtigten - zum Beispiel
einen Intermediar, eine Aktionarsvereinigung,
einen Stimmrechtsberater im Sinne von § 134a
Abs. 1 Nr. 3, Abs. 2 Nr. 3 AktG oder die von
der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertre-
ter - ausliben zu lassen. Die Erteilung einer
Vollmacht ist sowohl vor als auch wahrend der
Hauptversammlung zuléssig und kann schon
vor der Anmeldung erfolgen. Zur Vollmachtser-
teilung kommen sowohl Erklarungen gegen-
Uber dem zu Bevollméachtigenden als auch
gegenUber der Gesellschaft in Betracht. Der



Bevollmachtigte kann im Grundsatz, das heifit,
soweit nicht das Gesetz, der Vollmachtgeber
oder der Bevollmachtigte Einschrankungen
oder sonstige Besonderheiten vorsieht, das
Stimmrecht in der gleichen Weise ausiben,
wie es der Aktionér selbst kdnnte. Auch die
Bevollmachtigten (mit Ausnahme der von der
Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter)
konnen das Stimmrecht ausschliefilich im
Wege der Briefwahl austiben.

Weder vom Gesetz noch von der Satzung noch
sonst seitens der Gesellschaft wird fur die
Erteilung der Vollmacht die Nutzung bestimm-
ter Formulare verlangt. Jedoch bitten wir im
Interesse einer reibungslosen Abwicklung, bei
Vollmachtserteilungen, wenn sie durch Erkla-
rung gegenlber der Gesellschaft erfolgen,
stets die bereitgestellten Formulare zu verwen-
den. Mit Ubermittlung der Einladung werden
den Aktiondren Formulare zugénglich ge-
macht, die zu einer bereits im Rahmen des

Anmeldevorgangs erfolgenden Vollmachtsertei-

lung verwendet werden kénnen. Den Aktionéa-
ren wird dabei namentlich ein Anmelde- und
Vollmachtsformular zugénglich gemacht, das
unter anderem im Rahmen von nachfolgendem
Buchstaben a) bzw. c) zur Bevollmachtigung
fUr die Abgabe von Briefwahlstimmen oder zur
Vollmachts- und Weisungserteilung an die von
der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertre-
ter verwendet werden kann. Der passwortge-
schltzte Internetdialog beinhaltet (Bildschirm-)
Formulare, Gber die im Rahmen von nachfol-
gendem Buchstaben a) bzw. c) bereits mit der
Anmeldung, aber auch - in den dort abge-

deckten Fallgestaltungen - zu einem spéteren
Zeitpunkt Vollmacht und gegebenenfalls auch
Weisungen erteilt werden kénnen. Erganzend
findet sich im Internet ein Formular, das fur die
Vollmachts- und gegebenenfalls Weisungsertei-
lung verwendet werden kann (siehe hierzu
unter ,Weitere Angaben und Hinweise zur
Hauptversammlung®).

Die Aktionare, die von der Moglichkeit der Stimm-
rechtsvertretung Gebrauch machen wollen,
werden insbesondere auf das Folgende hin-
gewiesen:

a) Wenn die Erteilung der Vollmacht nicht dem
Anwendungsbereich des § 135 AktG unter-
liegt (also wenn die Vollmacht nicht einem
Intermediar, einer Aktionarsvereinigung,
einem Stimmrechtsberater im Sinne von
§ 134a Abs. 1 Nr. 3, Abs. 2 Nr. 3 AktG oder
einer sonstigen nach § 135 Abs. 8 AktG den
Intermediaren gleichgestellten Person erteilt
wird und die Erteilung der Vollmacht auch
nicht sonst dem Anwendungsbereich des
§ 135 AktG unterliegt), gilt: Die Erteilung der
Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis
der Bevollmachtigung gegentber der Ge-
sellschaft bedirfen geméafd § 134 Abs. 3
Satz 3 AktG der Textform (§ 126b BGB). Im
Einklang mit § 134 Abs. 3 Satz 3 AktG in
Verbindung mit § 16 Abs. 2 Satz 2 der Sat-
zung kénnen die Erteilung der Vollmacht
und ihr Widerruf jedenfalls auch unter Nut-
zung des passwortgeschitzten Internetdia-
logs gemafl dem daflir vorgesehenen Ver-
fahren (im Rahmen der unter ,Nutzung des

passwortgeschUtzten Internetdialogs” ge-
nannten Voraussetzungen und Vorgaben)
unter der oben genannten Internetadresse
(www.telekom.com/hv-service) erfolgen. Der
passwortgeschitzte Internetdialog steht
hingegen diesmal nicht fiir die blofe Uber-
mittlung eines Nachweises der Bevollmach-
tigung gegentber der Gesellschaft zur Ver-
flgung. Der passwortgeschitzte
Internetdialog enthélt eine vorgegebene
Dialogfiihrung, die tbliche Fallgestaltungen
abdeckt. Bereits unmittelbar durch Gesetz
eroffnete Formen fir die Erteilung der Voll-
macht, ihren Widerruf oder den Nachweis
der Bevollmachtigung gegentber der Ge-
sellschaft bleiben nach § 16 Abs. 2 Satz 3
der Satzung unberthrt. Fir die Bevollméach-
tigung der von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter gelten die unter nach-
folgendem Buchstaben c) beschriebenen
Besonderheiten.

Flr den Fall, dass die Erteilung der Vollmacht
dem Anwendungsbereich des § 135 AktG
unterliegt (also fiir den Fall, dass einem
Intermediar, einer Aktionarsvereinigung,
einem Stimmrechtsberater im Sinne von

§ 134a Abs. 1 Nr. 3, Abs. 2 Nr. 3 AktG oder
einer sonstigen nach § 135 Abs. 8 AktG den
Intermediaren gleichgestellten Person Voll-
macht erteilt wird, oder sonst die Erteilung
der Vollmacht dem Anwendungsbereich des
§ 135 AktG unterliegt), wird weder von

§ 134 Abs. 3 Satz 3 AktG Textform verlangt
noch enthalt die Satzung fur diesen Fall
eine besondere Regelung. Deshalb kénnen

-

die Intermediére, die Aktionarsvereinigungen,
die Stimmrechtsberater im Sinne von

§ 134a Abs. 1 Nr. 3, Abs. 2 Nr. 3 AktG und
die sonstigen nach § 135 Abs. 8 AktG den
Intermediaren gleichgestellten Personen fiir
ihre Bevollmachtigung Formen vorsehen, die
allein den fir diesen Fall der Vollmachtser-
teilung geltenden gesetzlichen Bestimmungen,
insbesondere denen in § 135 AktG, gentigen
mussen. Auf das besondere Verfahren nach
§ 135 Abs. 1 Satz 5 AktG wird hingewiesen.

Die Aktionare haben die Mdglichkeit, einem
Intermediar, einer Aktionarsvereinigung oder
einem Stimmrechtsberater im Sinne von

§ 134a Abs. 1 Nr. 3, Abs. 2 Nr. 3 AktG unter
Nutzung des Uber die oben genannte Inter-
netadresse (www.telekom.com/hv-service)
zuganglichen passwortgeschutzten Internet-
dialogs Vollmacht und, wenn gewlinscht,
Weisungen zu erteilen. Voraussetzung hierfir
ist die Teilnahme des betreffenden Intermedi-
ars, der betreffenden Aktionarsvereinigung
bzw. des betreffenden Stimmrechtsberaters
an diesem Service. Fir die Nutzung des
passwortgeschtzten Internetdialogs hin-
sichtlich dieses Services gelten im Ubrigen
ebenfalls die Hinweise unter ,Nutzung des
passwortgeschitzten Internetdialogs®.

Die Hinweise in vorstehendem Buchstaben
a) gelten mit folgenden Besonderheiten
auch fur den Fall einer Bevollmachtigung
der von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter: Wenn die von der
Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertre-



ter bevollméachtigt werden, werden diese
das Stimmrecht nur ausliben, soweit ihnen
eine ausdriickliche Weisung vorliegt. Die
von der Gesellschaft benannten Stimm-
rechtsvertreter werden ausschlieflich Wei-
sungen zu vor der Hauptversammlung sei-
tens der Gesellschaft bekanntgemachten
Beschlussvorschlagen der Verwaltung, je-
doch einschliellich eines etwaigen in der
Hauptversammlung entsprechend der Be-
kanntmachung angepassten Gewinnverwen-
dungsvorschlags, sowie zu vor der Haupt-
versammlung seitens der Gesellschaft
aufgrund eines Verlangens einer Minderheit
nach § 122 Abs. 2 AktG, als Gegenantrag
nach § 126 Abs. 1 AktG oder als Wahlvor-
schlag nach § 127 AktG bekanntgemachten
Beschlussvorschlagen von Aktionéren be-
rlicksichtigen. Die von der Gesellschaft
benannten Stimmrechtsvertreter stehen
insbesondere nicht zur Verflgung, um in
der Versammlung Fragen oder Antréage zu
stellen. Aus abwicklungstechnischen Griin-
den sollten fir die Erteilung von Vollmacht
und Weisungen an die von der Gesellschaft
benannten Stimmrechtsvertreter die daflr
von der Gesellschaft bereitgestellten Formu-
lare (einschliellich Bildschirmformularen;
siehe oben) genutzt werden.

Vollmacht und Weisungen an die von der
Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertre-
ter, die auflerhalb des passwortgeschitzten
Internetdialogs erteilt werden, missen der
Gesellschaft in Textform (§ 126b BGB) bis
zum Dienstag, 16. Juni 2020, 24:00 Uhr

(MESZ), unter der fur die Anmeldung ge-
nannten Anschrift oder E-Mail-Adresse zuge-
hen. Unter Nutzung des passwortgeschiitz-
ten Internetdialogs kénnen Vollmacht und
Weisungen an die von der Gesellschaft
benannten Stimmrechtsvertreter gemaf
dem dafur vorgesehenen Verfahren (im
Rahmen der unter ,Nutzung des passwort-
geschitzten Internetdialogs” genannten
Voraussetzungen und Vorgaben) unter

der oben genannten Internetadresse
(www.telekom.com/hv-service) noch bis
zum Tag der Hauptversammlung, und zwar
bis zum Beginn der Abstimmung, erteilt,
geandert oder widerrufen werden.

d) Wird die Vollmacht durch Erklarung gegen-

Uber der Gesellschaft erteilt, ist ein zusatzli-
cher Nachweis der Bevollmachtigung nicht
erforderlich. Wird hingegen die Vollmacht
durch Erklarung gegentber dem Bevoll-
méchtigten erteilt, kann die Gesellschaft einen
Nachweis der Bevollméachtigung verlangen, so-
weit sich nicht - das betrifft den Fall von vor-
stehendem Buchstaben b) - aus § 135 AktG
etwas anderes ergibt. Ein Nachweis der
Bevollmachtigung kann der Gesellschaft
bereits vor der Hauptversammlung Ubermittelt
werden. Fir eine Ubermittlung des Nachweises
der Bevollmachtigung bieten wir gemaf} § 134
Abs. 3 Satz 4 AktG folgenden Weg elektro-
nischer Kommunikation an: Der Nachweis
Uber die Bestellung eines Bevollmachtigten
kann der Gesellschaft per E-Mail an die E-
Mail-Adresse hv-service@telekom.de Uber-
mittelt werden. Dabei werden (unbeschadet

der bei Nutzung von E-Mail gegebenen
Maoglichkeit, eine vorhandene E-Mail weiter-
zuleiten) folgende Dokumentenformate
unterstitzt: .doc und .docx, .txt und .pdf.
Der per E-Mail Ubermittelte Nachweis der
Bevollmachtigung kann der Anmeldung nur
dann eindeutig zugeordnet werden, wenn
ihm bzw. der E-Mail entweder Name, Ge-
burtsdatum und Adresse des Aktionars oder
die Aktionarsnummer zu entnehmen ist. Von
dem Vorstehenden unberthrt bleibt, dass
vollmachtsrelevante Erklarungen (Erteilung,
Widerruf), wenn sie gegenlber der Gesell-
schaft erfolgen, und Nachweise gegeniber
der Gesellschaft insbesondere an die fur die
Anmeldung angegebene Postadresse Uber-
mittelt werden kénnen. Der passwortge-
schitzte Internetdialog kann fir die blof3e
Ubermittlung eines Nachweises der Bevoll-
méachtigung gegenlber der Gesellschaft
diesmal nicht genutzt werden.

Bevollmachtigt der Aktionar mehr als eine
Person, so kann gemaf; § 134 Abs. 3
Satz 2 AktG die Gesellschaft eine oder
mehrere von diesen zurlickweisen.



ANGABEN ZU DEN RECHTEN DER AKTIONARE
NACH § 122 ABS. 2, § 126 ABS. 1, § 127 UND
§ 131 ABS. 1 AKTG SOWIE §§ 125 SATZ 1, 64

ABS. 2 UMWG

Tagesordnungsergianzungsverlangen nach

§ 122 Abs. 2 AktG

Gemaf § 122 Abs. 2 AktG kdnnen Aktionare,
deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil
des Grundkapitals oder den anteiligen Betrag
von € 500.000 erreichen (Letzteres entspricht
195.313 Aktien), verlangen, dass Gegenstande
auf die Tagesordnung gesetzt und bekannt-
gemacht werden. Jedem neuen Gegenstand
muss eine Begriindung oder eine Beschluss-
vorlage beiliegen. Das Verlangen ist schriftlich
(im Sinne des § 122 Abs. 2 in Verbindung mit
Abs. 1 Satz 1 AktG) an den Vorstand der Ge-
sellschaft zu richten und muss der Gesellschaft
spatestens am Dienstag, den 19. Mai 2020,
24:00 Uhr (MESZ), zugehen. Es kann jeden-
falls wie folgt adressiert werden:

Deutsche Telekom AG, Vorstand, Postfach 19 29,
53009 Bonn.

Um Verzdgerungen aufgrund von Postlaufzeiten
zu vermeiden, bitten wir etwaige Tagesordnungs-
erganzungsverlangen wie vorgenannt zu adres-
sieren und zusétzlich vorab per Telefax unter
der Nummer 0228 181-88259 oder per E-Mail
unter der E-Mail-Adresse hv-service@telekom.de
zu Ubermitteln.

Die Antragsteller haben gemaf § 122 Abs. 2
in Verbindung mit Abs. 1 Satz 3 AktG nach-
zuweisen, dass sie seit mindestens 90 Tagen
vor dem Tag des Zugangs des Verlangens In-
haber der Aktien sind und dass sie die Aktien
bis zur Entscheidung des Vorstands Uber den
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Antrag halten. Fur die Berechnung der Aktien-
besitzzeit gilt: Der Tag des Zugangs des Ver-
langens ist nicht mitzurechnen. Eine Verlegung
von einem Sonntag, einem Sonnabend oder
einem Feiertag auf einen zeitlich vorausgehen-
den oder nachfolgenden Werktag kommt nicht
in Betracht. Die §§ 187 bis 193 des Blirgerlichen
Gesetzbuchs sind nicht entsprechend anzu-
wenden. Bestimmte Aktienbesitzzeiten Dritter
werden geméaf § 70 AktG angerechnet.

Bekanntzumachende Ergdanzungen der Tages-
ordnung werden - soweit sie nicht bereits mit
der Einberufung bekanntgemacht werden - un-
verziglich nach ihrem Eingang bei der Gesell-
schaft im Bundesanzeiger bekanntgemacht
und spatestens zum Zeitpunkt dieser Bekannt-
machung solchen Medien zur Veroffentlichung
zugeleitet, bei denen davon ausgegangen wer-
den kann, dass sie die Information in der ge-
samten Europaischen Union verbreiten. Sie
werden auflerdem alsbald nach ihrer Bekannt-
machung Uber die Internetadresse

www.telekom.com/hv

zuganglich gemacht und den Aktion&ren
gemafl § 125 Abs. 1 Satz 3 AktG mitgeteilt.

Gegenantrage und Wahlvorschldge nach

§ 126 Abs. 1 und § 127 AktG

Da die ordentliche Hauptversammlung am
19. Juni 2020 als virtuelle Hauptversammlung

abgehalten wird und eine physische Prasenz
der Aktionére ausgeschlossen ist, konnen
Aktionare am Ort der Hauptversammlung keine
Gegenantrage stellen; auch die von der Gesell-
schaft benannten Stimmrechtsvertreter stehen
hierfir nicht zur Verfligung. Entsprechendes
gilt fir Wahlvorschlage von Aktionaren. Von
der Gesellschaft zugénglich gemachte Gegen-
antrage und Wahlvorschlage von Aktiondren
werden jedoch so behandelt, als seien sie in
der Hauptversammlung gestellt worden, sofern
hinsichtlich desjenigen Aktionars, der den Ge-
genantrag bzw. Wahlvorschlag tibersandt hat,
die unter ,Voraussetzungen fir die Teilnahme
und die Austibung des Stimmrechts® genann-
ten Voraussetzungen erfillt sind. Insoweit wer-
den auch die von der Gesellschaft zuganglich
gemachten Gegenantrage und Wahlvorschlage
von Aktiondren zur Abstimmung gestellt, so-
weit sie sich nicht anderweitig erledigen.

Gegenantrage im Sinne des § 126 AktG und
Wahlvorschlage im Sinne des § 127 AktG wer-
den einschliefllich des Namens des Aktionars,
einer Begrtindung, die allerdings zumindest
flr Wahlvorschlage nicht erforderlich ist, und
einer etwaigen Stellungnahme der Verwaltung
sowie, im Fall von Vorschlagen eines Aktionars
zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern, den
Angaben nach § 127 Satz 4 AktG unter der
Internetadresse

www.telekom.com/gegenantraege

zugénglich gemacht, wenn sie der Gesellschaft

spatestens bis Donnerstag, den 4. Juni 2020,
24:00 Uhr (MESZ),

unter der Adresse

Gegenantrdage zur Hauptversammlung DTAG
Postfach 19 29, 53009 Bonn

oder per Telefax unter der Nummer
0228 181-88259

oder per E-Mail unter der E-Mail-Adresse
gegenantraege@telekom.de

zugehen und die Gbrigen Voraussetzungen fir
eine Pflicht der Gesellschaft zur Zuganglichma-
chung nach § 126 bzw. § 127 AktG erflllt sind.

Auskunftsrecht der Aktionare nach § 131
Abs. 1 AktG, §§ 125 Satz 1, 64 Abs. 2 UmwG
Gemafl § 131 Abs. 1 AktG ist jedem Aktionar
auf Verlangen in der Hauptversammlung vom
Vorstand Auskunft (ber Angelegenheiten der
Gesellschaft, einschliefllich der rechtlichen und
geschaftlichen Beziehungen der Gesellschaft
zu einem verbundenen Unternehmen, der Lage
des Konzerns und der in den Konzernab-
schluss einbezogenen Unternehmen, zu geben,
soweit sie zur sachgemafien Beurteilung des
Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist
und kein Auskunftsverweigerungsrecht besteht.
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Auflerdem ist zu Tagesordnungspunkt 7 geméaf
§§ 125 Satz 1, 64 Abs. 2 UmwG jedem Aktio-
nar auf Verlangen in der Hauptversammlung
Auskunft auch Uber alle fir die Ausgliederung
wesentlichen Angelegenheiten der Telekom
Deutschland GmbH zu geben.

Da die ordentliche Hauptversammlung am

19. Juni 2020 als virtuelle Hauptversammlung
abgehalten wird und eine physische Prasenz
der Aktionéare ausgeschlossen ist, kdnnen die
Aktionére am Ort der Hauptversammlung kein
Auskunftsverlangen stellen; auch die von der
Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter
stehen hierflir nicht zur Verfigung. In der vor-
liegenden virtuellen Hauptversammlung findet
deshalb die Sonderregelung des § 1 Abs. 2
Satz 1 Nr. 3 und Satz 2 GesRuaCOVBekG
Anwendung. Den Aktiondren muss nach § 1
Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 GesRuaCOVBekG eine
Fragemdglichkeit im Wege der elektronischen
Kommunikation eingeraumt werden. Nach § 1
Abs. 2 Satz 2 GesRuaCOVBekG entscheidet der
Vorstand nach pflichtgeméafiem, freiem Ermes-
sen, welche Fragen er wie beantwortet; er hat
mit Zustimmung des Aufsichtsrats gemaf3 § 1
Abs. 6 Satz 1 GesRuaCOVBekG auch vorgege-
ben, dass Fragen bis spatestens zwei Tage vor

der Versammlung im Wege elektronischer Kom-

munikation einzureichen sind.

Vorliegend kénnen die Aktionare, sofern die
unter ,Voraussetzungen flr die Teilnahme und
die Austibung des Stimmrechts” genannten
Voraussetzungen erfillt sind, selbst oder durch
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einen Bevollmachtigten Fragen einreichen. Die
Fragen sind

bis spatestens Mittwoch, den 17. Juni 2020,
24:00 Uhr (MESZ),

unter Nutzung des passwortgeschitzten Inter-
netdialogs gemafl dem daflr vorgesehenen
Verfahren (im Rahmen der unter ,Nutzung

des passwortgeschitzten Internetdialogs®
genannten Voraussetzungen und Vorgaben)
unter der vorstehend genannten Internetadresse
(www.telekom.com/hv-service) einzureichen.

Weitergehende Erlduterungen

Weitergehende Erlauterungen zu den Rechten
der Aktionare nach § 122 Abs. 2, § 126 Abs. 1,
§ 127 und § 131 Abs. 1 AktG, §§ 125 Satz 1,
64 Abs. 2 UmwG sowie § 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3
und Satz 2 GesRuaCOVBekG, insbesondere

Angaben zu weiteren, Uber die Einhaltung maf-

geblicher Fristen hinausgehenden Vorausset-
zungen, finden sich unter der Internetadresse

www.telekom.com/hv.

WEITERE ANGABEN UND HINWEISE ZUR

HAUPTVERSAMMLUNG

Hinweise fiir ADR-Inhaber

Inhaber von American Depositary Receipts
(ADR) kénnen weitere Informationen tber

die Deutsche Bank Trust Company Americas,
¢/o American Stock Transfer & Trust Company,
LLC, 15th Avenue, Brooklyn, NY 11219, USA,
E-Mail: dbemails@astfinancial.com,

Telefon: +1 (866) 282-3744, erhalten.

Hauptversammlungsunterlagen, Internetseite
mit den Informationen nach § 124a AktG

Der Inhalt der Einberufung, eine Erlauterung,
warum zu Tagesordnungspunkt 1 kein Be-
schluss gefasst werden soll, die in der Haupt-
versammlung zuganglich zu machenden Unter-
lagen, die Gesamtzahl der Aktien und der
Stimmrechte im Zeitpunkt der Einberufung, ein
Formular, das fur die Erteilung einer Stimm-
rechtsvollmacht und gegebenenfalls zur Wei-
sungserteilung ebenso wie fir die Stimmabga-
be durch Briefwahl verwendet werden kann,
sowie etwaige Tagesordnungserganzungsver-
langen im Sinne des § 122 Abs. 2 AktG sind
Uber die Internetadresse

www.telekom.com/hv

zugéanglich. Die Einberufung mit der vollstan-
digen Tagesordnung und den Beschlussvor-
schlagen von Vorstand und Aufsichtsrat wurde
am 13. Mai 2020 im Bundesanzeiger bekannt-
gemacht und zudem solchen Medien zur
Veroffentlichung zugeleitet, bei denen davon
ausgegangen werden kann, dass sie die Infor-
mation in der gesamten Européaischen Union
verbreiten.

Offentliche Ubertragung der
Hauptversammlung

Die Hauptversammlung wird auf Grundlage
eines entsprechenden Beschlusses des Vor-
stands in Ton und Bild &ffentlich Ubertragen.
Alle Aktionare und die interessierte Offentlich-
keit kdnnen die Hauptversammlung live unter
der Internetadresse

www.telekom.com/hv
verfolgen.

Unter derselben Internetadresse stehen nach
der Hauptversammlung Ausflihrungen von
Vorstand und Aufsichtsrat (soweit sie nicht
Fragen einzelner Aktionare betreffen) zur Verfo-
gung. Einzelne dieser Ausfihrungen werden
auch Uber andere Medien (Twitter, Facebook
und YouTube) zugénglich gemacht.

Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte

Die Gesamtzahl der ausgegebenen Aktien, die
samtlich mit jeweils einem Stimmrecht verse-
hen sind, betragt im Zeitpunkt der Einberufung
der Hauptversammlung 4.761.458.596 (Angabe
gemafd § 49 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 Alt. 2 des Wert-
papierhandelsgesetzes).

Hinweise zum Datenschutz fiir Aktionére und
deren Vertreter

Im Zusammenhang mit der Hauptversammlung
verarbeitet die Deutsche Telekom AG als Verant-
wortliche im Sinne von Art. 4 Nr. 7 der Daten-
schutz-Grundverordnung (DSGVO) personenbe-
zogene Daten der Aktionare und gegebenenfalls
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der gesetzlichen oder rechtsgeschéftlichen
Vertreter von Aktionaren. Bei den personenbe-
zogenen Daten handelt es sich um Name und

Vorname, Anrede und Titel, Anschrift und sonsti-

ge Kontaktdaten, Daten Uber die Aktien, Verwal-
tungsdaten sowie Daten betreffend die Aus-
Gbung von Aktionarsrechten, einschliefllich des
Stimmrechts. Die personenbezogenen Daten
werden dabei entweder vom Aktionar bzw. von
dessen Vertreter zur Verfligung gestellt oder
die Deutsche Telekom AG erhélt sie vom
depotflihrenden Institut des Aktionars (in

der Regel weitergeleitet Gber die Clearstream
Banking AG).

Zweck der Verarbeitung der Daten ist es, den
Aktionaren die Auslibung der ihnen im Zusam-

menhang mit der Hauptversammlung zustehen-

den Rechte zu erméglichen und die mit der
Hauptversammlung verbundenen gesetzlichen
Vorgaben zu erfiillen. Rechtsgrundlage fir die
Verarbeitung ist das Aktiengesetz, insbesondere
die §§ 118 ff. AktG, sowie das Gesetz Uiber Mafi-
nahmen im Gesellschafts-, Genossenschafts-,
Vereins-, Stiftungs- und Wohnungseigentums-
recht zur Bekdmpfung der Auswirkungen der
COVID-19-Pandemie (GesRuaCOVBekG), ins-
besondere § 1 Abs. 2 GesRuaCOVBekG), jeweils
in Verbindung mit Art. 6 Abs. 1 Buchstabe c)

DSGVO. Daneben werden die personenbezoge-

nen Daten zum Zweck der Kapazitats- und
sonstigen Organisationsplanung fur die dies-
jahrige und klnftige Hauptversammlungen
verarbeitet. Rechtsgrundlage fiir die Verarbei-
tung ist insoweit Art. 6 Abs. 1 Buchstabe f)
DSGVO. Berechtigtes Interesse ist insoweit die
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Sicherstellung des reibungslosen Ablaufs der
Hauptversammlung.

Die Deutsche Telekom AG beauftragt zum
Zweck der Vorbereitung und Durchftihrung der
Hauptversammlung Dienstleister (fir die Her-
stellung und den Versand der Mitteilung nach
§ 125 AktG, die Erfassung und technische
Abwicklung von Anmeldungen zur Hauptver-
sammlung, Bevollmachtigungen und der Aus-
Ubung von Aktionéarsrechten, die technische
Abwicklung der Versammlung im Ubrigen so-
wie fUr die rechtliche Beratung), die von der
Deutschen Telekom AG nur solche personen-
bezogenen Daten erhalten, die fir die Ausflh-
rung der beauftragten Dienstleistung erforder-
lich sind. Die von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter erhalten, soweit diese
vom Aktionar bzw. von dessen Vertreter bevoll-
machtigt werden, nur solche personenbezoge-
nen Daten, die fUr die weisungsgebundene
Stimmrechtsaustbung erforderlich sind.

Im Fall von Tagesordnungserganzungsverlan-
gen und im Fall von Gegenantragen und Wahl-
vorschlagen werden diese wie in der Einladung
unter ,Angaben zu den Rechten der Aktionare
nach § 122 Abs. 2, § 126 Abs. 1, § 127 und

§ 131 Abs. 1 AktG sowie §§ 125 Satz 1, 64
Abs. 2 UmwG" beschrieben zugénglich ge-
macht und in der Hauptversammlung gegebe-
nenfalls zur Abstimmung gestellt. Im Fall der
Frageneinreichung gemaf dem unter ,Beson-
derheiten der virtuellen Hauptversammlung*
und unter ,Angaben zu den Rechten der Aktio-
nare nach § 122 Abs. 2, § 126 Abs. 1, § 127

und § 131 Abs. 1 AktG sowie §§ 125 Satz 1, 64
Abs. 2 UmwG*“ beschriebenen Verfahren wird
gegebenenfalls der Name des die Frage Einrei-
chenden in der Hauptversammlung im Rahmen
der Fragenbeantwortung genannt, wenn eine
Einwilligung hierzu bei der Frageneinreichung
erteilt wurde. Die Einwilligung kann jederzeit
widerrufen werden. Ein Widderruf ist insbeson-
dere per E-Mail an die E-Mail-Adresse
hv-service@telekom.de maglich.

Die personenbezogenen Daten werden von der
Deutschen Telekom AG spétestens drei Jahre
nach dem Tag der Hauptversammlung geldscht
oder anonymisiert, soweit nicht eine langere
Speicherdauer aufgrund gesetzlicher Vorga-
ben, beispielsweise aufgrund des Aktiengeset-
zes, des Wertpapierhandelsgesetzes, des Han-
delsgesetzbuchs und der Abgabenordnung,
oder wegen eines Uberwiegenden berechtigten
Interesses der Gesellschaft, namentlich zur
Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung
von Rechtsanspriichen, geboten ist.

Die Kontaktdaten der Gesellschaft als Verantwort-
liche im Sinne von Art. 4 Nr. 7 DSGVO lauten:
Deutsche Telekom AG, Friedrich-Ebert-Allee 140,
53113 Bonn.

Die Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten
der Deutschen Telekom AG lauten:

Dr. Claus D. Ulmer, Friedrich-Ebert-Allee 140,
53113 Bonn, E-Mail aktienregister@telekom.de.

Weitere Informationen zum Datenschutz, insbe-
sondere zur Verarbeitung von Aktionarsdaten
im Zusammenhang mit der Fiihrung des Aktien-
registers, finden Sie unter der Internetadresse

www.telekom.com/hv-service.
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ANHANG 1 -

WEITERE INFORMATIONEN ZU PUNKT 6 DER
TAGESORDNUNG, INSBESONDERE LEBENS-
LAUF DES KANDIDATEN SOWIE ANGABEN
NACH § 125 ABS. 1 SATZ 5 AKTG

Herr Prof. Dr. Michael Kaschke

ehemaliger Vorsitzender des Vorstands der Carl Zeiss AG, Oberkochen, Vorsitzender des
Aufsichtsrats des Karlsruher Instituts fir Technologie (KIT), Karlsruhe, wohnhaft in Oberkochen,
Mitglied des Aufsichtsrats seit 22. April 2015

Personliche Daten:
Geburtsjahr: 1957
Geburtsort: Greiz

Nationalitat: deutsch

Beruflicher Werdegang:

2011 - 2020 Vorsitzender des Vorstands der Carl Zeiss AG, Oberkochen
2008 - 2010 Vorstandsvorsitzender der Carl Zeiss Meditec AG, Jena
2000 -2020 Mitglied des Vorstands der Carl Zeiss AG, Oberkochen
1998 - 2000 Unternehmensbereichsleiter Medical Technology bei Carl Zeiss
und Geschéftsbereichsleiter Chirurgische Gerate bei Carl Zeiss
1995 - 1998 Geschéaftsbereichsleiter Geodasie bei Carl Zeiss
1992 - 1995 Wissenschaftlicher Mitarbeiter in der Forschung, danach
Entwicklungsleiter fir Operationsmikroskope bei Carl Zeiss
1990 - 1992 Invited Visiting Scientist am IBM Research Center, Yorktown Heights, USA
1989 - 1990 Laborleiter am Max-Born-Institut, Berlin
1986 - 1989 Wissenschaftlicher Mitarbeiter an der Friedrich-Schiller-Universitat Jena
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Ausbildung:

1988 Promotion zum Dr. sc. nat.

1986 Promotion zum Dr. rer. nat.

1983 Abschluss des Physikstudiums an der Friedrich-Schiller-Universitét Jena

(Diplomphysiker)

Mitgliedschaften in gesetzlich zu bildenden inldndischen Aufsichtsraten von
Wirtschaftsunternehmen:

- Deutsche Telekom AG, Bonn

- Carl Zeiss Meditec AG, Jena (Vorsitzender)
- Henkel AG & Co. KGaA, Dusseldorf

- Robert Bosch GmbH, Stuttgart

Mitgliedschaften in vergleichbaren in- und auslandischen Kontrollgremien von
Wirtschaftsunternehmen:

- keine -

Mitgliedschaften in gesetzlich zu bildenden inldandischen Aufsichtsraten aufierhalb von
Wirtschaftsunternehmen:

- Karlsruher Institut fiir Technologie (KIT), Karlsruhe, Kérperschaft des ¢ffentlichen Rechts
(Vorsitzender; keine Handelsgesellschaft im Sinne von § 100 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 AktG)
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ANHANG 2 -

WORTLAUT DES AUSGLIEDERUNGS- UND
UBERNAHMEVERTRAGS ZWISCHEN DER
DEUTSCHEN TELEKOM AG UND DER
TELEKOM DEUTSCHLAND GMBH SOWIE
WESENTLICHER INHALT DER ZUGEHORIGEN
ANLAGEN

Der zwischen der Deutschen Telekom AG und der Telekom Deutschland GmbH am 20. April 2020
zu notarieller Urkunde des Notars Benno Garschina mit Amtssitz zu Bonn-Bad Godesberg abge-
schlossene Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag (ohne Anlagen) hat folgenden Wortlaut:
Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag

vom 20. April 2020

zwischen

der Deutschen Telekom AG

Friedrich-Ebert-Allee 140

53113 Bonn

(eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Bonn unter HRB 6794)

und

der Telekom Deutschland GmbH

Landgrabenweg 151

53227 Bonn

(eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Bonn unter HRB 5919)

(die Deutsche Telekom AG und die Telekom Deutschland GmbH nachfolgend gemeinsam
auch die ,Vertragsparteien® oder einzeln die ,Vertragspartei genannt).
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BEZUGSURKUNDE

Zur Vereinfachung des Beurkundungsverfahrens
wurde am 16. April 2020 eine Bezugsurkunde
des beurkundenden Notars mit der UR.Nr.
511/2020 errichtet (,Bezugsurkunde®). Alle in
diesem Ausgliederungs und Ubernahmevertrag
genannten Anlagen sind in der Bezugsurkunde

enthalten. In diesem Umfang stellen Verweisun-

gen auf diese Anlagen somit Verweisungen auf
die Bezugsurkunde dar.

Die Beteiligten verweisen hiermit gemaf} § 13a
BeurkG auf die Bezugsurkunde, die Bestand-
teil der heutigen Beurkundung wird. Die Be-
zugsurkunde lag bei der heutigen Beurkun-
dung in Urschrift vor. Die Beteiligten erklaren,
dass ihnen der Inhalt der Bezugsurkunde be-
kannt ist. Sie verzichten auf das erneute Vorle-
sen der Bezugsurkunde und auf das Beifligen
zu der hiesigen Urkunde und genehmigen die
Bezugsurkunde.
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TEIL 1. PRAAMBEL
§ 1 Praambel

(1) Die Deutsche Telekom AG ist eine im Han-
delsregister des Amtsgerichts Bonn unter
HRB 6794 eingetragene Aktiengesellschaft
mit Sitz in Bonn.

(2) Die Telekom Deutschland GmbH ist eine im
Handelsregister des Amtsgerichts Bonn
unter HRB 5919 eingetragene Gesellschaft
mit beschrankter Haftung mit Sitz in Bonn.
Ihr voll eingezahltes Stammkapital betragt
derzeit € 1.515.000.000,00 und ist eingeteilt
in drei Geschaftsanteile in Nominalbetragen
von € 520.000.000,00 (Ifd. Nr. 1),
€ 980.000.000,00 (Ifd. Nr. 2) und

€ 15.000.000,00 (Ifd. Nr. 3). Alleinige Gesell-

schafterin der Telekom Deutschland GmbH
ist die Deutsche Telekom AG.

(3) Die Deutsche Telekom AG ist das Mutterun-
ternehmen des Deutsche Telekom Konzerns
(nachfolgend auch ,Deutsche Telekom*“).
Die Deutsche Telekom ist ein integrierter
Telekommunikationsanbieter, der seinen
Kunden weltweit ein umfassendes Spekt-
rum moderner Dienstleistungen aus den
Bereichen Telekommunikation und Informa-
tionstechnologie anbietet.

(4) Die Deutsche Telekom AG verflgt tGber
einen eigenstandigen, von den Ubrigen
Geschaftsbereichen organisatorisch ge-

trennten, standortlibergreifenden Geschafts-

bereich ,Deutsche Telekom Global Carrier®
mit einem abgegrenzten Tatigkeitsgebiet
(nachfolgend ,,Geschaftsbereich DTGC*).
Der Geschaftsbereich DTGC besteht aus
zwei Teilbereichen, namlich

a) dem Teilbereich ,Telekom Global Carrier”
(nachfolgend ,Teilbereich TGC*), der
den arbeitsrechtlichen Betriebsteil
,Telekom Global Carrier* (nachfolgend
»Betriebsteil TGC“) umfasst, und

b) dem Teilbereich ,Network Infrastructure”
(nachfolgend ,Teilbereich NWI®), der
den arbeitsrechtlichen Betriebsteil
,Network Infrastructure” (nachfolgend
»Betriebsteil NWI) umfasst.

(5) Der Teilbereich TGC bzw. - aus arbeits-
rechtlicher Perspektive - der Betriebsteil
TGC erbringt im Wesentlichen Leistungen
auf den Gebieten International Carrier
Services, Commercial Roaming Services
und Aviation Services wie folgt:

a) International Carrier Services umfassen
zum einen den Verkauf von Telekommu-
nikationsvorleistungen der Deutschen
Telekom (nationale und internationale

Netze) an Carrier (Betreiber von Telekom-

munikationsnetzwerken) im Ausland zur
Nutzung durch deren Kunden sowie den
Einkauf von Telekommunikationsvorleis-
tungen flr die Deutsche Telekom bei

auslandischen Carriern. Zum anderen
bedient der Teilbereich TGC bzw. - aus
arbeitsrechtlicher Perspektive - der Be-
triebsteil TGC sowohl Carrier als auch
Over-the-top-content-Anbieter (Anbieter
von IP-basierten und plattformunabhangi-
gen Diensten) sowie grofie Geschéaftskun-
den im Bereich Sprache und Daten ent-
weder direkt oder Uber die T-Systems
International GmbH, eine hundertprozen-
tige Tochtergesellschaft der Deutschen
Telekom AG, oder dieser nachgeordnete
Konzerngesellschaften (zusammen nach-
folgend ,, T-Systems*“);

b) Commercial Roaming Services umfassen
die Verhandlung von Rabatten auf Stan-
dard-Roamingentgelte und -erldse (resul-
tierend aus Mobilfunkverkehren in den
Netzen der Auslandsgesellschaften der
Deutschen Telekom) sowie Netzzugangs-
konditionen fir Machine-to-Machine-
Kommunikation mit Mobilfunknetzbetrei-
bern und Mobilfunkprovidern, die
Netzleistungen einkaufen und selbstén-
dig an Dritte vermarkten. Erganzend zur
Verhandlung, Gestaltung und Durchfiih-
rung der Rabatt-Vertrage gewahrleistet
der Teilbereich TGC bzw. - aus arbeits-
rechtlicher Perspektive - der Betriebsteil
TGC die Abrechnung der Zahlungsstro-
me aus diesen wechselseitigen Vertrags-
beziehungen sowie monatliche und quar-
talsweise Vorausschauen;
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c¢) Aviation Services umfassen zum einen
den Betrieb einer Internet Service Provider
(ISP) Plattform sowie die Vermarktung
dieser Plattform insbesondere an Flug-
gesellschaften. Zum anderen betreibt
Aviation Services ein européisches Bo-
dennetz, welches sogenannte Comple-
mentary Ground Components (CGC),
d. h. zu einem Satellitendienst (Mobile
Satellite Service) komplementére Boden-
komponenten, beinhaltet, und stellt die-
ses Bodennetz als Teil des European
Aviation Networks eines Kooperations-
partners zur Verfligung.

(6) Zum Teilbereich TGC gehdren auch séamtli-

che Anteile an zwei Gesellschaften, der
T-Mobile Hotspot GmbH mit Sitz in Bonn und
der Magyarcom Szolgaltatd Kommunikacids
Korlatolt Felel6sségli Tarsasag mit Sitz in
Budapest (Ungarn).

(7)Der Teilbereich NWI bzw. - aus arbeitsrecht-
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licher Perspektive - der Betriebsteil NWI
entwickelt, plant, baut und betreibt die
internationale Netzwerkinfrastruktur der
Deutschen Telekom AG und produziert die
Services, die der Teilbereich TGC nutzt. Der
Teilbereich NWI bzw. - aus arbeitsrechtli-
cher Perspektive - der Betriebsteil NWI
produziert diese Services auf eigenen Platt-
formen in Deutschland und im Ausland und
verantwortet den reibungslosen Verkehr der
jeweiligen Techniken und Services durch
eigene oder angemietete Leitungskapazita-

ten im In- und Ausland. Fir die Netzwerkin-
frastruktur und Plattformen im Ausland nutzt
der Teilbereich NWI bzw. - aus arbeitsrecht-
licher Perspektive - der Betriebsteil NWI die
dortigen lokalen Einheiten der Deutschen
Telekom.

(8) Zur Reduzierung der Komplexitat, Steige-

rung der Wettbewerbsfahigkeit und Starkung
der Vertriebskraft des Deutsche Telekom
Konzerns soll das bislang bei der T-Systems
und der Deutschen Telekom AG angesiedelte
Leistungsspektrum der Telekommunikations-
Services fur Geschaftskunden unter dem
Dach der Telekom Deutschland GmbH mit
dem dort bereits vorhandenen Leistungs-
spektrum gebiindelt werden. Zu diesem
Zweck sollen die beiden Portfolio-Einheiten
TC Services und Classified ICT (mit Ausnah-
me einiger Aktivitaten im Bereich des Clas-
sified IT-Projektgeschaftes), die bisher bei
der T-Systems angesiedelt und dem operati-
ven Segment Systemgeschéft zugeordnet
sind, auf die Telekom Deutschland GmbH
oder auf dieser nachgeordnete Konzernge-
sellschaften Uibertragen und dem operativen
Segment Deutschland zugeordnet werden.
Betroffen sind sowohl das nationale wie
auch das internationale Geschaft dieser
Portfolio-Einheiten der T-Systems. Diese
Mafinahmen erfolgen neben der von diesem
Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag
geregelten Ausgliederung. Um die internati-
onalen Telekommunikations-Services fiir

Geschéftskunden zu verbessern, soll zusatz-

lich auch der Geschaftsbereich DTGC auf
die Telekom Deutschland GmbH Ubertragen
werden. Durch die Ubertragung des Ge-
schaftsbereichs DTGC sollen zugleich die
Wholesale-Aktivitaten insgesamt gestarkt
werden. Der Geschaftsbereich DTGC, des-
sen Teilbereich TGC bisher dem operativen
Segmenten Europa und dessen Teilbereich
NWI bisher dem Segment Group Headquar-
ters & Group Services zugeordnet ist, soll
kinftig vollstandig dem operativen Segment
Deutschland zugeordnet werden. Zudem ist
auf Ebene der Telekom Deutschland GmbH
geplant, den Betriebsteil NWI auf die Deutsche
Telekom Technik GmbH mit Sitz in Bonn
(Geschaftsanschrift: Landgrabenweg 151,
53227 Bonn), eingetragen im Handelsregister
des Amtsgerichts Bonn unter HRB 14190,
weiterzulbertragen, um dort innerhalb des
operativen Segments Deutschland die
Technik-Bereiche fur Telekommunikations-
Services zu blndeln.

(9) Die Deutsche Telekom AG wird nach nahe-

rer Maf3gabe dieses Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrags ihren in Absatz 4 bis 7
beschriebenen Geschaftsbereich DTGC im
Wege der Ausgliederung zur Aufnahme ge-
maf § 123 Absatz 3 Nr. 1 in Verbindung mit
§§ 124 ff., 138 ff., 141 ff. des Umwandlungs-
gesetzes (nachfolgend ,,UmwG*) als Gesamt-
heit auf die Telekom Deutschland GmbH
gegen Gewahrung eines neuen Geschafts-
anteils an der Telekom Deutschland GmbH
Ubertragen.

(10) Andere Geschéftsbereiche als der in Ab-

satz 4 bis 7 beschriebene Geschaftsbereich
DTGC der Deutschen Telekom AG sind nicht
Gegenstand der in diesem Ausgliederung-
und Ubernahmevertrag geregelten Vermogens-
Ubertragung. Diese samtlichen anderen
Geschéftsbereiche verbleiben also in der
Deutschen Telekom AG. Auch samtliche von
der Deutschen Telekom AG gehaltenen Anteile
an anderen als den beiden in Absatz 6
genannten Gesellschaften verbleiben in
der Deutschen Telekom AG.

(11) Der Geschéftsbereich DTGC soll

als steuerlicher Teilbetrieb von der
Deutschen Telekom AG auf die Telekom
Deutschland GmbH Ubertragen werden.
Deshalb sollen mit diesem Ausgliederungs-
und Ubernahmevertrag insbesondere
samtliche Vermbgensgegenstande des
Aktiv- und Passivvermdgens der Deutschen
Telekom AG Ubertragen werden, die von
dem Geschaftsbereich DTGC genutzt wer-
den und wesentliche Betriebsgrundlagen
flr den Geschaftsbereich DTGC als steuer-
lichen Teilbetrieb darstellen oder diesem
nach wirtschaftlichen Zusammenhangen
zuzuordnen sind.

TEIL 2. ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN
§ 2 Ausgliederung zur Aufnahme

(1) Die Deutsche Telekom AG mit Sitz in Bonn

als Ubertragender Rechtstrager Ubertragt im
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Wege der Ausgliederung zur Aufnahme
gemaf § 123 Absatz 3 Nr. 1 in Verbindung
mit §§ 124 ff., 138 ff., 141 ff. UmwG die
Teile ihres Vermdgens, die in den §§ 4 bis
18 als auszugliederndes Vermogen be-
stimmt sind, als Gesamtheit auf die Telekom
Deutschland GmbH mit Sitz in Bonn als
Ubernehmendem Rechtstrager gegen Ge-
wahrung eines neuen Geschéftsanteils an
der Telekom Deutschland GmbH (nachfol-
gend ,Ausgliederung“).

(2) Die Gewahrung des neuen Geschaftsanteils

an der Telekom Deutschland GmbH als
Gegenleistung fiir die Ubertragung der
Vermogensteile der Deutschen Telekom AG
erfolgt nach naherer Mafigabe der in § 22
getroffenen Regelungen.

§ 3 Ausgliederungsstichtag, Schlussbilanz,
Bilanzierung

(1) Die Ubertragung der in §§ 4 bis 18 bezeich-
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neten Teile des Vermdgens der Deutschen
Telekom AG sowie der in § 24 bezeichneten
Arbeitsverhaltnisse erfolgt im Innenverhalt-
nis mit Wirkung zum Beginn (0.00 Uhr) des
1. Januar 2020 (nachfolgend ,,Ausgliederungs-
stichtag®). Vom Beginn des 1. Januar 2020
an gelten alle Handlungen und Geschéafte
der Deutschen Telekom AG, die das auszu-
gliedernde Vermogen betreffen, als fur
Rechnung der Telekom Deutschland GmbH
vorgenommen. Von diesem Zeitpunkt sind
ferner Gefahr, Nutzen und Lasten des Ge-

schéftsbereichs DTGC als auf die Telekom
Deutschland GmbH bergegangen anzu-
sehen.

(2) Die Deutsche Telekom AG wird bis zum

Wirksamwerden der Ausgliederung fir den
Geschaftsbereich DTGC intern getrennt
Rechnung legen als ware die Ausgliederung
bereits am Ausgliederungsstichtag wirksam
geworden.

(3) Der Ausgliederung wird die Bilanz des ge-

priften und mit einem uneingeschrankten
Bestatigungsvermerk der Pricewaterhouse-
Coopers GmbH Wirtschaftsprifungsgesell-
schaft versehenen Jahresabschlusses der
Deutschen Telekom AG zum 31. Dezember 2019
(24:00 Uhr) als Schlussbilanz gemaft §§ 125
Satz 1, 17 Absatz 2 UmwG zugrunde gelegt
(nachfolgend ,,Schlussbilanz*). Die Schluss-
bilanz ist (als Teil des Jahresabschlusses)
als Anlage 3.3 beigeftigt.

(4) Der steuerliche Ubertragungsstichtag ge-

maf3 § 20 Absatz 6 Satz 1 und 2 des Um-
wandlungssteuergesetzes (nachfolgend
,UmwStG“) ist der 31. Dezember 2019,
24:00 Uhr (nachfolgend ,,steuerlicher
Ubertragungsstichtag®).

(5) Die Telekom Deutschland GmbH wird die

auf sie Ubergehenden Gegenstande des

Aktiv- und Passivvermdgens unter Fortfiih-
rung der bei der Deutschen Telekom AG in
der Schlussbilanz angesetzten Buchwerte

Ubernehmen und in ihren Handelsbilanzen
mit den jeweils von der Deutschen Telekom AG
Ubernommenen Buchwerten fortflhren,
soweit dies gesetzlich zulassig ist. Die Aus-
gliederung erfolgt daher handelsbilanziell
ohne Aufdeckung stiller Reserven. Der Be-
trag, um den der Buchwert des auszuglie-
dernden Vermdégens (d. h. die Buchwerte der
Aktiva abzlglich der Buchwerte der Passiva
ohne Eigenkapital) unter Hinzurechnung
des Betrags der in § 8 Absatz 5 begriindeten
Forderung der Telekom Deutschland GmbH
gegen die Deutsche Telekom AG, die zum Voll-
zugszeitpunkt (im Sinne von § 19 Absatz 1) zur
Entstehung gelangt, und unter Berlcksichti-
gung von bei der Telekom Deutschland GmbH
aus der Ausgliederung resultierenden Passiva
den Kapitalerhéhungsbetrag gemafd § 22
Ubersteigt, ist in die Kapitalriicklage nach

§ 272 Absatz 2 Nr. 1 des Handelsgesetzbuchs
(HGB) der Telekom Deutschland GmbH
einzustellen. Es ist geplant, dass die Telekom
Deutschland GmbH den Antrag auf steuerli-
che Buchwertfortfihrung gemaf § 20
Absatz 2 Satz 2 UmwStG stellen wird. An
spatere Anderungen der steuerlichen Bilanz-
werte, etwa auf Grund einer steuerlichen Au-
Benprifung, sind die Deutsche Telekom AG
als Ubertragender und die Telekom
Deutschland GmbH als Gibernehmender
Rechtstrager in ihren Steuerbilanzen ge-
bunden.

TEIL 3. AUSZUGLIEDERNDES VERMOGEN
§ 4 Gegenstand der Ausgliederung

(1) Die Deutsche Telekom AG Ubertragt auf die

Telekom Deutschland GmbH als Gesamtheit:

a) alle materiellen und alle angeschafften
und selbst erstellten immateriellen Ver-
mogensgegenstande, und zwar sowohl
des Aktiv- als auch des Passivvermdgens,
einschliellich Vertragsverhaltnissen und
sonstigen Rechtsverhaltnissen und
Rechtspositionen aller Art, Forderungen
und Verbindlichkeiten, ungewissen Ver-
bindlichkeiten, Eventualverbindlichkeiten
und kinftigen und bedingten Forderungen
und Verbindlichkeiten, deren Rechtsgrund
bereits gelegt ist, und zwar unabhéngig
davon, ob diese bilanzierungspflichtig
oder bilanzierungsfahig oder tatséchlich
bilanziert sind oder nicht (vorstehend
und nachfolgend ,Vermdgensgegen-
stande” oder, wenn einzelne Vermdgens-
gegenstande gemeint sind, ,Vermégens-
gegenstand®), die dem Geschaftsbereich
DTGC zuzuordnen sind, soweit sie nicht
nachfolgend ausdriicklich von der Uber-
tragung ausgenommen sind,

b) einschliefilich der in § 7 dem auszuglie-

dernden Vermoégen zugeordneten Beteili-
gungen, sowie
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c) einschliefllich aller weiteren nachfolgend

ausdriicklich dem auszugliedernden Vermo-
gen zugeordneten Vermdgensgegenstande,

(Buchstaben a) bis c) vorstehend und nachfol-
gend ,auszugliederndes Vermogen®).

(2) Die Ausgliederung der Vermdgensgegen-

stande des Geschaftsbereichs DTGC
umfasst den Betriebsteil TGC und den
Betriebsteil NWI.

(3) Zum auszugliedernden Vermdgen gehdren

insbesondere samtliche Vermdgensgegen-
stande, die wesentliche Betriebsgrundlagen
fur den Geschéftsbereich DTGC als steuerli-
chen Teilbetrieb darstellen und ausschlief-
lich vom Geschéftsbereich DTGC genutzt
werden oder nach wirtschaftlichen Zusam-
menhangen dem Geschéftsbereich DTGC
zuzuordnen sind.

(4) Zum auszugliedernden Vermoégen gehoren,
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soweit nicht nachfolgend ausdriicklich an-
deres bestimmt ist, insbesondere die in der
aus der Schlussbilanz entwickelten und als
Anlage 4.4 beigefligten Ausgliederungshbi-
lanz fir den Geschaftsbereich DTGC erfass-
ten Gegenstande des Aktiv- und Passivver-
mdgens; auflerdem bildet die so entwickelte
Ausgliederungsbilanz weitere Gegenstande
des Aktiv- und Passivvermoégens ab, die ihre
Grundlage in den in diesem Ausgliederungs-
und Ubernahmevertrag zwischen den Ver-

tragsparteien getroffenen Vereinbarungen
haben oder sonst aus der Ausgliederung
resultieren (nachfolgend ,,Ausgliederungs-
bilanz“).

(5) Zum auszugliedernden Vermdgen gehoren, so-

weit nicht nachfolgend ausdricklich anderes

bestimmt ist, insbesondere alle Vermdgensge-

genstande, die im SAP-basierten Buchhal-
tungssystem ,One.Finance” der Deutschen
Telekom AG zum Ausgliederungsstichtag
entweder im Buchungskreis 1025 unter ande-
ren als den mit D1B05 beginnenden Kosten-
stellen oder im Buchungskreis 1032 unter den
mit D1H0206 und D1H0306 beginnenden
Kostenstellen abgebildet waren.

(6) Nicht zum auszugliedernden Vermdgen

gehoren und daher von der Ubertragung
nicht erfasst sind jedenfalls:

a) alle Marken, Geschmacksmuster, Patente
und Gebrauchsmuster sowie Domain-
Namen der Deutschen Telekom AG,

k=2

alle Eigentumsrechte an Grundstlicken
und Gebauden sowie Erbbaurechte der
Deutschen Telekom AG,

o

samtliche Miet- und Pachtvertrage zwi-
schen der Deutschen Telekom AG und
der GMG Generalmietgesellschaft mbH
mit Sitz in KoéIn Gber Grundstiicke und
Gebaude,

d) samtliche gesellschaftsrechtlichen Beteili-

gungen der Deutschen Telekom AG mit
Ausnahme der unter § 7 dem auszuglie-
dernden Vermogen ausdrlcklich zuge-
ordneten Beteiligungen,

der zwischen der Deutschen Telekom AG
und der Telekom Deutschland GmbH
bestehende Beherrschungsvertrag vom
4, Dezember 2000, und zwar mit allen
daraus resultierenden Rechten und
Pflichten,

ACh

f) der zwischen der Deutschen Telekom AG
und der Telekom Deutschland GmbH
bestehende Ergebnisabfiihrungsvertrag
vom 4. Dezember 2000 (gedndert durch
Vertrag vom 2./11. Februar 2011), und
zwar mit allen daraus resultierenden
Rechten und Pflichten,

samtliche Verpflichtungen aus den bei
der Deutschen Telekom AG bestehenden
Zusagen auf Leistungen der Betrieblichen
Altersversorgung (laufende Pensionen,
unverfallbare Anwartschaften und &hnliche
Verpflichtungen, insbesondere aus Uber-
gangsleistungen bei Vor- und Friihruhe-
stand) gegentber Arbeitnehmern, die
zum Ausgliederungsstichtag nicht dem
Geschéftsbereich DTGC zuzuordnen
waren, und deren Hinterbliebenen.

Q
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Rechte und Pflichten aus den bei der
Deutschen Telekom AG bestehenden

Zusagen auf Leistungen der Betriebli-
chen Altersversorgung der Deutschen
Telekom AG gegenliber zum Ausgliede-
rungsstichtag bereits ausgeschiedenen
Arbeitnehmern (Betriebsrentner und
Versorgungsanwarter mit unverfallbaren
Anwartschaften).

§ 5 Immaterielle Vermdgensgegenstinde

(1) Zum auszugliedernden Vermégen gehoren,

soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfol-
gend ausdrlicklich anderes bestimmt ist,
samtliche dem Geschéaftsbereich DTGC
zuzuordnenden immateriellen Vermogens-
gegenstande, und zwar insbesondere dieje-
nigen, die nach Absatz 2 bis 5 zum auszu-
gliedernden Vermdgen gehoren, sowie die
mit diesen immateriellen Vermbgensgegen-
standen im Zusammenhang stehenden
Rechtsverhéltnisse, insbesondere Lizenz-
und Nutzungsvertrage.

(2) Zum auszugliedernden Vermdgen gehdoren,

soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfol-
gend ausdrlcklich anderes bestimmt ist,
samtliche dem Geschaftsbereich DTGC
zuzuordnenden gewerblichen Schutzrechte
und Urheberrechte (ohne Software) ein-
schliefllich diesbezuglicher Lizenz- und
Nutzungsrechte. Soweit eine Ubertragung
von gewerblichen Schutzrechten und Urhe-
berrechten nicht mdéglich sein sollte, raumt
die Deutsche Telekom AG der Telekom
Deutschland GmbH ein ausschlieflliches
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Nutzungsrecht an den gewerblichen Schutz-

rechten bzw. Urheberrechten ein, die dem
Geschaftsbereich DTGC ausschlieflich
zuzuordnen sind. Im Innenverhaltnis stellen
sich die Deutsche Telekom AG und die
Telekom Deutschland GmbH im Ubrigen so,
als sei das betreffende gewerbliche Schutz-
recht bzw. Urheberrecht zum Ausgliederungs-
stichtag auf die Telekom Deutschland GmbH
Ubergegangen (d. h. vollstandige Zuweisung
von Aufwendungen und Ertragen an die
Telekom Deutschland GmbH). In den Fallen
gemeinsamer Nutzung von gewerblichen
Schutzrechten und Urheberrechten gehen
diese nicht Uber, sondern erhélt die Telekom
Deutschland GmbH ein Nutzungsrecht.
Dabei stellen sich die Deutsche Telekom AG
und die Telekom Deutschland GmbH

im Innenverhaltnis im Ubrigen so, als

sei das betreffende gewerbliche Schutz-
recht bzw. Urheberrecht in dem Umfang,
wie es vom Geschéftsbereich DTGC

genutzt wird, zum Ausgliederungsstichtag
auf die Telekom Deutschland GmbH Gber-
gegangen (d. h. anteilige Zuweisung von
Aufwendungen und Ertragen an die Telekom
Deutschland GmbH).

(3) Zum auszugliedernden Vermogen gehort,
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soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfol-
gend ausdriicklich anderes bestimmt ist,

samtliches dem Geschaftsbereich DTGC

zuzuordnendes Know-how, insbesondere
Verfahrens-Know-how und Herstellungs-

bzw. Produktions-Know-how.

(4) Zum auszugliedernden Vermogen gehoren,

soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfol-
gend ausdrticklich anderes bestimmt ist,
samtliche Rechte (einschliefilich Lizenz- und
Nutzungsrechte) an dem Geschéaftsbereich
DTGC zuzuordnender Software. Dazu geho-
ren insbesondere samtliche Rechte (ein-
schliefilich Lizenz- und Nutzungsrechte) an
der in Anlage 5.4 aufgefihrten Software.

(5) Zum auszugliedernden Vermégen gehoren,

soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfol-
gend ausdrlicklich anderes bestimmt ist,
samtliche dem Geschéaftsbereich DTGC
zuzuordnenden Inhalte technischer Daten-
banken, Kundendatenbanken (einschliefilich
der Kundenstammdaten) und sonstiger
Datenbanken.

(6)Im Ubrigen werden die Deutsche Telekom AG

und die Telekom Deutschland GmbH alles
Erforderliche unternehmen, damit die
Telekom Deutschland GmbH kiinftig die
nach diesem Ausgliederungs- und Ubernah-
mevertrag dem auszugliedernden Vermdgen
zugeordneten immateriellen Vermdgensge-
genstande nutzen kann.

(7)Soweit der Geschéftsbereich DTGC immate-

rielle Vermbgensgegenstande nutzt, die
nach diesem Ausgliederungs- und Ubernah-
mevertrag nicht dem auszugliedernden
Vermdgen zugeordnet sind, und insbeson-
dere auch nicht nach § 4 Absatz 3 zum
auszugliedernden Vermdgen gehdren,

werden die Deutsche Telekom AG und die

Telekom Deutschland GmbH alles Erforderli-

che unternehmen, damit die Telekom
Deutschland GmbH kiinftig diese immateri-
ellen Vermdgensgegenstande nutzen kann.
Soweit diese Nutzungsmdglichkeit durch
die Deutsche Telekom AG eingerdumt wer-
den kann, gilt § 21.

§ 6 Sachanlagen

(1) Zum auszugliedernden Vermégen gehoren,

soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfol-
gend ausdrlcklich anderes bestimmt ist,
samtliche dem Geschaftsbereich DTGC

zuzuordnenden Gegenstande des Sachanla-

gevermdgens nebst ihren wesentlichen
Bestandteilen und ihrem Zubehdr, und zwar
insbesondere diejenigen, die nach Absatz 2
und 3 zum auszugliedernden Vermogen
gehoren.

(2) Zum auszugliedernden Vermdgen gehdren,

soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfol-
gend ausdriicklich anderes bestimmt ist,
samtliche

a) dem Geschaftsbereich DTGC zuzuord-
nenden Plattformen. Dazu gehoren ins-
besondere die Voice- und Signaling-
Plattformen, unter anderem die
Plattformen Next Generation Voice
international (NGVi), Number Portability
international (NPi), virtual Signaling
Transfer Point (vSTP), next generation

Signaling Transfer Point (ngSTP),
Diameter Plattform (DRA), Wifi Roaming
Plattform und der SS7 Firewall;

b) dem Geschaftsbereich DTGC zuzuord-
nenden Netzbestandteile;

c) Ubrige dem Geschéftsbereich DTGC
zuzuordnende Betriebs- und Geschéfts-
ausstattung einschliefllich der zugehdri-
gen Buro- und IT-Ausstattung (Server
und PCs sowie Lizenzen fiir zugehorige
Standardsoftware von Drittanbietern);

d) Rechte und Rechtspositionen, insbeson-
dere Anspriiche, aus auf Sachanlagen
geleisteten Anzahlungen und Sachanla-
gen im Bau; sowie

e) sonstigen dem Geschaftsbereich DTGC
zuzuordnenden Gegenstande des Sach-
anlagevermogens.

Dazu gehoren insbesondere samtliche in
Anlage 6.2 aufgeflihrten Gegenstande des
Sachanlagevermdgens.

(3) Zu den dem auszugliedernden Vermdgen
zuzuordnenden Netzbestandteilen gehdren
insbesondere auch

a) samtliche Seekabelanlagen einschliefilich
der technischen Einrichtungen und der
Hauptverteiler in den Seekabel-Endstellen
an den deutschen Kusten,
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b) samtliche Rechtspositionen an Seekabeln
und Seekabel-Konsortien, einschliellich
samtlicher Seekabel-Konsortialvertrage und
langfristiger Nutzungsvertrage fiir Seekabel
sowie diesbezlglicher Rechtspositionen,

(@]
-

samtliche technischen Anlagen und Ma-
schinen und sonstigen Gegenstande des
Sachanlagevermogens, die sich im Ge-
baude des ,Internationalen Netzmanage-
mentzentrum Frankfurt” befinden.

§ 7 Anteile an verbundenen Unternehmen

(1) Zum auszugliedernden Vermégen gehoren die

nachfolgend nédher bezeichneten Beteiligun-
gen der Deutschen Telekom AG, die dem
Geschaftsbereich DTGC zuzuordnen sind:

a) die T-Mobile HotSpot GmbH mit Sitz in
Bonn (Geschaftsanschrift: Friedrich-
Ebert-Allee 140, 53113 Bonn), eingetragen
im Handelsregister des Amtsgerichts
Bonn unter HRB 16010. Das in zwei
Geschaftsanteile im Nominalbetrag von
€ 25.000,00 (Ifd. Nr. 1 der Gesellschafter-
liste) und € 1.000,00 (Ifd. Nr. 2 der Ge-
sellschafterliste) eingeteilte Stammkapital
der T-Mobile HotSpot GmbH wird alleine
von der Deutschen Telekom AG gehalten;
beide Geschaftsanteile gehdren zum
auszugliedernden Vermdgen.

b) die Magyarcom Szolgaltaté Kommunikacids
Korlatolt Felel¢sségli Tarsasag mit Sitz in

Budapest (Geschéftsanschrift: Korhaz
u. 6-12, 1033/Budapest (Ungarn)), ein-
getragen im Firmenregister des Register-
gerichts Budapest unter der Register-
nummer 01-09-269874. Das auf

HUF 50.000.000,00 lautende Stamm-
kapital der Magyarcom Szolgaltato
Kommunikéacios Korlatolt Felel¢sségu
Tarsasag wird alleine von der Deutschen
Telekom AG gehalten; dieses bzw. die
entsprechenden Anteile gehdren zum
auszugliedernden Vermogen.

(2) Der Gewinnanspruch betreffend die unter

Absatz 1 Buchstaben a) und b) naher bezeich-
neten Beteiligungen fir das Geschéftsjahr 2020
steht der Telekom Deutschland GmbH in
voller Hohe zu. Der Gewinnanspruch fur die
vorangegangenen Geschaftsjahre steht der
Deutschen Telekom AG zu, auch soweit
Uber die Gewinnausschuttung fur diese
Geschaftsjahre bis zum Ausgliederungs-
stichtag noch nicht beschlossen wurde. Die
Deutsche Telekom AG kann insoweit vor
dem Vollzugszeitpunkt (im Sinne von § 19
Absatz 1) entsprechend der vorstehenden
Regelungen Gewinnverwendungsbeschlisse
auch zu ihren Gunsten fassen.

(3) Zum auszugliedernden Vermdgen gehdren

auch samtliche Rechte und Pflichten sowie
sonstigen Rechtspositionen der Deutschen
Telekom AG aus dem zwischen dieser und
der T-Mobile HotSpot GmbH bestehenden
Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungs-

vertrag vom 10. Marz 2008. Mit der Ubertra-
gung der Rechte und Pflichten und sonsti-
gen Rechtspositionen der Deutschen
Telekom AG aus dem vorgenannten Beherr-
schungs- und Ergebnisabflhrungsvertrag
tritt die Telekom Deutschland GmbH an die
Stelle der Deutschen Telekom AG als ande-
rer Vertragsteil des Beherrschungs- und
Ergebnisabflihrungsvertrags, sodass dieser
ab Wirksamwerden der Ausgliederung zwi-
schen der T-Mobile HotSpot GmbH als be-
herrschtem Unternehmen und der Telekom
Deutschland GmbH als anderem Vertragsteil
fortbesteht.

§ 8 Forderungen

(1) Zum auszugliedernden Vermégen gehoren,

soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfolgend
ausdrlcklich anderes bestimmt ist, sémtliche
dem Geschaftsbereich DTGC zuzuordnen-
den Forderungen, und zwar insbesondere
diejenigen, die nach Absatz 2 bis 5 zum
auszugliedernden Vermogen gehoren.

(2) Zum auszugliedernden Vermodgen gehoren,

soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfol-
gend ausdrlcklich anderes bestimmt ist,
samtliche dem Geschaftsbereich DTGC
zuzuordnenden Forderungen aus Lieferun-
gen und Leistungen. Dazu gehoren insbe-
sondere samtliche in Anlage 8.2 aufgefihr-
ten Forderungen.

(3) Zum auszugliedernden Vermégen gehoren,

soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfol-
gend ausdrticklich anderes bestimmt ist,
samtliche dem Geschaftsbereich DTGC
zuzuordnenden Forderungen gegen verbun-
dene Unternehmen und Unternehmen mit
denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht.
Dazu gehéren insbesondere samtliche in
Anlage 8.3 aufgeflihrten Forderungen.

(4) Zum auszugliedernden Vermégen gehoren,

soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfol-
gend ausdrlicklich anderes bestimmt ist,
samtliche Forderungen aus denjenigen
Vertragen und sonstigen Rechtsverhaltnis-
sen, die nach § 14 zum auszugliedernden
Vermdgen gehoren.

(5) Der Geschaftsbereich DTGC verfugte im

Rahmen des gesellschaftsinternen Cash
Managements zwischen den verschiedenen Ge-
schéftsbereichen der Deutschen Telekom AG
zum Ausgliederungsstichtag Uber den in
Anlage 8.5 genannten Guthaben-Betrag.
Dieser Guthaben-Betrag soll im Vollzugszeit-
punkt (im Sinne von § 19 Absatz 1) bei der
Telekom Deutschland GmbH als echte Forde-
rung gegenlber der Deutschen Telekom AG
zur Entstehung gelangen. Dementsprechend
vereinbaren die Deutsche Telekom AG und
die Telekom Deutschland GmbH hiermit,
dass die Telekom Deutschland GmbH - mit
wirtschaftlicher Wirkung zum Ausgliede-
rungsstichtag - einen Auszahlungsanspruch
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gegen die Deutsche Telekom AG in Hohe des
in Anlage 8.5 genannten Guthaben-Betrags
hat. Dieser Anspruch entsteht im Vollzugs-
zeitpunkt (im Sinne von § 19 Absatz 1). Die
Telekom Deutschland GmbH kann von der
Deutschen Telekom AG jederzeit die Aus-
zahlung des gesamten oder eines Teils des
jeweils noch bestehenden Guthabens ver-
langen. Noch nicht ausgezahlte Betrage
werden marktiblich verzinst.

§ 9 Vorrate und sonstige Vermdgensgegen-
stédnde des Umlaufvermdgens

Zum auszugliedernden Vermdgen gehoren,
soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfolgend
ausdricklich anderes bestimmt ist, samtliche
dem Geschéaftsbereich DTGC zuzuordnenden
Vorrate (insbesondere Roh-, Hilfs- und Betriebs-
stoffe, unfertige Erzeugnisse und Leistungen,
fertige Erzeugnisse und Waren, jeweils ein-
schliefilich aller Rechte und Rechtspositionen,
insbesondere Ansprliche, aus geleisteten und

erhaltenen Anzahlungen) und sonstigen Vermo-

gensgegenstande des Umlaufvermégens. Dazu
gehdren insbesondere samtliche in Anlage 9
aufgefihrten Vorrate und sonstigen Vermogens-
gegenstande des Umlaufvermogens.

§ 10 Aktive Rechnungsabgrenzungsposten
Zum auszugliedernden Vermdgen gehoren,
soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfolgend

ausdrlcklich anderes bestimmt ist, samtliche
dem Geschéftsbereich DTGC zuzuordnenden
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Rechtsverhaltnisse, die den aktiven Rech-
nungsabgrenzungsposten zugrunde liegen.

Dazu gehdren insbesondere samtliche geleiste-

te Anzahlungen an die Bundesanstalt fir Post
und Telekommunikation fir die Ubergehenden
Beamten sowie geleistete Anzahlungen aus
Seekabel-Konsortialvertragen.

§ 11 Verbindlichkeiten und Verpflichtungen,
Risiken und Lasten

(1) Zum auszugliedernden Vermégen gehoren,
soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfol-
gend ausdrlicklich anderes bestimmt ist,
samtliche dem Geschaftsbereich DTGC
zuzuordnenden Verbindlichkeiten und Ver-
pflichtungen, Risiken und Lasten, ein-
schliellich ungewisser Verbindlichkeiten,
Eventualverbindlichkeiten und kinftiger und
bedingter Verbindlichkeiten, deren Rechts-

grund bereits gelegt ist, und zwar insbeson-

dere diejenigen, die nach Absatz 2 bis 5
zum auszugliedernden Vermdgen gehoren.

(2) Zum auszugliedernden Vermogen gehoren,
soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfol-
gend ausdrticklich anderes bestimmt ist,
samtliche dem Geschaftsbereich DTGC
zuzuordnenden Verbindlichkeiten aus Liefe-
rungen und Leistungen. Dazu gehdéren
insbesondere samtliche in Anlage 11.2
aufgeftihrten Verbindlichkeiten.

(3) Zum auszugliedernden Vermégen gehoren,
soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfol-
gend ausdrlcklich anderes bestimmt ist,
samtliche dem Geschaftsbereich DTGC
zuzuordnenden Verbindlichkeiten gegen-
Uber verbundenen Unternehmen oder Unter-
nehmen, mit denen ein Beteiligungsverhalt-
nis besteht. Dazu gehéren insbesondere
samtliche in Anlage 11.3 aufgefiihrten Ver-
bindlichkeiten.

(4) Zum auszugliedernden Vermogen gehoren,
soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfol-
gend ausdriicklich anderes bestimmt ist,
samtliche Verbindlichkeiten aus denjenigen
Vertragen und sonstigen Rechtsverhaltnis-
sen, die nach § 14 zum auszugliedernden
Vermdgen gehdren.

(5) Zum auszugliedernden Vermoégen gehoren,
soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfol-
gend ausdriicklich anderes bestimmt ist,
samtliche dem Geschaftsbereich DTGC
zuzuordnenden sonstigen Verbindlichkeiten
sowie samtliche dem Geschaftsbereich
DTGC zuzuordnenden (ungewissen) Ver-
pflichtungen, Risiken und Lasten, insbeson-
dere solche, flr die Rickstellungen gebildet
wurden (dabei gelten flr Verbindlichkeiten
aus betrieblicher Altersversorgung, Alters-
teilzeit- und Langzeitkonten, Lebensarbeits-
zeitkonten sowie Insolvenzsicherung die
unter § 12 aufgefiihrten Regelungen).

Dazu gehdren insbesondere samtliche in
Anlage 11.5 aufgefiihrten sonstigen Ver-

bindlichkeiten und (ungewissen) Verpflich-
tungen, Risiken und Lasten (aufler solchen,
flr die Personalrlickstellungen gebildet
sind) sowie samtliche Ruckbauverpflichtun-
gen fir Seekabel.

§ 12 Verbindlichkeiten aus betrieblicher
Altersversorgung, Altersteilzeit- und
Langzeitkonten, Lebensarbeitszeitkonten,
Insolvenzsicherung

(1) Die Telekom Deutschland GmbH tritt mit
wirtschaftlicher Wirkung ab dem Ausgliede-
rungsstichtag in alle Rechte und Pflichten
aus den von der Deutschen Telekom AG
erteilten Zusagen auf Leistungen der be-
trieblichen Altersversorgung gegeniber den
Ubergehenden Mitarbeitern des Geschéfts-
bereiches DTGC ein.

(2) Die Telekom Deutschland GmbH tritt mit
wirtschaftlicher Wirkung ab dem Ausgliede-
rungsstichtag in alle Rechte und Pflichten
aus den bei der Deutschen Telekom AG
bestehenden Zusagen auf Leistungen der
betrieblichen Altersversorgung der Deutschen
Telekom AG gegenliber zwischen dem Aus-
gliederungsstichtag und dem Vollzugszeit-
punkt (im Sinne von § 19 Absatz 1) ausge-
schiedenen Arbeitnehmern (Betriebsrentner
und Versorgungsanwarter) ein, deren
Arbeitsverhaltnis, wiirde es bis Uber den
Vollzugszeitpunkt hinaus unverandert fort-
bestehen, in der in § 24 beschriebenen
Weise Uberginge.
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(3) Rechte und Pflichten aus den bei der
Deutschen Telekom AG bestehenden
Zusagen auf Leistungen der betrieblichen
Altersversorgung der Deutschen Telekom AG
gegenlber zum Ausgliederungsstichtag
bereits ausgeschiedenen Arbeitnehmern
(Betriebsrentner und Versorgungsanwarter
mit unverfallbaren Anwartschaften) bleiben
bei der Deutschen Telekom AG und werden
nicht auf die Telekom Deutschland GmbH
Ubertragen.

(4) Die Telekom Deutschland GmbH verpflichtet
sich, die Ubernommenen Verpflichtungen
aus Altersteilzeitverhaltnissen, Langzeitkonten
und Lebensarbeitszeitkonten gemafl den
gesetzlichen Vorgaben und den im Deutsche
Telekom Konzern verwendeten Vorgaben fur
den Fall der Insolvenz zu sichern. Hierzu
wird sie einen Teil der im Rahmen der Aus-
gliederung Gbernommenen Vermbgensge-
genstande entsprechend der gesetzlichen
Regelungen unmittelbar insolvenzgeschitzt
anlegen.

(5) Ein Ausgleich im Innenverhaltnis von der
Deutschen Telekom AG an die Telekom
Deutschland GmbH fir die zur Insolvenz-
sicherung der Gbernommenen unmittelbaren
Pensionsverpflichtungen gebildeten CTA-
Vermdgenssicherungen erfolgt im Verhaltnis
zu den tatsachlich tbernommenen un-
mittelbaren Pensionsverpflichtungen nur
insoweit, wie es dem Verhaltnis der zum
31. Dezember 2019 gebildeten CTA-

42

Vermdgenssicherungen zu den zum

31. Dezember 2019 vorhandenen unmittel-
baren Pensionsverpflichtungen entspricht.
Der betreffende Ausgleichsanspruch ist
bei der Regelung in § 8 Absatz 5 bereits
(durch entsprechende Erhéhung des Be-
trags der Forderung) berticksichtigt.

(6) Die Deutsche Telekom AG verpflichtet sich,
der Telekom Deutschland GmbH als Substitut
fur die bestehenden, aber nicht zu Ubertra-
genden CTA-Anteile der Ubergehenden Ar-
beitnehmer zur Deckung der Verpflichtungen
aus Altersteilzeitvereinbarungen, Langzeit-
konten und Lebensarbeitszeitkonten, einen
Vermogenswert (Geldbetrag) zu Ubertragen.
Dieser berechnet sich nach den zum Ausglie-
derungsstichtag bestehenden, gesetzlich
abzusichernden Verpflichtungen aus Altersteil-
zeitvereinbarungen und Langzeitkonten sowie

Lebensarbeitszeitkonten. Der betreffende Geld-

betrag ist bei der Regelung in § 8 Absatz 5
bereits (durch entsprechende Erhéhung des
Betrags der Forderung) berlcksichtigt.

(7)Der Umfang der Ubertragenen personalbe-
zogenen Forderungen, Personalriickstellungen
sowie Verpflichtungen (Personal) ergibt sich
aus der Anlage 12.7.

§ 13 Passive Rechnungsabgrenzungsposten
Zum auszugliedernden Vermogen gehoren, so-

weit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfolgend aus-
drlcklich anderes bestimmt ist, samtliche dem

Geschéftsbereich DTGC zuzuordnenden Rechts-

verhaltnisse, die den passiven Rechnungsab-
grenzungsposten zugrunde liegen. Dazu gehdren
insbesondere erhaltene Anzahlungen aus Ver-
tragen Uber Seekabel-Konsortien.

§ 14 Vertrage und sonstige Rechtsverhdltnisse

(1) Zum auszugliedernden Vermoégen gehoren,
soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfolgend
ausdrlcklich anderes bestimmt ist, sémtliche
dem Geschaftsbereich DTGC zuzuordnenden
Vertrage und sonstigen Rechtsverhéltnisse,
einschliellich samtlicher Rechtspositionen
aus Vertragsangeboten und Vertragsver-
handlungen, die sich auf solche Vertrage
beziehen, und einschliefilich aller sonstigen
Rechte und Befugnisse sowie Pflichten aus
diesen Vertragen, und zwar insbesondere
diejenigen, die nach Absatz 2 zum auszu-
gliedernden Vermogen gehoren.

(2) Zum auszugliedernden Vermogen gehdren,
soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfol-
gend ausdrlcklich anderes bestimmt ist,
insbesondere samtliche dem Geschafts-
bereich DTGC zuzuordnenden

a) Einkaufs- und Beschaffungsvertrage,
b) Vertriebsvertrage,
c) Dienstleistungs- und Werkvertrage mit

Dritten, die nicht Gesellschaften des
Deutsche Telekom Konzerns sind,

d) Lizenzvertrage oder sonstige Vertrage Uber
die Einrdumung von Nutzungsrechten an
Dritte oder durch Dritte, insbesondere
Lizenzvertrage und sonstige Vertrage Gber
die Einrdumung von Lizenz- und Nutzungs-
rechten, die diejenigen immateriellen
Vermogensgegenstande (einschlieflich
Software) begriinden, die nach § 5 zum
auszugliedernden Vermégen gehdren,

e) Kooperations- und Partnerschaftsvertrage,

f) Mitgliedschaften in privatrechtlichen
Vereinen, Verbanden oder sonstigen
Organisationen,

g) privatrechtlichen Zertifizierungen,

h) Vertrage zur Regelung konzerninterner
Lieferungs- und Leistungsbeziehungen
und ahnlichen Vertrage mit Gesellschaften
des Deutsche Telekom Konzerns sowie

i) sonstigen Vertrage.

Dazu gehoren insbesondere samtliche in
Anlage 14.2 aufgefiihrten Vertrage und
Rechtspositionen bzw. samtliche Vertrdge aus
den darin aufgeflhrten Vertragskategorien
sowie samtliche bereits in Anlage 5.4 auf-
geflhrten Software-Lizenzvertrage.

(3) Soweit Vertrage, die bei der Deutschen

Telekom AG verbleiben, Rechte und Pflichten
enthalten, die den Geschéaftsbereich DTGC
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betreffen, werden die Deutsche Telekom AG
und die Telekom Deutschland GmbH - ge-
gebenenfalls durch schriftliche Vereinbarun-
gen oder durch Einholung der Zustimmung
Dritter - daftir Sorge tragen, dass die Telekom
Deutschland GmbH die fir sie erforderlichen
Rechte austiben kann oder dass diese Rechte
im Interesse der Telekom Deutschland GmbH
wahrgenommen werden. Die Telekom
Deutschland GmbH wird ihrerseits die Ver-
pflichtungen aus diesen Vertragen erflillen, so-
weit sie sich auf den Geschaftsbereich DTGC
beziehen, oder die Deutsche Telekom AG
insoweit von diesen Verpflichtungen freistel-
len. Die Deutsche Telekom AG gestattet der
Telekom Deutschland GmbH und erméachtigt
die Telekom Deutschland GmbH dement-
sprechend, im Auflenverhaltnis diese Rechte
und Pflichten hinsichtlich des Geschaftsbe-
reichs DTGC Dritten gegentiber wahrzuneh-
men, und wird alles, was sie aus den Vertra-
gen erlangt hat, herausgeben.

(4) Soweit Vertrage, die zur Telekom
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Deutschland GmbH tbertragen werden,
Rechte und Pflichten enthalten, die auch die
bei der Deutschen Telekom AG verbleiben-
den Geschéftsbereiche betreffen, werden
die Deutsche Telekom AG und die Telekom
Deutschland GmbH - gegebenenfalls durch
schriftliche Vereinbarungen oder durch
Einholung der Zustimmung Dritter - dafiir
Sorge tragen, dass die Deutsche Telekom AG
die fur sie erforderlichen Rechte austiben
kann oder dass diese Rechte im Interesse

der Deutschen Telekom AG wahrgenommen
werden. Die Deutsche Telekom AG wird ihrer-
seits die Verpflichtungen aus diesen Vertragen
erfullen, soweit sie sich auf in der Deutschen

Telekom AG verbleibende Geschéftsbereiche
beziehen, oder die Telekom Deutschland GmbH

insoweit von diesen Verpflichtungen freistellen.

Die Telekom Deutschland GmbH gestattet
der Deutschen Telekom AG und erméchtigt
die Deutsche Telekom AG dementspre-
chend, im Aufienverhaltnis diese Rechte und
Pflichten hinsichtlich der in der Deutschen
Telekom AG verbleibenden Geschaftsberei-
che Dritten gegenlber wahrzunehmen, und
wird alles, was sie aus den Vertragen er-
langt hat, herausgeben.

(5) Im Innenverhaltnis stellen sich die

Deutsche Telekom AG und die Telekom
Deutschland GmbH hinsichtlich der in
Absatz 3 genannten Rechte und Pflichten
so, als sei die Telekom Deutschland GmbH
im Aufenverhaltnis Vertragspartner geworden.
Hinsichtlich der in Absatz 4 genannten
Rechte und Pflichten stellen sich die
Deutsche Telekom AG und die Telekom
Deutschland GmbH im Innenverhaltnis

so, als sei die Deutsche Telekom AG im
Auflenverhaltnis Vertragspartner geblieben.

(6) Nicht zum auszugliedernden Vermdgen ge-

horen und daher von der Ubertragung nicht
erfasst sind samtliche Vertrage, die den in
der Deutschen Telekom AG verbleibenden
Geschéaftsbereichen zuzuordnen sind.

§ 15 Offentlich-rechtliche Rechtsverhiltnisse

(1) Zum auszugliedernden Vermodgen gehoren,

soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfolgend
ausdriicklich anderes bestimmt ist, samtli-
che Rechte und Pflichten aus den dem
Geschaftsbereich DTGC zuzuordnenden
offentlich-rechtlichen Genehmigungen,
Erlaubnissen, Gestattungen, Zustimmungen,
Nutzungsrechten und sonstigen Berechti-
gungen sowie aus Mitgliedschaften in
offentlich-rechtlichen Kérperschaften (nach-
folgend ,6ffentlich-rechtliche Rechtsver-
héltnisse”) sowie sonstigen 6ffentlich-recht-
lichen Verfiigungen, Entscheidungen und
anderen hoheitlichen Mainahmen (nach-
folgend ,sonstige 6ffentlich-rechtliche
MaBnahmen®), und zwar insbesondere
diejenigen, die nach Absatz 2 zum auszu-
gliedernden Vermogen gehoren. Entspre-
chendes gilt fir dem Geschaftsbereich
DTGC zuzuordnende Rechtspositionen

aus Antragen auf Erteilung oder Anderung
offentlich-rechtlicher Rechtsverhéltnisse
und sonstiger 6ffentlich-rechtlicher Maf3-
nahmen, auch soweit sie rechtlich zuléassig
von Dritten gestellt wurden.

(2)Zum auszugliedernden Vermogen gehoren,

soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder nachfol-
gend ausdriicklich anderes bestimmt ist,
insbesondere samtliche Rechte und Pflichten
aus offentlich-rechtlichen Rechtsverhaltnis-
sen und sonstigen offentlich-rechtlichen
Mafinahmen, die an andere Gegensténde

des auszugliedernden Vermégens gebun-
den oder ohne Zustimmung Dritter im Wege
der Ausgliederung Ubertragbar sind.

(3) Soweit die dem Geschaftsbereich DTGC

zuzuordnenden 6ffentlich-rechtlichen
Rechtsverhéltnisse und sonstigen offentlich-
rechtlichen Mafinahmen nicht im Wege

der Ausgliederung Ubertragbar sind, werden
sie erforderlichenfalls von der Telekom
Deutschland GmbH neu beantragt bzw.
durch behordliche Zustimmung auf sie tber-
tragen. Etwaige Anzeigepflichten gegeniber
den zustandigen Behorden bleiben hiervon
unberihrt.

§ 16 Prozess- und Verfahrensverhéltnisse

(1) Zum auszugliedernden Vermégen gehdren

samtliche auf andere Gegenstande des
auszugliedernden Vermégens bezogenen
oder, soweit nicht in § 4 Absatz 6 oder
nachfolgend ausdrticklich anderes bestimmt
ist, sonst dem Geschaftsbereich DTGC
zuzuordnenden Prozess- und Verfahrens-
verhaltnisse, einschliefilich

a) zivilgerichtlicher Verfahren (einschliefilich
Mahnverfahren, selbstandige Beweisver-
fahren, Verfahren im einstweiligen
Rechtsschutz und Zwangsvollstreckungs-
verfahren) und Schiedsverfahren,

b) Verwaltungsverfahren und verwaltungs-
gerichtlichen Verfahren,
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c) sonstiger verfahrensrechtlicher
Rechtsverhaltnisse,

d) prozessualer Rechtspositionen gegen-
Uber Dritten,

e) vertraglicher Vereinbarungen mit Dritten
betreffend die Anerkennung oder Umset-
zung von Ergebnissen solcher Verfahren
oder die Geltendmachung von Rechten,
die den Verfahrensbeteiligten vorbehalten
sind, sowie

f) vollstreckbarer Titel aus zum Vollzugszeit-

punkt (im Sinne von § 19 Absatz 1)
rechtskraftig abgeschlossenen Mahnver-
fahren und sonstigen Prozessrechtsver-
héltnissen,

insbesondere solche, die aus Vertragsbe-
ziehungen mit Kunden, Lieferanten und
anderen Dritten (einschliefllich aus § 315
des Burgerlichen Gesetzbuches (nachfol-
gend ,,BGB*)) resultieren (einschliefilich
der in diesem Zusammenhang behérdlich
oder gerichtlich geltend gemachten Scha-
densersatzanspriche).

(2) Die Deutsche Telekom AG und die Telekom
Deutschland GmbH werden sich um einen
(gewillkirten) Partei- bzw. Beteiligtenwechsel
in diesen Verfahren bemihen. Ist ein solcher
Partei- bzw. Beteiligtenwechsel nicht oder
nur mit unverhéltnismaBigem Aufwand zu
erreichen, werden sich die Vertragsparteien
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im Innenverhaltnis wirtschaftlich so stellen,
als waren die Prozessrechtsverhéltnisse und
Verwaltungsverfahren zum Ausgliederungs-
stichtag Ubertragen worden; die Deutsche
Telekom AG flhrt in diesem Fall die jeweiligen
Prozesse oder Verwaltungsverfahren ab
dem Vollzugszeitpunkt (im Sinne von § 19
Absatz 1) in Prozessstandschaft fur die
Telekom Deutschland GmbH, wobei die
Telekom Deutschland GmbH die Deutsche
Telekom AG von allen Kosten und Nachteilen
freistellen wird, die der Deutschen Telekom AG
hierdurch ab dem Vollzugszeitpunkt entste-
hen werden.

(3)Hinsichtlich Auftrags- und Beraterverhaltnis-
sen der Deutschen Telekom AG mit Dritten,
die im Zusammenhang mit den Prozess- und
Verfahrensverhaltnissen nach Absatz 1 stehen,
werden sich die Deutsche Telekom AG und
die Telekom Deutschland GmbH im Innen-
verhaltnis ebenfalls wirtschaftlich so stellen,
als waren diese zum Ausgliederungsstichtag
Ubertragen worden.

§ 17 Zu- und Abgénge vor dem Vollzugszeit-
punkt

Fir den Umfang der Vermdgensibertragung ist
der Bestand des auszugliedernden Vermdgens
zum Vollzugszeitpunkt (im Sinne von § 19
Absatz 1) mafigeblich. Die in der Zeit bis zum
Vollzugszeitpunkt erfolgten Zu- und Abgange von
Vermdgensgegenstanden werden bei der Uber-
tragung berlcksichtigt. Demgemaft gehdren zum

auszugliedernden Vermogen, soweit nicht in

§ 4 Absatz 6 oder in den §§ 5 bis 16 ausdriicklich
anderes bestimmt ist, auch diejenigen dem
Geschéftsbereich DTGC zuzuordnenden Vermo-
gensgegenstande, einschlielich Surrogaten, die
bis zum Vollzugszeitpunkt dem Geschéftsbereich
DTGC zugegangen oder in ihm entstanden sind.
Dementsprechend werden diejenigen dem Ge-
schaftsbereich DTGC nach diesem Ausgliede-
rungs- und Ubernahmevertrag zuzuordnenden
Vermdgensgegenstande nicht auf die Telekom
Deutschland GmbH Ubertragen, die vor dem
Vollzugszeitpunkt veraufiert worden sind oder
am Vollzugszeitpunkt nicht oder nicht mehr

bei der Deutschen Telekom AG bestehen.

§ 18 Eigentumsvorbehalt, Anwartschaftsrechte
und Herausgabeanspriiche

Soweit die Gegenstande des auszugliedernden
Vermdgens zum Vollzugszeitpunkt (im Sinne von
§ 19 Absatz 1) unter Eigentumsvorbehalt Dritter
stehen oder die Deutsche Telekom AG Dritten
zur Sicherheit das Eigentum an ihnen Ubertra-
gen hat, gehdren zum auszugliedernden Ver-
mogen samtliche der Deutschen Telekom AG in
diesem Zusammenhang zustehenden Rechte
und Pflichten einschliefSlich Anwartschaftsrech-
ten und Herausgabeansprichen. Soweit die
Gegenstande des auszugliedernden Vermogens
zum Vollzugszeitpunkt im Miteigentum stehen,
gehort der Miteigentumsanteil der Deutschen
Telekom AG zum auszugliedernden Vermogen.

TEIL 4. MODALITATEN DER
AUSGLIEDERUNG

§ 19 Vollzug der Ausgliederung

(1) Die Ubertragung des auszugliedernden
Vermdgens erfolgt mit dinglicher Wirkung
zum Zeitpunkt der Eintragung der Ausgliede-
rung in das Handelsregister der Deutschen
Telekom AG (vorstehend und nachfolgend
sVollzugszeitpunkt®).

(2) Der Besitz an den unbeweglichen und be-
weglichen Sachen des auszugliedernden Ver-
mogens geht zum Vollzugszeitpunkt auf die
Telekom Deutschland GmbH Uber. Soweit sich
von der Ausgliederung erfasste Sachen im
Besitz Dritter befinden, Ubertragt die Deutsche
Telekom AG mit dinglicher Wirkung zum
Vollzugszeitpunkt ihre Herausgabeanspriiche
auf die Telekom Deutschland GmbH.

(3) Die Telekom Deutschland GmbH erhélt den
Besitz an allen Blichern, Schriften, Betriebs-
daten und sonstigen geschaftlichen Auf-
zeichnungen, die im Zusammenhang mit dem
Geschaftsbereich DTGC bei der Deutschen
Telekom AG gefiihrt werden. Die Telekom
Deutschland GmbH erhélt auch den Besitz
an allen Urkunden, die zur Geltendmachung
der auf sie Uibergehenden Rechte erforderlich
sind. Die Telekom Deutschland GmbH wird
die Blicher, Schriften, Betriebsdaten und
sonstigen geschaftlichen Aufzeichnungen
innerhalb der gesetzlichen Aufbewahrungs-
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fristen fir die Deutsche Telekom AG verwahren.
Geschafts- und Betriebsgeheimnisse sind
vertraulich zu behandeln und weitere etwaige
gesetzliche Anforderungen, insbesondere
des Datenschutzrechts, sind zu wahren.

(4) Die Deutsche Telekom AG wird vor dem Voll-

zugszeitpunkt Uber Gegenstande des aus-
zugliedernden Vermdgens nur im Rahmen
eines ordnungsgemafien Geschaftsgangs
und mit der Sorgfalt eines ordentlichen
Kaufmanns verfligen.

§ 20 Hindernisse bei der Ubertragung,
Auffangklausel, Mitwirkungspflichten

(1) Soweit bestimmte Vermdgensgegenstande, die
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nach diesem Ausgliederungs- und Ubernahme-
vertrag auf die Telekom Deutschland GmbH
Ubergehen sollen, nicht schon mit der Ein-
tragung der Ausgliederung in das Handels-
register der Deutschen Telekom AG auf die
Telekom Deutschland GmbH Ubergehen,
wird die Deutsche Telekom AG diese Vermo-
gensgegenstande nach den jeweils anwend-
baren Vorschriften gesondert auf die Telekom
Deutschland GmbH Ubertragen mit der
Mafigabe, dass die Ubertragung im Ver-
haltnis zwischen der Deutschen Telekom AG
und der Telekom Deutschland GmbH mit
Wirkung zum Ausgliederungsstichtag er-
folgt. Die Telekom Deutschland GmbH ist
verpflichtet, die Ubertragung anzunehmen.
Auf Verlangen der Deutschen Telekom AG
wird die Telekom Deutschland GmbH bis

zum Wirksamwerden der Ubertragung alle er-
forderlichen oder zweckméfliigen Handlungen
und Mafinahmen vornehmen und alle erforder-
lichen oder zweckmafBigen Erklarungen abge-
ben, die die Telekom Deutschland GmbH
vorzunehmen oder abzugeben hatte, wenn
die Ubertragung bereits zum Vollzugszeit-
punkt erfolgt wére, insbesondere alle Hand-
lungen, Mafinahmen und Erklarungen, die
zur Erfillung von bis zur Ubertragung noch
die Deutsche Telekom AG treffenden ver-
traglichen oder sonstigen Pflichten erforder-
lich oder zweckmafig sind. Falls dies erfor-
derlich ist, werden die Vertragsparteien
hierlber gesonderte Geschaftsbesorgungs-
vertrdge abschliefien. Die vorstehenden
Regelungen gelten entsprechend, wenn
Vermdgensgegenstande nach diesem Aus-
gliederungs- und Ubernahmevertrag nicht
Ubergehen, weil sie irrtimlich dem verblei-
benden Vermbgen zugeordnet worden sind.

(2)Absatz 1 gilt insbesondere flir sémtliche

Vermogensgegenstande bzw. Wirtschafts-
guter, die eine funktional wesentliche Be-
triebsgrundlage flr den Geschaftsbereich
DTGC darstellen und ausschlieflich vom
Geschaftsbereich DTGC genutzt werden
oder nach wirtschaftlichen Zusammenhén-
gen (einschlieBllich Verbindlichkeiten) dem
Geschaftsbereich DTGC zuordenbar sind.
Diese werden, wenn sie nicht bereits mit
der Eintragung der Ausgliederung in das
Handelsregister der Deutschen Telekom AG

auf die Telekom Deutschland GmbH Uberge-

hen, auf die Telekom Deutschland GmbH
Ubertragen, selbst wenn

a) sie nicht ausdrtcklich im Ausgliederungs-
und Ubernahmevertrag aufgefiihrt sein
sollten,

=

derungs- und Ubernahmevertrags, aber
vor Wirksamwerden der Ausgliederung in
das rechtliche und/oder wirtschaftliche
Eigentum der Deutschen Telekom AG
gelangt sein sollten oder

o

nicht (rechtzeitig) erkannt worden ist,
dass es sich um wesentliche Betriebs-
grundlagen oder wirtschaftlich zuorden-
bare Wirtschaftsgiter (einschlieSlich
Verbindlichkeiten) gehandelt hat.

Die Deutsche Telekom AG und die Telekom
Deutschland GmbH werden sich auch inso-
weit, und zwar insbesondere auch im Fall
von Buchstabe c), im Innenverhaltnis wirt-
schaftlich so stellen, als wére der entspre-
chende Vermdgensgegenstand bzw. das
entsprechende Wirtschaftsgut bereits zum
Ausgliederungsstichtag auf die Telekom
Deutschland GmbH Ubergegangen.

(3) Die Deutsche Telekom AG und die Telekom

Deutschland GmbH werden alle Erklarun-
gen abgeben, alle Urkunden ausstellen und

alle sonstigen Mafinahmen und Rechtshand-

lungen vornehmen, die im Zusammenhang

sie erst nach dem Abschluss des Ausglie-

mit der Ubertragung des auszugliedernden
Vermdgens nach Absatz 1 und 2 erforderlich
oder zweckdienlich sind. Soweit fir die
Ubertragung von bestimmten Vermégens-
gegenstanden die Zustimmung eines Glau-
bigers, Schuldners, Treuhanders, Mitgesell-
schafters oder sonstigen Dritten, eine
Registrierung oder eine &ffentlich-rechtliche
Bestéatigung, Berichtigung, Zustimmung,
Genehmigung oder sonstige offentlich-
rechtliche Rechtshandlung erforderlich ist,
werden sich die Deutsche Telekom AG und
die Telekom Deutschland GmbH bemdihen,
diese zu beschaffen.

(4) Ist die Ubertragung auf die Telekom

Deutschland GmbH im Aufienverhaltnis
nicht oder nur mit unverhaltnismafig

hohem Aufwand moglich, werden sich die
Deutsche Telekom AG und die Telekom
Deutschland GmbH im Innenverhaltnis so
stellen, als ware die Ubertragung auch im
Auflenverhaltnis zum Ausgliederungsstichtag
erfolgt. Die Deutsche Telekom AG ist in diesem
Fall insbesondere verpflichtet, den betroffe-
nen Vermdgensgegenstand der Telekom
Deutschland GmbH zur langfristigen Nutzung
(d. h. grundsétzlich bis zum wirtschaftlichen
Verbrauch) zu Uberlassen oder dieser auf
sonstigem Weg das wirtschaftliche Eigentum
zu verschaffen. Absatz 2 bleibt unberthrt.

(5) Soweit bestimmte Vermdgensgegenstande,

die nach diesem Ausgliederungs- und Uber-
nahmevertrag nicht auf die Telekom
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Deutschland GmbH tbergehen sollen, mit
der Eintragung der Ausgliederung in das
Handelsregister der Deutschen Telekom AG
auf die Telekom Deutschland GmbH Uberge-
hen, wird die Telekom Deutschland GmbH
diese Vermdgensgegenstande nach den jeweils
anwendbaren Vorschriften gesondert auf die
Deutsche Telekom AG rlickibertragen mit der
Maflgabe, dass sich die Deutsche Telekom AG

hen, weil sie irrtimlich dem auszugliedern-

den Vermogen zugeordnet worden sind.
Absatz 3 und 4 gelten fir die Ricklbertra-
gung sinngemat.

(6)Ist ein Vermbgensgegenstand nur teilweise

dem Geschéftsbereich DTGC zuzuordnen und

ist er nicht in diesem Ausgliederungs- und

Ubernahmevertrag ausdriicklich dem auszu-

Grundlage dieses Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrags nicht zugeordnet wer-
den kdnnen, bei der Deutschen Telekom AG
verbleiben. In diesen Féllen ist die Deutsche
Telekom AG berechtigt nach § 315 BGB
eine Zuordnung nach ihrem Ermessen unter
Berlcksichtigung der wirtschaftlichen Zuge-
horigkeit vorzunehmen.

Deutschland GmbH im erforderlichen Um-
fang zur langfristigen Nutzung (d. h. grund-
séatzlich bis zum wirtschaftlichen Verbrauch)
zu den in Absatz 4 genannten Konditionen
Uberlassen, falls sie nicht zum auszuglie-
dernden Vermdgen gehdren und deshalb
nicht zum Vollzugszeitpunkt auf die Telekom
Deutschland GmbH Ubergehen.

(3) Soweit nicht (in diesem Ausgliederungs-
und Ubernahmevertrag oder sonst) bereits

und die Telekom Deutschland GmbH so stellen,
als sei die Ubertragung auf die Telekom

§ 21 Kiinftige konzerninterne Lieferungs- und
Leistungsbeziehungen

gliedernden Vermogen zugeordnet, so geht
dieser Vermogensgegenstand nicht auf die
Telekom Deutschland GmbH tber. In diesem
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Deutschland GmbH nicht erfolgt. Die Deutsche
Telekom AG ist verpflichtet, die Rickibertra-
gung anzunehmen. Auf Verlangen der
Telekom Deutschland GmbH wird die
Deutsche Telekom AG bis zum Wirksamwer-
den der Ubertragung alle erforderlichen
oder zweckmafligen Handlungen und Maf3-
nahmen vornehmen und alle erforderlichen
oder zweckmafigen Erklarungen abgeben,
die die Deutsche Telekom AG vorzunehmen
oder abzugeben hatte, wenn die Ubertra-
gung auf die Telekom Deutschland GmbH
nicht erfolgt wére, insbesondere alle Hand-
lungen, Mafinahmen und Erklarungen, die
zur Erfullung von bis zur Rickibertragung
noch die Telekom Deutschland GmbH tref-
fenden vertraglichen oder sonstigen Pflich-
ten erforderlich oder zweckmafig sind. Falls
dies erforderlich ist, werden die Vertragspar-
teien hierliber gesonderte Geschaftsbesor-
gungsvertrage abschliefien. Die vorstehen-
den Regelungen gelten entsprechend, wenn
Vermobgensgegenstande nach diesem Aus-
gliederungs- und Ubernahmevertrag tiberge-

Fall wird, soweit nicht in den §§ 4 bis 18
etwas anderes bestimmt ist, die Deutsche

Telekom AG der Telekom Deutschland GmbH
den betreffenden Teil des Vermdgensgegen-
stands in dem Umfang, wie er dem Geschafts-

bereich DTGC zuzuordnen ist, langfristig

aufgrund einer schuldrechtlichen Vereinba-
rung zur Nutzung Uberlassen. Dabei stellen
sich die Vertragsparteien im Innenverhéltnis

so, als sei der betreffende Vermdgensge-
genstand in dem Umfang, wie er dem Ge-
schéaftsbereich DTGC zuzuordnen ist, zum
Ausgliederungsstichtag auf die Telekom
Deutschland GmbH tbergegangen.

(7)Sofern es bei der Zuordnung zu dem Ge-
schaftsbereich DTGC - insbesondere in
Abgrenzung zu den von der Ausgliederung
nicht betroffenen Geschaftsbereichen - zu

Zweifelsfragen kommt, die auch durch Aus-

legung dieses Ausgliederungs- und Uber-
nahmevertrags nicht zu klaren sind, gilt,
dass Vermogensgegenstande, die auf der

(1) Soweit nicht (in diesem Ausgliederungs-

und Ubernahmevertrag oder sonst) bereits
eine anderweitige vertragliche Grundlage
fur eine derartige kinftige Lieferungs- und
Leistungserbringung besteht, ist die Deutsche
Telekom AG unmittelbar auf Grundlage dieses
Ausgliederungs- und Ubernahmevertrags
verpflichtet, mit wirtschaftlicher Wirkung ab
dem Ausgliederungsstichtag die bislang
innerhalb der Deutschen Telekom AG fiir
den Geschéftsbereich DTGC erbrachten
Lieferungen und Leistungen zu den in
Absatz 4 genannten Konditionen fir die
Telekom Deutschland GmbH zu erbringen.

(2) Insbesondere wird die Deutsche Telekom AG

solche Vermdgensgegenstande, die eine
wesentliche Betriebsgrundlage fur den
Geschaftsbereich DTGC als einem steuerli-
chen Teilbetrieb darstellen, die aber nicht
ausschliellich vom Geschéftsbereich
DTGC genutzt werden (sogenannte Multi-
Use-Wirtschaftsguter), der Telekom

eine anderweitige vertragliche Grundlage fur
eine derartige kinftige Lieferungs- und Leis-
tungserbringung besteht, ist die Telekom
Deutschland GmbH unmittelbar auf Grund-
lage dieses Ausgliederungs- und Ubernah-
mevertrags verpflichtet, mit wirtschaftlicher
Wirkung ab dem Ausgliederungsstichtag die
von dem Geschaftsbereich DTGC bislang
innerhalb der Deutschen Telekom AG gegen-
Uber anderen Bereichen und Einheiten
erbrachten Lieferungen und Leistungen zu
den in Absatz 4 genannten Konditionen fiir
die Deutsche Telekom AG zu erbringen.

(4) Die Lieferungs- und Leistungserbringung

auf Grundlage von Absatz 1 und 3 erfolgt zu
marktiblichen Konditionen. Die Lieferungs-
und Leistungserbringung auf Grundlage von
Absatz 2 erfolgt mit der Ma3gabe, dass sich
die Deutsche Telekom AG und die Telekom
Deutschland GmbH im Innenverhaltnis so
stellen, als sei der betreffende Vermogens-
gegenstand in dem Umfang, wie er vom
Geschaftsbereich DTGC genutzt wird, zum
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Ausgliederungsstichtag auf die Telekom
Deutschland GmbH Gbergegangen.

(5) Die Deutsche Telekom AG und die Telekom
Deutschland GmbH sind durch die Regelungen
in Absatz 1 bis 4 nicht gehindert, zukinftig die
Lieferungs- und Leistungsbeziehungen
durch gesonderte Vertrage zu regeln.

TEIL 5. GEGENLEISTUNG
§ 22 Gegenleistung

(1) Als Gegenleistung fiir die Ubertragung des
auszugliedernden Vermogens gewahrt die
Telekom Deutschland GmbH der Deutschen
Telekom AG einen neuen Geschaftsanteil an
der Telekom Deutschland GmbH im Nenn-
betrag von € 60.000.000,00.

(2) Zur Durchfiihrung der Ausgliederung wird
die Telekom Deutschland GmbH daher ihr
Stammkapital von derzeit
€ 1.515.000.000,00 um € 60.000.000,00
auf € 1.575.000.000,00 durch Schaffung
eines neuen Geschaftsanteils im Nennbe-
trag von € 60.000.000,00 erhdhen. Der
neue Geschéaftsanteil wird der Deutschen
Telekom AG gewahrt. Die Einlage wird
durch Ubertragung des auszugliedernden
Vermdgens nach Mafigabe dieses Ausglie-
derungs- und Ubernahmevertrags erbracht.

(3) Der der Deutschen Telekom AG gewahrte
neue Geschaftsanteil an der Telekom
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Deutschland GmbH ist ab dem 1. Januar 2020
gewinnberechtigt. Falls sich der Ausgliede-
rungsstichtag gemafd § 27 verschiebt, ver-
schiebt sich der Beginn der Gewinnberech-
tigung entsprechend.

§ 23 Besondere Vorteile und Rechte

(1) Die Telekom Deutschland GmbH gewahrt
keine Rechte im Sinne von § 126 Absatz 1
Nr. 7 UmwG; auch Malnahmen im Sinne
dieser Vorschrift sind nicht vorgesehen.

(2) Es werden keine besonderen Vorteile im Sinne
von § 126 Absatz 1 Nr. 8 UmwG gewahrt.

TEIL 6. FOLGEN FUR DIE ARBEITNEHMER
UND DIE BEAMTEN

§ 24 Folgen fiir die Arbeitnehmer und ihre
Vertretungen

(1) Allgemeines

Die Folgen der Ausgliederung fiir die Arbeit-
nehmer des Geschaftsbereichs DTGC der
Deutschen Telekom AG ergeben sich aus
den §§ 131 Absatz 1 Nr. 1, 324 UmwG sowie
§ 613a Absatz 1 und Absatz 4 bis 6 BGB.

(2) Betriebsteil TGC
a) Alle zum Vollzugszeitpunkt bei der

Deutschen Telekom AG bestehenden und
dem Betriebsteil TGC zuzuordnenden

d)

Arbeitsverhéltnisse gehen zum Vollzugszeit-
punkt gemaf §§ 613a Absatz 1 Satz 1 BGB,
324 UmwG kraft Gesetzes auf die Telekom
Deutschland GmbH dber.

Die Telekom Deutschland GmbH tritt
nach §§ 613a Absatz 1 Satz 1 BGB,

324 UmwaG in die Rechte und Pflichten aus
den mit den Arbeitnehmern des Betriebs-
teils TGC bestehenden Arbeitsverhaltnis-
sen ein. Als Stichtag fiir den Ubergang
der Arbeitsverhaltnisse gilt die Eintra-
gung der Ausgliederung in das Handels-
register der Deutschen Telekom AG,
soweit die betreffenden Arbeitnehmer
einem derartigen Ubergang nicht geméaf
§ 613a Absatz 6 BGB widersprechen
oder das Arbeitsverhaltnis nicht vor dem
Stichtag fur den Ubergang der Arbeits-
verhéltnisse beendet wird.

Die Anlage 24.2 enthalt eine Aufstellung
derjenigen Mitarbeiter (Arbeitnehmer
inklusive Arbeitnehmer im (Insich-)beur-
laubten Beamtenverhaltnis) der Deutschen
Telekom AG, die dem Betriebsteil TGC
zuzuordnen sind.

Da die Arbeitsverhéltnisse betreffend den
Betriebsteil TGC kraft Gesetzes mit unver-
andertem individualrechtlichen Inhalt auf
die Telekom Deutschland GmbH Uberge-
hen, haftet die Telekom Deutschland GmbH
auch fUr Verbindlichkeiten, die aus diesen
Arbeitsverhaltnissen vor dem Wirksam-

werden der Ausgliederung begriindet
wurden. Die zusatzliche gesamtschuldne-
rische Haftung der Deutschen Telekom AG
fur diese Verbindlichkeiten bestimmt sich
nach § 133 UmwG. Allerdings haftet die
Deutsche Telekom AG nach § 133 UmwG
fur die vorgenannten Verbindlichkeiten
nur, wenn sie vor Ablauf von funf Jahren
nach der Bekanntmachung der Eintra-
gung der Ausgliederung in das Handels-
register der Deutschen Telekom AG féllig
und daraus Anspriche in einer in § 197
Absatz 1 Nr. 3 bis 5 BGB bezeichneten
Art festgestellt sind oder eine gerichtliche
oder behdrdliche Vollstreckungshandlung
vorgenommen oder beantragt wird. Fir
vor dem Vollzugszeitpunkt begriindete
Versorgungsverpflichtungen aufgrund
des Betriebsrentengesetzes betragt die
Frist nach dem vorhergehenden Satz
zehn Jahre.

Die Arbeitnehmer werden gemaf; §§ 613a
Absatz 5 BGB, 324 UmwG Uber den
Ubergang ihres Arbeitsverhaltnisses
unterrichtet. Sie kdnnen dem Ubergang
ihres Arbeitsverhaltnisses gemaf § 613a
Absatz 6 BGB binnen eines Monats ab
Zugang dieser Unterrichtung schriftlich
widersprechen. Im Fall eines Wider-
spruchs bleibt das Arbeitsverhaltnis mit
der Deutschen Telekom AG bestehen.
Jedoch muss ein widersprechender Ar-
beitnehmer - nach Prifung der individu-
ellen Voraussetzungen - gegebenenfalls
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wegen mangelnder Weiterbeschaftigungs-
maoglichkeiten mit einer betriebsbedingten
Kindigung seines Arbeitsverhaltnisses
rechnen.

Im Einzelnen gilt fUr die heutigen Arbeit-
nehmer des Betriebsteils TGC Folgendes:

aa) Tarifvertrage

(i) Soweit auf das Arbeitsverhaltnis

(i

vor dem Ubergang unmittelbar
Tarifvertrage anwendbar waren
und der Arbeitnehmer tarifgebun-
den ist, werden die in diesen
Tarifvertragen geregelten Arbeits-
bedingungen nach dem Betriebs-
bzw. Betriebsteilibergang (nach-
folgend ,Betriebsiibergang®)
grundsatzlich nach § 613a Absatz
1 Satz 2 BGB Inhalt des Arbeits-
verhéltnisses zwischen dem Ar-
beitnehmer und der Telekom
Deutschland GmbH und wirken
mit dem Stand fort, den sie zum
Zeitpunkt des Betriebslibergangs
haben (statische Fortgeltung). Sie
kénnen innerhalb eines Jahres
nach dem Ubergang nicht zum

Nachteil des Arbeitnehmers gean-

dert werden.

Die in vorstehender Ziffer (i) be-
schriebene Regelung gilt aller-
dings nicht, soweit bei der Telekom

Deutschland GmbH zwischen dem
Arbeitgeberverband fir Telekom-

munikation und IT e.V. (agv comu-

nity) und der Gewerkschaft ver.di
abgeschlossene Tarifvertrage gel-
ten, die bereits bei der Deutschen
Telekom AG Anwendung finden.
In diesem Fall &ndert sich an der
Geltung der Tarifvertrage nichts.
Die Telekom Deutschland GmbH
ist Mitgliedsunternehmen mit Tarif-
bindung im Arbeitgeberverband
fur Telekommunikation und IT e.V.
(agv comunity). Uber diese Mit-
gliedschaft gelten fir die Telekom
Deutschland GmbH auch die
Verbandstarifvertrage, die auch in
der Deutschen Telekom AG gelten.

(iii) Die zuvor in Ziffer (i) beschriebene

Regelung gilt auch dann nicht, soweit
bei der Telekom Deutschland GmbH
zum selben Regelungskomplex
Tarifvertrage mit der Gewerkschaft
ver.di bestehen oder abgeschlos-
sen werden. In diesem Fall [6sen
die Regelungen bei der Telekom
Deutschland GmbH die bisher
geltenden Regelungen der
Deutschen Telekom AG ab. Dies
gilt fur tarifgebundene Arbeitneh-
mer aufgrund der gesetzlichen
Regelung des § 613a Absatz 1
Satz 3 BGB.

(iv) Bei der Telekom Deutschland GmbH

gelten jeweils eigene mit der Ge-
werkschaft ver.di abgeschlossene
(Firmen-)Tarifvertrage, zum Beispiel
ein Manteltarifvertrag (MTV), ein
Entgelttarifvertrag (ETV) und ein
Entgeltrahmentarifvertrag (ERTV).
Diese Tarifvertrage l6sen die ent-
sprechend bei der Deutschen

Telekom AG geltenden tarifvertrag-

lichen Regelungen ab. Die Uber-
fihrung in das Tarifwerk der
Telekom Deutschland GmbH soll
durch einen Tarifvertrag ,Sonder-
regelungen” (TV SR) begleitet
werden. Hierbei sollen auch aus
der Deutschen Telekom AG beste-
hende tarifvertragliche Sonderrege-
lungen und bestehende Anspriiche
und Expektanzen berlcksichtigt
werden. Einzelne Anspriiche kon-
nen kapitalisiert werden. Das
Sicherungsniveau soll den (bli-
chen Konzernstandards fir TV
,Sonderregelungen® entsprechen.

Sofern bei nicht tarifgebundenen
Arbeitnehmern tarifliche Regelun-
gen aufgrund einer arbeitsvertrag-
lichen Bezugnahmeklausel gelten,
entscheidet die arbeitsvertragliche
Bezugnahme auf die jeweiligen
Tarifvertrage dartiber, welche
Tarifvertrage Anwendung finden.

bb) Betriebsvereinbarungen

(i) Der Betriebsteil TGC soll in

(i

den Betrieb ,Geschéaftskunden
Wholesale - TD* der Telekom
Deutschland GmbH integriert
werden. Die Ubergehenden
Arbeitnehmer im Betriebsteil TGC
aus Personal- und Finanzfunktionen
werden in den Betrieb ,Querschnitt
(F/HR/MD) - TD" Uberfiihrt.

Die fur den Betriebsteil TGC in
der Deutschen Telekom AG zum
Vollzugszeitpunkt geltenden Be-
triebsvereinbarungen und Ge-
samtbetriebsvereinbarungen
gelten nach dem Betriebslber-
gang nicht normativ fort. Die
Rechte und Pflichten, die in Be-
triebsvereinbarungen bzw. in
Gesamtbetriebsvereinbarungen
geregelt sind, werden gemaf

§ 613a Absatz 1 Satz 2 BGB
Inhalt des Arbeitsverhéltnisses und
gelten mit dem Stand fort, den
sie zum Zeitpunkt des Betriebs-
Ubergangs haben (statische Fort-
geltung). Die danach Inhalt des
Arbeitsverhaltnisses gewordenen
Rechte und Pflichten dirfen nach
§ 613a Absatz 1 Satz 2 BGB nicht vor
Ablauf eines Jahres nach dem Zeit-
punkt des Ubergangs zum Nachteil
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des Arbeitnehmers geédndert werden.
§ 613a Absatz 1 Satz 2 BGB gilt nicht,
soweit die Regelungen durch
kollektivrechtliche Regelungen in
der Telekom Deutschland GmbH
zum selben Regelungsgegen-
stand abgeldst werden.

(iii) Im Ubrigen wird die Anwendung von
Konzernbetriebsvereinbarungen der
Deutschen Telekom AG durch die
Ausgliederung nicht ber(hrt.

cc) Versorgungszusagen

Die betriebliche Altersversorgung der
Arbeitnehmer des Betriebsteils TGC
wird durch Firmentarifvertrage der
Telekom Deutschland GmbH und
Konzernbetriebsvereinbarungen der
Deutschen Telekom AG geregelt.
Hinsichtlich der Rechtsfolgen der
Ausgliederung wird auf die vorste-
henden Buchstaben a) und b) bzw.
f) aa) und f) bb) Bezug genommen.

g) Abweichend von den Buchstaben a) bis

f) werden die Personalverbindlichkeiten,
insbesondere die Pensionsriickstellungen,
mit der Ausgliederung des Betriebsteils
TGC in Ganze mit wirtschaftlicher Wir-
kung zum Ausgliederungsstichtag auf die
Telekom Deutschland GmbH Ubertragen.

h) Kindigungen

Arbeitgeberseitige Klindigungen wegen

der Ausgliederung sind gesetzlich ausge-

schlossen (§ 324 UmwG in Verbindung
mit § 613a Absatz 4 Satz 1 BGB). Arbeit-
geberseitige Kiindigungen aus anderen
Griinden bleiben moglich. Nach Maf3-
gabe des § 323 Absatz 1 UmwG ver-
schlechtert sich aufgrund der Ausgliede-
rung die kiindigungsrechtliche Stellung
der Arbeitnehmer fur die Dauer von zwei
Jahren ab dem Vollzugszeitpunkt nicht.

Mitarbeitervertretungen

aa) Die Auswirkungen auf die betriebs-
verfassungsrechtlichen Betriebe der
Deutschen Telekom AG und der
Telekom Deutschland GmbH richten
sich nach den gesetzlichen Regelun-
gen des Betriebsverfassungsgeset-
zes (nachfolgend ,BetrVG*) unter
Berlcksichtigung der bestehenden
bzw. noch zu vereinbarenden tarif-
vertraglichen Regelungen geméaf
§ 3 BetrVG. Unter Zugrundelegung
dieser Regelungen ergeben sich die
nachfolgend beschriebenen Folgen
fur die Betriebsratsstruktur:

(i) Betriebsverfassungsrechtliche Be-

triebe der Deutschen Telekom AG

(i

Die Struktur der betriebsverfas-
sungsrechtlichen Betriebe der
Deutschen Telekom AG ist in
einem mit der Gewerkschaft ver.di
abgeschlossenen Zuordnungs-
tarifvertrag geregelt. Durch die
Ausgliederung des Betriebsteils
TGC &ndert sich die Identitat der
im Zuordnungstarifvertrag der
Deutschen Telekom AG definierten
Betriebe nicht. Die ortlichen Be-
triebsrate bleiben unverandert im
Amt, ebenso bleibt der Gesamt-
betriebsrat bestehen.

Betriebsverfassungsrechtliche
Betriebe der Telekom
Deutschland GmbH

Der Betriebsteil TGC wird in

den Betrieb ,Geschaftskunden
Wholesale - TD“ der Telekom
Deutschland GmbH eingegliedert.
Die Ubergehenden Arbeitnehmer aus
Personal- und Finanzfunktionen
werden in den Betrieb ,Querschnitt
(F/HR/MD) - TD* der Telekom
Deutschland GmbH Gberfihrt. Die
in den vorgenannten Betrieben
bestehenden Betriebsrate sind fur
die Ubergehenden Arbeitnehmer
zustandig. Der Gesamtbetriebsrat
der Telekom Deutschland GmbH
bleibt bestehen.

bb) Der Bestand des Konzernbetriebsrats
Deutsche Telekom bleibt durch die
Ausgliederung unberthrt. Sollte eine
Anpassung der Konzernbetriebsver-
einbarung zur Zusammensetzung des
Konzernbetriebsrats notwendig wer-
den, werden die Verhandlungen dazu
mit dem Konzernbetriebsrat gefiihrt.

Der Bestand und die Zusammenset-
zung des durch Vereinbarung vom
21. April 2004 in der Deutschen
Telekom gebildeten Europaischen
Betriebsrats bleiben durch die Aus-
gliederung unberthrt.

cC

dd) Die Anwendbarkeit der Bestimmungen
des Mitbestimmungsgesetzes 1976
(nachfolgend ,,MitbestG“) betreffend
den Bestand und die zahlenmafiige
Zusammensetzung des Aufsichtsrats
der Deutschen Telekom AG bleibt
durch die Ausgliederung unbertihrt.
Sollte unter den auf die Telekom
Deutschland GmbH bergehenden
Arbeitnehmern ein Mitglied des Aufsichts-
rats der Deutschen Telekom AG sein,
wird das Aufsichtsratsamt nicht berhrt.
Die auf die Telekom Deutschland GmbH
Ubergehenden Arbeitnehmer sind auch
in Zukunft bei Wahl der Arbeitnehmer-
vertreter im Aufsichtsrat der Deutschen
Telekom AG unter denselben Bedin-
gungen wie bisher aktiv und passiv
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wahlberechtigt. Die Anwendbarkeit
der Bestimmungen des MitbestG
betreffend den Bestand und die
zahlenmaflige Zusammensetzung
des Aufsichtsrats der Telekom
Deutschland GmbH bleibt durch
die Ausgliederung unberthrt.

(3) Betriebsteil NWI
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a) Es ist geplant, dass die Telekom

Deutschland GmbH mit der Deutsche
Telekom Technik GmbH, einen Kauf- und
Ubertragungsvertrag schlieen wird,
nach dem aufschiebend bedingt auf den
Vollzug der Ausgliederung durch Eintra-
gung in das Handelsregister der Deutschen
Telekom AG der Betriebsteil NWI eine
juristische Sekunde nach der Ausgliede-
rung von der Telekom Deutschland GmbH
auf die Deutsche Telekom Technik GmbH
Ubertragen werden soll. Die nachfolgen-
den Ausflihrungen zu den Folgen der
Ausgliederung fur die Arbeitnehmer des
Betriebsteils NWI gelten fir den Fall,
dass der Kauf- und Ubertragungsvertrag
wie geplant vollzogen wird. Sollte es
nicht zu einem Vollzug des Kauf- und
Ubertragungsvertrags kommen, gelten
statt der nachfolgenden Ausfiihrungen
die Ausfihrungen unter vorstehendem
Absatz 2 fir die Arbeitnehmer des Be-
triebsteils NWI entsprechend.

b) Alle zum Vollzugszeitpunkt bei der

Deutschen Telekom AG bestehenden und
dem Betriebsteil NWI zuzuordnenden
Arbeitsverhaltnisse gehen zum Vollzugs-
zeitpunkt gemafd § 613a Absatz 1 Satz 1
BGB kraft Gesetzes auf die Deutsche
Telekom Technik GmbH Uber, da die
tatsachliche Leitungsmacht unmittelbar
von der Deutschen Telekom AG auf die
Deutsche Telekom Technik GmbH Uber-
tragen wird; es wird jedoch klargestellt,
dass davon unberthrt im Innenverhaltnis
zwischen der Deutschen Telekom AG
und der Telekom Deutschland GmbH die
dem Betriebsteil NWI zuzuordnenden
Arbeitsverhaltnisse geméafl § 3 Absatz 1
als (i) ab dem Ausgliederungsstichtag auf
die Telekom Deutschland GmbH und (ii)
zum Vollzugszeitpunkt von der Telekom
Deutschland GmbH auf die Deutsche
Telekom Technik GmbH Ubergegangen
gelten. Die Telekom Deutschland GmbH
wird die tatsachliche Leitungsmacht
nicht tbernehmen.

Die Deutsche Telekom Technik GmbH tritt
nach § 613a Absatz 1 Satz 1 BGB in die
Rechte und Pflichten aus den mit den
Arbeitnehmern des Betriebsteils NWI
bestehenden Arbeitsverhaltnissen ein. Als
Stichtag fur den Ubergang der Arbeits-
verhéltnisse gilt die Eintragung der Aus-
gliederung in das Handelsregister der
Deutschen Telekom AG, soweit die betref-

fenden Arbeitnehmer einem derartigen
Ubergang nicht gemafd § 613a Absatz 6
BGB widersprechen oder das Arbeitsver-
haltnis nicht vor dem Stichtag fiir den Uber-
gang der Arbeitsverhaltnisse beendet wird.

d) Die Anlage 24.3 enthalt eine Aufstellung

derjenigen Mitarbeiter (Arbeitnehmer
inklusive Arbeitnehmer im (Insich-)beur-
laubten Beamtenverhaltnis) der Deutschen
Telekom AG, die dem Betriebsteil NWI
zuzuordnen sind.

e) Ab dem Betriebslibergang haftet die

Deutsche Telekom Technik GmbH fiir
samtliche Anspriiche aus den dem Be-
triebsteil NWI zuzuordnenden Arbeitsver-
héltnissen, also auch fir solche, die vor
dem Betriebslibergang begriindet worden
sind. Die Deutsche Telekom Technik GmbH
und die Deutsche Telekom AG haften
gemafl § 613a Absatz 2 BGB gesamt-
schuldnerisch fiir solche Anspriiche aus
den dem Betriebsteil NWI zuzuordnen-
den Arbeitsverhéltnissen, die vor dem
Betriebslibergang entstanden sind und
vor Ablauf eines Jahres nach dem Be-
triebslibergang fallig werden. Werden
solche Anspriiche nach dem Zeitpunkt
des Betriebstibergangs fallig, so haftet
die Deutsche Telekom AG jedoch nur in
dem Umfang, der dem im Zeitpunkt des
Betriebslibergangs abgelaufenen Teil
ihres Bemessungszeitraums entspricht.

f)

Qe

Die zusatzliche gesamtschuldnerische
Haftung der Telekom Deutschland GmbH
fur Verbindlichkeiten aus den dem Be-
triebsteil NWI zuzuordnenden Arbeitsver-
haltnissen, die vor dem Wirksamwerden
der Ausgliederung begriindet wurden,
bestimmt sich nach § 133 UmwG. Aller-
dings haftet die Telekom Deutschland
GmbH nach § 133 UmwG fiir diese An-
sprliche nur, wenn sie vor Ablauf von fiinf
Jahren nach der Bekanntmachung der
Eintragung der Ausgliederung in das
Handelsregister der Deutschen Telekom AG
fallig und daraus Ansprlche in einer in

§ 197 Absatz 1 Nr. 3 bis 5 BGB bezeich-
neten Art festgestellt sind oder eine ge-
richtliche oder behdrdliche Vollstre-
ckungshandlung vorgenommen oder
beantragt wird. Fir vor dem Vollzugszeit-
punkt begriindete Versorgungsverpflich-
tungen auf Grund des Betriebsrentenge-
setzes betragt die Frist nach dem
vorhergehenden Satz zehn Jahre.

Die Arbeitnehmer werden gemaf § 613a
Absatz 5 BGB tiber den Ubergang ihres
Arbeitsverhaltnisses unterrichtet. Sie
kénnen dem Ubergang ihres Arbeitsver-
haltnisses gemaf § 613a Absatz 6 BGB
binnen eines Monats ab Zugang dieser
Unterrichtung schriftlich widersprechen.
Im Fall eines Widerspruchs bleibt das
Arbeitsverhaltnis mit der Deutschen
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Telekom AG bestehen. Jedoch muss ein
widersprechender Arbeitnehmer - nach
Prifung der individuellen Voraussetzun-
gen - gegebenenfalls wegen mangelnder
Weiterbeschéftigungsmoglichkeiten mit
einer betriebsbedingten Kiindigung sei-
nes Arbeitsverhaltnisses rechnen.

h) Im Einzelnen gilt fur die heutigen Arbeit-
nehmer des Betriebsteils NWI Folgendes:

aa) Tarifvertrage

(i) Soweit auf das Arbeitsverhéltnis
vor dem Ubergang unmittelbar
Tarifvertrage anwendbar waren
und der Arbeitnehmer tarifgebun-
den ist, werden die in diesen
Tarifvertragen geregelten Arbeits-
bedingungen nach dem Betriebs-
Uibergang grundsatzlich nach
§ 613a Absatz 1 Satz 2 BGB
Inhalt des Arbeitsverhaltnisses
zwischen dem Arbeitnehmer und der
Deutsche Telekom Technik GmbH
und wirken mit dem Stand fort,
den sie zum Zeitpunkt des Be-
triebslibergangs haben (statische
Fortgeltung). Sie kénnen inner-
halb eines Jahres nach dem Uber-
gang nicht zum Nachteil des
Arbeitnehmers geandert werden.
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(ii) Die in vorstehender Ziffer (i) be-

schriebene Regelung gilt allerdings
nicht, soweit bei der Deutsche
Telekom Technik GmbH zwischen
dem Arbeitgeberverband fir
Telekommunikation und IT e.V.
(agv comunity) und der Gewerk-
schaft ver.di abgeschlossene
Tarifvertrage gelten, die bereits
bei der Deutschen Telekom AG
Anwendung finden. In diesem Fall
andert sich an der Geltung der
Tarifvertrage nichts. Die Deutsche
Telekom Technik GmbH ist Mit-
gliedsunternehmen mit Tarifbin-
dung im Arbeitgeberverband fur
Telekommunikation und IT e.V.
(agv comunity). Uber diese Mit-
gliedschaft gelten fur die Deutsche
Telekom Technik GmbH auch die
Verbandstarifvertrage, die auch in
der Deutschen Telekom AG gelten.

(iii) Die zuvor in Ziffer (i) beschriebe-

ne Regelung gilt auch dann nicht,
soweit bei der Deutsche Telekom
Technik GmbH zum selben Rege-
lungskomplex Tarifvertrage mit der
Gewerkschaft ver.di bestehen oder
abgeschlossen werden. In diesem
Fall I16sen die Regelungen bei der
Deutsche Telekom Technik GmbH
die bisher geltenden Regelungen
der Deutschen Telekom AG ab.
Dies gilt fur tarifgebundene Arbeit-

nehmer auf Grund der gesetzli-
chen Regelungen des § 613a
Absatz 1 Satz 3 BGB.

(iv) Bei der Deutsche Telekom Technik

GmbH gelten jeweils eigene mit
der Gewerkschaft ver.di abge-
schlossene (Firmen-)Tarifvertrage,
zum Beispiel ein Manteltarifver-
trag (MTV), ein Entgelttarifvertrag
(ETV) und ein Entgeltrahmentarif-
vertrag (ERTV). Diese Tarifvertrage
|6sen die entsprechend bei der
Deutschen Telekom AG geltenden
tariflichen Regelungen ab. Die
Uberfiihrung in das Tarifwerk der
Deutsche Telekom Technik GmbH

soll durch einen Tarifvertrag ,Son-

derregelungen” (TV SR) begleitet
werden. Hierbei sollen auch aus

der Deutschen Telekom AG beste-

hende tarifvertragliche Sonderre-
gelungen und bestehende An-
sprliche und Expektanzen
berlicksichtigt werden. Einzelne
Ansprliche kénnen kapitalisiert
werden. Das Sicherungsniveau
soll den Ublichen Konzernstan-
dards far TV ,Sonderregelungen®
entsprechen.

Sofern bei nicht tarifgebundenen
Arbeitnehmern tarifliche Regelun-
gen auf Grund einer arbeitsvertrag-
lichen Bezugnahmeklausel gelten,

entscheidet die arbeitsvertragliche
Bezugnahme auf die jeweiligen
Tarifvertrage darlber, welche Tarif-
vertrage Anwendung finden.

bb) Betriebsvereinbarungen

(i) Der Betriebsteil NWI soll in den

(i

Betrieb ,Zentrum Core (Z C)* der
Deutsche Telekom Technik GmbH
integriert werden. Die Ubergehen-
den Arbeitnehmer im Betriebsteil
NWI aus Personal- und Finanz-
funktionen werden in den Betrieb
J1echnik Niederlassung West,
Management Board DT

Technik GmbH" Uberflhrt.

Die fur den Betriebsteil NWI in
der Deutschen Telekom AG zum
Vollzugszeitpunkt geltenden Be-
triebsvereinbarungen und Gesamt-
betriebsvereinbarungen gelten nach
dem Betriebslibergang nicht norma-
tiv fort. Die Rechte und Pflichten,
die in Betriebsvereinbarungen bzw.
in Gesamtbetriebsvereinbarungen
geregelt sind, werden gemaf

§ 613a Absatz 1 Satz 2 BGB Inhalt
des Arbeitsverhaltnisses und gelten
mit dem Stand fort, den sie zum
Zeitpunkt des Betriebslibergangs
haben (statische Fortgeltung). Die
danach Inhalt des Arbeitsverhalt-
nisses gewordenen Rechte und
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Pflichten dlrfen nach § 613a

Absatz 1 Satz 2 BGB nicht vor
Ablauf eines Jahres nach dem
Zeitpunkt des Ubergangs zum

Nachteil des Arbeitnehmers gean-

dert werden. § 613a Absatz 1
Satz 2 BGB gilt nicht, soweit die

Regelungen durch kollektivrechtli-

che Regelungen in der Deutsche
Telekom Technik GmbH zum
selben Regelungsgegenstand
abgeldst werden.

(iii) Im Ubrigen wird die Anwendung
von Konzernbetriebsvereinbarun-
gen der Deutschen Telekom AG
durch die Ausgliederung nicht
berlhrt.

cc) Versorgungszusagen

Die betriebliche Altersversorgung der
Arbeitnehmer des Betriebsteils NWI
wird durch Firmentarifvertrage der
Deutsche Telekom Technik GmbH
und Konzernbetriebsvereinbarungen
der Deutschen Telekom AG geregelt.
Hinsichtlich der Rechtsfolgen der
Ausgliederung wird auf die vorste-
henden Buchstaben a), b) und c¢) bzw.
h) aa) und h) bb) Bezug genommen.

i) Abweichend von den Buchstaben
a) bis h) werden die Personalver-
bindlichkeiten, insbesondere die

Pensionsriickstellungen, mit der
Ausgliederung des Betriebsteils NWI
in Ganze mit wirtschaftlicher Wir-
kung zum Ausgliederungsstichtag
auf die Telekom Deutschland GmbH
und, in einem zweiten Schritt mit-
tels Kauf- und Ubertragungsvertrag
von der Telekom Deutschland GmbH
auf die Deutsche Telekom
Technik GmbH Ubertragen. Der
Kauf- und Ubertragungsvertrag
wird auch entsprechende Rege-
lungen zur Insolvenzsicherung
der Ubernommenen Verpflichtun-
gen aus Altersteilzeitverhaltnis-
sen, Langzeitkonten und Lebens-
arbeitszeitkonten enthalten.
Ebenfalls geregelt werden soll,
dass fiir die heute bestehenden
CTA-Vermogenssicherungen ent-
sprechende Vermogenssubstitute
mitgegeben werden.

j) Kindigungen

Arbeitgeberseitige Kiindigungen wegen
des Betriebslibergangs sind gesetzlich
ausgeschlossen (§ 613a Absatz 4 Satz 1
BGB). Arbeitgeberseitige Klindigungen
aus anderen Grlinden bleiben moglich.

k) Mitarbeitervertretungen

aa) Die Auswirkungen auf die betriebs-
verfassungsrechtlichen Betriebe der

Deutschen Telekom AG und der

Deutsche Telekom Technik GmbH
richten sich nach den gesetzlichen
Regelungen des BetrVG unter Be-

rlicksichtigung der bestehenden bzw.

noch zu vereinbarenden tariflichen
Regelungen gemaf § 3 BetrVG. Unter
Zugrundelegung dieser Regelungen

ergeben sich die nachfolgend beschrie-
benen Folgen flr die Betriebsratsstruktur:

(i) Betriebsverfassungsrechtliche Be-
triebe der Deutschen Telekom AG

Die Struktur der betriebsverfas-
sungsrechtlichen Betriebe der
Deutschen Telekom AG ist in
einem mit der Gewerkschaft ver.di
abgeschlossenen Zuordnungsta-
rifvertrag geregelt. Durch die
Ausgliederung des Betriebsteils
NWI &ndert sich die Identitat der
im Zuordnungstarifvertrag der
Deutschen Telekom AG definier-
ten Betriebe nicht. Die &rtlichen
Betriebsrate bleiben unverandert
im Amt, ebenso bleibt der Ge-
samtbetriebsrat bestehen.

Betriebsverfassungsrechtliche
Betriebe der Deutsche Telekom
Technik GmbH

(i

Der Betriebsteil NWI wird in den
Betrieb ,Zentrum Core (Z C)* der

Deutsche Telekom Technik GmbH
integriert. Die Ubergehenden Arbeit-
nehmer im Betriebsteil NWI aus
Personal- und Finanzfunktionen
werden in den Betrieb ,Technik
Niederlassung West, Management
Board DT Technik® der Deutsche
Telekom Technik GmbH Uberfuhrt.
Die in den vorgenannten Betrie-
ben bestehenden Betriebsrate
sind fur die Ubergehenden Arbeit-
nehmer zustandig. Der Gesamt-
betriebsrat der Deutsche Telekom
Technik GmbH bleibt bestehen.

bb) Der Bestand des Konzernbetriebsrats

cC

Deutsche Telekom bleibt durch die Aus-
gliederung unberihrt. Sollte eine
Anpassung der Konzernbetriebsver-
einbarung zur Zusammensetzung des
Konzernbetriebsrats notwendig wer-
den, werden die Verhandlungen dazu
mit dem Konzernbetriebsrat gefiihrt.

Der Bestand und die Zusammenset-
zung des durch Vereinbarung vom
21. April 2004 in der Deutschen
Telekom gebildeten Européischen
Betriebsrats bleiben durch die Aus-
gliederung unberihrt.

dd) Die Anwendbarkeit der Bestimmun-

gen des MitbestG betreffend den
Bestand und die zahlenméfiige Zu-
sammensetzung des Aufsichtsrats
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der Deutschen Telekom AG bleibt
durch die Ausgliederung unbertihrt.
Sollte unter den auf die Deutsche
Telekom Technik GmbH Ubergehen-
den Arbeitnehmern ein Mitglied des
Aufsichtsrats der Deutschen Telekom AG
sein, wird das Aufsichtsratsamt nicht
berlhrt. Die auf die Deutsche Telekom
Technik GmbH Ubergehenden Arbeit-
nehmer sind auch in Zukunft bei
Wahl der Arbeitnehmervertreter im
Aufsichtsrat der Deutschen Telekom AG
unter denselben Bedingungen wie
bisher aktiv und passiv wahlberechtigt.
Die Anwendbarkeit der Bestimmun-
gen des MitbestG betreffend den
Bestand und die zahlenmaBiige Zu-
sammensetzung des Aufsichtsrats
der Deutsche Telekom Technik GmbH
bleibt durch die Ausgliederung und
den Vollzug des geplanten Kauf- und
Ubertragungsvertrags zwischen der
Telekom Deutschland GmbH und der
Deutsche Telekom Technik GmbH
unberiihrt.

§ 25 Folgen fiir die Beamten

(1) Fir Beamte, die zum Vollzugszeitpunkt bei
der Deutschen Telekom AG im Rahmen einer
noch laufenden (Insich-)Beurlaubung tatig
sind, wird die (Insich-)Beurlaubung zur
Deutschen Telekom AG widerrufen. In der
Telekom Deutschland GmbH (fiir im Betriebs-
teil TGC tatige (Insich-)beurlaubte Beamte)
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bzw. der Deutsche Telekom Technik GmbH
(far im Betriebsteil NWI tatige (Insich-)beur-
laubte Beamte) erfolgt ein neues Beurlaubungs-
angebot, unabhéngig von der Amtsangemes-
senheit der Tatigkeit. Die Beurlaubung in der
Telekom Deutschland GmbH bzw. der Deutsche
Telekom Technik GmbH wird mindestens fir
die Restlaufzeit der alten Beurlaubung aus-
gesprochen. Im Ubrigen gelten die konzern-
Ublichen Regularien. Fir den Fall, dass die
Restlaufzeit kiirzer ist, als das Regelintervall
zur Verlangerung nach den konzerntiblichen
Regularien, wird die Verlangerung nach
Maflgabe des Regelintervalls ausgesprochen.

(2) Die Ubergehenden Beschaftigten, die bislang
im Rahmen eines aktiven Beamtenverhaltnis-
ses tatig sind, werden im Rahmen der beam-
tenrechtlichen Zuweisung in der Telekom
Deutschland GmbH bzw. der Deutsche
Telekom Technik GmbH eingesetzt. Die
arbeitgeberseitige Entscheidung und die
Maoglichkeit einer spateren Beurlaubung und
des Abschlusses eines Arbeitsverhaltnisses
bleiben hiervon unbertihrt. Im Ubrigen gelten
die konzerntiblichen Regularien.

TEIL 7. SONSTIGE REGELUNGEN

§ 26 Wirksamkeit

Dieser Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag
wird nur wirksam, wenn ihm die Hauptver-

sammlung der Deutschen Telekom AG und die
Gesellschafterversammlung der Telekom

Deutschland GmbH zugestimmt haben. Die
Ausgliederung bedarf zu ihrer Wirksamkeit
ferner der Eintragung in das Handelsregister
der Deutschen Telekom AG. Diese darf erst
erfolgen, nachdem die Eintragung der Ausglie-
derung in das Handelsregister der Telekom
Deutschland GmbH erfolgt ist.

§ 27 Stichtagsédnderung

Falls die Ausgliederung nicht bis zum Ablauf des
31. Dezember 2020 in das Handelsregister der
Deutschen Telekom AG eingetragen worden ist,
gilt abweichend von § 3 Absatz 1 der Beginn
des 1. Januar 2021 als Ausgliederungsstichtag.
In diesem Fall wird der Ausgliederung die auf
den 31. Dezember 2020 aufzustellende Bilanz
der Deutschen Telekom AG als Schlussbilanz
zugrunde gelegt. Bei einer weiteren Verzdgerung
der Eintragung Uber den 31. Dezember des
Folgejahres hinaus, verschieben sich der Aus-
gliederungsstichtag und der Stichtag der
Schlussbilanz entsprechend der vorstehenden
Regelung jeweils um ein Jahr. Entsprechendes
gilt fiir den steuerlichen Ubertragungsstichtag im
§ 3 Absatz 4. Soweit in diesem Ausgliederungs-
und Ubernahmevertrag auf § 3 Absatz 1 verwie-
sen wird oder sonst auf den Ausgliederungs-
stichtag abgestellt oder Bezug genommen wird,
sind die vorstehenden Regelungen zu beachten.

§ 28 Riicktrittsvorbehalt

(1) Jede Vertragspartei kann von diesem Aus-
gliederungs- und Ubernahmevertrag zuriick-

treten, soweit die Ausgliederung nicht bis
zum Ablauf des 31. Dezember 2020 wirksam
geworden ist.

(2) Die Erklarung des Ruicktritts, die erst ab
dem 1. Januar 2021 ausgesprochen werden
kann, erfolgt durch eingeschriebenen Brief
(Ubergabeeinschreiben, Einschreiben mit
Ruckschein oder Einwurf-Einschreiben). Ein
Rucktritt erfolgt mit sofortiger Wirkung. Jede
Vertragspartei kann auf bestehende Riick-
trittsrechte verzichten.

§ 29 Glaubigerschutz und Innenausgleich

Soweit sich aus diesem Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrag keine andere Verteilung von
Lasten und Haftungen aus oder im Zusammen-
hang mit dem auszugliedernden Vermdgen
ergibt, gelten die nachfolgenden Regelungen:

a) Wenn und soweit die Deutsche Telekom AG
auf Grund der Bestimmungen in § 133 UmwG
oder anderer Bestimmungen von Glaubi-
gern fUr Verbindlichkeiten, Verpflichtungen
und Haftungsverhaltnisse in Anspruch
genommen wird, die nach Mafigabe der
Bestimmung dieses Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrags auf die Telekom
Deutschland GmbH Gbertragen werden,
hat die Telekom Deutschland GmbH die
Deutsche Telekom AG auf erste Anforde-
rung von der jeweiligen Verpflichtung
freizustellen. Gleiches gilt fur den Fall,
dass die Deutsche Telekom AG von sol-
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chen Glaubigern auf Sicherheitsleistung
in Anspruch genommen wird.

b) Wenn und soweit umgekehrt die Telekom

Deutschland GmbH auf Grund der Be-
stimmungen in § 133 UmwG oder ande-
rer Bestimmungen von Glaubigern fur
Verbindlichkeiten, Verpflichtungen und
Haftungsverhaltnisse in Anspruch ge-
nommen wird, die nach Maflgabe dieses
Ausgliederungs- und Ubernahmevertrags
nicht auf die Telekom Deutschland GmbH
Ubertragen werden, hat die Deutsche
Telekom AG die Telekom Deutschland GmbH
auf erste Anforderung von der jeweiligen
Verpflichtung freizustellen.
Gleiches gilt fir den Fall, dass die Telekom
Deutschland GmbH von solchen Glaubi-
gern auf Sicherheitsleistung in Anspruch
genommen wird.

§ 30 Kosten

Die durch die Vorbereitung, den Abschluss und
fir den Vollzug dieses Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrags, bei den Vertragsparteien
entstehenden Kosten (insbesondere Bera-
tungs- und Notarkosten, Kosten fiir verbindli-
che Auskinfte, Kosten fr die Abhaltung der
Uber die Zustimmung beschlielenden Gesell-
schafterversammlungen, Kosten der in § 22
Absatz 2 geregelten Kapitalerhéhung sowie
Kosten der im Zusammenhang mit der Ausglie-

derung und Ubernahme erfolgenden Wirtschafts-

priferdienstleistungen) tragt die Deutsche
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Telekom AG. Sollte die Ausgliederung nicht
wirksam werden, tragt die Deutsche Telekom AG
ebenfalls die den Vertragsparteien im Zusam-
menhang mit dem Ausgliederungs- und Uber-
nahmevertrag entstandenen Kosten.

§ 31 Schlussbestimmungen

(1) Anderungen und Erganzungen dieses
Ausgliederungs- und Ubernahmevertrags
bedurfen, soweit nicht weitergehende Form-
erfordernisse bestehen, der Schriftform.
Dies gilt auch fur die Aufhebung dieses
Schriftformerfordernisses.

(2) Die Anlagen zu diesem Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrag sind Vertragsbestandteil.

(3) Sollten einzelne Bestimmungen dieses Aus-
gliederungs- und Ubernahmevertrags un-
wirksam oder nicht durchfiihrbar sein, so
soll dies die Glltigkeit dieses Ausgliede-
rungs- und Ubernahmevertrags im Ubrigen
nicht bertihren. An die Stelle der unwirksa-
men oder undurchfiihrbaren Vereinbarung
soll eine solche treten, die dem wirtschaftli-
chen Ergebnis der unwirksamen oder un-
durchfihrbaren Klausel in zuldssiger Weise
am nachsten kommt. Es ist der ausdriickliche
Wille der Vertragsparteien dieses Ausgliede-
rungs- und Ubernahmevertrags, dass die in
diesem Absatz 3 enthaltene Regelung nicht
nur eine Beweislastumkehr herbeiftihrt,
sondern die Anwendbarkeit des § 139 BGB
ausschliefst.

(4) Erweist sich die in diesem Ausgliederungs-
und Ubernahmevertrag vorgesehene Uber-
tragung eines Vermdgensgegenstands als
unwirksam oder schlagt sie aus sonstigen
Grinden fehl, so bleibt die in diesem Aus-
gliederungs- und Ubernahmevertrag gere-
gelte Ubertragung der weiteren Vermagens-
gegenstande in jedem Fall hiervon
unberthrt.

(5) Dieser Ausgliederungs- und Ubernahme-
vertrag unterliegt deutschem Recht.

(6) Die Vertragsparteien streben an, alle Streitig-
keiten, die sich aus oder im Zusammenhang
mit diesem Ausgliederungs- und Ubernahme-
vertrag ergeben, gltlich beizulegen. Sofern
dies nicht gelingt, ist soweit gesetzlich zu-
lassig das Landgericht Bonn flir sémtliche
Streitigkeiten aus oder im Zusammenhang
mit diesem Ausgliederungs- und Ubernahme-
vertrag ausschliefilich zustandig.
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Wesentlicher Inhalt der Anlagen zum
Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag

Die Anlagen zu dem zwischen der Deutschen
Telekom AG und der Telekom Deutschland
GmbH am 20. April 2020 zu notarieller Urkunde
des Notars Benno Garschina mit Amtssitz zu
Bonn-Bad Godesberg abgeschlossenen Aus-
gliederungs- und Ubernahmevertrag haben
den folgenden wesentlichen Inhalt (die Angaben
sind teilweise um einen Hinweis zum unmittel-
baren Kontext erganzt, in dem die betreffende
Anlage im Ausgliederungs- und Ubernahme-
vertrag genannt wird; die Ziffern der Anlagen
entsprechen der Bezeichnung der Paragraphen
und Absétze des Ausgliederungs- und Uber-
nahmevertrags, in denen die Anlage zum ersten
Mal in Bezug genommen wird):

= Anlage 3.3 enthalt den gepriften und mit
einem uneingeschrankten Bestatigungsver-
merk der PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft versehenen
Jahresabschluss der Deutschen Telekom AG
zum 31. Dezember 2019 (24:00 Uhr). Die darin
enthaltene Bilanz wird der Ausgliederung -
vorbehaltlich einer Anderung des Ausgliede-
rungsstichtags nach § 27 des Ausgliederungs-
und Ubernahmevertrags - als Schlussbilanz
gemaf §§ 125 Satz 1, 17 Absatz 2 UmwG
(Schlussbilanz) zugrunde gelegt.

= Anlage 4.4 enthélt die aus der Schlussbilanz
(Anlage 3.3) entwickelte Ausgliederungsbi-
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lanz fir den Geschaftsbereich DTGC. Die
Ausgliederungsbilanz bildet die bilanzierungs-
fahigen Gegenstande des Aktiv- und Passiv-
vermogens des Geschéftsbereichs DTGC ab,
die zum auszugliedernden Vermdgen gehoren.
Darlber hinaus bildet die Ausgliederungsbi-
lanz weitere bilanzierungsfahige Gegenstande
des Aktiv- und Passivvermoégens ab, die ihre
Grundlage in den im Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrag zwischen der Deutschen
Telekom AG und der Telekom Deutschland GmbH
getroffenen Vereinbarungen haben oder
sonst aus der Ausgliederung resultieren.

Anlage 5.4 enthélt eine Auflistung von Soft-
ware (Computerprogramme samt zugehorigen
Daten und vergleichbare Werke), beziglich
derer samtliche Rechte (einschliefilich Lizenz-
und Nutzungsrechte) dem Geschéftsbereich
DTGC zuzuordnen sind und mithin zum aus-
zugliedernden Vermogen gehoren. Diese
Software wird in der Anlage anhand der Anla-
genummer, unter der sie im SAP-basierten Sys-
tem ,One.Finance” der Deutschen Telekom AG
geflihrt wird, oder anhand der sich auf die
Software beziehenden Softwarelizenzvertrage
und der Referenznummer, unter der diese
Vertrage in ,SmartTrack”, dem zentralen
Lizenzmanagement-Tool der Deutschen
Telekom AG geflihrt werden, bestimmt.

= Anlage 6.2 enthalt eine Auflistung von Gegen-
stdnden des Sachanlagevermdgens, die dem
Geschaftsbereich DTGC zuzuordnen sind

und mithin zum auszugliedernden Vermogen
gehoren. Diese Gegenstande des Sachanla-
gevermogens werden in der Anlage anhand
der Anlagenummer, unter der sie im SAP-
basierten System ,One.Finance" der Deutschen
Telekom AG geflihrt werden, bestimmt.

Anlage 8.2 enthalt eine Auflistung von Forde-
rungen aus Lieferungen und Leistungen, die
dem Geschaftsbereich DTGC zuzuordnen
sind und mithin zum auszugliedernden Ver-
mogen gehoren. Diese Forderungen werden
in der Anlage anhand der Debitorennummer,
mit der die Kunden im SAP-basierten System
,Carrier & Serviceprovider Billing“ der Deutschen
Telekom AG geflihrt werden, und/oder anhand
der Sachkontozuordnung im SAP-basierten
System ,One.Finance" der Deutschen
Telekom AG bestimmt.

= Anlage 8.3 enthalt eine Auflistung von Forde-

rungen gegen verbundene Unternehmen und
Unternehmen mit denen ein Beteiligungsver-
héltnis besteht, die dem Geschéftsbereich
DTGC zuzuordnen sind und mithin zum
auszugliedernden Vermdgen gehoren. Diese
Forderungen werden in der Anlage anhand der
Debitorennummer und Partnergesellschafts-
nummer, mit der die Kunden im SAP-basierten
System ,Carrier & Serviceprovider Billing" der
Deutschen Telekom AG geflhrt werden, und/
oder anhand der Sachkontozuordnung im
SAP-basierten System ,One.Finance” der
Deutschen Telekom AG bestimmt.

= Anlage 8.5 enthalt die Angabe des Guthaben-
Betrags des Geschaftsbereichs DTGC, der
zum Ausgliederungsstichtag aus dem gesell-
schaftsinternen Cash Management bestand.
Dieser Guthaben-Betrag soll im Vollzugszeit-
punkt (im Sinne von § 19 Absatz 1 des Aus-
gliederungs- und Ubernahmevertrags) - mit
wirtschaftlicher Wirkung zum Ausgliederungs-
stichtag - bei der Telekom Deutschland GmbH
als echte Forderung gegentber der Deutschen
Telekom AG zur Entstehung gelangen.

Anlage 9 enthalt eine Auflistung von Vorraten
und sonstigen Gegenstanden des Umlaufver-
maogens, die dem Geschéftsbereich DTGC
zuzuordnen sind und mithin zum auszuglie-
dernden Vermdgen gehdren. Diese Vorréate
und sonstigen Gegensténde des Umlauf-
vermdgens werden in der Anlage anhand der
Sachkontozuordnung im SAP-basierten Buch-
haltungssystem ,One.Finance" der Deutschen
Telekom AG bestimmt.

Anlage 11.2 enthélt eine Auflistung von Verbind-
lichkeiten aus Lieferungen und Leistungen,
die dem Geschaftsbereich DTGC zuzuordnen
sind und mithin zum auszugliedernden Ver-
maogen gehoren. Diese Verbindlichkeiten
werden in der Anlage anhand der Kreditoren-
nummer, mit der die Lieferanten im SAP-
basierten System ,Carrier & Serviceprovider
Billing" der Deutschen Telekom AG gefiihrt
werden, und/oder anhand der Sachkontozuord-
nung im SAP-basierten System ,One.Finance"
der Deutschen Telekom AG bestimmt.
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= Anlage 11.3 enthalt eine Auflistung von Ver-
bindlichkeiten gegentber verbundenen Un-
ternehmen und Unternehmen mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht, die dem Ge-
schéftsbereich DTGC zuzuordnen sind und
mithin zum auszugliedernden Vermdgen gehoren.
Diese Verbindlichkeiten werden in der Anlage
anhand der Kreditorennummer und Partner-
gesellschaftsnummer, mit der die Lieferanten
im SAP-basierten System ,Carrier & Service-
provider Billing“ der Deutschen Telekom AG
geflhrt werden, und/oder anhand der Sach-
kontozuordnung im SAP-basierten System
,One.Finance“ der Deutschen Telekom AG
bestimmt.

= Anlage 11.5 enthalt eine Auflistung von
sonstigen Verbindlichkeiten und (ungewissen)
Verpflichtungen, Risiken und Lasten (aufSer
solchen, fur die Personalrtickstellungen gebil-
det sind), die dem Geschaftsbereich DTGC
zuzuordnen sind und mithin zum auszuglie-
dernden Vermoégen gehoren. Diese Verbind-
lichkeiten, Verpflichtungen, Risiken und
Lasten werden in der Anlage anhand der
Sachkontozuordnung im SAP-basierten
Buchhaltungssystem ,One.Finance” der
Deutschen Telekom AG bestimmt.

= Anlage 12.7 enthélt Angaben zum Umfang
der als Folge der Ausgliederung auf die
Telekom Deutschland GmbH Ubergehenden
personalbezogenen Forderungen, Personal-
rlickstellungen sowie Verpflichtungen (Perso-
nal). Dieser wird in der Anlage anhand von
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versicherungsmathematischen Einzelbewer-
tungsergebnissen auf Basis von Wechslerlisten
bestimmt.

Anlage 14.2 enthalt eine Auflistung von Ver-
tragen und Rechtspositionen sowie von Ver-
tragskategorien, die dem Geschéftsbereich
DTGC zuzuordnen sind und mithin zum aus-
zugliedernden Vermogen gehoren. Diese
Vertrage, Rechtspositionen und Vertragskate-
gorien werden in der Anlage getrennt nach
den Leistungsgebieten International Carrier
Services, Commercial Roaming Services und
Aviation Services sowie dem Teilbereich NWI
aufgelistet.

Fir International Carrier Services werden die
Vertrage und Rechtspositionen anhand -
unter anderem - der Kundennummer (TSAM)
und, soweit vorhanden, der Vertragsnummer
(Contract DB Name) bzw. der Auftragsnum-
mer (Order ID), unter der sie in dem von der
Deutschen Telekom AG verwendeten System
von Salesforce oder im IPS (ICSS Prebilling
System) der Deutschen Telekom AG geflihrt
werden, bestimmt.

Fur Commercial Roaming Services werden
die Vertrage und Rechtspositionen anhand
der Mandantennummer und der Kundennum-
mer, unter der sie im SAP-basierten System
,Carrier & Serviceprovider Billing”“ oder im
SAP-basierten System ,One.Finance” der
Deutschen Telekom AG gefiihrt werden,
bestimmt.

Fir Aviation Services werden die Vertrage
und Rechtspositionen anhand eines Verwei-
ses auf eine auf der Dokumentation der Ver-
trage und Rechtspositionen angebrachte
Vertragskennung sowie des Ablageorts der
Dokumentation oder anhand der Vertrags-
parteien, Vertragsbezeichnung und des Ab-
schlussdatums bestimmt.

Fir den Teilbereich NWI werden die Vertrage
und Rechtspositionen anhand der Vertrags-
kategorie und der Referenz-Nummer, unter
der sie entweder im System SAP ,One.PSL*
oder im System ,One.Source 2.0“ der Deutschen
Telekom AG geflihrt werden, oder anhand der
Vertragskategorie und der Vertragspartner
bestimmt.

= Anlage 24.2 enthalt eine Aufstellung derjeni-

gen Mitarbeiter (Arbeitnehmer inklusive Ar-
beitnehmer im (Insich-)beurlaubten Beamten-
verhaltnis) der Deutschen Telekom AG, die
dem Betriebsteil TGC zuzuordnen sind. Diese
Mitarbeiter sind anhand der SAP-Personal-
nummer bestimmt.

= Anlage 24.3 enthalt eine Aufstellung derjenigen

Mitarbeiter (Arbeitnehmer inklusive Arbeit-
nehmer im (Insich-)beurlaubten Beamtenver-
haltnis) der Deutschen Telekom AG, die dem
Betriebsteil NWI zuzuordnen sind. Diese
Mitarbeiter sind anhand der SAP-Personal-
nummer bestimmt.

Bonn, im Mai 2020

Deutsche Telekom AG
Der Vorstand

I



DEUTSCHE TELEKOM AG

Aufsichtsrat: Prof. Dr. Ulrich Lehner (Vorsitzender)

Vorstand: Timotheus Hottges (Vorsitzender),

Adel Al-Saleh, Birgit Bohle, Srinivasan Gopalan, Dr. Christian P. lllek,
Thorsten Langheim, Claudia Nemat, Dr. Dirk Wossner
Handelsregister: Amtsgericht Bonn HRB 6794

Sitz der Gesellschaft: Bonn





